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asupra proiectului de lege pentru modificarea si completarea unor acte legislative
(nr.91 din 01.03.2013)

Examinind proiectul de lege pentru modificarea i completarea unor acte
legislative, inaintat cu titlu de inifiativa legislativd a doamnei deputat in Parlament,
Liliana PALIHOVICI, cu adresa nr.91 din 01.03.2013, DIRECTIA GENERALA
JURIDICA, in temeiul art.54 din Regulamentul Parlamentului, aprobat prin Legea
nr.797/1996, avizeaza proiectul cu urmatoarele observatii si propuneri.

Observatii generale.

1.Prezentul proiect de lege are ca obiect de reglementare modificarea si
completarea Legii nr.162-XVI din 22 iulie 2005 cu privire la statutul militarilor, Legii
nr.289-XV din 22 iulie 2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporara de
munca si alte prestatii de asiguriri sociale si Codului muncii al Republicii Moldova.

Scopul proiectului consté in ajustarea Legii nr.162/2005 la dispozitiile Hotaririi
Curtii Constitutionale nr.12 din 01.11.2012 pentru controlul constitutionalititii unor
prevederi ale articolului 32 alin.(4) litj) din Legea nr.162-XVI din 22 iulie 2005 cu
privire la statutul militarilor (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, art.237-
241, art.22), precum s1, majorarea censului de virsta a copilului bolnav pentru care se
achita indemnizatie pentru ingrijirea lui; modificarea modului de plata a indemnizatiei
pentru cresterea copilului pina la virsta de 3 ani §i dreptul altor persoane de a
beneficia de aceastd indemnizatie; acordarea concediului partial platit in cazul
nagterii copiilor din sarcind gemelara, de tripleti sau multipleti; modificarea perioadei
de calcul a venitului asigurat, pentru calcularea indemnizatiilor de asigurari sociale,
inclusiv a indemnizatiei de maternitate acordate sotiei aflate la intretinerea sotului.

2.Intrucit proiectul de lege implicd cheltuieli financiare publice din bugetul de
stat, semnalam c@ sunt aplicabile dispozitiile art.131 alin.(4) din Constitutia
Republicii Moldova, in caz contrar adoptarea lui in Parlament se face imposibila.

3. Totodata. in conformitate cu prevederile art.111 din Regulamentul
Parlamentului, sugerdam completarea proiectului cu o norma consacrata controlului
parlamentar si termenii in care urmeazd a fi prezentat raportul de evaluare a
implementérii noilor prevederi,

4. Prin natura reglementirilor promovate proiectul de lege face parte din
categoria legilor organice, ca si actele de baza asupra careia intervine legislativ, fiind
incidente prevederile art.72 alin.(3) din Constitutia Republicii Moldova.



Observatii de redactare si de tehnicad legislativa.

1. La art.1 pct.2, atentindm cd norma de completare prevazuti pentru art.14 din
Legea nr.162/2005 cu privire la statutul militarilor, necesita a fi revazuta si coraborata
cu art.7 din Legea nr.289/2004 si art.16 alin.(2) din Constitutie. Or, nefiind bazata pe
o justificare obiectiva si rezonabila, norma propusd prevede pentru sotiile militarilor
neangajate in cimpul muncii si aflate la intretinerea sotilor, s& fie stabilita o perioada
de calcul a venitului mediu realizat la acordarea concediului de maternitate si
concediului pentru ingrijirea copilului, de 6 luni. in acelasi timp, la art.Il, perioada de
calcul a venitului mediu realizat la acordarea concediului de maternitate, care
actualmente este de 6 luni conform art.7 din Legea nr.289/2004 privind indemnizatiile
pentru incapacitate temporard de muncd i alte prestatii de asigurdri sociale, se
propune a fi majoratd de la 6 luni, la 12 luni, fard a avea o argumentare si/sau
motivare In acest sens, in nota informativa. Or, potrivit Hotéririi Curii
Constitutionale nr.12 din 01.11.2012, “statul cind decide sd instituie un sistem de
concediu pentru ingrijirea copilului, trebuie sd facd acest lucru intr-un mod
compatibil cu art. 16 din Constitutie.” ;

2. La art.i pct.3, pentru rigoarea redactarii, textele propuse pentru lit.d) si lit.j)
alin.(4) art.32 din Legea nr.162/2005 cu privire la statutul militarilor, urmeaza a fi
reformulate, astfel:

“litera d) si litera j), cuvintele “femeilor-militar”, se substituie cu cuvintul
“militar”;

“litera j), propozitia a doua, textul «dar nu se include in vechimea
calendaristicd a serviciului militar», se exclude;”

3. La art.1l, pct.4, textul propus pentru art.18 din Legea nr.289-XV din 22 iulie
2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munci si alte prestatii
de asigurdri sociale, necesitd a fi revazut §i reformulat in conditiile Legii nr.780/2001
privind actele legislative, astfel: a) la alin.(1), cuvintele ,,/a toate entititile in care
activeazd” urmeaza a fi substituite cu textul : ,,la locul de muncd de bazi si la locul
de muncd prin cumul’;

b)propozitia a doua din alin.(1) constituie o ipoteza noui si urmeazi a fi redata
in formad de alineat numerotat distinct - alin.(2), astfel:

“N2) Somerii beneficiazd de dreptul la indemnizatie pentru ingrijirea
copilului pind la virsta de un an si 6 luni, in conditiile art.6 si art.7 din prezenta
lege.”.

Alineatele din textul propus pentru art.18 din Legea nr.289/2004, urmind a fi
renumerotate;



c) la alin.(2), dupa cuvintul “cerere” se va completa cu cuvintul “scrisd”’;
d) textul alin.(3), se va reda astfel:

“(3) Daca beneficiarul de indemnizatie pentru cresterea copilului revine la
activitatea de muncd de pindg la expirarea concediului pentru cresterea copilului,
plata indemnizatiei se suspendd.”;

e) textul alin.(5), se va reda astfel:

“(5) In cazul nasterii copiilor din sacrind gemelard, de triplefi sau multiplefi,
dreptul la indemnizatia pentru cresterea copilului pind la virsta de 3 ani se acordd
ambilor parinti sau altor doud persoane, stabilite la alin.(2) din prezentul articol.”.

4. La artil pct.5, pentru corectitudinea exprimarii, cuvintele “care suferd de
maladie oncologicd” din textul propus pentru alin.(1) art.19 din Legea nr.289/2004,
urmeazd a fi substituite cu cuvintele “bolnav oncologic”. De asemenea, este necesari
revederea sintagmei “eliberat in conditiile legislatiei in vigoare”, intrucit pentru o
redactare in acord cu normele de tehnicid legislativa, trimiterile redate cu aceasta
forma trebuie inlocuite cu trimiteri exprese la actele normative avute in vedere.

Totodata, avind in vedere ci norma de completare — alin.(2'), propusa la art.19
din Legea nr.289/2004, cuprinde doud ipoteze, sugeram divizarea lor in doua alineate,
distincte, astfel: “articolul se completeazi cu alineatele (2') si (2° ), cu urmdtorul
cuprins:

«(2') De dreptul la indemnizatie beneficiazd, la cererea scrisd, unul din
parintit copilului bolnav sau alte persoane asigurate: bunica, bunelul, alte rude
care se ocupd nemijlocit de ingrijirea copilului sau tutorele.

(2% Indemnizatia se acordd persoanelor stabilite la alin.(2'), atunci cind
pdrintii se afld in imposibilitate, confirmatd legal, de a ingriji copilul bolnav. »

5. La artlll, pentru rigoarea redactarii este necesard reformularea textului
normei propuse pentru completarea art.124 din Codul muncii al Republicii Moldova,
astfel:

“(5) In cazul nasterii copiilor din sarcind gemelard, de triplefi sau multipleti,
concediul partial platit se acordd ambilor pdrinti, la cererea lor scrisd, sau altor
persoane asigurate, prevdzute la alin.(4) din prezentul articol.”
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