
I. Informaţie de fond Cod

16
01

Denumirea autorităţii publice 454
Grupa principală 7
Grupa funcţiei 10

2010 2011 2012 2013 2014 2015
executat executat aprobat proiect estimat estimat

Proiecte de acte legislative, normative elaborate unități r1 1 2 2 2 2 2
unități r2 34 33 31 30 26 26
unități r3 15 11 12 12 10 10

persoane r4 208 220 230 230 220 220

persoane r5 156 150 170 180 190 200

persoane r6 84 361 320 320 330 240
unități o1 33 39 21 15 14 12

persoane o2 208 190 220 225 200 210
persoane o3 153 140 160 170 180 180
persoane o4 15 19 25 27 29 31
unități o5 8 8 10 10 11 10

Consiliul Naţional pentru Acreditare şi Atestare
Stiinţă şi inovare 
Organe administrative

Scopul Evaluarea şi acreditarea activităţii organizaţiilor din sfera ştiinţei şi inovării, atestarea cadrelor ştiinţifice de înaltă calificare

Denumirea programului Stiinţă şi inovare 
Denumirea subprogramului Elaborarea politicii şi managementul în domeniul ştiinţei şi inovării

Numărul de dosare de conferire a gradelor  ştiinţifice 
procesate
Numărul de dosare de conferire a titlurilor ştiinţifico-
didactice

Obiectivele ( pe termen mediu şi inclusiv pentru anul 
pentru care se aprobă programul)                                       

Evaluarea, monitorizarea şi analiza activităţii organizaţiilor din sfera ştiinţei şi inovării în scopul acreditării lor. Evaluarea şi 
monitorizarea procesului pregătirii cadrelor ştiinţifice de înaltă calificare.

Descrierea narativă a programului/subprogramului

În conformitate cu Codul cu privire la ştiinţă şi inovare al R. M. №259 -XV din 15 iulie 2004 evaluarea şi acreditarea 
organizaţiilor din sfera ştiinţei şi inovării, precum şi atestarea personalului ştiinţific şi ştiinţifico-didactic reprezintă o parte 
componentă a sistemului de dirijare şi gestionare a aferei ştiinţei şi inovării. Prezentul program are menirea de a asigura 
utilizarea eficientă a potenţialului tehnico-ştiinţific şi intelectual al ţării, îmbunătăţirea managementului organizaţiilor din 
afera ştiinţei şi inovării, sporirea nivelului de calificare a potenţialului uman, asigurarea direcţiilor strategice cu cadre 
ştiinţifice de înaltă calificare, dezvoltarea rapidă a domeniilor şi specialităţilor de stringentă necesitate şi de mare 
perspectivă pentru economia naţională.

Cod

Numărul de profiluri evaluate

Numărul de persoane cărora li sa conferit titluri 
Numărul de certificate  echivalate/recunoscutede

 p
ro

du
s

Număr de registre elaborate/actualizate

Numărul de persoane cărora li sa conferit grade 

Propuneri de buget pe programe pentru anii 2013-2015

II.  Indicatorii de performanţă Unitatea 
de măsură

de
 re

zu
lta

t

Acte ale CNAA elaborate si plasate pe site
Numărul organizațiilor acreditate

Numărul de conducatori de doctorat abilitați



2010 2011 2012 2013 2014 2015
executat executat aprobat proiect estimat estimat

CodII.  Indicatorii de performanţă Unitatea 
de măsură

unități e1 96,0 94,0 93,0 93,0 93,0 93,0

unități e2 8,6 22,0 15,0 15,0 15,0 15,0

unități e3 11,0 12,0 13,0 12,0 10,0 10,0

% e4 69,0 48,0 15,0 15,0 15,0

unități e5 12,0 13 14 15 15 15

unități e6 50,0 52,0 56,0 60,0 60,0 60,0

III. Bugetul programului/subprogramului
mii lei

2.575,7 3.017,0 3.693,8 4.202,6 4.302,6 4.554,6
2.237,6 2.454,5 3.293,8 3.802,6 3.902,6 4.154,6

3.293,8 3.802,6 3.902,6 4.154,6

338,1 562,5 400,0 400,0 400,0 400,0
400,0 400,0 400,0 400,0

B.2 Investitii capitale
C. Fonduri speciale
D. Proiecte finantate din surse externe

A.2 Investitii capitale
B. Mijloace speciale (B.1+B.2)
B.1 Cheltuieli recurente

Total (A+B+C+D)
A. Componenta de bază (A.1+A.2)
A.1 Cheltuieli recurente

de
 e

fic
ie

nţ
ă

Număr de dosare acceptate spre procesare raportat la 
total

Număr mediu de publicații în teze de doctor habilitat

Număr mediu de publicații în teze de doctor

Număr de teze selectate pentru concursul tezelor 
excelență (dr/dr.hab) raportate la total
Numarului organizațiilor audiate privind reralizarea 
planului de acțiuni
Cota conducătorilor de doctorat abilitați prin 
prolongare


