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In conformitate cu prevederile art.73 din Constitutia Republicii Moldova si al
art.47 din Regulamentul Parlamentului, se inainteaza, cu titlu de initiativa legislativ,
proiectul de Lege pentru modificarea i completarea Legii nr.355-XVI din 23
decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar.

Anexa:
1. Proiectul de lege
2. Nota informativa
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Proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA
LEGE

privind modificarea si completarea
Legii nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005
cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. I. - Legea nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de
salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr. 35-
38, art. 148), cu modificarile si completdrile ulterioare, se modifica si se completeaza
dupa cum urmeaza:

articolul 8 se completeaza cu alin.(3) cu urmatorul continut:

”(3) Persoanele care detin functii de demnitate publica din cadrul administratiei
publice locale, pot beneficia de un premiu anual in cuantum de pana la trei salarii
lunare, din contul veniturilor obtinute suplimentar celor aprobate pentru anul financiar
din taxe si impozite locale, acordat in baza deciziei autoritatii locale deliberative.
Premiul respectiv se va acorda in baza unui regulament intern aprobat prin decizia
consiliului local respectiv si se va pléti in luna februarie al anului urmitor celui pentru
care se face premierea din contul si in limita bugetului aprobat pentru anul in curs”.

Art. IL - Incepind cu 1 martie 2013, salariile lunare stabilite in anexele nr.2 si
nr.3 la lege pentru persoanele cu demnitate pubhca din autoritatile publice locale si
Unitatea teritoriala autonoma Gigauzia se majoreazi cu 35 la sutd, iar salariile lunare
stabilite pentru persoanele cu functii de demnitate publica din alte autoritati publice si
salariile functiei stabilite in anexa nr.12 pentru personalul din cabinetul persoanelor cu
functii de demnitate publicd se majoreazi cu 7%”.

Presedintele Parlamentului Marian LUPU



Notia informativa
la proiectul de lege modificarea si completarea
Legii nr.355-XVI din 23.12.2005

Proiectul de lege in cauzi este elaborat in scopul ameliordrii situatiei privind
salarizarea persoanelor de demnitate publicd din cadrul autoritdtilor publice locale
(primari si viceprimari, presedinti §i vicepresedinti ai raioanelor) si lichidarii
decalajului creat dintre nivelul de salarizare al alesilor locali si cel al functionarilor
publici din subordinea lor.

O datad cu punerea in aplicare, In anul 2012, a noului sistem de salarizare a
functionarilor publici, acesta a asigurat pentru ei o majorare a salariilor cu 30-40 la
sutd. Salariile lunare ale primarilor si viceprimarilor care In prezent sunt cuprinse intre
3300 lei si 4500 lei sint egale sau chiar mai mici decit ale secretarilor consiliilor din
primdriile conduse, iar in multe cazuri — mai mici decit salariile directorilor de scoli
din localitate.

Ultima dati salariile alesilor locali, de rind cu salariile persoanelor cu functii de
demnitate publicd din autoritatile publice centrale (deputati, ministri, judecétori,
procurori, etc.) au fost majorate in anul 2007, in timp ce alte categorii de salariati
bugetari in perioada 2007-2012 au beneficiat de mai multe majorari salariale.

Astfel, in perioada de referinta salariile angajatilor din invatdmint au crescut de
2,2 ori, salariile functionarilor publici — de 1,9 ori, iar In ansamblu pe sectorul bugetar
—de 2,0 ori.

In acest context, majorarea propusi de Guvern in proiectul de lege prezentat
Parlamentului spre examinare (nr. 3115 din 20 decembrie 2012) a salariilor lunare
alesilor locali cu 7 la sutd nu rezolva nici intr-un fel situatia creatd si devine evidenta
necesitatea unei majorari mult mai semnificative a salariilor acestei categorii
importante de functionari.
propunem de a majora neintirziat salariile lunare ale conducatorilor autorititilor
publice locale macar pind la cota medie de majorare a salariului atinsd pentru
functionarii publici in anul 2012, si anume, 35 la suta.

Aceasta va permite de a majora salariile primarilor si viceprimarilor oragelor,
satelor si comunelor cu 1200-1600 lei, iar a presedintilor si vicepresedintilor de
raioane cu 1800-2100 lei.

Realizarea initiativei propuse va necesita mijloace bugetare suplimentare in
calcul lunar de circa 2,0 mil. lei sau 18,0 mil. lei pentru 9 luni a anului in curs.

Totodatd, In corespundere cu principiile autonomiei locale, in scopul
diferentierii nivelului de salarizare a alesilor locali in functie de rezultatele activitatii
financiar-economice in localitatile conduse, propunem de a acorda acestor persoane
dreptul de a beneficia de un premiu anual in cuantum de pini la 3 salarii lunare, din
contul veniturilor obtinute suplimentar aprobate pentru anul financiar din taxe si
impozite locale.

Consideram c3, masura in cauzi va fi un bun stimulent pentru activizarea si

implicarea demnitarilor respectivi in accelerarea dezvoltarii economice a entitatilor
conduse.
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