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Comisia securitate nationala,
apirare si ordine publica

Raport
asupra proiectului de lege
pentru modificarea Legii nr.170/2007
privind statutul ofiterului de informatii si securitate
(nr.421 din 17.11,2022), lectura L.

In temeiul atributiilor functionale stabilite de Regulamentul Parlamentului,
Comisia securitate nationald, apdrare gi ordine publicd, a examinat in cadrul sedintei
sale din data de 15 martie a.c., proiectul de lege pentru modificarea Legii nr.170/2007
privind statutul ofiterului de informaiii si securitate, inaintat cu titlu de initiativa

legislativi de céitre un grup de deputati in Parlament.

Potrivit autorilor, acesta a fost elaborat de cétre Serviciul de Informatii si
Securitate in rezultatul procesului de analizd a prevederilor normative lacunare ce se
regiisesc in Legea nr.170-XVI din 19 iulie 2007 privind statutul ofiterului de informatii si
securitate, precum si in vederea ajustdrii acesteia la noile situatii de fapt care necesitd a

fi reglementate.

Astfel, cele mai importante modificiri care se propun a fi implementate in

prezentul proiect de lege sunt urmatoarele:

Cu referire la conditiile de munci in cadrul SIS se propune micsorarea plafonului
minim de varsts la angajare In functiile de subofiteri pand la 20 de ani, reiesind din
faptul ¢i pentru functiile de subofiteri nu sunt necesare studii superioare, astfel acegtia

putand fi angajati mai degrab3 decét absolventii institutiilor de inva{iméant superior.

La fel, se propune excluderea din lista documentelor ce urmeaza a fi prezentate la

angajare a carnetului de munca si a cazierului judiciar.

Totodat#, au fost incluse unele prevederi de concretizare referitor la obligatia
ofiterului de informatii si comunice in termen de 30 de zile pand la expirarea
contractului de indeplinire a serviciului despre intentia sa de a incheia sau nu un

contract succesiv, ori acest termen la momentul actual nu este prevazut in lege.
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Se instituie o reguld potrivit cireia un ofiter de informatii va putea si acceada intr-
o functie de conducere doar in cazul in care acesta are o vechime de serviciu in functia
de ofiter de informatii nu mai mici de 3 ani, fapt care va garanta profesionalismul si

cunoasterea specificului de activitate al SIS de citre corpul de conducere.

Intr-un alt context, se propune concretizarea circumstantelor in care ofiterul de
informatii se va considera ca fiind in exercitiul functiei si se instituie doud temeiuri noi
de eliberare din serviciu si anume: expirarea termenului contractului incheiat peste
vérsta limit# de aflare in serviciu si atingerea vechimii in serviciu care acordé dreptul

stabilirii pensiei la cererea angajatului.

Reiesind din specificul de activitate a Serviciului si riscurile pe care le implicd
aceasta asupra ofiterilor s#i, in special, in cadrul indeplinirii misiunilor peste hotarele
tirii, se propune modificarea procedurii de calculare in conditii avantajoase a vechimii
in serviciu, pentru perioada de aflare a ofiterului de informatii in misiune speciald peste

hotarele Republicii Moldova.

Totodatd, avand in vedere, ci ofiterul de informatii oricind poate fi numit in
functie in altd localitate pentru indeplinirea obligatiilor de serviciu, indiferent de faptul
daci dispune sau nu de spatiu locativ la locul detasiirii, se propune completarea legii cu
prevederi care i-ar asigura un minim de garantii cum ar fi: locuintd de serviciu care nu
va putea fi supusid privatizdrii; compensarea cheltuielilor pentru inchirierea
(subinchirierea) unei locuinte in cuantumul prevdzut de contractul de inchiriere
(subinchiriere) a locuintei, dar care nu va depisi valoarea de referintd pentru calcularea
salariilor pentru personalul Serviciului pentru anul in curs; indemnizatie in méarimea
unui salariu lunar, iar pentru fiecare membru al familiei — o Indemnizatie in mérime de
50% din salariul de functie al ofiterului de informatii (in cazul detagarii sau numirii

ofiterului de informatii intr-o functie care implic# schimbarea localitétii de domiciliu).

O altii garantie care se propune a fi acordati ofiterului de informatii t{ine de
indemnizatia lunari in mirimea unui salariu lunar membrilor familiei, calculatd
conform ultimei functii detinute de acesta, in cazul in care in legitura cu aflarea acestuia
in misiune speciald acesta a cizut in captivitate. Totodatd, se propune instituirea
obligatiei statului de a intreprinde toate misurile necesare si posibile in vederea

eliberdrii din captivitate a ofiterului de informatii.



De asemenea, se propune ca in vechimea in calitate de ofiter de informatii care
acordd dreptul la o indemnizatie unici la eliberare si fie incluse si perioadele de
indeplinire a serviciului militar sau special in cadrul organelor apdrdrii nationale,

securititii statului sau ordinii publice.

Implementarea proiectului vizat se va efectua in limita mijloacelor financiare
previizute in bugetul de stat pentru Serviciu, iar Guvernul in termen de 6 luni va aduce
actele sale normative in concordanti cu prezenta lege si va prezenta Parlamentului

propuneri de modificare a legislatiei in vigoare.

in rezultatul dezbaterilor, cu votul majorititii membrilor sii, Comisia se pronunta
pentru adoptarea proiectului de lege in cauzi de cdtre plenul Parlamentului, in lectura

intai.
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