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Directia generala juridica

AVI1Z
la proiectul de lege pentru ratificarea Conventiei Organizatiei
Internationale a Muncii nr.190 privind violenta si hartuirea
in lumea muncii, adoptata la Geneva la 21 iunie 2019
(nr. 490 din 27.12.2023)

Directia generala juridica a examinat, in regim de urgenta, proiectul de lege
nominalizat in titlu, prin prisma prevederilor art. 54 din Regulamentul
Parlamentului, adoptat prin Legea nr.797/1996 si a prevederilor Legii nr.100/2017
cu privire la actele normative, si expune urmatoarele considerente.

1. Proiectul de lege a fost inaintat cu titlu de initiativa legislativa de catre
Presedintele Republicii Moldova, fapt ce corespunde prevederilor art. 86 alin. (1)
din Constitutie, art. 14 alin.(3) din Legea nr. 595/1999 privind tratatele
internationale ale Republicii Moldova si art. 47 din Regulamentul Parlamentului,
referitoare la subiectii cu drept de initiativa legislativa.

2. Proiectul de act normativ este aprobat prin Hotararea Guvernului nr.1063
din 27 decembrie 2023 si are ca obiect de reglementare ratificarea Conventiei
Organizatiei Internationale a Muncii nr.190 privind violenta si harfuirea in lumea
muncii.

3. Potrivit Notei informative, ratificarea si implementarea de citre Republica
Moldova a Conventiei mentionate va contribui la perfectionarea legislatiei in
domeniu si la solutionarea problemelor ce vizeaza hartuirea si violenta in lumea
muncii. La fel, ratificarea Conventiei vizate va contribui la promovarea imaginii
Republicii Moldova in calitate de stat democratic, care garanteaza tuturor
persoanelor o lume a muncii fara violenta si hartuire.

4. Totodatd, in Argumentarea necesitatii privind oportunitatea ratificarii
Conventiei se mentioneaza despre revizuirea cadrului normativ national, precum:
Codul muncii al Republicii Moldova nr.154/2003, Codul penal al Republicii
Moldova nr.985/2002, Codul contraventional al Republicii Moldova nr.218/2008,
Legea privind Inspectoratul de Stat al Muncii nr.140/2001, Legea securitatii si
sanatatii in munca nr.186/2008, Legea nr.137/2016 cu privire la reabilitarea
victimelor infractiunilor etc.

La acest aspect, remarcam ca potrivit art. 11 alin. (2) din Legea nr. 595/1999,
dacd tratatul international prezentat Parlamentului Republicii Moldova spre
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examinare implicd adoptarea unor legi noi sau modificarea legilor in vigoare,
proiectul legii privind ratificarea, acceptarea, aprobarea sau aderarea la tratatul
international se prezintd concomitent cu proiectele legilor ce necesiti a fi
modificate.

5. Intru realizarea prevederilor Conventiei nu sunt necesare: surse financiare
din bugetul de stat si infiintarea de structuri noi, dar se impune consolidarea si
fortificarea capacitatilor institutionale.

6. In conformitate cu art. 66 lit. g) din Constitutie, art. 11 alin. (1) si 12 alin.
(1) din Legea nr. 595/1999 privind tratatele internationale ale Republicii Moldova,
ratificarea Conventiei mentionate t{ine de competenta Parlamentului. Etapele
premergatoare ratificirii Conventiei au fost respectate in conformitate cu
prevederile Legii nr. 595/1999.
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