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Cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru modificarea  
articolului 42 al Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire  

la funcţia publică şi statutul funcţionarului public 
----------------------------------------------------------------------------- 

 
 
 Guvernul HOTĂRĂŞTE: 
 
 Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre examinare proiectul de lege 
pentru modificarea articolului 42 al Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire 
la funcţia publică şi statutul funcţionarului public. 
 
 
 

Prim-ministru      VLADIMIR  FILAT 
 
 
 
Contrasemnează: 
 
Ministrul muncii, protecţiei  
sociale şi familiei      Valentina Buliga  
  
Ministrul finanţelor      Veaceslav Negruţa 
  
Ministrul justiţiei       Oleg Efrim  
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Vizează: 
 
 
Secretarul general al Guvernului   Victor BODIU 
 
 
 
 
 
Aprobată în şedinţa Guvernului 
din  
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Proiect 
 

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA 
 

LEGE 
pentru modificarea articolului 42 al Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 

cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public 
 
 
Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 

  
Art. I. – La articolul 42 alineatul (3) din Legea nr.158-XVI din 4 iulie 

2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.230-232, art.840), cu modificările şi 
completările ulterioare, prima propoziţie va avea următorul cuprins: „În cazul 
pensionării anticipate ori obţinerii dreptului la pensie pentru limită de vîrstă sau 
în cazul încetării raporturilor de serviciu, funcţionarul public, la cererea lui scrisă 
depusă pînă la data survenirii situaţiilor menţionate, beneficiază, pentru fiecare 
an complet de activitate în serviciul public, de dreptul la o indemnizaţie unică în 
proporţie de 15 % din salariul de funcţie determinat conform gradului şi treptei 
de salarizare deţinute la momentul depunerii cererii în cauză.”. 

 
Art. II. – Prezenta lege se pune în aplicare din data de 1 aprilie 2012. 
 
 
 
Preşedintele Parlamentului     

 
 
 
 
 
 


