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Deputat in Parlamentul
Republicii Moldova

Comisia protectie sociala, sanatate si familie

Propuneri la proiectul de Lege nr. 245 din 11.07.2018 pentru modificarea
si completarea Legii 355/2006 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul
bugetar:

1. Modificarea denumirii proiectului in ,Lege pentru modificarea si completarea
‘ unor acte legislative” pentru modificarea Legii nr. 355 privind salarizare in secto-
rul bugetar si Legii nr. 48 privind sistemul de salarizare a functionarilor publici.

2. P.1 - Expunerea alineatului nou (23) din proiect in urmatoarea redactie:
_(23) Persoanele care detin functii de demnitate public in cadrul administratiei

publice locale beneficiez de pliti de stimulare in marime de 50 la suta din salariul
lunar. Plitile respective se achitd lunar pentru timpul efectiv lucrat proportional
salariului lunar stabilit in anexele nr. 2 si nr. 3, din contul mijloacelor planificate
in acest scop in bugetele autorititilor respective sau alocate de la bugetul de
stat”.

P. 2 din proiect se exclude.

4. P. 3 se devine p. 2 — Expunerea alineatului nou 112 p. 3 din proiect in urmétoarea
redactie:

_Art. 112. — Personalul care efectueazi deservirea tehnica si asigurd functionarea

w

autorititilor administratiei publice locale beneficiez de plafi de stimulare in ma-
rime de 15 la suti din salariul de functie. Plitile respective se achitd lunar pentru
timpul efectiv lucrat, proportional salariului de functie stabilit in anexa nr. 8, din
contul mijloacelor planificate in acest scop in bugetele autoritafilor respective
sau alocate de la bugetul de stat”.

5. Se introduce Art. II cu urmitorul continut: ,Art. II — Legea nr. 48-XIX din
22.03.2012 privind sistemul de salarizare a functionarilor publici (Monitorul
Oficial al republicii Moldova, 2012, nr. 63), cu modificirile si completirile ulteri-
oare, se modifici si se completeaza dupd cum urmeaza:

1. Articolul 7! se completeazi cu un alineat nou (3') in redactia:
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,(31) Functionari publici in cadrul administratiei publice locale beneficiez de
plati de stimulare in marime de 50 la sutd din salariul lunar. Platile respective
se achitd lunar pentru timpul efectiv lucrat proportional salariului lunar stabi-
lit in anexele nr. 2 si nr. 3, din contul mijloacelor planificate in acest scop in

bugetele autorititilor respective sau alocate de la bugetul de stat”.

Cu respect, Elena BODNARENCO,

Deputat in Parlament
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Deputat in Parlamentul
Republicii Moldova

Comisia protectie sociala, sanatate si familie

Amendament

la proiectul de lege pentru modificarea si completarea Legii nr.355/2006

cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar (art.8, 112, 28)
nr. 245 din 11.07.2018

In conformitate cu prevederile art.59 din Regulamentul Parlamentului,
aprobat prin Legea nr.797-XII din 02.04.1996, se propun urmaétoarele
amendamente:

(1) Legea nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de
salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006,
nr.35-38, art.148), cu modificdrile ulterioare, se modifica dupd cum urmeaza:

1. Nota de la Anexa nr. 2 la Lege se completeaza cu pct. 3 cu urmaétorul cuprins:
Varianta a: ,,3. Incepand cu o1 iunie 2018 salariile lunare la compartimentul , Autorititile
publice locale” se majoreaza cu 50 %”.

2. Din art. 2 alin. 1 sintagma ”(cu exceptia persoanelor care de{in functii de
demnitate publicd)” se exclude. Iar art. 2 alin 1 se propune in urmédtoare redactie: "Salariile
personalului din unitdtile bugetare prevazute la art.1 cuprind: .....”

3. La articolul 8 din Lege alineatele (21) si (3), pentru a descentraliza i optimiza
procesul de acordare a premiilor si stimulentelor, se propun in urmétoarea redactie.

21, Prin derogare de la prevederile alin. (2), mirimea premiilor cu prilejul jubileelor,
sirbitorilor profesionale si al zilelor de sirbitoare nelucritoare pentru persoanele care detin
functii de demnitate publici din cadrul administratiei publice locale se plitesc din contul
veniturilor proprii si se stabilesc prin dispozitie a autoritétii locale executive, in baza unui
regulament aprobat de autoritatea locald deliberativa.



(3) Persoanele care detin functii de demnitate publicd din cadrul administratiei
publice locale beneficiazi de un premiu anual in cuantum de 3 salarii lunare, achitat din
veniturile proprii disponibile la sfarsitul anului bugetar. Premiul in cauza se calculeazi si se
acordd anual prin dispozitie a autorititii locale executive, in baza unui regulament aprobat
prin decizia autorititii locale deliberative”.

4. Art. 111 - se modifici prin includerea autoritétilor locale si va avea urmétoarea
redactie : "Pentru personalul care efectueazi deservirea tehnica i asigura functionarea Cancelariei de
Stat, ministerelor, altor autorititi administrative centrale si locale, din subordine si structurilor

organizationale din sfera lor de competenti, suplimentar la salariul stabilit la art. 9, se stabilesc plati
de stimulare. Plitile de stimulare se achiti lunar din contul mijloacelor alocate anual
pentru pliti de stimulare in conformitate cu legislatia privind sistemul de salarizare a
functionarilor publici si din contul economiilor mijloacelor pentru retribuirea muncii
alocate pe anul respectiv pe autoritate, concomitent cu plata salariului, si se stabilesc
separat pentru fiecare persoan, proportional cu salariul functiei prevazut in anexa nr.
8, calculate conform metodei stabilite in anexa nr. 3.

(2) Astfel la Legea nr. 48 din 22 martie 2012 privind sistemul de
salarizare a_functionarilor publici (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2012, nr.63, art.213), cu modificarile ulterioare, se propun
urmdatoarele.

1. Art.I. — Articolul 6 Legii privind sistemul de salarizare a functionarilor
publici nr.48 din 22 martie 2012 (31.03.2012 in Monitorul Oficial nr. 63, art. Nr:213), cu
modificirile si completirile ulterioare, se completeaza cu alineatele (11), (12) cu
urmétorul cuprins:

« (1?) Salariile de functie conform gradelor si treptelor de salarizare
autorititilor publice locale reprezintd suma minim3 garantata a salariului de functie
stabilit de Guvern.

(12) Salariul de functie concret conform gradelor si treptelor de salarizare a
functiilor publice ale autoritatilor publice locale se stabileste anual de citre autorititile
locale deliberative la aprobarea bugetelor respective, tinind cont de capacitatile bugetare
proprii in limita valorilor minime previzute in anexa 1 la prezenta lege pini la valorile
maxime, care nu pot depdsi 100% din valorile minime.»

2. La articolul 9 din Lege, alineatul (5) se propune in urmétoarea redactie:

,(5) Autorititile publice locale pot stabili functionarilor publici un premiu anual,
in cuantum de pini la 3 salarii lunare, achitat din veniturile proprii disponibile la sfarsitul
anului bugetar.

Premiul in cauzi se calculeazi si se acordi anual prin dispozitie a autoritétii locale
executive, in baza unui regulament aprobat prin decizia autorititii locale deliberative”.
3. Articolul 11 din Lege, dup# prima frazi, se completeazd cu urmdtoarea fraza:

,Premiile cu prilejul jubileelor, sarbatorilor profesionale si al zilelor de sirbétoare
nelucriitoare pentru functionarii publici din cadrul administratiei publice locale se platesc
din contul veniturilor proprii si se stabilesc prin dispozitie a autorititii locale executive, in
baza unui regulament aprobat de autoritatea locald deliberativa.”



4. Anexa nr. 3 la Lege se completeazi, in final, cu o notd cu urmétorul cuprins:

,Notd: Incepand cu 01 iunie 2018 salariile de functie stabilite conform gradelor de
salarizare din prezenta Anexa se majoreaza cu 50 %”.

Aceste propuneri vor impulsiona procesul de stimulare a alesilor si functionarilor publici
locali, inclusiv evitarea unor divergente permanente dintre autoritatea deliberativi si
executivi din motive de apartenent3 politic3, etc., de asemenea va atenua exodul de
personal din cadrul APL.

Valerian Bejan
Deputat in Parlament
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Deputat in Parlamentul
Republicii Moldova

Amendament

la proiectul de lege pentru modificarea si completarea
Legii 355/2006 cu privire la sistemul de salarizare
in sectorul bugetar

(nr.245 din 11.07.2018)

In temeiul art.59 alin (1) al Regulamentului Parlamentului, adoptat prin
Legea nr. 797-XIII din 02.04.1996, propun urmitoarele modificari la proiectul de
lege pentru modificarea $i completarea unor acte legislative (nr.245 din
11.07.2018):

1) Punctul 1 va avea urmsitorul cuprins:

»1. Articolul 8 se completeazi cu un alineat nou (2%) in redactia:

»(2*) Persoanele care detin functii de demnitate publici in cadrul administratiei
publice locale beneficiazi de plati de stimulare in marime de 50 la suta din salariul
lunar. Platile respective se achitd lunar pentru timpul efectiv lucrat proportional
salariului lunar stabilit in anexele nr.2 si nr.3, din contul mijloacelor planificate in
acest scop in bugetele autorititilor respective sau alocate de la bugetul de stat.””

2) Punctul 2 se expune in urmitoarea redactie:

»2. Mérimea premiilor cu prilejul jubileelor, sirbitorilor profesionale si al
zilelor de sarbitoare nelucritoare pentru persoanele care detin functii de demnitate
publici din cadrul administratiei publice locale se stabileste prin decizie a
autoritafii locale executive, in baza unui regulament aprobat de autoritatea local
deliberativa”.
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/ %«/Deputat in Parlament

Valentina Buliga
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