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Cancelaria de Stat

Urmare a examindrii proiectului Legii pentru modificarea Legii nr. 48 din 22 martie 2012
privind sistemul de salarizare a ﬂncfzomrzlor publzcz si a hotaririi Guvernului de aprobare a
acestuia, comunicim urmdtoarele. ~

Potrivit notei mformatlve, proiectul legu a fost elaborat in scopul imbunétatirii
mecamsm‘ulul de remunerare $i motivare a functionarilor publici.-

Desi- scopal proiectului este justificat, redactia propusd de autori este conceptual
discutabili. Or, conceptul proiectului ce vizeazi substituirea sporului pentru performanti
colectivd cu sporul pentru intensitatea muncii, in limitele indicate in proiect, nu va duce la
realizarea finalititii propuse.

tntr-o altd ordine de idei mentiondm c3, prmectul respectiv nu- stablleste criterii clare de
instituire a plﬁtllor pentru intensitatea muncii si pentru premiile unice. Legea trebuie si
prevada cd, Guvernul are sarcina, pana la punerea in aplicare a noilor prevederi legale, si
aprobe modul §i conditiile de plata a sporului pentru intensitatea muncii si a premiilor unice,
astfel incat s fie posibila aplicarea prevederilor legale. Totodata, se va tine cont de faptul ca
noile prevederi legale se vor aplica din 1 ianuarie 2017, prin urmare normele stabilite de
Guvern-urmeazi la fel s& fie puse in aplicare din data respectiva.

- Complementar mentloném cd, pct.2 (in partea ce tine de modificarea alin.(1) al art.5 din
legea supusd amendarii) si pct.3 din proiect contravin principiului consecventei si echilibrului
intre reglementéiri, deoarece din continutul dispozitiilor respective nu este clar care phiti
stimulatorii se vor achita lunar in cazul in care art.7', in redacua propus3, insereazi in
categoria de plégl stimulatorii premiile anuale premiile unice i alte plati de stimulare, ultimele
nefiind speclﬁcate in proiect.

In ceea ce priveste abrogarea alin.(2) al art.5, aceste prevederl sunt justificate.

Cu referire la pct.6 din proiect mentionim cé, propunerea de abrogare a art. 17 din Legea
nr. 48 din 22 martie 2012 privind sistemul de salarizare a functionarilor publici nu poate fi
acceptatd, deoarece art. 17 cuprinde dispozitii finale §i tranzitorii §i anume, se referi la intrarea
in vigoare, intr-o manierd graduala, a prevederllor concrete din lege. Or, dispozitiile finale i
tranzitorii nu pot fi abrogate 1 i ¢ actiunea lor a fost consumata.
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