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asupra proiectului de lege cu privire la modificarea si completarea
unor acte legislative
(nr.1672 din 19.07.2011, lect.II)

Comisia juridica, numiri $i imunitati mentioneaza ca proiectul de
lege nr.1672 din 19.07.2011 cu privire la modificarea si completarea
unor acte legislative, a fost examinat si aprobat de catre Parlament in
lectura intii la 30 septembrie 2011. Ulterior, la 4 noiembrie 2011, in
cadrul dezbaterilor asupra proiectului de act legislativ in lectura a doua,
a fost remis comisiei sesizate in fond.

La proiectul de lege mentionat au fost prezentate amendamente ale
deputatilor, propuneri si obiectii ale fractiunilor parlamentare, comisiilor
permanente ale Parlamentului si Directiei juridice a Secretariatului
Parlamentului, care ulterior au fost supuse examinarii in comisie pentru
perfectionarea si pregatirea acestuia pentru lectura a doua.

Astfel, in cadrul dezbaterilor, au fost acceptate obiectiile expuse de
Directia juridica intru respectarea cerintelor tehnicii legislative.

Nu a fost sustinut de Comisie amendamentul propus de catre
deputatul Valeriu GHILETCHI, insa autorii au revazut amendamentul
prin care boicotul sedintelor este substituit prin - absentd fara motiv
intemeiat. Astfel, se considera absenta fara motiv intemeiat, orice actiune
care nu este legata de activitatea Parlamentului si a altor organe de lucru
ale acestuia.

Totodata, a fost acceptat de catre Comisie si amendamentul cu
referire la art.131 din Regulamentul Parlamentului, care va fi expus in
urmatoarea redactie:

"Articolul 131. Absenta nemotivata la sedinte

Absenta deputatului fara motiv intemeiat la doua sedinte in plen ale
Parlamentului §i a organelor de lucru ale acestuia se sanctioneaza cu
pierderea a 50% din salariu si alte indemnizatii. Absenta la trei sedinte in
plen ale Parlamentului si a organelor de lucru ale acestuia se
sanctioneaza cu pierderea totala a salariului si indemnizatiilor stabilite
prin lege.”

Avind in vedere cele relatate, Comisia juridica, numiri si imunitati a
hotarit sa propuna legislativului proiectul de lege nr.1672 din
19.07.2011, in varianta definitivatd de Comisie, pentru examinare si
adoptare in lectura a doua, proiectul de lege definitivat se anexeaza.
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Proiect definitivat
LEGE
pentru modificarea si completarea unor acte legislative

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art.I. — Art.I6 din Legea nr.39-XI1I din 7 aprilie 1994 despre statutul deputatului
in Parlament (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr.59-61,
art.201) cu modificarile ulterioare, se completeaza cu doud alineate noi (3) si (4) cu
urmatoarea redactie:

(3) Se considerd absentd fara motiv intemeiat, orice actiune care nu este legata
de activitatea Parlamentului si a altor organe de lucru ale acestuia.

(4) Lipsa deputatilor de la o sedinta a Parlamentului, in rezultatul protestului fata
de un proiect inclus in ordinea de zi, anuntat de cdtre presedintele fractiunii sau de
catre deputatii neafiliati, se considera motiv intemeiat.

Art.Il. — Regulamentul Parlamentului, adoptat prin Legea nr.797-XIII din 2
aprilie 1996 (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.50,
art.237), cu modificérile ulterioare, se modifica si se completeaza dupd cum urmeaza:

1. Articolul 129:
- alineatul (1), dupa cuvintul ”Parlamentului” se completeazd cu sintagma
”Biroului permanent al Parlamentului”;

- se completeaza cu un nou alineat (3) expus In urmétoarea redactie:
”(3) Se considera absentd fara motiv intemeiat, orice actiune care nu este legata
de activitatea Parlamentului si a altor organe de lucru ale acestuia.”

2. Articolul 131 se expune in urmatoarea redactie:
”Articolul 131. Absenta nemotivata la sedinte

Absenta deputatului fird motiv intemeiat la doud sedinte in plen ale
Parlamentului si a organelor de lucru ale acestuia se sanctioneaza cu pierderea a 50%
din salariu si alte indemnizatii. Absenta la trei sedinte in plen ale Parlamentului si a
organelor de lucru ale acestuia se sanctioneazd cu pierderea totald a salariului si
indemnizatiilor stabilite prin lege.”

Art.IIL. — La articolul 6 alineatul (1) din Legea nr.355-XVI din 23 decembrie
2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2006, nr.35-38, art.148), cu modificarile ultericare, dupa
cuvintul "desfasurata" se introduce sintagma "In conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare."
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Experienta internationali privind sanctionarea deputatilor in cazul
absentelor fird motive

Republica Portughezi -

Art.23 din Legea privind statutul deputatului prevede sanctiuni
pecuniare potrivit carora orice deputat care a absentat de la sedinta fara nic;i un
motiv: 1/12 din plata lunard pentru eschivarea de a frecventa 1-3 sedinte plenare
sau de a participa la votarea fara motiv; reducerea in mérime de 1/10 — pentru
eschivéri urmatoare de la participarea la lucrarile sedintelor plenare. Orice deputat
care este absent fard motiv de la sedinta comisiei pierde 1/13 din plata lunara.

Sanctiunile cu privire la ridicarea mandatului sunt stabilite in art.160 din
Constitutie; art. 3 si 31 din Regulamentul de procedurd a Adunarii Republicii
Portugalia si In art.8 si 23 din Legea privind statutul deputatului. Ridicarea
mandatului intervine in caz daca un deputat nu a participat la 4 sedinte plenare sau
sedintele comisiet fard motivare pe parcursul a unei sesiuni legislative.

Republica Slovaca -

Sanctiunile pentru neparticipare sunt stabilite in Legea 120/1993. Absenta
nemotivatd pentru 2-3 zile pe lund duce la pierderea salariului si indemnizatiilor in
marime de 50%. Pierderea salariului si indemnizatiilor in intregime in cazul
nemotivarii absentei pe parcursul a 4 zile $i mai mult pe parcursul unei luni.

Republica Bulgara -

Art.15 din Regulamentul de procedurd a Camerei Reprezentantilor prevede
ca orice reprezentant care lipseste nemotivat de la 3 sedinte a Camerei consecutiv
sau de la 4 sedinte consecutive ale comisie isi pierde dreptul la indemnizatia
lunard. Orice reprezentant care lipseste nemotivat de la 2 sedinte a Camerei
consecutiv sau de la 3 sedinte consecutive ale comisiei isi pierde dreptul la 50%
din suma prevdzutd pentru indemnizatia lunara. Orice reprezentant care lipseste
nemotivat de la 2 sedinte consecutive ale comisie isi pierde dreptul la 1/3 din

indemnizatia lunari.



Republica Finlandei -

Constitutia Finlandei prevede suspendarea mandatului unui reprezentant,
eliberarea sau destituirea din functie in caz de neglijare a obligatiilor ~ decizia
Parlamentului cu majoritatea de 2/3 la avizul prezentat de citre Comisia
Constitutionald; pierderea partiald sau integrald a salariului pentru o perioada
determinatd pentru neparticiparea la lucrarile Parlamentului fard motiv — decizia
Parlamentului la recomandarea Consiliului Spicherului.

Republica Letonia -

Deputatii absenta cdrora nu este motivatd trebuie sd achite o amenda
echivalentd cu 20% din salariul de baza lunar pentru fiecare sedintd absentata.

Republica Ceha -

Art.38 din Legea 236/1995 stipuleaza ca lipsa de cel putin 2 zile plenare pe
parcursul unei luni fard motivare poate duce la pierderea a 50% din salariu si
indemnizatii pentru luna urmatoare la cererea si decizia comisiei competente.
Absenta de la cel putin 4 zile plenare fard motivare poate duce la pierderea
salariului si indemnizatiilor in suma integrald pentru luna urmatoare la decizia
comisie competente.



