cps- nr./N
Parlamentul
Republicii Moldova 19.12.2024

Comisia protec”ie sociala,
sanatate familie

Raport
asupra proiectului de lege pentru modificarea
Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar
de salarizare in sectorul bugetar

(nr.361 din 04.12.2024, lectura Il)

Comisia protectie sociala, sanatate 8i familie a examinat proiectul de lege
pentru modificarea Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar (nr.361 din 04.12.2024, lectura Il), prezentat de catre Guvern.

Amendamentele deputafilor se regasesc in Sinteza amendamentelor,
propunerilor 8i obiecfiilor la proiect, care este parte integranta a Raportului
Comisiei (se anexeaza).

Cu votul unanim al membrilor sai prezen|i in 8edin]a (9 voturi ,,pentru”),
Comisia a propus examinarea 8i adoptarea proiectului de lege sus-menfionat in
S8edinta de plen a Parlamentului in lectura IlI, luand in considerare
amendamentele acceptate de catre Comisie.

Pre8edintele Comisiei
Adrian Belli

Republics Moldova, MD-2004, Chisinau secretariat© parlament.md
Bd. §tefan cel Mare §i Sfint 105 www.parlament.md



Nr.
crt.

Textul par/ii constitutive a
actului legislativ in vigoare care
se propune a fi modificat,
completat sau abrogat

2
Legea nrivind
sistemul unitar de
salarizare in sectoral

bugetar nr.270/2018

Articolul 14. Sporul lunar
pentru titlul S8tiintific $i/sau
8tiin|ifico-didactic

(1) Sporul lunar pentru titlul
tiintific  8i/sau  Stiintifico-
didactic se acorda:

a) in marime de 1100 de lei,
cercetatorilor stiinfifici 8i
personalului de conducere care
activeaza in organiza®Nii din
domeniile cercetarii 8i inovarii,
personalului 8tiintifico-didactic

Sinteza
amendamentelor, propunerilor 8i obiectiilor la proiectul
de lege pentru modificarea Legii nr. 270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectoral bugetar

(nr. 361 din 04.12.2024, lectura 1)

Textul par/ii
constitutive a
proiectului de act
legislativ la care se
propun
amendamente,
propuneri, obiectii
3

Autorul
amendamentului,
propunerii,
obiecfiei

Deputatul
Virgiliu Paslariuc

Con|inutul amendamentului,
propunerii, obiec/iei

Articolul 14, alineatul (1) se

expune in urmatoarea
redaclie:

,»(1) Sporul lunar pentru titlul
stiintific  ?i/sau  §tiintifico-

didactic se acorda:

a) in marime de 2500 de lei,
personalului de conducere $i
cercetatorilor S§tiinfifici care
activeaza in organizan™ii din
domeniile cercetarii ?i inovarii,
precum 8i personalului de
conducere personalului

Rezultatul
examinarii de
catre comisia

sesizata in fond

Nu se
accepta.
Nu a fost

susNinut de
catre Guvern.



8i de conducere din
invafamantul superior, care
denin titlul 8tiinf£ific de doctor
habilitat 8i/sau titlul 8tiinfifico-
didactic de profesor universitar,
8i/sau titlul  S8tiinfific de
profesor cercetator;

b) in marime de 600 de lei,
cercetatorilor 8tiinfifici 8i
personalului de conducere care
activeaza in organizafii din
domeniile cercetarii 8i inovSrii,
personalului §tiinfifico-didactic
8i personalului de conducere
din invafamantul superior, care
defin titlul 8tiinfific de doctor
8i/sau titlul 8tiinfifico-didactic
de conferenfiar universitar,
8i/sau  titlul  ~tiinfific de
conferenfiar cercetator;

¢) in marime de 50% din
cuantumurile stabilite la lit.a) 8i
b), personalului din alte
domenii de activitate care
define titlul 8tiinfific de doctor
habilitat sau doctor in §tiinfe in
specialitatea ce corespunde
obligafiilor funcfiei.

Articolul 17. Sporuri cu
caracter specific

Deputatul in
Parlament
Veronica RO$CA

8tiintifico-didactic din
invafamantul superior, care
defin titlul &tiinfific de doctor

habilitat 8i/sau titlul
stiinfifico-didactic de profesor
universitar, 8i/sau titlul
?tiinfific de profesor
cercetator;

b) in marime de 1250 de lei,
personalului de conducere $i
cercetatorilor S8tiinfifici care
activeazaf in organizafii din
domeniile cercetari 8i inovarii,
personalului de conducere $i
personalului Atiinfifico-
didactic din invafamantul
superior, care defin titlul
?tiinfific de doctor ?i/sau titlul
stiinfifico-didactic de
conferenfiar universitar,
8i/sau titlul S8tiinfific de
conferenfiar cercetator.
c) in marime de 50% din
cuantumurile stabilite la lit. a)
8i b) va beneficia 8i personalul
din alte domenii de activitate
care define titlul 8tiinfific de
doctor habilitat sau doctor in
8tiinfe in specialitatea ce
corespunde obligafiilor
funcfiei."

Se propune completarea

articolului 17 alineatul (21 cu0 Se accepta.



(2) Suma anuala a

sporurilor cu caracter specific
incluse in partea variabila a
salariului lunar nu va depa™i:
b) pentru personalul din
domeniul apararii na”ionale,
securitafii statului 8i ordinii
publice - 20% din suma anuala
a salariilor de baza pentru
personalul cu drept de a
beneficia de spor cu caracter
specific;

Articolul 17. Sporuri cu
caracter specific

(2) Suma anuala a
sporurilor cu caracter specific
incluse in partea variabila a
salariului lunar nu va depasi:

d) pentru personalul din
autoritatea  responsabila de
exercitarea controlului
parlamentar, de---- stabilirea,

liiipieilieiitui it puiilLiciiui tji

pilUlllupiul

suma anuala a salariilor de baza
pentru personalul cu drept de a
beneficia de spor cu caracter
specific;

g) pentru personalul din
autoritafile  responsabile de

Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

litera nonin - litera h) cu
urmatorul cuprins:

»h) pentru personalul din
autoritatea responsabila de
digitalizare in justice 8i
administrare judecktoreasca -
20% din suma anuala a
salariilor de baza pentru
personalul de drept de a
beneficia de spor cu caracter
specific;”

La articolul 17, alin.(2):

la litera d) textul ,de
stabilirea, coordonarea ?i
monitorizarea implementarii
politicilor ~ 8i  priorita{ilor
Pre~edintelui Republicii
Moldova”, se exclude.

la litera el. dupa
sintagma ,securitafii 8i

Se accepta.

Se accepta.

Se accepta.
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supravegherea 8i controlul de
stat al spafiului audiovizual
national, al protectiei
concurentei, precum 8 in
domeniile transportului rutier,
feroviar 8 naval, al muncii,
securitatfi $i sanatafii in
munca - 20% din suma anuala
a salariilor de baza pentru
personalul cu drept de a
beneficia de spor cu caracter
specific.

Articolul 27. Garantii
salariale pentru personalul din
unitafile bugetare

Deputatul in
Parlament
Ersilia Qatrawi

sanatafii in  munca” se
completeaza cu sintagma *“al
produselor nealimentare 8i
protectia consumatorilor”;

se completeaza cu
litera h), care va avea
urmatorul cuprins:

»h) pentru personalul
din autoritatea responsabila de
administrarea, deetatizarea,
supravegherea 8i controlul
proprietatii publice a statului -
20% din suma anuala a
salariilor de baza pentru
personalul cu drept de a
beneficia de spor cu caracter
specific.”

La articolul 27. se
completeaza cu alineatul
(31), care va avea urmatorul
cuprins:

» (31) Stabilirea salariului
de baza pentru personalul din
cadrul autoritatilor publice
locale 8 a functiilor de
viceprimar se va realiza in
baza numarului de locuitori
stabiliti la data de 1 ianuarie
2024

Se accepta.
Totodata, litera
h) va deveni
literai) cu
acela$i con”Ninut.

Se accepta
in urmatoarea
redacfie:
»(31) Stabilirea
salariului lunar

pentru
personalul din
cadrul
autoritatilor
publice locale 8i
a functiilor de
demnitate
publica se va
realiza in baza
numsSrului de
locuitori stabiliti



la data de 1
ianuarie 2023.”

A41- Deputatul in La anexa nr. 3. tabelul 2. Se accepta.

Secretariatul Parlament Radu la codul functiei A2004.
Parlamentului, Aparatul MARIAN clasa de salarizare ,123" se
Pre~edintelui .
Republicii Moldova, subst_ltwe cu clasa _de
Cancelaria de Stat salarizare ,125", iar
coeficientul ,,12.82” - cu
1. Funcfii publice de ., 13.37"-
conducere de nivel
superior
A2004 Secretar 123 12,82
general
adjunct
42 9. Clasele de salarizare Deputatul in La anexa nr. 3, tabelul 2, Se accepta.
pentru func{iile publice de Parlament Radu in note, Dunctul 9 va avea
conducere 8i de execute cu MARIAN urmatorul cuprins:

atribu”Nii in domeniul elaborarii
8i coordonarii elaborarii
politicilor 8i/sau al avizarii
proiectelor de acte normative
din cadrul ministerelor,
Cancelariei de Stat,
Secretariatului  Parlamentului
8i Aparatului PreSedintelui
Republicii Moldova se

,,9. Clasele de salarizare
pentru func/iile publice de
conducere $i de execute cu
atribu/Nii in domeniul
elaborarii 8i coordonarii
elaborarii politicilor $i/sau al
avizarii proiectelor de acte
normative din cadrul
aparatelor centrale ale

majoreaza cu 6 clase de ministerelor, aparatului

salarizare succesive fa{a de cele central al autoritatii

prevazute in tabel pentru aceste administrative

funcfii. responsabila de
coordonarea  sistemului
statistic national,
Cancelariei de Stat,

Secretariatului Parlamentului
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13. Clasele de salarizare
pentru func/iile  publice de
execute ,inspector principal”,
»inspector superior” 2i
»inspector” din cadrul
Inspectoratului  de Stat al
Muncii, al Inspectoratului Social
de Stat, al Inspectoratului
National pentru Supraveghere
Tehnica, al Agenpei Na”ionale
pentru Siguran”a Alimentelor Si
al Agen”iei Medicamentului 8i
Dispozitivelor Medicale se
majoreaza cu 8 clase de
salarizare succesive faja de cele
prevazute in tabel pentru
funcpile respective.

In notele la
tabelul 2 din
anexa nr.3:

la punctul
13, dupa textul ,.al
Inspectoratului

National pentru
Supraveghere
Tehnica,” se

introduce textul ,,al
Inspectoratului de
otdl” pelllLl U
Supravcgherea
Produselef
Nealimentare----- $i
Protec™a

ConsuHiatorilor,”;

Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

Deputatul in
Parlament
Veronica RO8CA

8i Aparatului Pre”edintelui
Republicii Moldova se
majoreaza cu 6 clase de
salarizare succesive faf{a de
cele prevazute in tabel pentru

aceste functii.”

la punctul 4 din proiect.
la anexa nr. 3. tabelul 2, in

note, la nunctul 13, se
propune excluderea
sintagmei "8i Inspectoratului
pentru supravegherea

produselor nealimentare 8i
protec”Nia consumatorilor”.

La Anexa nr. 3, notele la
tabelul nr. 2 se completeaza cu
punctul 18! cu urmatorul
cuprins:

,181. Clasele de salarizare
pentru func”iile publice cu
atributii in gestionarea
proiectelor de asistenta

Se accepta.

Se accepta.
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19- Clasele de salarizare
pentru funcfiile publice din
cadrul Curjii de Conturi, al
Inspectoratului Control
Financiar de Stat, al Agenfiei
Achizi®ii Publice se majoreaza
fa{a de cele stabilite in tabel
dupa cum urmeaza:

- cu 5 clase succesive -
pentru funcfiile publice de
conducere;

- cu 10 clase succesive - pentru
func/iile publice de execute.

la  punctul
19, dupa textul
,Curfii de Conturi”
se introduce textul

» al Oficiului
Avocatului
Poporului, 7, iar
dupa textul al
Agenfiei  Achizifii
Publice” - textul
al----------- Agenfiei
Digitalizare------- fe
Justice-------------

Judecatoreasca™

Deputatul in
Parlament
Veronica ROSCA

externa, dezvoltarea,
mentenanfa 8i administrarea
sistemelor informafionale din
cadrul Agenfiei Digitalizare in
Justice 8i Administrare
Judecatoreasca se majoreaza,
fana de cele stabilite in tabel,
dupa cum urmeaza:

- cu 10 clase succesive -
pentru funcfiile publice de
conducere;

- cu 15 clase succesive -
pentru func/iile publice de
execute.”

La punctul 4 din
proiect, anexa nr.?. in notele la

tabelul 2, punctul O
sintagma “8i al Agenfiei
Digitalizare in Justice 8i

Administrare Judecatoreasca’
se exclude.

Se accepta.



Anexa nr.6

Grupul ocupafional ,,Ordine

publica 8i
statului (D)”

securitate

a

4. in notele la
tabelul 2 din anexa
nr.3:

Deputatul in
Parlament
Lilian CARP

Deputatul in
Parlament

LaArticolul 1. Dunctul 4 din
Droiect. (Anexa nr. 4, notele la
tabelul nr. 2) se completeaza
cu Dunctul 21 cu urmatorul
cuprins:

»21. Clasele de salarizare
pentru funcfiile publice din
cadrul Centrului  National
pentru Protecfia Datelor cu
Caracter Personal se
majoreaza fafa de cele stabilite
in tabel, dupa cum urmeaza:

- cu 7 clase succesive -
pentru func(iile publice de
conducere;

-cu 10 clase succesive -
pentru functiile publice de

execute ,consultant
principal”, »~consultant
superior”, consultant”,

»Specialist principal, ,,auditor
intern"’;

- cu 15 clase succesive -
pentru funcfiile publice de
execute controlor de stat
principal”, ,controlor de stat
ﬁuperior", ,controlor de stat".

La anexa nr. 6. in note,

Pl

punctul 4 cifra ..is” se

Veronica RO$CA substituie cu cifra ,,25”.

Nu se
accepta.
Nu a fost

susfinut de
catre Guvern.

Se accepta.



10.

11.

4- Clasa de salarizare pentru
fimctiile de ofiteri, inclusiv de
urmarire  penala sau de
investigatii, de specialist!,
detaafi in procuraturile
specializate, se stabile$te cu o
majorare de 15 clase succesive
fata de cea stability in tabel
pentru funcfiile similare din
unitatile bugetare din care sint
detasafi.

Anexa nr.7

Grupul ocupalional
»invajamint 8i cercetare
(E)11
E4021 Metodistin 52 2,90
invStamantul
general 8iin
invatamantul
profesional
tehnic

Anexa nr.7

Grupul ocupational
,,invafamint 8i cercetare

(B)”

Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

La Anexa nr. 7. tabelul 1.
la pozifia ,,Metodist in
invatamantul general in
invatamantul profesional
tehnic” cifra ,52” se modifica
cu cifra ,,56”.

La Anexa nr. 7, note la
tabelul 1, duna punctul 2, se
completeaza cu un punct nou
21 in urmatoarea redacfie:

.21 Pentru eficienta
manageriala  cadrelor de
conducere din institutiile de
invatamant general 8i
profesional tehnic, ciirora li s-
au acordat grade manageriale
- superior, | sau Il -
beneficiaza, proportional

Se accepta.
Se completeaza
cu textul:
,CU majorarea
corespunzatoare
a coeficientului
de salarizare de
la ,,2,90” la
3,167,

Se accepta.
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11. Clasa de salarizare
pentru functiile de execute
reflectate in tabel este stabilita
pentru personalul didactic 8i
personalul 8tiin]ifico-didactic
fara grad didactic.

Cadrele didactice, inclusiv
cele cu profil sportiv, carorali s-
au acordat grade didactice -
superior, | sau Il - beneficiaza,
pentru timpul efectiv lucrat in
functiile  sau  specialitatile
pentru care au fost conferite
gradele in cauza, de majorarea
clasei de salarizare fata de cea
stabilita in tabel dupa cum
urmeaza:

- cu 5 clase succesive
pentru gradul didactic I1;

- cu io clase succesive
pentru gradul didactic I;

- cu 15 clase succesive
pentru gradul didactic superior.

10

Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

pentru timpul efectiv lucrat in
functiile pentru care au fost
conferite gradele in cauza, de
spor lunar in marime de:

- 1000 lei - pentru
gradul managerial doi;
- 1500 lei - pentru

gradul managerial unu;

- 2000 lei - pentru
gradul managerial superior.”

La Anexa nr. 7. note la
tabelul 1, Dunctul 11 se
expune in urmatoarea
redacfie:

,11. Clasa de salarizare
pentru functiile de execute
reflectate in tabel este stabilita
pentru personalul didactic 8i
personalul ?tiintifico-didactic
fara grad didactic.

Cadrele didactice,
inclusiv cele cu profil sportiv,
carora li s-au acordat grade
didactice - superior, | sau Il -
beneficiaza, pentru timpul
efectiv lucrat in functiile sau
specialitatile pentru care au
fost conferite gradele in cauza,
de spor lunar in mSrime de:

- 1500,00 lei pentru
gradul didactic I,

- 2800,00 lei pentru
gradul didactic I;

- 4000,00 lei pentru

Se accepta.
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Majorarea respective se
stabile§te pe o perioada de pinS
la 5 ani de la data acordarii
gradelor didactice. Plata
salariului de baza majorat in
conformitate  cu alineatul
precedent va continua in cazul
confirmarii nivelului de
pregatire profesionala inainte
de expirarea termenului
indicat. In cazul retrogradarii
sau al retragerii gradului
didactic in urma atestarii
ordinare, majorarea clasei de
salarizare se va reduce pina la
cea prevazutS pentru gradul
inferior sau se va anula.

De majorare similara beneficiazS
8i maistri-instructori carora, in
urma atestarii profesionale, li se
confera gradul de calificare
superior, | sau Il.

12.  Similar clasei de
salarizare stabilite in tabel
pentru funcfia ,metodist in
invafamantul general 8i in
invatamantul profesional
tehnic” se stabile§te clasa de
salarizare pentru urmatoarele
funcpi didactice:

- in educa™ia timpurie:
conducator muzical, cadru

11

Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

gradul didactic superior.

Sporul  respectiv  se
stabile?te pe o perioada de
pana la 5 ani de la data
acordarii gradelor didactice.
Plata sporului lunar in
conformitate cu  alineatul
precedent va continua in cazul
confirmarii nivelului de
pregatire profesionala inainte
de expirarea  termenului
indicat. In cazul retrogradarii
sau al retragerii gradului
didactic in urma atestarii
ordinare, sporul lunar se va
reduce pana la cel prevazut
pentru gradul inferior sau se va
anula.

De sporul lunar similar

beneficiaza 8i maistri-
instructori carora, in urma
atestarii, li se confera gradul

didactic - superior, | sau I1.”

La Anexa 7, in note la
tabelul 1, punctul 12 va avea
urmatorul confinut:

,12. Se stabile™te cu 0
reducere de 4 clase succesive
fafa de clasa de salarizare
stabilita in tabel pentru funcfia
,metodist in inva™amantul
general 8i in inva™amantul
profesional tehnic” pentru
urmatoarele funcfii didactice:

Se accepta.

Se va
completa
suplimentar cu
urmatorul
alineat:

in instituNiile
de invafamant

profesional
tehnic: maestru
de concert,



didactic de sprijin, logoped,
psiholog 8i psihopedagog;

- in invalamintul primar:
cadru didactic de sprijin,
asistent  didactic, logoped,
psiholog, psihopedagog,
conducator de cere;

- in invatamintul
gimnazial 8i liceal: psiholog,
psihopedagog, cadru didactic
de sprijin, conducator de cere;

- in invatamintul special:
psiholog, logoped, instructor,
maistru, psihopedagog,
conducator de cere;

- in instituniile  de
inva™amint extra8colar:
conducator de cere, dirijor,
maestru de cor, maestru de
balet, regizor, conducator
artistic, psiholog;

- in instituNiile  de
invalJamint de arte 8i sport:
conducator artistic, maestru de
balet, maestru de concert,
maestru de cor, dirijor, regizor,
antrenor-instructor, antrenor;
- In institunNiile de inva”™amint
profesional tehnic: psiholog,
psihopedagog, maestru de
concert, conductor de cere,
dirijor de cor, dirijor de
orchestra.

12

- in invatamantul primar:
asistent didactic, conducator
de cere;

- in invafamantul
gimnazial 8i liceal: conducator
de cere;

- in invalamantul special:
instructor, maistru,
conducator de cere;

- in institu/iile de
invalamant extra™colar:
conducator de cere, dirijor,
maestru de cor, maestru de
balet, regizor, conducator
artistic;

- in  instituliile  de
invatamant de arte 8i sport:
conducator artistic, maestru
de balet, maestru de concert,
maestru de cor, dirijor,
regizor, antrenor-instructor,
antrenor.”

conducator de
cere, dirijor de
cor, dirijor de
orchestra. ”
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16.

121. Pentru functiile didactice
psihopedagog, psihopedagog
special, pedagog, logoped,
psiholog 8i cadru didactic de
sprijin, clasa de salarizare se
majoreaza cu 4 clase succesive

fafa de clasa de salarizare
corespunzatoare func/iei
metodist in inva™amantul
general 8 in inva™amantul
profesional tehnic.

Anexa nr.9

Grupul ocupalional
,»Asisten{a sociala 8i
sanatatc (G)”

H6041 Medic

veterinar

58 3,29

Clasa de
salarizare  pentru
func/ia »~medic
veterinar” al
Agenfiei Na”ionale
pentru  Siguran™a
Alimentelor se
majoreaza cu 8

w14,

Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

Deputatul in
Parlament
Alexandr
TRUBCA

13

La Anexa nr.7. in note
la tabelul 1. punctul 121 va avea
urmatorul con”™inut:

,,12X. Similar clasei de
salarizare stabilite in tabel
pentru functia ,metodist in
invatamantul general ?i in
invatamantul profesional
tehnic” se stabile”te clasa de

salarizare pentru func/iile
didactice psihopedagog,
psihopedagog special,
pedagog, logoped, psiholog,

cadrul didactic de sprijin 8i
conducator muzical in
educa’Nia timpurie.”

La Anexa nr.Q, notele se
completeaza cu punctul 18 cu
urmatorul confinut:

»18. Clasa de salarizare
pentru mediator comunitar
fara studii se majoreaza cu 4
clase succesive fafa de cele
stabilite in tabel pentru
funcfiile corespunzatoare.”

La articolul | punctul 8
din DroiectCAnexa nr.10.
notele la tabel. punctul 14),
dupa sintagma ,medic
veterinar” se completeaza cu
sintagma ,,felcer veterinar”.

Se accepta.

Se accepta.

Se accepta.
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Leeea salarizarii nr.
847/2002

Articolul 23. Salarizarea
conducatorilor intreprinderilor
de stat, municipale, ai
societatilor pe actiuni cu capital
integral sau majoritar de stat §i
ai entita{ilor monopoliste

(2) Cuantumul lunar total
al salariului conducatorilor
unita™ilor men”ionate la alin. (i)
nu poate depa8i cinci salarii
medii  lunare pe unitatea
condusa in perioada de la
inceputul anului pina la luna
gestionara, in dependent de
rezultatele economico-
financiare anuale pozitive.

(3) In cuantumul lunar
total al salariului
conducatorilor, limitat in
condiNiile alin.(2), nu se includ
plajile cu caracter unic stabilite
de Guvern.

clase succesive fafa
de cea stability in
tabel pentru
fundjia respective.”
Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

14

La articolul 23 din Nu se
alineatul (2) 8i (3) se abroga. accepta.
Nu a fost
sus™Ninut de

catre Guvern.

Pre8edintele Comisiei
Adrian BELII



