
 
 
 
 
 
 
 
 

L E G E 
 

pentru modificarea articolului 186 din Codul muncii  
al Republicii Moldova 

 
 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 
 
Art. I. – Articolul 186 din Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154-XV 

din 28 martie 2003 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2003, nr. 159–162, 
art. 648), cu modificările   ulterioare, se modifică după cum urmează: 

 
alineatul (1): 
 
la litera a), cuvintele „indemnizații de concediere” se substituie cu cuvintele 

„indemnizații de eliberare din serviciu”; 
 
la literele b) și c), cuvintele „menținerea salariului mediu lunar” se substituie 

cu cuvintele „plata unei indemnizații  de eliberare din serviciu egală cu cuantumul 
salariului mediu lunar”; 

 
în notă, cuvintele „salariul mediu” se substituie cu cuvîntul „indemnizația”; 
 
la alineatul  (4), cuvintele „și a salariului mediu lunar” se exclud; 
 
la alineatul (5), cuvintele „menținere a salariului” se substituie cu cuvintele 

„plată a indemnizației”. 
 
Art. II. – Prezenta lege intră în vigoare la 1 ianuarie 2014. 
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