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Comisia protectie sociala,
sandtate si familie

RAPORT

asupra proiectului de lege pentru modificarea articolului 27 din Legea

privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar nr.270/2018
(nr.239 din 14.09.2021)
Lectura II

Comisia protectie sociald, sinitate si familie, potrivit atributiilor sale
functionale in conformitate cu prevederile art.27 din Regulamentul
Parlamentului, a examinat in lectura a doua proiectul de lege pentru modificarea
articolului 27 din Legea privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar
nr.270/2018, initiativa legislativi a deputatilor Radu Marian si Veronica Rogca

si, reiesind din competentele si atributiile sale functionale comunici urmatoarele.

Proiectul inaintat are drept scop asigurarea plitii diferentei de salariu ca efect
al transferului de la o unitate bugetard la alta, ca urmare a restructurdrii
administratiei publice centrale de specialitate. Astfel, se propune completarea
articolului 27 cu un alineat 5! ce garanteazi persoanelor transferate in functii in
urma reorganizirii administratiei publice de specialitate, mentinerea salariului de

péna la transfer.
Proiectul de lege a fost redactat si este anexa a prezentului rapott.

Astfel, cu votul a 5 -pro si 2- abtineri, membrii comisiei propun adoptarea

in lectura a doua a proiectului de lege mentionat de cétre plenul Parlamentului.

Dan PERCIUN

Presedintele Comisiei
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Proiect redactat
(nr. 239/2021)

LEGE

pentru modificarea articolului 27 din Legea nr. 270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar

Parlamentul adoptd prezenta lege organica.

Art. I. — Articolul 27 din Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018,
nr. 441-447, art. 715), cu modificirile ulterioare, se completeaza cu alineatul (5') cu
urmétorul cuprins:

(51 In cazul in care, pentru unele persoane transferate intr-o functie similara
sau intr-o functie mai avansatd ca urmare a reorganizérii administratiei publice
centrale de specialitate si transferarii unor domenii de activitate sau functii de la o
unitate bugetard citre alta, salariile calculate prin aplicarea prezentei legi sunt
inferioare salariilor medii lunare calculate anterior transferdrii, acestora li se
garanteazi diferenta de salariu.”

Art. II. — Prezenta lege intri in vigoare la data publicérii in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



OmpedaxmuposanHulil
npoexm (Ne 239/2021)
ITepesoo

3JAKOH

0 BHECEHHUH H3MEHEHM B cTAaThIO 27 3aKoHa 0 eANHOH
CHCTEMe OILIATHI TPYXA B OroaaxeTHOM chepe Ne 270/2018

IMapnaMeHT IPUHAEMAET HACTOSIIIHN OpraHu4ecKii 3aKOH.

Cr. 1. — Crareio 27 3aKoHa 0 €IMHON CHCTEME OIIaThl Tpya B OIOMKETHOH
chepe Ne 270/2018 (Oduumansueiii mouurop Pecriybmuxu Monposa, 2018 r., Ne
441-447, cr. 715), ¢ HOCIenyIOMMMH U3MEHEHHAMY, JOIIOIHHTE YaCcThiO (5" cre-
IOYIOWIETO COASPXKAHUS:

«(5") B cny4ae, xorja i OTAENBHBIX pabOTHUKOB, NI€PEBEICHHBIX Ha aHa-
JOTHYHYIO UK 00Jee BRICOKYIO NOIKHOCTE BCIIC/ICTBHE pEOpraHu3aliy HeHTpalb-
HOTO OTPAc/IeBOro MyOAMYHOro YHpaBIeHus U Iepefadl HEKOTOPHIX ChEp AeATE b~
HOCTH HJIM JODKHOCTEH OT OfHOH GIOMKETHOH eXMHMIEI K ApYroi, sapaboTHsle
[JIAThI, pACCUMTAHHBIE BCIACACTBUC NPUMEHEHHA HACTOSIIIErO 3aK0Ha, HIKE Cpell-
HEMECAYHBIX 3apabOTHLIX IUIAT, PACCYHTAHHEIX IO IePEeBOJa, STUM pabOTHUKAM ra-
paHTUpyeTcd BHIILIATA pa3HUIIE B 3apabOTHOM YTaTe.».

Cr. I1. — HacTosuuii 3aK0H BCTYMAET B CHITy CO IHs OnyOmkoBanus B O¢u-
MHaIsHOM MOHHTOpe Pecnybmuku Mosnosa.

NPEACEJATEJL ITIAPJIAMEHTA



