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RAPORT

asupra proiectului de lege cu privire la
Colegiul Medicilor din Republica Moldova
(nr.1639 din 14.07.2011, lectura II)

Comisia protectie sociald, sanatate si familie a examinat in lectura a doua
proiectul de lege cu privire la Colegiul Medicilor din Republica Moldova. initiativa
legislativa a deputatilor Vladimir Hotineanu si [ iliana Palihovici.

Din momentul inregistrarii initiativei legislative au fost organizate 3 dezbateri
publice cu concursul specialistilor in domeniu, societatii medicale si deputatilor. In
comisie au parvenit avizele consultative ale comisiilor parlamentare, Directiei
Juridice, cat si avizul Guvernului Republicii Moldova. In urma audierilor publice si
examinarii avizelor mentionate a fost intocmita sinteza amendamentelor, prezentata
deputatilor spre dezbatere.

Membrii comisiei au acceptat amendamentele ce tin de omiterea principiului de
obligativitate de a fi membru al Colegiului Medicilor din Republica Moldova,
acceptand liberul consimtimant al medicilor de a face parte din Colegiu.

Totodata, avand in vedere importanta adoptarii proiectului de lege discutat.
membril comisiei au propus examinarea acestuia in trei lecturi de catre plenul
Parlamentului.

Cu votul pro - a 7 membri ai comisiei si 2 abtinuti, se propune aprobarea
proiectului de lege cu privire la Colegiul Medicilor in lectura a doua.

Viadimir HOTINEA YU

Presedintele Confisiei



Proiect definitivat

LEGEA
cu privire la Colegiul Medicilor din Republica Moldova

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Statutul juridic al Colegiului Medicilor din Republica Moldova.

(1) Colegiul Medicilor din Republica Moldova (in continuare Colegiul) reprezinta o
organizatie profesionald a corpului medical, de drept public, apolitica, cu scop
nepatrimonial, non profit, avand ca obiect principal de activitate monitorizarea S
supravegherea exercitarii profesiei de medic, pastrarea prestigiului profesiei in
cadrul vietii sociale in conformitate cu legislatia nationala.

(2) Colegiul Medicilor este organizatie apolitici.

(3) Colegiul are statut de persoana juridica cu autonomie institutionala, care isi
exercita atributiile in mod independent.

(4) Activitatea Colegiului este reglementati de prevederile Legii ocrotirii
sanatatii, Legii privind exercitarea profesiunii de medic, Legii cu privire la drepturile si
responsabilitatile pacientului, actelor normative elaborate de Ministerul Sanatatii,
Statutului Colegiului Medicilor si altor norme juridice in vigoare.

Articolul 2.Domenii de activitate
Ca autonomie publica si profesionala, Colegiul realizeaza atributii prevazute
de lege in urmitoarele domenii principale de activitate:
- profesionala, stiintifica si invatimant;
- etic si deontologic;
- jurisdictie profesionala si litigii, avizari si acreditare;
- economico — sociale;
- administrativ — organizatorice;

Capitolul 11
ATRIBUTIILE COLEGIULUI.

Articolul 3.Atributiile Colegiului in domeniul sanatatii
(1) Participa prin avizare la elaborarea politicilor in domeniul sanatatii:



a) Inainteaza propuneri Ministerului Sanatatii privind elaborarea ghidurilor si
protocoalelor clinice nationale, standardelor medico-economice, criteriilor si conditiilor
privind asigurarea calitatii actului medical;

b) inainteazd propuneri Ministerului Sanatatii privind elaborarea criteriilor S
standardelor de dotare a cabinetelor de practica medicala.

(2) Participa in activitatea grupelor de experti pentru evaluarea si acreditarea
institutiilor medico-sanitare.

(3) Participd, prin reprezentantii sai, in comisiile de concurs pentru ocuparea
posturilor vacante din institutiile medico-sanitare publice.

Articolul 4. Atributiile Colegiului in formarea si dezvoltarea profesionala a
medicilor

(1)Participa prin avizare la elaborarea si aprobarea politicilor in domeniul de
formare si dezvoltare profesionald a medicilor:

a) inainteaza Ministerului Sanatatii propuneri privind modificarea si completarea
Codului cadru de etica (deontologic) al lucratorului medical si farmaceutic:

b) participa la activitatea de echivalare a studiilor postuniversitare medicale sl
farmaceutice obtinute peste hotarele tarii.

(2) Asigura independenta profesionald a medicului, precum si dreptul acestuia la
decizie in exercitarea profesiunii:

a) organizeaza de comun cu Ministerul Sanatatii si participa prin membrii sai
la evaluarea nivelului de calificare profesionali a medicilor;

b) inainteazd propuneri Ministerului Sanitatii privind exercitarea ocazionald a
profesiei de medic pe teritoriul Republicii Moldova de citre cetateni strdini, in scopul
schimbului de experientd in domeniul instructiv - didactic sau curativ.

(3) Apéra demnitatea si promoveaza drepturile si interesele membrilor sii in toate
sferele de activitate; apdrd onoarea, libertatea si independenta profesionald ale
medicului, precum si dreptul acestuia de decizie in exercitarea actului medical:

a) prezinta interesele medicilor in cadrul dezbaterilor publice a politicilor si
programelor de sanatate si informeazad membrii despre progresele din sectorul sdnatatii:

b) promoveaza permanent competenta profesionald si concurenta loiala in
exercitarea profesiunii de medic;

¢) Colegiul avizeaza infiintarea cabinetelor si clinicilor medicale indiferent de
forma lor juridica.



(4) Promoveaza principiile de respectare de catre medici a legilor si altor acte
normative, care reglementeaza exercitarea profesiunii de medic, a obligatiunilor ce revin
fatd de pacienti si de sanatate publica:

a) examineaza exclusiv petitiile si adresirile persoanelor fizice st juridice privind
cazurile de abateri ale medicilor de la normele de etica profesionala, deontologie
medicala si de la regulile de buna practica profesionala;

b) aplica sanctiuni profesionale disciplinare membrilor, conform prevederilor
prezentei legi, cu informarea Ministerului Sanatatii si sesizarea, dupa caz, a organelor
abilitate;

Articolul 5. Alte atributii ale Colegiului

(1) Promoveaza si stabileste relatii pe plan extern cu institutii si organizatii similare.

(2) Adopta statutul si alte acte normative ce reglementeaza activitatea Colegiului.

(3) In Colegiul se inscrie orice medic, cetdtean al Republicii Moldova, cetatean
strain sau apatrid, care are dreptul la activitate medicala pe teritoriul tarii.

Capitolul 11
MEMBRII COLEGIULUI

Articolul 6. Inscrierea in Colegiu.

(1) Calitatea de membru al Colegiului Medicilor se obtine in urma
depunerii cererii, in baza liberului consimtimint al medicului.
(2) Medicii se pot inscrie ca membri ai Colegiului Medicilor din Republica

Moldova in cadrul Corpului teritorial, in a cirui raza se afla institutia medico-
sanitard in care isi desfasoara activitatea.

(3) in Colegiu se inscrie orice medic, cetitean al Republicii Moldova, cetatean
strain sau apatrid, care are dreptul la activitate medicala pe teritoriul tarii.
(4) Calitatea de membru se confirma prin certificat de membru, care se

elibereaza la inscrierea in Colegiu, dupd achitarea taxei de inscriere stabilita
conform Statutului.

(5) Calitatea de membru al Colegiului o pot pastra, la cerere, si medicii
pensionati, care au detinut anterior acest titlu.

(6) Membrii Colegiului sunt inscrisi intr-un registru, care se face public anual.
pe pagina web a Colegiului.



Articolul 7. Suspendarea si retragerea calitatii de membru al Colegiului.

(1) Membrii Colegiului, care intrerup exercitarea profesiei de medic, pot solicita
prin cerere suspendarea calitatii de membru pe durata respectiva.

(2) Calitatea de membru este suspendatd prin decizia Consiliului national:

a) in cazurile de incompatibilitate prevazute la art.18;

b) pe perioada interdictiei de a exercita profesia de medic, dispusa prin hotarare
judecatoreasca definitivi;

¢) in cazul neachitarii taxei de inscriere si cotizatiilor, piina la achitarea
integrala a restantelor.,

(3) Pe durata suspendarii calitatii de membru al Colegiului obligatiile si drepturile
ce decurg din prezenta lege se suspenda.

(4) Calitatea de membru al Colegiului suspendati sau retrasi se restabileste
prin cererea solicitantului dupi inliturarea tuturor impedimentelor ce au generat
suspendarea sau retragerea calitiitii de membru.

(5) Calitatea de membru al Colegiului poate fi retrasa in cazul:

a) nerespectarii prevederilor prezentei legi,

b) nerespectarii prevederilor statutului Colegiului,

¢) interdictiei de a exercita profesia de medic, dispusa prin hotarare judecitoreasca
definitiva.

Capitolul I'V
DREPTURILE $I OBLIGATIILE MEMBRILOR COLEGIULUI

Articolul 8. Drepturile membrilor Colegiului.

Membrii Colegiului au urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga si sd fie alesi in organele de conducere ale Colegiului:

b) s obtina orice informatie cu privire la activitatea Colegiului;

¢) sé solicite apararea drepturilor si demnitatii profesionale de catre Colegiu;

d) sé participe la orice actiune a Colegiului si sa fie informati in timp util despre
aceasta;

) sa poarte insemnele Colegiului;

f) sa conteste sanctiunile primite;

g) sa se inscrie in orice alta organizatie profesionala, sindicala sau obsteasca;



Articolul 9. Obligatiile membrilor Colegiului.

Membrii Colegiului sunt obligati:

a) sd-si exercite cu demnitate profesia de medic si sd-si dezvolte permanent nivelul
calificarii;

b)sd cunoasca si sd respecte cu buni credinta prevederile statutului Colegiului,
hotaririle organelor de conducere ale Colegiului si obligatiile profesionale:

C)sd cunoascd si sd respecte normele si principiile Codului cadru de etica
(deontologic) al lucratorului medical si farmaceutic;

d)sa Indeplineasca sarcinile ce le-au fost incredintate in calitate de membru al
Colegiului;

¢) sa participe la manifestarile si activitatile profesionale organizate de Colegiu;

f) sa participe la sedintele la care au fost convocati;

g)sa exercite atributiile ce le revin in calitate de reprezentant sau membru in
organele de conducere ale Colegiului;

h) sa se abtina de la deliberarile organelor de conducere in care sunt alesi, daca in
indeplinirea unor atributii ale acestor organe, au un interes propriu;

i) sa manifeste un comportament demn in exercitarea profesiei si a calitatii de
membru al Colegiului;

J) sa acorde cu promptitudine si neconditionat, ingrijirile medicale de urgenta, ca o
indatorire fundamentala profesionala si civica;

k) sa solutioneze divergentele cu alti membri, in primul rand prin mediere de catre
Departamentele organizate in acest scop in cadrul Colegiului;

I) sa nu cauzeze prejudicii reputatiei Colegiului si membrilor acestuia;

m) sd achite cotizatia de membru al Colegiului, in termenii stabiliti in Statut.

Capitolul V
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA COLEGIULUI

Articolul 10. Principiile de organizare ale Colegiului
(1) Activitatea de organizarea si functionare a Colegiului se bazeazd pe principiile
teritorialitatii si reprezentativitatii.
(2) Alegerea organelor de conducere ale Colegiului se face prin vot secret.
(3) Organele de conducere colegiale adopta decizii prin vot deschis. Deliberirile
si votul constituie secret profesional.
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Articolul 11. Organizarea teritoriala a Colegiului.
(1) Colegiul se organizeaza si functioneaza la nivel national si teritorial (raional si
municipal).

(2) Sediul Central al Colegiului este amplasat in municipiul Chisinau.

Articolul 12. Organizarea activitatii Colegiului

(1) Pentru organizarea activitatii Colegiului se instituie Departamente permanente si
Comisii provizorii.

(2) Modul de instituire si activitate a Departamentelor permanente si Comisiilor
provizorii se stabileste in Statutul Colegiului.

Articolul 13. Corpurile profesionale teritoriale

(1) Medicii care activeazi in institutiile medico-sanitare din cadrul unui
raion/municipiu, indiferent de subordine si forma de proprietate, formeazi Corpul
profesional teritorial.

(2) Corpul profesional teritorial, in cadrul adunarii membrilor sai alege, in mod
secret, cu 2/3 din voturile membrilor adunarii corpului profesional teritorial, Consiliul
teritorial si reprezentantii sai in organele de conducere ale Colegiului, pe un termen de 4
ani.

(3) Consiliul teritorial se constituie din trei membri: presedinte, vicepresedinte si
secretar.

(4) Adunarea Corpului profesional teritorial se intruneste la initiativa presedintelui
Consiliului teritorial sau a 1/3 din membrii Corpului, cel putin odata la 3 luni.

(5) Consiliul teritorial exercita atributiile date in competenta sa prin Statutul
Colegiului si prin deciziile Consiliului national.

Articolul 14. Organele de conducere ale Colegiului
Organele de conducere ale Colegiului sunt:

a) Adunarea generala;

b) consiliul national;

¢) biroul executiv;

d) presedintele.



Articolul 15. Adunarea generala

(1) Adunarea generald este organul suprem al Colegiului Medicilor sl este
alcatuitd din reprezentanti ai corpurilor profesionale teritoriale, alesi potrivit
prezentei legi.

(2) Corpurile profesionale teritoriale sunt reprezentate in adunarea generala in raport
de 1 la 30 de membri. Proportional cu medicii inscrisi in evidenta Colegiului
teritorial se aleg si membrii supleanti.

(3) Adunarea generald are urmatoarele atributii:

a) adoptd Statutul Colegiului si Codul cadru de etici (deontologici) al

lucratorului medical si farmaceutic;

b) aproba bugetul Colegiului si raportul anual privind executarea acestuia;

c) stabileste cuantumul cotizatiei de membru;

d) adoptd pozitia Colegiului cu privire la politicile si programele de sanatate.
exercitarea profesiei de medic si statutul medicului in societate;

e) revoca membrii alesi in functie de orice nivel pentru abateri da Ia
prevederile legii si, respectiv, ale Statutului Colegiului, care aduc prejudicii
activitatii corpului profesional;

f) alte atributii stabilite de Statutul Colegiului.

(4) Adunarea generala se intruneste in sedintd ordinara anual, in trimestrul I al anului
in curs.

(5) Adunarea generald este condusa de catre presedintele Colegiului sau in cazul
absentei Presedintelui, de catre unul din vicepresedinti.

(6) Adunarea generald adopta hotarari in prezenta a cel putin 2/3 din numarul
membrilor sdi, cu majoritate simpla de voturi. Hotiririle Adunirii generale sint
semnate de citre presedintele Colegiului si sint obligatorii pentru toti membrii
Colegiului.

(7) Hotiririle Adunairii generale pot fi contestate in modul stabilit de lege.

(8) Adunarea generala extraordinara se convoaci la initiativa:

a) Presedintelui Colegiului;

b) 1/3 membri ai biroului executiv;

¢) 1/3 dintre membrii Consiliului national al Colegiului;

d) 1/4 din membrii Adunarii generale.



Articolul 16. Consiliul national

(1) Consiliul national este organul reprezentativ al Colegiului Medicilor si este
alcatuit din reprezentanti ai Corpurilor profesionale teritoriale, in raport 1 la 100
membri, fiecare corp profesional teritorial fiind reprezentat de cel putin un membru.

(2) Reprezentantii in Consiliul national sunt alesi pe o perioada de 4 ani de catre
membrii Corpurilor profesionale teritoriale.

(3) Consiliul national al Colegiului poate fi asistat, cu rol consultativ, de citre un
reprezentant al Sindicatului, Academiei de Stiinte, Ministerului Sanatatii,
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Ministerului Justitiei.

(4) Consiliul national se intruneste legal in prezenta a cel putin 2/3 din numarul total
al reprezentantilor odati la trei luni sau, in caz de necesitate, la decizia majoritatii
membrilor.

(5) Consiliul national are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza statutul Colegiului, precum si proiectele de modificare a acestuia:

b) colaboreazd cu Ministerul Sanatatii la elaborarea normelor privind exercitarea
profesiel de medic pe teritoriul Republicii Moldova;

¢) ladecizii privind aplicarea sanctiunilor disciplinare membrilor sai:

d) stabileste relatii de colaborare cu organizatii stiintifice de profil si Colegii
medicale din alte tari;

¢) promoveaza, organizeaza si participa la activititi stiintifice medicale;

f) gestioneaza bunurile Colegiului;

g) Initiazd si sustine actiuni de promovare a profesiei medicale;

h) alege Biroul executiv al Colegiului;

i) propune Adunirii generale proiectul bugetului Colegiului si raportul anual
privind executarea acestuia.

(6) Cheltuielile de deplasare ale reprezentantilor Consiliului national vor fi
suportate de catre colegiile teritoriale respective.

(7) Deciziile Consiliului national cu privire la activitatea profesionald sint
obligatorii pentru Consiliile teritoriale si toti membrii Colegiului.

Articolul 17. Biroul executiv

(1) Biroul executiv este constituit din 9 membri ai Consiliului national, inclusiv
presedintele, 2 vicepresedinti, secretarul si 5 membri, alesi pe o perioada de 4 ani.
delegati de Adunarea generala.

(2) Pe durata exercitirii mandatului de membru al Biroului executiv, se
suspenda contractul individual de munci incheiat cu institutia medico-sanitara.



(3) Perioada de exercitare a mandatului de membru al Biroului executiv se
include in vechimea de munca

(4) Biroul executiv activeazi legal in prezenta a cel putin 1/3 membri si aproba
deciziile cu majoritatea voturilor si se intrunesc odata pe siptamina.

(5) Biroul executiv are urmatoarele atributii:

a) asigura activitatea permanentd a Colegiului in perioada dintre sedintele
Consiliului national,

b) aproba statele de functii ale Colegiului si angajarea personalului titular;

¢) asigura executarea bugetului Colegiului;

d) intocmeste raportul anual de activitate si il prezintd Consiliului national

e) ia decizii referitor la acceptarea de donatii si sponsoriziri;

f) executa hotararile Adunarii generale si ale Consiliului national;

g) claboreaza si prezinta spre avizare Consiliului national proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli;

b

h) aproba contracte cu suma ce depaseste 10.000 lei;

1) informeaza Consiliul national despre deciziile emise intre sedintele Consiliului;
j) coordoneaza activitatea Departamentelor si comisiilor provizorii ale Colegiului;
k) indeplineste alte sarcini stabilite de catre Consiliul national.

Articolul 18. Presedintele

(1) Presedintele Colegiului se alege, prin vot secret, de catre Adunarea generala pe
un termen de 4 ani cu votul a 2/3 din numarul membrilor prezenti.

(2) Presedintele Colegiului concomitent este si presedinte al Consiliului national si
Biroului executiv.

(3) Presedintele Colegiului are urmatoarele atributii :

a) reprezinta Colegiul in relatiile cu persoane fizice si juridice din tara si strainatate

b) semneaza contracte in numele Colegiului, aprobate de Biroul executiv:

¢) convoaca si conduce sedintele Adunarii generale si ale Consiliului national;

d) asigura exercitarea deciziilor Biroului executiv si Consiliului national;

e) angajeaza personalul de specialitate si administrativ;

f) indeplineste alte sarcini stabilite de Consiliul national si Biroul executiv.

Articolul 19. Incompatibilitati
(1) Medicii care activeazd in organele administratiei publice centrale si locale de
specialitate, alte autoritati cu retea sanitara proprie, in cadrul Companiei Nationale de



Asigurari in Medicing, precum si in functii elective, nu pot fi alesi in organele de
conducere ale Colegiului.

(2) Medicii pentru care a survenit situatia de incompatibilitate in timpul mandatului
de membru al organelor de conducere, se retrag din functie.

(3) Numarul de mandate al presedintelui Colegiului si membrilor Biroului executiv
se limiteaza la 2 mandate consecutiv, iar in Consiliul national numarul de mandate este
nelimitat.

Capitolul VI
RASPUNDEREA DISCIPLINARA

Articolul 20. Raspunderea disciplinara a membrilor Colegiului

(1) Membrii  Colegiului poartd raspundere disciplinara pentru nerespectarea
legislatiel ce reglementeazd exercitarea profesiunii de medic, regulilor de buna
practica profesionala, Codului cadru de etica (deontologic) al lucritorului medical
si farmaceutic, prezentei legi si statutului Colegiului, deciziilor si hotaririlor obligatorii
adoptate de organele de conducere ale Colegiului.

(2) Sanctiunea disciplinara se aplica de citre Consiliul teritorial in termen de 1
luna. Consiliul national examineazi dosarul nu mai tirziu de 3 luni de la data
contestarii deciziei Consiliului teritorial.

(3) Angajatorul este obligat sa sesizeze in scris Consiliul teritorial despre orice
abatere comisa de membrii Colegiului, mentionate in alin.(1).

(4) Raspunderea disciplinara a membrilor Colegiului nu exclude raspunderea
penala, contraventionald sau civilid conform prevederilor legale.

(5) Instantele de judecatd, din oficiu, vot comunica Colegiului Medicilor
hotaririle judecatoresti definitive, prin care s-au pronuntat cu privire la actiunile
savirsite in legitura cu exercitarea profesiunii de medic pe teritoriul Republicii
Moldova

Articolul 21. Sanctiunile profesionale disciplinare

(1) Consiliul national poate aplica membrilor Colegiului urmatoarele sanctiuni
disciplinare:

a) avertizarea;

b) obligarea efectuarii unei instruiri profesionale;

10



¢) suspendarea categoriei de calificare pe perioada de pregitire postuniversitara
repetata sau retragerea categoriei de calificare in caz de neconfirmare a
gradului de calificare in comisia de atestare;

d) retrogradarea din functie, pe un termen de pana la un an;

¢) retragerea calitatii de membru al Colegiului in temeiurile previzute de art.7,

alin.(5).

(2) La aplicarea sanctiunii profesionale disciplinare se tine cont, in mod obligatoriu,
de gravitatea abaterii, circumstantele in care a fost comisa, activitatea anterioara si
comportamentul membrului Colegiului.

(3) Repetarea unei abateri profesionale disciplinare pana la ridicarea sau expirarea
sanctiunii aplicate, constituie o circumstanta agravanta, de care se tine cont la aplicarea
noii sanctiuni.

Articolul 22. Modul de sanctionare profesionala disciplinara

(1) Sanctiunea profesionald disciplinara se aplica de catre Consiliul national.

(2) Abaterea profesionald disciplinard se examineazd in prezenta medicului tras la
raspundere disciplinard profesionald. In cazul absentei repetate neintemeiate a
medicului, actiunea privind abaterea profesionala disciplinara se examineaza in lipsa
acestuia.

(3) Pentru fiecare abatere profesionald disciplinara se aplica o singura sanctiune.

Articolul 23. Contestarea deciziei de sanctionare profesionald disciplinara
Deciziile Consiliului national de sanctionare profesionald disciplinard pot fi
contestate, in Consiliul de litigii.

Articolul 24, Modul de ridicare a sanctiunii disciplinare

(1) Sanctiunea disciplinara poate fi ridicata inainte de termen de Consiliul national la
propunerea Consiliului teritorial, in baza demersului angajatorului.

(2) Sanctiunea disciplinara expird peste un an din momentul aplicarii, in cazul cand
medicului nu i-au fost aplicate alte sanctiuni.

(3) Sanctiunile disciplinare aplicate pentru neachitarea cotizatiilor de membru expira
la achitarea integrala a restantelor.

(4) Procedura examindrii petitiilor si adresarilor persoanelor fizice si juridice privind
cazurile de abateri ale medicilor de la normele de etica profesionala, deontologic
medicald si de la regulile de buna practica profesionala si modul de aplicare, ridicare si
contestare a sanctiunilor este reglementata de Statutul Colegiului.
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Articolul 25. Atributiile si drepturile autoritatilor de stat

(1) In cazul constatarii cazurilor de nerespectare a prevederilor legislatiei in vigoare.
Ministerul Sanatatii sesizeaza organele de conducere ale Colegiului.

(2) Ministerul Sanatatii este in drept sa sesizeze instanta de judecata in cazul
neincadrarii Colegiului in normele legislatiei in vigoare.

Capitolul VII
VENITURI SI CHELTIUELI

Articolul 26. Veniturile si cheltuielile Colegiului

(1) Veniturile Colegiului se constituie din:

a) taxa de inscriere;

b) cotizatiile anuale ale membrilor Colegiului;

¢) donatii si sponsorizari de la persoane fizice si juridice;

d) drepturi editoriale;

e) alte surse, ce nu contravin legislatiei.

(2) Taxa de inscriere, cotizatiile lunare ale membrilor si alte tarife se stabilesc de
catre Adunarea generala.

(3) Mijloacele financiare disponibile pot fi utilizate pentru:

a) organizarea si functionarea Colegiului;

b) remunerarea muncii personalului, conform legislatiei;

¢) procurarea materialelor si serviciilor;

d) acordarea burselor prin concurs medicilor:

¢) acordarea premiilor membrilor cu activitati profesionale deosebite:

f) alte cheltuieli aprobate de Consiliul national.

Capitolul VIII
DISPOZITII FINALE
Articolul 27.
La data intrarii in vigoare a prezentei legi, au calitatea de membru al Colegiului
Medicilor din Republica Moldova toti angajatii in institutiile medico-sanitate,
indiferent de forma de proprietate.

12



Articolul 28.

(1)Prezenta lege intra in vigoare in termen de 3 luni dupa publicare.

(2) Guvernul in termen de 6 luni de la data publicarii prezentei legi:
a) va adopta actele normative necesare executarii prezentei legi:
b) va intreprinde masuri de punere in aplicare a prezentei legi;

C) va aduce actele legislative in concordanti cu prezenta lege.

Presedintele Parlamentului

13



SINTEZA AMENDAMENTELOR

la proiectul de Lege privind organizarea si functionarea
Colegiului Medficilor din Republica Moldova

(1639 din 14.07.2011)

Decizia finala

(th()!‘b’h?

wArticolul 2. Domenii de acti vitute

Nr Punctul Autorul Continutul propunerii
d/o din propunerii sau asupra
proiect obiectiei propunerii |
1 2 3 4 5
| Guvernul RM Se propune de a fi reformulat titlul proiectului de lege Se accepta
dupa cum urmeaza:
»Cu privire la Colegiul Medicilor din Republica
N Moldova”
2 Art.] Deputatul Se completeaza dupa sintagma ,,..., apoliticd,” cu Se accepta
p(1) Gheorghe sintagma ,, cu scop nepatrimonial, non profit” s mai
- Brega departe dupa text
3 Art.1 Deputatul Se exclude sintagma ,, in conformitate cu normele juridice Se accepta
p(1) Gheorghe nationale si obligatiile asumate in cadrul tratatelor
Brega internationale” $i se inlocuieste cu sintagma , pdstrarea
prestigiului profesiei in cadrul vietii sociale in
conformitate cu legisia{ia nationaia.”
4 Art.1 Comisia Din alineatul (1) se omite sintagma ,,apolitica”. Se accepta
p-(2) protectie Art.] se completeaza cu un nou alineat (2) cu urmatorul
sociala, continut:
sanatate sl »(2) Colegiul Medicilor este organizatie apolitica.”
familie Alineatul (2) devine alineatul (3), iar alineatul (3) devine
7 N alineatul (4). -
5 Art.1 Deputatul Sintagma ,, Colegiul isi reglementeaza activitatea in Se accepta
p.(4) Gheorghe temeiul prevederilor” se inlocuieste cu sintagma ,,Activitatea
7 - ~ Brega | Colegiului este reglementatd de prevederile” S
6 Art.2 Guvernul RM Prevederile articolului 2 se incadreaza in capitolul V al Se accepta
7 | |proiectului de lege. sidevine articolul 11 7
7 Capitolul | ] Deputatul Se completeaza cu un nou articol 2: Se accepta




Brega

Ca autonomie publica si profesionald, Colegiul realizeaza
atributii prevazute de lege in urmdtoarele domenii
principale de activitate:

- Profesionald, stiintifica si invatamant;

- etic si deontologic;

- jurisdictie profesionald si litigii, avizdri si acreditare;

- economico — sociale;

- administrativ — organizatorice;”

in continuare articolele se renumara.
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Art.4 Guvernul RM Punctul (1) va avea inceputul frazei: Se accepta
p.(1) ., Participa la elaborarea si aprobarea politicilor ...”
- - mai departe dupa text. o
Art.4 Deputatul Sintagma ,, Participd la activitatea de echivalare a| Nu se accepla
p.(1) lit.b) Gheorghe studiilor” se inlocuiesle cu sintagma yechivaleazd studiile”
7 Brega
Art.4 Deputatul Se propune de completat inceputul frazei cu sintagma| Nu se accepta
p-(1), lit.b) Velentina ,,verifica veridicitatea diplomelor si echivaleaza studiile ..”,
- ~ Stratan mai depatre dupa text. |
Art.4 Guvernul RM Alineatul va avea urmatorul continut: Se accepta
p.(2).lit.a) .a) organizeazd de comun cu Ministerul Sanaratii si
participa, prin membrii sdi, la evaluarea nivelului de
calificare profesionald a medicilor;” |
Art.4 Deputatul Se completeaza cu un nou alineat ¢): Se accepta
p.(3), lit.c) Gheorghe » ¢) colegiul avizeazd infiintarea cabinetelor si clinicilor
~ Brega | medicale indiferent de forma lor juridica.” |
Art.4 Deputatul Sintagma ,, Organizeazd examinarea petitiilor i Se accepta
p(4).lit.a) Gheorghe adresarilor,, cu sintagma ,, Examineazd exclusiv petitiile si
| Brega adresarile”, mai departe dupa text -
Art.4 Deputatul Se completeaza dupa cuvintul ,disciplinare” cu cuvintul Se accepta
p.(4), lit.b) Gheorghe wprofesionale”
) Brega o I
Art.6 Deputatul Punctul (1) va avea urmatorul continut: Se accepta
p-(1) Gheorghe »(1) Cdlitatea de membru al Colegiului_medicilor se




th baza liberului

Brega obtine in wurma depunerii cererii,
o - | consimtamdnt al medicului” - R
16 Art.6 Deputatul Alineatul (6) se completeaza la sfirsit cu sintagma: Se accepta
p-(6) Velentina ,» pe pagina web a Colegiului.”
» o Stratan - o B
17 Art.6 Comisia Se exclude alin.(7) din art.6 Se¢ accepta.
p(7) juridica, numiri
sl imunitati
18 Art.7 Guvernul RM | In denumirea articolului se propune de completat dupa Se accepta
- 4 B cuvintul , suspendarea,, cu cuvintul ,,si retragerea” o
19 Art.7 Guvernul RM Punctul (2) va avea urmatorul cuprins: Se accepta
p-(2) »(2) Calitatea de membru este suspendatd prin decizia
- » Consiliului national: ” o
20 Art.7 Deputatul Lit.c) va avea urmatorul confinut: Se accepta
p.(2), lit.c) Gheorghe »in cazul neachitdrii taxei de inscriere si a cotizatiilor,
Brega piind la achitarea integral a restantelor.” S
21 Art.7 Guvernul Alineatul (4) va avea urmatorul cuprins: Se accepta
p-(4) .»(4) Calitatea de membru al Colegiului suspendatd sau
retrasd se restubileste prin cererea solicitantului dupa
inldturarea tuturor impedimentelor ce au generat
suspendarea sau retragerea calitdtii de membru.”
22 Art.5 Deputatul Se exclude din proiectul de lege (inregistrat) Se accepta
p-(6) Gheorghe
L ~ Brega i S
23 Art.6 Deputatul Se include un punct nou: Nu se accepta
lit.h) Gheorghe »h) sd dispuna de facilittile stabilite de statut.”
Brega | | N (R
24 Art.10 Deputatul Sintagma ,, obligativitaii” se exclude din proiect. Se accepta
p.(1) Gheorghe
25 Art. 10 Guvernul RM Se include un nou alineat (2) cu urmatorul continut: Se accepta
p2) w(2) Alegerea organclor de conducere ale Colegiului se




34

face prin vot secret.’

Se accepla

Art.10 Guvernul RM Se include un nou alineat (3) cu urmatorul contmut
p-(3) »(3) Organele de conducere colegiale adopta decizii prin
vot deschis. Deliberdrile si votul constituie secret
. | professional.” . i
Art.13 Guvernul RM Alineatul (”) din articolul 8 devine alineatul (1) din Se dbbbplﬁ
(1) articolul 12 - o
Art.13 Deputatul La sfirsit se completeaza cu: ,, , cel putin odatd la 3 Se accepta
p-(4) Gheorghe luni.”
- Brega _ S
Art.15 Guvernul Alineatul (1) va avea urmatorul cuprins: Se dLCCpta
p.(1) RM »(1) Adunarea generald este organul supreme al
Colegiului Medicilor si este alcatuitd din reprezentanti ai
corpurilor profesionale teritoriale, alesi potrivit prezentei
legi.” .
Art.15 Deputatul Se modifica raportul de reprezentanta ,, in raport de la |
p-(2) Gheorghe la 30 membri”. Se accepla
Brega Se completeaza la final punctul (2) cu sintagma:
» Proportional cu medicii inscrisi in evidenta Colegiului
territorial <o g!gg \I membrii Sun[PlllltL B ]
Art.15 Deputatul Se completeaza la final cu sintagma: Se accepta
p.(3), lit.a) Gheorghe ,» si Codul cadru de etica (deontologic) al lucratorului
Brega medical si farmaceutic;” o —
Art.15 Cuvernul RM Lit.c) va avea urmatorul confinut: Se accepta
P.(3),lit.c) B »c)stabileste cuantumul cotizatiei de membru;” o
Art.15 Deputatul Lit.e) va avea urmatorul continut: Se accepta
p-(3).lit.e) Gheorghe . €) revocd membrii alesi in functie de orice nivel pentru
Brega abateri de la prevederile legii si, respectiv, ale Statutului
Colegiului, care aduc prejudicii activitdtii  corpului
profesional.”
Art.15 Deputatul Punctul (5) se wmplctcua la final dupa cum urmeaza:
p(d) Gheorghe ., sau in cazul absentei Presedintelui, de catre unul din Se accepta

Brc&u

|

|




vicepresedinti” S
35 | Arls Guvernul La alineatul (6) se completeaza cu o noud fraza: Se accepta
p.(6) , Hotdrdrile Adundrii generale sint semnate de catre
presedintele Colegiului si sint obligatorii pentru toi
membrii Colegiului.” .
36 | Amls Guvernul RM Alineatul (7) va avea urmatorul continut: Se accepta
pA7) »(7) Hotdririle Adunarii generale pot fi contestate in
- modul stabilit de lege.” .
37 Art.15 Deputatul Lit.b) va avea urmatorul confinut: Se accepta
p-(8),lit.b) Gheorghe ., 1/3 membri ai biroului executiv;”
Brega
38 Art.15 Deputatul Litera d) se modifica dupa cum urmeaza: Se accepta
p.(8),lit.d) Gheorghe »d) 1/4 din membrii Adundrii generale.”
o Brega R R , L
39 Art.16 Guvernul Se include dupa sintagma ,Consiliul national este” Se accepta
p.(1) sintagma: ,,organul reprezentativ al Colegiului Medicilor si
o este” a
40 Art.16 Gheorghe Punctul (3) va avea urmatorul continut: Se accepta
p-(3) Brega ,»(3) Consiliul National al Colegiului poate fi asistat, cu rol
Deputat in consuiiativ, de cdtre un repregentant al  Sindicatuli,
Parlament | 4.qdemiei de Stiinte, Ministerului Sandtatii, Ministerului
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Ministerului
Justitiei.”
41 Art. 16 Deputatul Se omite din textul p.(4) sintagma ,, .. si ia decizii cu Se accepta
p(4) Gheorghe majoritatea simpla de voturi.” si se inlocuieste cu sintagma :
Brega yodatd la 3 luni sau in caz de necesitate la decizia
majoritatii membrilor.”
42 Art.16 Guvernul Dupa sintagma ,se intruneste” se completeaza cu| Nuseaccepla
o) sintagma ,,lunar in yedinte publice.” o -
43 Art.16 Deputatul Lit.d) se comleteaza la sfirsit cu suntagma: Se accepta
p.(5),lit.d) Gheorghe ,» i Colegii medicale din alte tari;
Brega




Se accepta

p-(4)

4
54

e Lofp

W(4) Biroul executiv activeaza legal in prezenta a cel putin

44 Art.16 Guvernul Se comaseazi prevederile stipulate la lite) si f) cu
p-(5).lit.e) urmatorul conginut:
,e) promoveazd , organizeazd si participd la activitati
I _k stiintifice medicale;”
45 Art.16 Guvrnul Se exclude din articolul 12 si se include in articolul Se accepta
rrrrr - p(5), lity) “ Adunarea generala.
46 Art.16 Guvernul Se substituie sintagma ,de venituri si cheltuieli” cu Se accepta
o p-(5).hit.) sintagma: ,,si raportul anual privind executarea acestuia.”
47 Art.16 Guvernul Se exclude din proiectul de lege Se accepta
p-(5).lit.])
48 Art.16 Gheorghe Punctul (6) va avea urmatorul confinut: Se accepta
p-(6) Brega ,(6) Cheltuielile de deplasare si_diurna reprezentatilor partial fara
Deputat in Consiliului National vor fi suportate de cdtre colegiile s%ntggnla,
Parlament teritoriale respective.” »$1 diuna’
49 Art.16 Deputatul Articolul 12 se completeaza cu un nou alineat (7): Se accepta
pA7) Gheorghe »(7) Deciziile Consiliului national cu privire la activitatea
Brega profesionald sunt obligatorii pentru Consiliile teritoriale si
toti membrii Colegiului.”
50 Art 17 Guvernul l.a sfirsit se completeaza cu sintagma:,delegati de Se accepta
- pl) Adunarea generald.”
51 Art.17 Guvernul RM Articolul 13 se completeaza cu 3 alineate nou (2), (3), (4),
care au urmatorul continut:
«(2) Mandatul de membru al Biroului executiv este de 4
ani, cu exceptia celui de presedinte, mandatul cdruia este Nu se accepta
de 2 ani.
(2)Pe durata exercitarii mandatului de membru al
Biroului executiv, se suspenda contractual individual de Se accepta
muncd incheiat cu institutia medico-sanitara.
(3)Perioada de exercitare a mandatului de membru al
S S Biroului executive se include in vechimea de munca.” -
52 Art.17 Gheorghe Punctul (3) va avea urmatorul continut: Se accepla
Breva




wArticolul 20. Rdspunderea disciplinard a membrilor
Colegiului.

()Membrii Colegiului poarta raspundere disciplinara
pentru nerespectarea legislatiei ce
reglementeazaexercitarea profesiunii de medic,regulilor de
buna  practica  profesionala, Codul cadru de
etica(deontologic) al lucratorului medical $i farmaceutic,
prezentei legi si statutul Colegiului, deciziilor si hotaririlor
obligatorii adoptate de organele de conducere ale
Colegiului.

(2)Angajatorul este obligat sa sesizeze in scris Consiliul |

Deputat in 1/3 membri si aproba deciziile cu majoritatea voturilor si
Parlament se Intrunesc odatd pe saptamdnd.” o
53 | Ar.l7 “‘Iw)wegutatul Punctul (4) lit.e) va avea urmatorul continut: Se accepta
p.(5),lit.e) Gheorghe . € ia decizii referitor la acceptarea de donatii si
Brega sponsorizari;” _
54 Art17 Deputatul Se substituie sinagma ,, Comitetelor” cu sintagma Se accepta
p-(5),1iL)) Gheorghe wDepartamentelor”
B Brega o S
55 Art.18 Deputatul Dupa cuvintele |, Presedintele Colegiului se alege” se Se accepta
p.(1) Gheorghe completeazd cu sintagma: ,,prin vot secret” , mai departe
Brega dupa text.
56 Art.18 Guvernul Durata mandatului presedintelui de 2 ani Nu se accepta
e
57 Art.18 Deputatul Punctul (3), lit.a) va avea utmatorul continut: Se accepta
p-(3), lit.b) Gheorghe » @) semneazd contracte in numele Colegiului, aprobate
) Brega de Biroul Executiv;”
58 Art.18 Guvernul RM Se exclude din proiectul de lege Se accepta
) pGSplitey
59 Art.12 Deputatul In textul alineatelor, cuvintul ,, Comitete” se substituie cu Se accepta
p(1)s1(2) Gheorghe cuvintul ,,Departamente”.
. e Brega | :
60 Art.20 Guvernul RM Articolul 20 va avea urmatorul continut: Se accepta




teritorial despre orice abatere comisd de membrii
Colegiului, mentionate in alin.(1).

(3)Consiliul teritorila solicitda examinarea de catre
Consiliul national a abaterilor inregistrate.

(4)Sanctiunea disciplinard se aplica de cdatre Consiliul
national nu mai firziu de frei luni de la constatarea
abateril.

(5)Raspunderea disciplinard a membrilor Colegiului nu
exclude rdaspunderea penald, contraventionald sau civila
conform prevederilor legale.

(6)Instantele de judecatd, din oficiu, vor comunica
Colegiului Medicilor hotdririle judecdtoresti definitive,
prin care s-au pronuntat cu privire la actiunile savirsite in
legaturd cu exercitarea profesiunii de medic pe teritoriul
Republicii Moldova.”

61

Se accepta

Art.20 Gheorghe Punctul (2) va avea urmatorul confinut:
p.(2) Brega w(2)Sanctiunea disciplinara profesionala se aplica de catre
Deputatin | Consiliul teritorial in termen de 1 lund. Consiliul National
Parlament | o umineazd dosarul nu mai tirziu de 3 luni de la data
contestarii deiciziei consiliului teritorial .
Art.20 Deputatul Se exclude din proiectul de lege Se accepta
p-(4) Gheorghe
i Brega
63 Art.21 Guvernul RM Se substituie cuvintul ,atentionarea” cu cuvintul Se accepta
p-{1), lita) - wavertizarea” -
64 Art.21 Guvernul RM Se exclude, deoarece doar instanta de judecata poate Se accepta
p.(1),lit.d) aplica sanctiunea respectiva. B
635 Art.21 Guvernul RM Se completeaza la final cu sintagma: Se accepta
pl)lite) | i we- In temeiurile prevazute de art.7 alin.(5)” -
00 Art.23 Guvernul RM Articolul 23 va avea urmatorul continut: Se accepta

wArticolul 23. Contestarea hotararii de sanctionare
profesionala disciplinara.
Deciziile Consiliului

national  de

sanctionare
¥ - o




profesionald disciplinara poate fi contestata in Consiliul de
L B e - litigii.”
67 Art.24 Guvernul RM Se completeazd dupa sintagma ,,Consilul teritorial” cu Se accepta
p-(1) sintagma:
o - » in baza demersului angajatorului, ” o
68 Art.24 Deputatul Din text se exclude sintagma: ,,dupd 6 luni de’”. Se accepla
(3) Gheorghe
) i Brega ol o ~
69 Art.24 Guvernul RM | Se propune a fi excluse din proiect, deoarece prevederile Se accepta
) p(4) acestora se regasesc in prevederile eltor articole.
70 Art.25 Guvernul RM Articolul 25 va avea urmatorul continut: Se accepta
wArticolul 25. Artibutiile si drepturile autoritatilor de
stat
(1 )fn cazul constatarii cagurilor de nerespectare a
prevederilor legislatiei in vigoare, Ministerul Sanaratii
sesizeazd organele de conducere ale Colegiului.
(2)Ministerul Sanadtdtii este in drept sd sesizeze instanta
de judecatd in cazul neincadrarii Colegiului in normele
legislatiei in vigoare.”
71 Art.25 Guvernul RM Se exclud din proiectul de lege Se accepta
L P.(3) si(4)
72 Art.26 Deputatul La lit.b) din alin.(l) se propune de substituit sintagma Se accepta
p.(1),lit.b) Velentina »lunare” cu sintagma ,,anuale”
~ Stratan 3 o
73 Art.26 Guvernul RM Se substituie sintagma ,,Consiliul national” cu sintagma Se accepta
- p(2 | |y Adunarea generald”
74 Art.26 Deputatul Se exclude din proiectul de lege Se accepta
p-(3) Gheorghe
Brega
75 Art26 | Guvernul RM Se¢ completeaza la final cu sintagma: Se accepla
p-G)heby nconform legislatiei;” 7
70 Capit. VIII W Guvernul RM Capitolul VIII se completeaza cu un nou articol 27 Se accepta
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wArticolul 27.

La data intrarii in vigoare a prezentei legi, au calitatea
de membru al Colegiului Medicilor din Republica Moldova
i medicii  angajati in institutiile medico-sanitare,
indifferent de forma de proprietate.”

[ TR |

Punctul (2) se completeaza cu un nou alineat :
»C) va aduce actele legislative in concordantd cu prezenta

lege.”

JC

Se accep

—

Presedintele Comisiei

Viadimir HOTINEANU




