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Proiect
PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA
LEGE

pentru modificarea gi completarea Legii nr. 355-XVI
din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare
in sectorul bugetar

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. L. — Legea nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul
de salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006,
nr. 35-38, art. 148), cu modificarile si completdrile ulterioare, se modifica si se
completeazd dupd cum urmeazi:

1. La articolul 1 alineatul (2), cuvintele ,personalului instanfelor
judecitoresti, procuraturii, functionarilor publici,” se exclud.

2. La articolul 2 alineatul (1) litera c), cuvintele ,0 recompensi” se
substituie cu cuvintele ,,un premiu anual”.

3. La articolul 3 alineatul (3), cuvintele ,,in modul stabilit de Legea
salarizdrii nr.847-XV din 14 februarie 2002” se substituie cu cuvintele
» periodic, in functie de conditiile economice concrete si de posibilititile
bugetului public national.”

4. Articolul 6 se completeazid cu alineatul (3) cu urmdtorul cuprins:

.»(3) Pentru péstrarea secretului de stat in legaturd cu faptele, informatiile
sau documentele de care iau cunostintd in exercitiul functiunii, persoanele care
detin functii de demnitate publici beneficiazd lunar de un spor in cuantum de
pind la 20% din salariul lunar. Mirimea concretd a sporului se stabileste de
Guvern.”

5. La articolul 8:
alineatul (1), dupd cuvintul ,salariu” se introduce cuvintul ,,mediu”;
la alineatul (2), cuvintele , functionarii publici” se substituie cu cuvintele

wpersonalul din cabinetul persoanelor cu functii de demnitate publica™.
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6. Capitolul I'V va avea urmatorul cuprins:

»Capitolul IV
Salarizarea personalului care efectueazi deservirea tehnica
si asiguri functionarea instantelor judecitoresti, a procuraturii
si a autorititilor administratiei publice centrale si locale

Art.9. — Salariile personalului care efectueazi deservirea tehnica si asigurd
functionarea instantelor judecitoresti, a procuraturii §i a autoritdtilor
administratiei publice centrale si locale cuprind:

a) salariul de functie;

b) platile salariale (sporuri, suplimente), conform specificului de activitate;

¢) premiul pentru rezultatele activititii curente.

Art.10. — Salariile de functie pentru personalul de bazi din autorititile
indicate la art.9 sint specificate in anexa nr.8. Salariul de functie pentru adjunctii
conducdtorilor de subdiviziuni se stabileste cu o reducere de 5-10% fatd de
salariul de functie previzut pentru conducitorii respectivi. Mdrimea concreti a
reducerii, in limitele stabilite in prezentul articol, este determinati de
conducdtorul unitatii bugetare, cu consultarea conducitorului subdiviziunii
respective.

Art.11. — Sporurile sau suplimentele, conform specificului de activitate se
stabilesc in modul si in conditiile prevazute in art.30 al prezentei legi.

Art.12. — (1) Conducitorilor instantelor judecitoresti, procuraturii,
autoritatilor publice centrale si locale li se acorda dreptul si premieze personalul
care efectueazi deservirea tehnicd §i sd acorde ajutor material acestuia.

(2) Pentru premiere se utilizeazd mijloacele fondului de salarizare in
cuantum de 20% din fondul anual de salarizare, calculat in raport cu salariile de
functie previzute in schema de incadrare a autoritdtii publice pe functiile de
deservire tehnicd, iar pentru acordarea ajutorului material se utilizeazi un fond
mediu lunar de salarizare pe an.

Art.13. — Salarizarea muncitorilor din autorititile indicate la art.9 din
prezenta lege se efectueazd in modul stabilit in capitolele VI-VIII pentru
personalul unitatilor bugetare, in baza Retelei tarifare unice.”
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7. Articolul 19:

la alineatul (1), cuvintele ,aparatului central al” se substituie cu cuvintele
sorganelor centrale de conducere ale”, iar cuvintele ,,Serviciului Griniceri” se
exclud;

la alineatul (2), cuvintele ,,nespecificafi in anexa nr.7” se exclud.

8. La articolul 20 alineatul (2), cuvintele ,graniceri si” se exclud.

9. La articolul 21 alineatului (4), cuvintele ,functionarilor publici din
cadrul Centrului pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei,
Inspectoratului Fiscal Principal de Stat, Serviciului Vamal §i” se exclud.

10. Articolul 22:

la alineatul (2), cuvintele ,Serviciul Griniceri” se substituie cu cuvintele
»Departamentul Polifiei de Frontiera”;

la alineatul (4), cuvintele ,graniceri §i” se exclud, iar dupi cuvintele
wsistemului penitenciar” se introduc cuvintele ,,corpului de subofiteri si ofiteri al
Politiei de Frontierd”.

11. La articolul 25, alineatul (5) se exclude.

12. Articolul 29:

la alineatul (4):

din subalineatul unu, cuvintele ,, functionarilor aparatului administrativ al
Consiliului Suprem pentru Stiin{d si Dezvoltare Tehnologicd, al Consiliului
National pentru Acreditare si Atestare si al Agentiei pentru Inovare si Transfer
Tehnologic,” se exclud;

subalineatul doi se completeazi in final cu propozitia: ,in cazul
desfisurdrii activitatii stiintifice si didactice de citre persoanele care detin functii
de demnitate publica, functionari publici din autorititile legislative, executive si
judecatoresti, precum si de cétre personalul din cabinetul persoanelor cu functii
de demnitate public4, sporul pentru grad stiintific se va acorda la locul de munci
prin cumul.”;

la alineatul (10), cuvintele ,, , inclusiv pentru functionarii publici ai
unititilor” se exclud.

13. Articolul 30:

la alineatul (2), cuvintele ,fi mai mic de 50 % din” se substituie cu
cuvintul ,,depisi™;

la alineatul (3):

cuvintele ,,(inclusiv, celor cu statut de functionar public)” se exclud;

cuvintele ,,nu mai mic de 50% si nu mai mare de 100% din” se substituie
cu cuvintele ,,ce nu va depisi”;
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din ultima propozitie, cuvintele ,,sau o functie publica” se exclud.

14. Articolul 32:

la alineatul (3), dupd cuvintele ,,unitifile bugetare” se introduc cuvintele
» » inclusiv personalul care efectueazi deservirea tehnica si asigurd functionarea
instantelor judecitoresti, procuraturii, autoritdtilor administratiei publice centrale
si locale™;

se completeazi cu alineatul (6) cu urmétorul cuprins:

»(6) Salariatii unitdtilor bugetare, inclusiv personalul care efectueazi
deservirea tehnici si asigurd functionarea instantelor judecitoresti, procuraturii,
autoritdtilor administratiei publice centrale si locale beneficiazd de dreptul, din
contul §i in limitele fondului de salarizare alocat pe anul respectiv, la premii cu
prilejul jubileelor, sarbatorilor profesionale si al =zilelor de sarbétoare
nelucritoare, al cdror cuantum, in fiecare caz, nu va depdsi salariul de functie
lunar al salariatului premiat.”

15. Articolul 35:

la alineatul (2):

subalineatul doi se exclude;

la subalineatul trei, cuvintele ,, , inclusiv pentru functionarii publici
acestuia, precum §i pentru functionarii pubhcx ai Inspectoratu[ui Fiscal Pnnc:lpal
de Stat, Serviciului Vamal” se exclud;

alineatul (4) se exclude.

16. La articolul 36, alineatul (4) va avea urmitorul cuprins:

»4) Din anul 2012 salariile de bazi se vor stabili de Guvern, in limita
grilei de salarii previdzute pentru categoria respectivd de salarizare a Retelei
tarifare unice, cu incadrarea in resursele financiare alocate anual de la bugetul
respectiv.”

17. Articolul 37 se exclude.

18. La anexa nr.3compartimentul , Alte organe ale administratiei publice
centrale” se completeazi cu pozitia:

wSecretar  stiintific  al  Consiliului 39007,
National pentru Acreditare si Atestare”

19. Anexele nr.4 — nr.6 se exclud.

20. La anexa nr.7:
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la denumirea compartimentului [I, dupd cuvintele ,al Ministerului
Afacerilor Interne” se introduc cuvintele ,, , al Departamentului Politiei de

Frontierd™;

compartimentul V_ Functiile corpului de ofiteri ai aparatului central al

Serviciului Griniceri” se exclude.

21. Anexa nr.8 va avea urmétorul cuprins:

LAnexa nr.8

Salariile de functie
pentru personalul care efectueazi deservirea tehnici
si asiguri functionarea instantelor judecitoresti, a procuraturii
si a autorititilor administratiei publice centrale si locale

Salariul de functie, lei

Functia in autorititile in
administratiei | subdiviziunile
publice teritoriale gi
centrale autorititile
administratiei
publice locale
Sef directie
tehnologii informationale 4200 3700
alte domenii 3600 3300
Sef sectie
tehnologii informationale 3700 3200
alte domenii 3300 2700
Sef sectie in cadrul directiei
tehnologii informationale 3300 2900
alte domenii 3000 2500
Sef serviciu
tehnologii informationale 2800 2400
alte domenii 2600 2200
Personalul cancelariei:
Sef cancelarie (secretariat) 2400 2300
Inspector superior controlul asupra executérii 1800 1700
hotdririlor
Inspector controlul asupra executérii hotéririlor 1600 1550
Secretar administrativ superior 1600 1550
Secretar administrativ 1500 1450
Sef bibliotecd (sald de lecturd), sef receptie, 1650 1600
sef arhivi, sef serviciu de dactilografiere, sef
expeditie
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Sef serviciu auxiliar (director administrativ), 1550 1500
sef depozit, sef serviciu multiplicare

Analist sisteme informatice, programator,
inginer  pentru  exploatarea  sistemelor
informationale, inginer securitatea
informationald; administrator: baze de date,
retea de calculatoare, sisteme informatice:

principal 2300 2200
superior 2100 2000
Analist sisteme informatice, programator, 2000 1900
inginer  pentru  exploatarea  sistemelor
informationale, inginer securitate

informationald; administrator: baze de date,
retea de calculatoare, sisteme informatice

Ingineri de toate specialititile, economist,
contabil, contabil-casier, traducitor, redactor,
merceolog etc.:

principal 2100 2000
superior 1900 1800
Ingineri de toate specialititile, economist, 1800 1700
contabil, contabil-casier, traducitor, redactor,
merceolog etc.
Tehnicieni superiori cu studii medii de 1700 1600
specialitate din toate domeniile
Tehnicieni cu studii medii de specialitate din 1600 1550
toate domeniile
Secretar al colegiului judiciar 1500 1450
Secretar al conducitorului (cu exceptia celor 1500 1450
specificati in anexa nr.12)
Custode superior fonduri, statistician superior, 1600 1550
inspector superior
Statistician, inspector, dispecer, casier, custode 1500 1450
fonduri, operator introducere, validare si
prelucrare date
Administrator, stenograf, secretar-stenograf, 1500 1450
dactilograf, secretari prelucrare texte computer
Arhivar, restaurator documente 1400 1350
Curier, expeditor, persoand de serviciu la 1350 1300

biroul de permise

Note:
1. Salariile de functie pentru personalul de deservire tehnici din Aparatul Presedintelui
Republicii Moldova, Secretariatul Parlamentului, Cancelaria de Stat, Curtea Constitutional.

tanca E\Doc_2012\Hotarir\Mod _L-355-1.doc25 06 2012 8




Curtea Supremd de Justitie, Procuratura General¥, Curtea de Conturi §i ministere se majoreazi
cu 20 la suta fata de cele indicate in prezenta anexa.

2. Specialistii in tehnologii informafionale, inclusiv personalul de conducere al
subdiviziunii de programare, suplimentar la conditiile de salarizare previzute la capitolul IV al
legii, beneficiazi de spor pentru testarea si intrefinerea aplicatiilor programatice in mirime de
pindla 20 lasutid din salariul de funcfie.

3. Salariile de functie ale dactilografelor care lucreazi cu texte in limbi striine (cu
exceptia limbii ruse) se majoreazi cu pina la 15 la sutd, in functie de volumul acestor lucriri.”

22. Anexa nr.9:

compartimentele ,Pentru functionarii publici” §i ,Pentru personalul
Inspectoratului Fiscal Principal de Stat” se exclud,;

la compartimentul ,Sporurile pentru gradele militare (speciale) ale
militarilor, efectivului de trupd si corpului de comandi al organelor apdririi
nationale, securitatii statului, ordinii publice si serviciului vamal”, in denumire si
in pozitii, cuvintul ,,vamal” se substituie cu cuvintele ,,de salvare”;

la pozitia a treia, dupd cuvintele ,General de brigadid” se completeazi cu
cuvintele ,, , general-maior”;

pozitia ,,Sergent-major; sergent-major: de politie, de justitie, al serviciului
intern” va avea urmatorul cuprins:

»Sergent-major; sergent-major: de politie, de justifie, al serviciului intern,
al serviciului de salvare”;

pozitia ,Sergent; sergent: de politie, de justitie, al serviciului intern” va
avea urmitorul cuprins:

»Sergent; sergent: de politie, de justitie, al serviciului intern al serviciului
de salvare”;

pozitia ,Sergent inferior; sergent inferior: de politie, de justitie, al
serviciului intern” va avea urmdtorul cuprins: ,,Sergent-inferior; sergent-inferior
al serviciului de salvare, de justitie; caporal: de politie, al serviciului intemn”.

23. Anexa nr.10:

compartimentul ,,Serviciul Graniceri” se exclude;

la compartimentul ,Ministerul Afacerilor Intene”, dupad pozifia
,Plutonier, sergent, polifist” se introduc pozitiile:

,,Corpul de subofiteri ai Politiei de Frontiera 9-14

Corpul de ofiteri ai Politiei de Frontierd 15-21".

ArtIl. — Guvernul, in termen de 3 luni de la intrarea in vigoare a
prezentei legi, va aduce actele sale normative in concordanti cu prezenta lege.

Presedintele Parlamentului
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul legii pentru modificarea Legii nr. 355-XVI din
23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar

Proiectul de lege nominalizat este elaborat in conformitate cu prevederile art.20
al Legii nr.48 din 22 martie 2012 privind sistemul de salarizare a functionarilor publici.

Modificarile de bazi incluse in proiect tin de:

- excluderea conditiile de salarizare prevdzute pentru functionarii publici din
textul Legii nr. 355-X V1 din 23 decembrie 2005.

- perfectionarea conditiilor de salarizare pentru personalul care efectueazi
deservirea tehnica a instantelor judecitoresti, procuraturii, autorititilor administratiei
publice centrale si locale.

Legea nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare in
sectorul bugetar reglementeazd modul, conditiile de salarizare §i maérimile salariilor
angajatilor din institutiile finantate de la buget, inclusiv a functionarilor publici.

Odata cu adoptarea Legii privind sistemul de salarizare a functionarilor publici,
prevederile Legii nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 ce tin de salarizarea
functionarilor publici urmeazi a fi excluse.

Ca urmare a modificirilor propuse, capitolul IV al legii va prevedea conditiile de
salarizare pentru personalul care efectueazi deservirea tehnica i asigura functionarea
instantelor judecitoresti, procuraturii, autorititilor publice centrale si locale.

Se propune de a stabili pentru personalul in cauzi salarii de functie care
insumeazi toate platile suplimentare prevazute in legislatia in vigoare (spor pentru
vechime In munci, spor pentru intensitatea muncii, premiu lunar). Totodati, se prevede
premierea pentru activitatea curenti in marimea a 20% din salariul de functie si plata
premiqlui anual in conditiile prevazute la art.32 (3) din lege.

In proiectul de lege nominalizat propunem ca salariul total al personalului care
efectueaza deservirea tehnici si cuprindi salariul de functie si ca mijloc de stimulare in
sporirea eficientei §i calititii muncii — premiu pentru rezultatele activititii curente.
Totodatd, personalul respectiv va putea beneficia de plati salariale reiesind din
specificul de activitate (pentru cumularea de profesii, pentru executarea unor sarcini
suplimentare, etc), conform prevederilor art.30 din lege.

O altd modificare inclusi in proiectul dat de lege este modificarea ce {ine de
salarizarea corpului de subofiteri si ofiteri ai Politiei de Frontier.

Cheltuielile ocazionate de punerea in aplicare a noilor conditii de salarizare
previzute pentru personalul care efectueaza deservirea tehnica si asigurd functionarea
instantelor judecatoresti, procuraturii, autoritdtilor publice centrale si locale se
estimeaza la circa 909 mii lei in calcul lunar si vor fi acoperite in limitele alocatiilor
prevazute in bugetele respective.

Ministru / % a— Valentina BULIGA



