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RAPORT ‘
la proiectul de lege pentru ratificarea Acordului dintre Republica Moldova si
Republica Portughezi privind exercitarea activititii profesionale remunerate a
persoanelor aflate la intretinerea membrilor personalului diplomatic,
administrativ si tehnic al misiunilor diplomatice si oficiilor consulare

(nr.511 din 23.12.2016)

Comisia politicd externa si integrare europeand a examinat prezentul proiect de lege si
constatd urmatoarele.

Acordul dintre Republica Moldova si Republica Portughezd privind exercitarea
activititii profesionale remunerate a persoanelor aflate la intretinerea membrilor
personalului diplomatic, administrativ si tehnic al misiunilor diplomatice si oficiilor
consulare, potrivit alin.1 al art.11 din Legea nr.595-XIV din 24 septembrie 1999
privind tratatele internafionale ale Republicii Moldova, se incadreazi in categoria
tratatelor internationale supuse examindrii i ratificérii de catre Parlament.

Acordul a fost semnat la 16 iunie 2016 la Lisabona in scopul credrii cadrului juridic
pentru sporirea sanselor persoanelor aflate la intrefinerea membrilor personalului
misiunilor diplomatice si oficiilor consulare de a se angaja la 0 munca remunerata.

Potrivit Acordului, persoanele aflate la intretinerea membrilor personalului diplomatic,
administrativ si tehnic al misiunilor diplomatice si oficiilor consulare ale statului
acreditar vor avea dreptul s se angajeze la o muncd remunerati pe baza de
reciprocitate, urmare aprobarii din partea statului acreditar si in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare si tratatele internationale aplicabile. Cererea oficiala
pentru autorizarea de angajare la munci va fi transmisi de citre ambasada statului
acreditant printr-o notd verbald adresatd Ministerului Afacerilor Externe al statului
acreditar, insotitd de informatiile privind activitatea de munca propusa si documentele
care atestd faptul cd persoana se afld la intretinerea unui membru al personalului
misiunii diplomatice sau oficiului consular. ~




Autorizarea de a se angaja la 0 munci remuneratd nu va fi acordati in cazul in care
solicitantul 1si pierde statutul de persoand aflati la fintretinerea unui membru al
personalului misiunii diplomatice sau oficiului consular. De asemenea, Acordul nu
acordd dreptul la obtinerea unui permis de sedere sau a unui permis de munci in statul
acreditar dupd incetarea functiillor membrului misiunii diplomatice sau oficiului
consular.

Acordul va fi valabil pentru o perioada nedeterminat si va intra in vigoare la 30 de zile
dupd data receptiondrii ultimei notificéri in scris cu privire la indeplinirea de citre pérti
a procedurilor legale interne pentru intrarea lui in vigoare.

Actiunea de ratificare a Acordului va contribui atit la asigurarea garantiilor previzute
de legislatia in domeniul protectiei familiei, cit si la realizarea eficientd a dreptului la
muncd a persoanelor care insojesc membrii personalului diplomatic, administrativ si
tehnic al misiunilor diplomatice si oficiilor consulare pe durata misiunii.

Comisiile permanente ale Parlamentului s-au pronuntat in favoarea ratificarii
Acordului. La fel, Directia generala juridicd a Secretariatului Parlamentului a emis un
aviz favorabil.

in contextul celor expuse, in temeiul art.27 si art.56 din Regulamentul Parlamentului,
Comisia politicd externd si integrare europeand propune Parlamentului a adopta
proiectul de lege pentru ratificarea Acordului dintre Republica Moldova si Republica
Portughezd privind exercitarea activititii profesionale remunerate a persoanelor
aflate la intretinerea membrilor personalului diplomatic, administrativ si tehnic al
misiunilor diplomatice si oficiilor consulare in prima si a doua lectura.
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