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Comisia protectie sociald, sdnatate si familie

Amendament
pentru modificarea Legii 270/2018 privind sistemul unitar

de salarizare in sectorul bugetar
(nr. 375 din 04.09.2020)

In temeiul prevederilor art. 59 din Regulamentul Parlamentului, aprobat

prin Legea nr. 797-XIII din 02.04.1996, propun urmétoarele modificari:

La Anexa 7, in tabelul 1, la compartimentul Functii didactice din
institutiile de invitiamant general si profesional tehnie, la pozitia E4021
cifra "52” se substituie cu cifra "56”. Respectiva modificare va determina
cresterea cu 4 clase de salarizare ( de la 52 la 56) a categoriilor de personal din
structurile de asistentd psihopedagogicd cu functie didacticd ca: psiholog,
logoped, psihopedagog, pedagog (in general serviciul de Asistentd
Psihopedagogica).

La anexa 7, In tabelul 1, la compartimentul Functii didactice din
institutiile de invitiméint general si profesional tehnic, la pozitia E4021
cifra ”2,00” se substituie cu cifra ”3,16”. Respectiva modificare va modifica
cresterea coeficientului de salarizare cu 0,26 % a categoriilor de personal din
structurile de asistentd psihopedagogicd cu functie didacticd ca: psiholog,
logoped, psihopedagog, pedagog (in general serviciul de Asistenta
Psihopedagogica).
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Dreptul la munci reprezinti un drept social-economic complet, garantat de
articolul 43 din Constitutia Republicii Moldova. Potrivit alineatului (1) al acestui
articol, ” Orice persoand are dreptul la muncé, la libera alegere a muncii, la
conditii echitabile si satisfacitoare de muncd, precum gi la protectia impotriva

somajului.”

Acest drept este stipulat la nivel de principiu in Declaratia Universald a
Drepturilor Omului, in articolul 23 — ”1. Orice persoand are dreptul la muncg, la
libera alegere a muncii sale, la condifii echitabile i satisfacdtoare de muncg,

precum i la ocrotirea impotriva gomajului.”

Totodatd mentionez ci acest grup de corp didactic, specialisti care activeazd
ca pedagogi, psihopedagogi, psihologi, logopezi, cadre didactice de sprijin in
cadrul Serviciului de Asistentd Psihopedagogica in scoli si gradinite, au rdmas
discriminati in urma modificarilor salariale din anul precedent, astfel acest grup
fiind trecut la categoria "Metodisti in invatdméntul general”, desi in obligatiunile
lor de serviciu nicidecum nu sunt identice cu cele ale metodistilor, deoarece ei
lucreazi direct cu copiii/elevii cu cerinte educationale speciale, prin asistentd

directs, la evaluare/reevaluare.

Magia Ciobanu,

M deputata
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Amendament

pentru modificarea Legii 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar

(nr. 375 din 04.09.2020)

in conformitate cu prevederile art. 59 din Regulamentul Parlamentului,
aprobat prin Legea nr. 797-XIII din 02.04.1996, in urma examinarii proiectului
de lege privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, propun

urmétoarele:

La Anexa 7, in tabelul 2 - Personal de specialitate din domeniul
invatimintului si cercetirii, la compartimentul Personal didactic
auxiliar si de deservire din inviatamaént, la pozitia E6041 - Dddac cifra "28”
se substituie cu cifra "50”. Respectiva modificare va determina cresterea cu 22
clase de salarizare ( de la 28 la 50) a categoriilor de personal din institutiile de

educatie timpurie.

La Anexa 7, in tabelul 2 - Personal de specialitate din domeniul
invatimintului si cercetirii, la compartimentul Personal didactic
auxiliar si de deservire din inviatimant, la pozifia E6041 cifra 1,78” se
substituie cu cifra ”2.79”. Respectiva substituire va modifica cresterea

coeficientului de salarizare cu 1,01 %.
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La Anexa 7, in tabelul 2 - Personal de specialitate din domeniul
invitimintului si cercetirii, la compartimentul Personal didactic
auxiliar si de deservire din invitimaant, la pozitiile E6042 si E6043 -
asistent al educatorului, respectiv asistent al directorului pentru gospodérie cifra
26” substituie cu cifra "48” Respectiva modificare va determina cregterea cu 22
clase de salarizare ( de la 26 la 48) a categoriilor de personal din institutiile de

educatie timpurie.

La Anexa 7, in tabelul 2 - Personal de specialitate din domeniul
invitdmintului si cercetiirii, la compartimentul Personal didactic
auxiliar si de deservire din invitidmant, la pozitiile E6042 §1 E6043 cifra
”1,69” se substituie cu cifra "2.67”. Respectiva substituire va modifica cregterea

coeficientului de salarizare cu 0,98 %.

Argumentare:

Salariile angajatilor din gridinite sunt prea mici, iar din aceastd cauzi
numdrul de angajati in sistemul de educatie timpurie este in continud scédere.
Tot din acest motiv putinii angajati din gridinite sunt nevoiti sd indeplineasca tot
mai multe sarcini si s munceascd peste graficul de lucru. Salariul minim al
acestor categorii de angajati nu trebuie fie mai mic de salariul minim din sectorul
real, pentru a asigura principiul ,remunerare egald pentru o muncd egald” §i
dreptul la o remunerare echitabild, previzute in numeroasele acte internationale

la care Republica Moldova este parte.

Potrivit Biroului National de Statisticd , in anul 2019, reteaua institutiilor
de educatie timpurie a fost constituiti din 1486 unitati, inclusiv 829 — cu statut
de cresi-gradinitd, 543 gridinite, 89 scoli-gradinite, 23 centre comunitare Si 2
crese. Dupi destinatie s-au distins 3 tipuri de institutii: 1474 — cu destinatie
generald, 5 — sanatoriale §i 7 — speciale. Totodatd, 14 din acestea (sau 1%)
reprezintd institutii de educatie timpurie cu forma de proprietate privatd, iar 347

(sau 23,4%) activeazi in mediul urban.



Figura 1. Evolutia numarului de institatii de educatie impurie, pe medi
unitati
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Consideram judicios de a méri salariile acestor categorii de bugetari
enuntafi in acest amendament pentru a reduce discrepantele si inechitatile ce
existd in sistemul de salarizare din Republica Moldova si pentru a stopa exodul
de personal din sistemul educatiei timpurii or dreptul la muncd reprezintd un
drept social-economic complet, garantat de articolul 43 din Constitutia
Republicii Moldova. Potrivit alineatului (1) al acestui articol, ” Orice persoani
are dreptul la munci, la libera alegere a muncii, la conditii echitabile si

satisfacdtoare de muncd, precum i la protectia impotriva somajului.”

Acest drept este stipulat la nivel de principiu in Declaratia Universala a
Drepturilor Omului, in articolul 23 — ”1. Orice persoand are dreptul la munci, la

libera alegere a muncii sale, la conditii echitabile si satisficitoare de munca,

precum sl la ocrotirea impotriva somajului.”

ia Ciobanu,

ﬂ/ deputati
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Comisia Economie, Buget si Finante -

AMENDAMENT
la proiectul de Lege nr. 60/2020
pentru modificarea si completarea unor acte legislative

(Proiectul nr.375 din 04.09.2020)

In temeiul prevederilor art. 59 din Regulamentul Parlamentului,
aprobat prin Legea nr. 797-XIII din 02.04.1996, propun urméitoarele
" modificiri la Art. 11

1. La Articolul 11, alineatul unic devine alineatul (1)

2. Articolul se completeazi cu alineatul (2) cu urm#torul cuprins
,»(2) Prin derogarea de la alin. (1) rambursarea TVA
pentru producitorii agricoli, afectaii de seceta se
efectueazi pani la 30 septembrie 2021 inclusiv.”

3. La articolul Art. I* sintagma «31 decembrie 2020» se substituie

cu sintagma «30 septembrie 2021»
Argumentare:

Prezentele amendamente vin ca o reactie la ultimele evenimente,
seceta care a cauzat probleme majore in sectorul agricol, dar si din
punct de vedere financiar pentru agricultori.

Credem c# perioada pentru rambursare a TVA pand la 30
septembrie 2021 pentru agricultori este un ajutor foarte important din
partea statului care va ajuta din nou la dezvoltarea agriculturii in RM
pentru urmatorii ani.

Deputat in Parlamentul
Republicii Moldova (e Alexandru Slusari
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