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In temeiul articolelor 73 si 74, alineatul (3) din Constitutia Republicii
Moldova rog sd examinati in mod prioritar proiectul de lege pentru modificarea
si completarea Legii nr.289-XV din 22 iulie 2004 privind-indemnizatiile pentru
incapacitate temporare de muncd si alte prestatii de asigurdri sociale, aprobat
prin Hotérirea Guvernului nr.198 din 19 martie 2014.

Responsabil de prezentarea in Parlament a proiectului de lege — Ministerul
Muncii , Protectiei Sociale si Familiei.
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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE nr._ %8

din 19 martie 2014

Chisindu

Cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru modificarea
si completarea Legii nr.289-XV din 22 iulie 2004 privind
indemnizatiile pentru incapacitate temporari de munca

si alte prestatii de asigurari sociale

Guvernul HOTARASTE:

Se aprobd si se prezintd Parlamentului spre examinare proiectul de lege
pentru modificarea si completarea Legii nr.289-XV din 22 iulie 2004 privind
indemnizatiile pentru incapacitate temporard de muncid si alte prestatii de
asigurari sociale.

il S <
Primi-ministfu. - IURIE LEANCA
Ministrul muncii, protectiei
sociale gi familiei Valentina Buliga
Ministrul finantelor Anatol Arapu

Ministrul justitiei | Oleg Efrim



Proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE

pentru modificarea si completarea Legii nr. 289-XV din 22 iulie 2004
privind indemnizatiile pentru incapacitate temporari de munca si alte
prestatii de asiguriri sociale

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. L— Legea nr. 289-XV din 22 iulie 2004 privind indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munci si alte prestatii de asigurari sociale (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2004, nr. 168-170, art. 773), cu modificirile si
completdrile ulterioare, se modifica si se completeazi dupa cum urmeazi:

1. La articolul 7:

prima propozitie din alineatul (5) si alineatul (7) se completeaza in final cu
urmatorul text: ,;sau, la cererea asiguratului, se substituie cu acelasi numar de
luni calendaristice imediat premergitoare perioadei incluse in calcul, cu conditia
cd aceasta va conduce la majorarea cuantumului indemnizatiei”;

se completeazi cu alineatul (7') cu urmitorul cuprins:

A7) In cazul in care asiguratul, in ultimele 12 luni calendaristice
premergdtoare lunii survenirii riscului asigurat, nu a realizat venit asigurat din
motivul cd pe parcursul Intregii perioade s-a aflat in concediu pentru ingrijirea
copilului pind la virsta de 3 ani, cuantumul indemnizatiilor de maternitate sl
pentru cresterea urmatorilor copii se stabileste reiesind din baza de calcul din
care s-au stabilit indemnizatiile respective pentru copilul precedent.”

2. Laarticolul 14 alineatul (4), textul ,, , cu retribuirea muncii in proportie
de pind la 0,5 din salariu de functie/tarifar stabilit conform sistemului tarifar de
salarizare ori in mdrimea salariului cuvenit pentru timpul efectiv lucrat in
limitele a 0,5 din durata programului de munci in cazul salarizirii conform
sistemelor netarifare, la fiecare dintre unititi” se exclude.

3. Articolul 18:

la alineatul (3), dupa cuvintele ,,1si reia” se introduce cuvintul,, complet”;

la alineatul (4), textul ,,cu retribuirea muncii in proportie de pina la 0,5 din
salariu de functie/tarifar stabilit conform sistemului tarifar de salarizare ori in
mdrimea salariului cuvenit pentru timpul efectiv lucrat in limitele a 0,5 din
durata programului de muncé in cazul salarizirii conform sistemelor netarifare
de salarizare, la fiecare dintre unitati,” se exclude.

Art. IL. - Prezenta lege intrd in vigoare la 1 aprilie 2014.

Presedintele Parlamentului
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Noti informativa

la proiectul de lege pentru modificarea §i completarea Legii nr. 289-XV din 22
julie 2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporari de munci si alte
prestatii de asiguriri sociale

Din perspectivi demografica tara noastrd este consideratd deja o tard
imbatrinita. Pragul critic al coeficientului imbatrinirii de 12% (ponderea persoanelor
de 60 de ani si peste in totalul populatiei) a fost depasit incd in anul 1988, atingind la
finele anului 2012 cota de 15,3%. Tot mai evident devine dezichilibrul demografic,
cauzat de cresterea proportiei populatiei adulte de 60 ani si peste, in coraport cu

descresterea proportiei persoanelor tinere sub 15 ani.

In ultimele decenii s-a produs o diminuare stabild a ratei natalititii, de la ﬁ[7,7
copii ndscuti vii la 1000 locuitori (promile) in anul 1990, pind la 11,1 promile in
2012. In anul 1990 s-au niscut 77 085 copii, iar in 2012 - 39 435 copii (descrestere
de 1,95 ori). Nivelul natalitd{ii rdmine a fi mai mic decit in majoritatea tarilor
europene. Conform datelor disponibile din anul 2011, in statele UE rata natalitatii

constituia in medie 10,4 (de la 8,1 in Germania, pind la 16,3 in Irlanda).

Pentru a diminua efectele imbitrinirii populatiei, bugetul asigurérilor sociale de

stat are nevoie 1n prezent, dar si pe viitor, de o majorare substantiald a numarului de

contribuabili.

Prezentul proiect de lege vine cu solutii in acest sens, si anume creeazi premise

pentru familiile care deja au copii sau care-si planificd extinderea familiei pe viitor.

Conform proiectului, in cazul lipsei integrale a venitului asigurat la toate
unitatile in unele §i aceleasi luni calendaristice din perioada celor 12 luni
calendaristice din motiv de concediu medical, concediu de maternitate, concediu
pentru ingrijirea copilului pina la fmplinirea virstei de 3 ani, somaj cu drept de ajutor
de somaj, aceste luni se propun a fi incluse in calcul cu cuantumul unui salariu tarifar
pentru categoria I de salarizare in sectorul bugetar (900 lei) sau, dupa caz, cu

cuantumul minim garantat al salariului in sectorul real (1400 lei) sau la cererea



asiguratului se propun a fi substituite cu o perioadi similard anterioari in care a
fost realizat venit asigurat, cu condifia ci aceasta va conduce la majorarea
cuantumului indemnizatiei. Aceeasi modalitate de substituire se propune i in cazul
in care asiguratul, in ultimele 12 luni calendaristice premergétoare lunii producerii

riscului asigurat, nu are realizat venit asigurat la nici o unitate din motivele enuntate

maul sus.

Modalitatea de substituire a lipsei integrale a venitului asigurat, din punctul
nostru de vedere, va conduce la majorarea marimii indemnizatiei, deoarece la
determinarea marimii acesteia vor fi efectuate doud calcule — va fi luat in calcul
salariul in sectorul bugetar, respectiv sectorul real si totodatd va fi luat in calcul

salariul persoanei asigurate din perioada premergétoare bazei de calcul.

O altd modificare propusi va viza situatia persoanelor asigurate care in ultimele
12 luni calendaristice premergéatoare lunii survenirii riscului asigurat s-au aflat in
concediu pentru ingrijirea copilului pind la virsta de 3 ani. In acest caz, cuantumul
indemnizatiilor de maternitate §i pentru cresterea urmaitorilor copii se stabileste
reiesind din baza de calcul din care s-au stabilit indemnizatiile respective pentru

copilul precedent.

Totodata, in proiectul de lege se propune revenirea la situafia existentd de pina
la adoptarea Legii nr. 332 din 23 decembrie 2013 in cazul persoanelor care in
perioada concediului de ingrijire a copilului gi-au reluat munca in conditiile timpului
de munca partial. In acest caz, aceste persoane vor beneficia de salariu pentru timpul
efectiv lucrat si de indemnizatie stabilitd In mérime de 30% din baza de calcul pina

cind copilul va implini virsta de 3 ani.

Proiectul de lege se propune sa intre in vigoare la 1 aprilie curent.

\ Ministru @ é@ ! - Valentina BULIGA



