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CANCELARIA DE STAT A REPUBLICII MOLDOVA
CENTRUL DE ARMONIZARE A LEGISLATIEI

Nr. 31/02-69-9917 Chisinau 4 sep tern brie 2024

Ministerul Finantelor
cancelaria(g)nif.gov.nid

Copie: Cancelaria de Stat 
cancelaria®. gov. md

Ref.: scrisoarea nr. 14-05/213 din 22.08.2024/ num ar attic 633/MF/CNPF/2024

Centrul de armonizare a legislate!, analizand repetat proiectul de Lege pentru 
modificarea Legii nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni (aspeete conexe aplicarii politicii 
de remunerate a persoanelor cu functii de raspundere a societatii), inclus in actiunea 11 din 
Capitolul 6 „Dreptul societatilor comerciale” din Planul national de actiuni pentru aderarea 
Republicii Moldova la Uniunea Europeana pe anil 2024-2027, aprobat prin HG nr. 829/2023, 
comunica urmatoarele.

Ca urmare a expertize! versiunii initiate a proiectului (Declaratia de compatibilitate nr. 
31/02-126-8429 din 24 iulie 2024), s-a constatat ca acesta asigura transpunerea partiala a 
Recomandarii Comisiei 2004/913/CE si a Directivei 2007/36/CE. Totodata, au fost emise о serie 
de obiectii privind Tabelul de concordanta $i clauza de armonizare care, in procesul de 
definitivare, au fost acceptate de autor, fiind remediate deficienfele identificate.

In ceea ce prive^te versiunea actuala a proiectului, constatam ca acesta a fost completat 
cu alin. (4] ), la art. 64, asigurand transpunerea par|iala a Recomandarii Comisiei 2005/162/CE 
(transpune pct. 1.1 din Sectiunea 1 si a pct. 5 din Sectiunea II).

As ad ar, menlionam despre necesitatea elaborarii Tabelului de concordanta pentru 
Recomandarea Comisiei 2005/162/CE, in conformitate cu Anexa nr. 2 din Hotararea de 
Guvem nr. 1171/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind armonizarea legislatiei 
Republicii Moldova cu legislatia Uniunii Europene, De asemenea, in compartimentul 5 al Notei 
de fundamentare, se va face mentiune privind elaborarea Tabelului de concordanta pentru 
Recomandarea Comisiei 2005/162/CE.
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CANCELARIA DE STAT A REPUBLICII MOLDOVA
CENTRUL DE ARMONIZARE A LEGISLAJIEI

Nr. 31/02-126-8429 Chisinau 26 iulie 2024

Ministerul Finantelor 
cancekiria(d)/n f. so v, m d

Copie: Cancelaria de Stat 
cancelaria(a),gov. md

Ref.: scrisoarea nr. 18-69-8029 din 17 iulie 2024/numdr unic 633/MF/CNPF/2024

Prin prezenta, Central de annonizare a legislatiei prezinta Declaratia de compatibilitate 
elaborate in baza examinarii proicctului de Lege pentru modificarea Legii nr. 1134/1997 privind 
societatile pe actiuni (aspecte conexe aplicarii politicii de remunerare a persoanelor cu func|ii de 
raspundere a socictatii), inclus in actiunea 11 din Capitolul 6 „Dreptul societatilor comerciale” 
din Planul national de actiuni pentru aderarea Republicii Moldova la Uniunea Europeana pe anii 
2024-2027, aprobat prin HG nr. 829/2023.

Anexa: 4 file
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DECLARAJIE DE COMPATIBILITATE

tn baza expertizei proiectului de Lege pentru modificarea Legii nr. 1134/1997 privind 
societafile pe actiuni (aspecte conexe aplicarii politicii de remunerare a persoanelor cu 
functii de raspundere a societatii).

P rezen ta Declaratie de compatibilitate a fast mtocmita de Centrul de armomzare a legislatiei 
in baza Legii nr, 100/2017 cu privire la actele normative, a HG nr. 657/2009 pentru aprobarea 
Regulamentului privind organizarea $i funcponarea, structurii si efectivului-limita ale Cancelariei 
de Stat a HG nr. 1171/2018 cu privire la aprobarea Regulamentului privind armonizarea 
legislatiei Republicsi Moldova cu legislatia Uniunii Europene.

Proiectul de Lege pentru modificarea Legii nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni 
(aspecte conexe aplicarii politicii de remunerare a persoanelor cu functii de raspundere a 
societatii);

transpune partial (transpune pct. 6 din Sectiunea IV ’’Remuneratia bazata de 
acfiuni” §i pct. 7 din Sectiunea V ’’Informatii §i dispozitii finale”) Recomandarea 
Comisiei 2004/913/CE din 14 decembrie 2004 de incurajare a instituirii unui regim 
corespunzator de remunerare a directori lor societatilor cotate la bursa (CELEX: 
32004H0913), publicata in Jumalul Oficial al Uniunii Europene L 385/55 din 29 
decembrie 2004;

transpune art. 9a (5) din Directiva 2007/36/CE a Parlamentului European si a 
Consiliului din 11 iulie 2007 privind exercitarea anumitor drepturi ale actionarilor in 
cadrul societatilor comerciale cotate la bursa (CELEX: 32007L0036), publicata in 
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 184 din 14 iulie 2007, astfel cum a fost 
modificata ultima oara prin Directiva (UE) 2023/2864 a Parlamentului European si a 
Consiliului din 13 decembrie 2023.

I. Obiectul proiectului

Proiectul national are ca scop modificarea Legii 1134/1997 privind societatile pe actiuni, 
in vederea completarii cadrului legal national privind politica de remunerare a persoanelor cu 
functie de raspundere a societatii conform recomandarilor europene prevazute de Recomandarea 
Comisiei 2004/913/CE din 14 decembrie 2004 de incurajare a instituirii unui regim 
corespunzator de remunerare a directorilor societatilor cotate la bursa.

Remarcam ca, proiectul national reprezinta un exercitiu de continuitate a armonizarii 
legislative in domeniul societatilor pe actiuni, in masura in care Legea 1134/1997 este un act 
national armonizat cu legislatia Uniunii Europene.

II. Evaluarea din perspectiva compatibilitatii cu dreptul UE

Din punct de vedere al dreptului UE, prin prisma obiectului de reglementare, prezentul 
demers normativ se circumscrie reglementarilor statuate la nivelul UE, subsumate Capitolului 6 

Dreptulsocietatilor comerciale” V Capitolului 20 „Politica induslriala $i antreprenoriala".
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Astfel, din perspectiva proiectului examinat, la nivelul legislatiei europene, prezinta 
relevanta directa dispozitiile Recomandarii 2004/913/CE, act UE care are drept obiectiv 
principal stabilirea cadrului de remunerare a directorilor societatilor pe actiuni, garantarea 
transparcntei practicilor de remunerare, implicarea ?i exercitarea dreptului de vot de catre 
actionaid in aprobarea schemelor de remunerate. De asemenea, Recomandarea UE unnareste 
introducerea unui vot obligatoriu sau consultativ privind situatia remunerarii prin aprobarea de 
catre actionari a schemelor de remunerare bazate pe actiuni, supravegherea neexecutiva efectiva 
§i independenta si acordarea unui rol cel putin consultativ comitetului de remunerare cu privire la 
practicile din domeniu.

Transpunerea si implementarea Recomandarii 2004/913/CE este importanta in contextul 
realizarii obligatiilor Republicii Moldova ce rezulta din Anexa II, Sectiunea „Guvemanfa 
corporativa” de la Capitolul 3 „Dreptul societajilor comerciale, contabilitate si audit $i 
guvemanta corporativa*’, din Titlul IV „Cooperare economica si alte tipuri de cooperare 
sectoriala” din Acordul de Asociere RM-UE (calendar ~ nu se aplica).

a) Masnri nationale de transpimere existente ale Recomandarii 2004/913/CE

Evaluand gradul de realizare a angajamentelor de transpunere si implementare a 
Recomandarii 2004/913/CE in legisla(ia nationala, constatam ca, actul UE prenotat reprezinta un 
exerci|iu de continuitate a armonizarii legislatiei nationale in domeniul societatilor pe actiuni, in 
masura in care prevederi ale Recomandarii se regasesc deja si in alte acte normative nation ale, 
dupa cum urmeaza: Codul civil al Republicii Moldova, Legea nr. 171/2012 privind piata de 
capital, Legea nr. 1134/1.997 privind societatile pe actiuni §i in Codul de Guvemare Corporativa, 
aprobat prin Hotararea Comisiei Nationale a Pie|ei Financiare 67/10/2015 (a carui revizuire este 
initiata §i se aflainproces de expertizare).

b) Analiza comparative a transpunerii dispozipilor Recomandarii 2004/913/CE

In ceea ce prive^te transpunerea Recomandarii 2004/913/CE, mentionam ca, proiectul 
national asigura transpunerea partiala a actnlui UE, in spe|a, a pct. 6 din Sectiunea IV §i pct. 7 
din Sectiunea V, conform constatarilor de mai jos.

Cu referire la art. I, pct. 2 din proiectul national care ofera о redactie noua pentru art. 48, 
alin. (3!), lit. a) din Legea nr. 1134/1997, stabilind competente pentru adunarea generala a 
actionarilor unei entitati de interes public de a adopta, modifica si revizui, cel putin о data la 
patru ani, politica de remunerare a persoanelor cu functii de raspundere ale societatii, mentionam 
ca acesta este in acord cu art. 9a (5) din Directiva 2007/36/CE a Parlamentului European §i a 
Consiliului din 11 iulie 2007 privind exercitarea anumitor drepturi ale actionarilor in cadrul 
societatilor comerciale cotate la bursa, care prevede ca „Statele membre se asigura ca societatile 
comerciale supun votului politica de remunerare in cadrul adunarii generale cu ocazia fiecarei 
modificari semnificative si, in orice caz, cel putin о data la patru ani”.

Alt. 1, pct. 3 din proiectul national completeaza Legea nr. 1134/1997 cu un nou art. 601 
prin care se institute modul de remunerare a persoanelor cu functii de raspundere a societatii in 
cazul prezentei unor componente variabile, se stabilesc schemele de remunerare bazate pe actiuni 
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pentru persoanele cu functii executive in cadrul adunarii generale anuale se impun conditii 
pentru obtinerea votului actionarilor m procesul de acordare a remuneratiei m conformitate cu 
prevederile pct. 6 din Sectiunea IV si pct. 7 din Secjiunea V ale actului UE.

Ш. Respectarea mecanismului de arinonizare

a) Obiecdi privind clauza de armonizare

Potrivit cerintelor art. 31, alin. (2) §i art. 44 din Legea 100/2017 cu privire la actele 
normative §i pct. 34 si 36 din Regulamentul privind armonizarea legislatiei Republicii Moldova 
cu legislajia Uniunii Europene, aprobat prin Hotararea de Guvem nr. 1171/2018, se impune 
introducer ea clauzei de armonizare pentru proiectul m dis cutie, in urmatoarea redactie:

„Prezenta Lege:
transpune partial (transpune pct. 6 din Sectiunea IV ’’Remuneratia bazata de 

actiuni” $i pct. 7 din Sectiunea V ”Informatii si dispozitii finale”) Recomandarea Comisiei 
2004/913/CE din 14 decembrie 2004 de incurajare a instituirii unui regim corespunzator de 
remunerare a directorilor societatilor cotate la bursa (CELEX: 32004H0913), publicata tn 
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 385/55 din 29 decembrie 2004;

transpune art 9a (5) din Directiva 2007/36/CE a Parlamentului European jsi a 
Consiliului din 11 iulie 2007 privind exercitarea anumitor drepturi ale actionarilor in 
cadrul societatilor comerciale cotate la bursa (CELEX: 32007L0036), publicata in Jurnalul 
Oficial al Uniunii Europene L 184 din 14 iulie 2007, astfel cum a lost modificata ultima 
oara prin Directiva (UE) 2023/2864 a Parlamentului European si a Consiliului din 13 
decembrie 2023.

b) Obiectiiprivind Tabelul de concordanta

Tabelul de con cord anta prezeniat nu corespundc cerin|elor de forma stabilite pentru 
modelul 1 din Anexa nr, 2 la HG nr. 1171/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind 
armonizarea legislatiei Republicii Moldova cu legislatia Uniunii Europene, modificata prin HG 
nr. 447/2024, dupa cum urmeaza:

~ Compartimentul I urmeaza a fi completat cu informatia despre denumirea completa a 
actului UE si detalii de publicare ale acestuia, tn urmatoarea redacjie: „Recomandarea 
Comisiei 2004/913/CE din 14 decembrie 2004 de promovare a unui regim adecvat de 
remunerare a directorilor companiilor cotate la bursa, (CELEX: 32004H0913), 
publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 385/55 din 29 decembrie 2004”; 
Compartimentul 2 va contine doar titlul actului national propus spre modificare, 
celelalte mentiuni vor fi excluse, a^adar: „Proiectul de Lege pentru modificarea Legii 
nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni (aspecte conexe aplicarii politicii de 
remunerate a persoanelor cu functii de raspundere a societatii)”;
Compartimentul 3 va reflecta gradul general de compatibilitate al proiectul national 
cu Recomandarea 2004/913/CE, deci va fi completat cu calificativul „Partial 
compatibil”;

- La compartimentul 4, se va indica numele autoritatii/persoanei responsabile de 
elaborarea proiectului. In cazul tn care, pentru elaborarea proiectului s-a constituit un 
grup de lucru, se vor indica numele membrilor si autoritatilor pe care le reprezinta;
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- La compartimentul 5, se va indica data intocmirii tabelului de concordanta. In cazul 
actualizarii tabelului de concordanfa, va fi indicata ultima data calendaristica a 
actualizarii acestuia;

- La compartimentul 6 se va reflecta textul actului UE, in speta, cel al Recomandarii 
2004/913/CE in vershme consolidate

- Compartimentul 7 va confine prevederile proiectului de act normativ national, care 
corespund si transpun dispozitiile actului Uniunii Europene din compartimentul 4 al 
tabelului de concord ant a, cu transcrierea tuturor prevederilor proiectului cuprinse in 
aceste articole, alineate, paragrafe etc., astfel incat sa fie reflectat tntreg textul 
proiectului de act normativ national. In cazul in care prevederile actului Uniunii 
Europene au constituit anterior obiect al transpunerii in legislatia nationala, se 
mentioneaza titlul actului normativ national, articolul, alineatul, paragraful etc. care 
au transpus dispozitiile actului Uniunii Europene;
Compartimentul 8 va contine calificativul de compatibilitate al prevederilor 
proiectului national, asa cum e stabilit la pct 42 a HG 1171/2018, respectiv: 1) 
compatibil; 2) partial compatibil; 3) incompatibil; 4) prevederi UE neaplicabile; 
5) prevederi UE netranspuse; 6) prevederi UE optionale. Se indica pentru fiecare 
articol, alineat, paragraf etc., in functie de modul de reflectare a corespondentei 
acestora;
Compartimentul 9 va contine observatiile de compatibilitate, inclusiv, vor fi reflectate 
prevederile din actele normative in vigoare si din proiecte aflate in promovare, care 
transpun nomie din Recomandare.

c) Obiectii privind Nota de fundamentare

Compartimentul 5 al Notei de fundamentare urmeaza a fi revizuit in contextul cel or 
identificate prin prezenta declaratie de compatibilitate §i potrivit Anexei nr. 1 la Legea nr. 
100/2017 cu privire la actele normative. Asadar, aceasta va indica transpunerea partiala a actului 
UE, cu inserarea prevederilor transpuse de proiect.

IV.Concluzii

Ca urmare a expertizei de compatibilitate realizate, in procesul de definitivare a 
proiectului national, vor fi ajustate instrumentele de armonizare, conform obiectiilor formulate in 
compartimentul III al prezentei Declaratii de compatibilitate.

Facem menfiunea ca analiza Centrului de armonizare a legislajiei nu are in vedere 
elementele de oportunitate ale solutiilorjuridice incluse in proiectid de act normativ, ci se referd 
strict la conformitatea acestora cu Dreptul UE aplicabil si obligatiile juridice asumate in lumina 
Acordului de Asociere RM— UE,

Expert al Centrului de armonizare a legistatiei:
Maria Golubas, consultant principal 

Email: maria,golubas(a)gov.md


