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AVIZ

la proiectul de lege privind selectarea, avansarea
in cariera si evaluarea performantelor judecitorilor

(nr.391 din 24.02.2012)

Directia juridicd a examinat, in conformitate cu prevederile art.54 din
Regulamentul Parlamentului, proiectul de lege specificat in titlu si expune
urmatoarele consideratii.

Proiectul supus avizdrii a fost prezentat de catre Guvern, fiind aprobat prin
Hotarirea nr.111 din 20.02.2012, fapt ce corespunde prevederilor art.73 din
Constitutie si art.47 din Regulamentul Parlamentului.

Conform notei informative, proiectul a fost elaborat in scopul instituirii unui
nou mecanism de selectare a candidatilor la functia de judecétor, de promovare in
functia de judecator la o instant superioard, de numire in functia de presedinte sau
vicepresedinte de instantd, de transferare a judecatorului la o instantd de acelasi
nivel sau la o instanta inferioara.

Referitor la continutul propriu-zis al proiectului mentionam urmatoarele.

Transferarea jud<=cétorului la o instantd de acelasi nivel sau la o instanta
judecatoreasca inferioard, prin definitie nu poate presupune avansare, precum
prevede art.l alin.(2) din proiect. Asta, pentru ca DEX-ul defineste notiunea a
avansa prin a se ridica pe o treaptd superioard (intr-un post, intr-un grad
stiintific); a inainta. Pe acest motiv, sugeram reformularea art.1 prin transferarea
sintagmei respective la un alineat nou referitor la transferul pe orizontald sau
retrogradare.

La art.2, prevederea de la alin.(2) lit.g) referitoare la alte criterii stabilite de
Consiliul Superior al Magistraturii nu cadreazi cu prevederea de la alin.(3) al
aceluiagi articol, care enumerd exhaustiv criteriile stabilite in regulamentele
Consiliului Superior al Magistraturii. In acelasi alin.(2), sugeram scrierea
cuvintului ,,indicatori” de la lit.d) la forma hot&rita ,,indicatorii”, precum sint scrise
celelalte criterii.



La art.3 alin.(2) se prevede componenta Colegiului de selectare din 7
membri (patru alesi si trei numiti). Art.10 stabileste la alin.(l) cd hotéririle
Colegiului de selectare se adoptd cu votul deschis al majoritatii membrilor
alesi/desemnati. Pe cind, potrivit prevederii de la art.9 alin.(2), sedintele Colegiului
de selectare sunt publice si deliberative daca la ele participd nu mai putin de 5
membri. Sunt niste lucruri incompatibile: Colegiul de selectare nu va putea adopta
hotéririle cu 4 voturi, dacid nu vor fi prezenti 5 membri necesari pentru cvorum. Pe
cind traditional si legal orice sedinta a oricarui organ, inclusiv a Parlamentului,
este deliberativd dacd la ea participd majoritatea membrilor. Aceasta obiectie se
referd si la deliberativitatea sedintelor Colegiului de evaluare (art.21 din proiect).

La alin.(3) din art.3 si la alin.(3) din art.15 sugerdm concretizarea sintagmei
,li se va micsora volumul de lucru” in sensul stabilirii persoanei/organului
imputernicit sa o faca.

La art4 alin.(3) considerdam necesar de a enumera, pe lingd reputatie
ireprosabild si autoritate in societate, si alte cerinte cum ar fi studii, vechime in
murcd, cetitenie etc. De asemenea, in viziunea noastrd, proiectul trebuie sa
prevada expres conditiile de desfasurare a concursului de selectare a membrilor
Colegiului de selectare si Colegiului de evaluare din rindul reprezentantilor
societatii civile, precum si criteriile de selectare.

La art.6 alin.(3) si art.18 alin.(3) este prevédzut doar cazul absentei temporare
a presedintelui Colegiului respectiv, dar ramin neacopertie legal alte cazuri de
absentd, vacanta a functiei etc.

La art.7 alin.(1) si art.19 alin.(1) urmeaza a fi concretizata sintagma ,,in timp
util” Intru respectarea conditiei preciziei actului legislativ, prevazuta la art.3
alin.(2) din Legea privind actele legislative nr.780 din 27.12.2001.

La art.13 alin.(4) lit.d) sugeram excluderea sintagmei ,,sau la o instantd
inferioard”, considerind ca nu este justificatd evaluarea performantelor in mod
extraordinar in cazul transferdrii la o instantd inferioard. Tot aici sugerim o
specificare privitor la frecventa evaludrilor in mod extraordinar in cazurile cind
candidatul la promovare la o instantd superioara, numire in functie de presedinte
sau vicepresedinte de instanta, transferare la o instantd de acelasi nivel a fost supus
evaludrii periodice in ultimii 1-2 ani.

La art.10 alin.(4), art.22 alin.(4) si (5) sugeram specificarea zilelor prin
completarea cu cuvintul ,lucrdtoare”, precum e prevazut la art.10 alin.(3) din
proiect.

Mentiondm si faptul ca proiectul de lege nu specificd sursa de finantare a
cheltuielilor legate de remunerarea membrilor Colegiilor din rindul
reprezentantilor societatii civile.



Tinem si atentiondm cd la art.30 alin.(3) din proiect se prevede dizolvarea
si Incetarea activititii Colegiului de calificare la data intrarii in vigoare a legii.
Totodatd, In Parlament se afld spre examinare proiectul nr.392 din 24.02.2012
pentru modificarea si completarea unor acte legislative prin care se modifica si se
completeazd si Legea nr.947-XIII din 19.07.1996 cu privire la Consiliul Superior
al Magistraturii, inclusiv in sensul inlocuirii Colegiului de calificare cu doua
colegii distincte, Colegiul de selectare si Colegiul de evaluare. In acest caz,
considerdm necesara coordonarea datei intrérii in vigoare a ambelor legi pentru a fi
puse in aplicare concomitent, evitind astfel conflictul de norme intre acte
legislative cu aceeasi forta juridica.

Alte obiectii de ordin tehnico-legislativ nu sint, reglementarea respectiva
tinind de atributiile Parlamentului.
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