LEGE

pentru modificarea unor acte normative

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. 1. — Articolul 15 din Legea nr. 192/1998 privind Comisia Nationala a
Pietei Financiare (republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007,
nr. 117-126BIS), cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

alineatul (1) se completeaza cu literele g) si h) cu urmatorul cuprins:

»,J) Se constatd executarea necorespunzatoare sau neexecutarea obligatiilor,
prerogativelor sau a atributiilor lor;

h) se constata, in rezultatul controlului parlamentar efectuat in conditiile legii,
0 activitate defectuoasa.”

articolul se completeaza cu alineatele (1) si (12) cu urmitorul cuprins:

»(11) La stabilirea temeiului de revocare din functie pe motivul executirii
necorespunzatoare sau al neexecutarii obligatiilor, prerogativelor sau a atributiilor
de serviciu ori pe motivul aprecierii activitatii autoritatii ca fiind defectuoasa,
comisia parlamentara de profil va analiza, Tn mod obiectiv si transparent,
managementul institutional, deciziile adoptate de autoritate, rapoartele de activitate
ale autoritatii, rapoartele de audit, plangerile, reclamatiile, petitiile, obiectivele
individuale de activitate si indicatorii de performanta pentru persoana evaluata, alte
date si informatii relevante acumulate si prezentate comisiei. In baza analizei
efectuate, comisia parlamentara de profil intocmeste un raport prin care apreciaza
competentele manageriale si competentele profesionale ale membrului Consiliului
de administratie, modul Tn care acesta Tsi realizeaza obligatiile si atributiile de
serviciu ori, dupa caz, apreciaza eficienta activitatii autoritatii. Tn procesul
examinarii temeiurilor de revocare din functie, comisia parlamentara de profil poate
audia membrii Consiliului de administratie si orice angajat al institutiei in care
acestia activeaza, de asemenea poate solicita si primi orice informatie relevanta de



2

la persoane fizice sau juridice. Tn cazul in care comisia parlamentara de profil
constata existenta temeiurilor de revocare din functie prevazute la alin. (1) lit. g) si
h), aceasta intocmeste un raport motivat, in care se indica faptele, imprejurarile si
circumstantele ce servesc drept temei pentru revocarea din functie, si il remite
plenului Parlamentului.

(1) Tn baza raportului comisiei parlamentare de profil, Parlamentul, cu votul
majoritatii deputatilor alesi, poate revoca din functie membrii Consiliului de
administratie. Hotararea Parlamentului de revocare din functie a membrului
Consiliului de administratie poate fi contestata in instanta de judecata in conditiile
si termenele prevazute de Codul administrativ.”

Art. I1. — Articolul 44 din Legea concurentei nr. 183/2012 (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2012, nr. 193-197, art. 667), cu modificarile ulterioare, se
modifica dupa cum urmeaza:

alineatul (2) se completeaza cu literele h) si i) cu urmatorul cuprins:

»N) se constata executarea necorespunzatoare sau neexecutarea atributiilor
sale;

1) se constata, n rezultatul controlului parlamentar efectuat in conditiile legii,
0 activitate defectuoasa.”

articolul se completeaza cu alineatele (22) si (22) cu urmitorul cuprins:

»(21) La stabilirea temeiului de revocare din functie pe motivul executarii
necorespunzatoare sau al neexecutarii atributiilor de serviciu ori pe motivul
aprecierii activitatii autoritatii ca fiind defectuoasa, comisia parlamentara de profil
va analiza, in mod obiectiv si transparent, managementul institutional, actele
adoptate de autoritate, rapoartele de activitate ale autoritatii, rapoartele de audit,
plangerile, reclamatiile, petitiile, obiectivele individuale de activitate si indicatorii
de performanta pentru persoana evaluata, alte date si informatii relevante acumulate
si prezentate comisiei. In baza analizei efectuate, comisia parlamentara de profil
intocmeste un raport prin care apreciaza competentele manageriale si competentele
profesionale ale membrului Plenului Consiliului Concurentei, modul in care acesta
isi realizeaza atributiile de serviciu ori, dupa caz, apreciaza eficienta activitatii
autoritatii. Tn procesul examinarii temeiurilor de revocare din functie, comisia
parlamentara de profil poate audia membrii Plenului Consiliului Concurentei si orice
angajat al institutiei in care acestia activeaza, de asemenea poate solicita si primi
orice informatie relevanti de la persoane fizice sau juridice. Tn cazul in care comisia
parlamentara de profil constata existenta temeiurilor de revocare din functie
prevazute la alin. (2) lit. h) si i), aceasta intocmeste un raport motivat, in care se



indica faptele, Tmprejurarile si circumstantele ce servesc drept temei pentru
revocarea din functie, si 1l remite plenului Parlamentului.

(22) Tn baza raportului comisiei parlamentare de profil, Parlamentul, cu votul
majoritatii deputatilor alesi, poate revoca din functie membrii Plenului Consiliului
Concurentei. Hotararea Parlamentului de revocare din functie a membrului Plenului
Consiliului Concurentei poate fi contestata in instanta de judecata in conditiile si
termenele prevazute de Codul administrativ.”

Art. 11l — Articolul 81 din Legea nr. 131/2015 privind achizitiile publice
(republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 424-429,
art. 666), cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

articolul se completeaza cu alineatele (22) si (22) cu urmitorul cuprins:

»(21) La stabilirea temeiului de revocare din functie pe motivul executirii
necorespunzatoare sau al neexecutarii obligatiilor sau a atributiilor de serviciu ori pe
motivul aprecierii activitatii autoritatii ca fiind defectuoasa, comisia parlamentara de
profil va analiza, Tn mod obiectiv si transparent, managementul institutional,
deciziile adoptate de autoritate, rapoartele de activitate ale autoritatii, rapoartele de
audit, plangerile, reclamatiile, petitiile, obiectivele individuale de activitate si
indicatorii de performanta pentru persoana evaluata, alte date si informatii relevante
acumulate si prezentate comisiei. Tn baza analizei efectuate, comisia parlamentara
de profil intocmeste un raport prin care apreciaza competentele manageriale si
competentele profesionale ale consilierului, modul in care acesta Tsi realizeaza
obligatiile si atributiile de serviciu ori, dupa caz, apreciaza eficienta activitatii
autoritatii. Tn procesul examinarii temeiurilor de revocare din functie, comisia
parlamentara de profil poate audia consilierii si orice angajat al institutiei in care
acestia activeaza, de asemenea poate solicita si primi orice informatie relevanta de
la persoane fizice sau juridice. Tn cazul Tn care comisia parlamentara de profil
constata existenta temeiurilor de revocare din functie prevazute la alin. (11) lit. f) si
g), aceasta intocmeste un raport motivat, in care se indica faptele, imprejurarile si
circumstantele ce servesc drept temei pentru revocarea din functie, si 1l remite
plenului Parlamentului.

(22) Tn baza raportului Comisiei economie, buget si finante, Parlamentul, cu
votul majoritatii deputatilor alesi, poate revoca din functie consilierii. Hotararea
Parlamentului de revocare din functie a consilierului poate fi contestata in instanta
de judecata in conditiile si termenele prevazute de Codul administrativ.”

alineatul (11) se completeaza cu literele f) si g) cu urmatorul cuprins:
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,»,f) constatarii executarii necorespunzatoare sau a neexecutarii obligatiilor sau
a atributiilor sale;

g) constatarii, Tn rezultatul controlului parlamentar efectuat in conditiile legii,
a unei activitati defectuoase.”

la alineatul (15), dupa cuvintele ,,mandatului directorului general poate fi” se
introduce textul ,,inaintata de cel putin 5 deputati sau poate fi”.

Art. IV. — Articolul 10 din Legea nr. 174/2017 cu privire la energetica
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 364-370, art. 620), cu
modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

alineatul (12) se completeaza cu literele f) si g) cu urmatorul cuprins:

,»f) constatare a executarii necorespunzatoare sau a neexecutarii obligatiilor
sau a atributiilor sale, indiferent de prezenta culpei;

g) constatare, in rezultatul controlului parlamentar efectuat in conditiile legii,
a unei activitati defectuoase.”

alineatul (13) va avea urmatorul cuprins:

»(13) Comisia parlamentara de profil audiaza directorul Consiliului de
administratie a carui revocare se propune si, in cazul constatarii unuia dintre
temeiurile indicate la alin. (12) lit. a)-e), propune Parlamentului revocarea din
functie a directorului respectiv.”

articolul se completeaza cu alineatele (13%) si (13%) cu urmatorul cuprins:

»(13%) La stabilirea temeiurilor de revocare din functie indicate la alin. (12)
lit. f) si g), comisia parlamentara de profil va analiza, Tn mod obiectiv si transparent,
managementul institutional, deciziile adoptate de autoritate, rapoartele de activitate
ale autoritatii, rapoartele de audit, plangerile, reclamatiile, petitiile, obiectivele
individuale de activitate si indicatorii de performanta pentru persoana evaluata, alte
date si informatii relevante acumulate si prezentate comisiei. In baza analizei
efectuate, comisia parlamentara de profil intocmeste un raport prin care apreciaza
competentele manageriale si competentele profesionale ale directorului Consiliului
de administratie, modul Tn care acesta Tsi realizeaza obligatiile si atributiile de
serviciu ori, dupa caz, apreciaza eficienta activitatii autoritatii. Tn procesul
examinarii temeiurilor de revocare din functie, comisia parlamentara de profil poate
audia directorii Consiliului de administratie si orice angajat al institutiei in care
acestia activeaza, de asemenea poate solicita si primi orice informatie relevanta de
la persoane fizice sau juridice. Tn cazul in care comisia parlamentara de profil
constata existenta temeiurilor de revocare din functie prevazute la alin. (12) lit. ) si



g), aceasta intocmeste un raport motivat, in care se indica faptele, imprejurarile si
circumstantele ce servesc drept temei pentru revocarea din functie, si 1l remite
plenului Parlamentului. Tn baza raportului comisiei parlamentare de profil,
Parlamentul, cu votul majoritatii deputatilor alesi, poate revoca din functie directorii
Consiliului de administratie. Hotararea Parlamentului de revocare din functie a
directorului Consiliului de administratie poate fi contestata Tn instanta de judecata in
conditiile si termenele prevazute de Codul administrativ.

(13?) Tn cazul In care se propune revocarea din functie a directorului
Consiliului de administratie care exercita si atributiile de director general, comisia
parlamentara de profil propune concomitent candidatura directorului Consiliului de
administratie care urmeaza sa asigure interimatul functiei de director general pana
la Tnvestirea, in conformitate cu alin. (11), a unuia dintre directorii Consiliului de
administratie in functia de director general, dupa ocuparea tuturor locurilor vacante
de directori ai Consiliului de administratie.”

Art. V. - Articolul 77 din Codul serviciilor media audiovizuale al Republicii
Moldova nr. 174/2018 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 462-466,
art. 766), cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

alineatul (4) se completeaza cu literele j) si k) cu urmatorul cuprins:

,J) constatarii executarii necorespunzatoare sau a neexecutarii atributiilor sale;
k) constatarii, in rezultatul controlului parlamentar efectuat in conditiile legii,
a unei activitati defectuoase.”

articolul se completeaza cu alineatele (4Y) si (4%) cu urmatorul cuprins:

»(4Y) La stabilirea temeiului de vacantd a functiei pe motivul executirii
necorespunzatoare sau al neexecutarii atributiilor de serviciu ori pe motivul
aprecierii activitatii autoritatii ca fiind defectuoasa, comisia parlamentara de profil
va analiza, in mod obiectiv si transparent, managementul institutional, deciziile
adoptate de autoritate, rapoartele de activitate ale autoritatii, rapoartele de audit,
plangerile, reclamatiile, petitiile, obiectivele individuale de activitate si indicatorii
de performanta pentru persoana evaluata, alte date si informatii relevante acumulate
si prezentate comisiei. Tn baza analizei efectuate, comisia parlamentara de profil
intocmeste un raport prin care apreciaza competentele manageriale si competentele
profesionale ale membrului Consiliului Audiovizualului, modul in care acesta Tsi
realizeaza atributiile de serviciu ori, dupa caz, apreciaza eficienta activitatii
autoritatii. Tn procesul examinarii temeiurilor de revocare din functie, comisia
parlamentara de profil poate audia membrii Consiliului Audiovizualului si orice
angajat al institutiei in care acestia activeaza, de asemenea poate solicita si primi
orice informatie relevanti de la persoane fizice sau juridice. In cazul in care comisia



parlamentara de profil constata existenta temeiurilor de revocare din functie
prevazute la alin. (4) lit. j) si k), aceasta intocmeste un raport motivat, in care se
indica faptele, Tmprejurarile si circumstantele ce servesc drept temei pentru
revocarea din functie, si 1l remite plenului Parlamentului.

(4% Tn baza raportului comisiei parlamentare de profil, Parlamentul, cu votul
majoritatii deputatilor alesi, poate revoca din functie membrii Consiliului
Audiovizualului. Hotararea Parlamentului de revocare din functie a membrului
Consiliului Audiovizualului poate fi contestata in instanta de judecata in conditiile
si termenele prevazute de Codul administrativ.”

Art. VI. — Prezenta lege intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova.
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