LEGE

privind auditul situatiilor financiare

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Prezenta lege transpune partial Directiva 2006/43/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 17 mai 2006 privind auditul legal al conturilor anuale
si al conturilor consolidate, de modificare a Directivelor 78/660/CEE si
83/349/CEE ale Consiliului si de abrogare a Directivei 84/253/CEE a Consiliului
(text cu relevanta pentru SEE), publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
L 157/87 din 9 iunie 2006.

Capitolul |
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Obiectul de reglementare

Prezenta lege stabileste cadrul juridic privind organizarea auditului de catre
entitatile de audit, reglementeaza exercitarea profesiei de auditor, supravegherea
auditului, precum si cerintele specifice auditului entitatilor de interes public.

Articolul 2. Notiuni

(1) In sensul prezentei legi, se definesc urmatoarele notiuni:

audit — auditul situatiilor financiare individuale sau al situatiilor financiare
consolidate Tn masura in care:

a) este obligatoriu conform prevederilor legislatiei;

b) este efectuat la solicitarea actionarilor (asociatilor) entitatilor auditate;

auditor — persoana fizica care detine certificat de calificare al auditorului si
care este inregistrata Tn conformitate cu prevederile prezentei legi;



certificat de calificare al auditorului — document, eliberat in modul stabilit
de prezenta lege, ce confirma calificarea profesionalad de auditor;

Codul etic al profesionistilor contabili — cerinte de etica, emise pentru
profesionistii contabili de catre Consiliul pentru Standarde Internationale de Etica
pentru Contabili, acceptate pentru a fi aplicate pe teritoriul Republicii Moldova (in
continuare — Cod etic);

entitate de audit — entitate constituitd in conformitate cu legislatia civila si
inregistrata in conformitate cu prevederile prezentei legi;

nepractician — orice persoana fizica care, pe durata activitatii in cadrul
Consiliului de supraveghere publica a auditului (in continuare — Consiliu) si pe
parcursul a cel putin 3 ani precedenti, nu a efectuat audit, nu a detinut actiuni (parti
sociale) in capitalul social al unei entitati de audit, nu a fost membru al consiliului,
al organului executiv sau de supraveghere a unei entitati de audit si nu a fost
angajata la o entitate de audit;

risc de audit — riscul exprimarii de catre auditor a unei opinii de audit
necorespunzatoare in cazul 1n care situatiile financiare contin denaturdri
semnificative;

standarde de audit — standarde internationale de audit, emise de catre
Consiliul pentru Standarde Internationale de Audit si Asigurare, care se aplica
pentru efectuarea auditului, acceptate pentru a fi aplicate pe teritoriul Republicii
Moldova;

standarde de control al calitatii — standarde internationale de control al
calitatii, emise de catre Consiliul pentru Standarde Internationale de Audit si
Asigurare, care se aplicd pentru controlul intern al calitatii, acceptate pentru a fi
aplicate pe teritoriul Republicii Moldova;

standarde conexe — standarde internationale pentru misiuni de revizuire, de
asigurare $i pentru servicii conexe, emise de catre Consiliul pentru Standarde
Internationale de Audit si Asigurare, acceptate pentru a fi aplicate pe teritoriul
Republicii Moldova.

(2) Notiunile utilizate in prezenta lege si neprevazute la alin. (1) sint definite
in standardele de audit, in Codul etic, in Legea contabilitatii si raportarii financiare
nr. 287/2017.



Capitolul 11
EXAMINAREA COMPETENTEI PROFESIONALE
Articolul 3. Stagiul in audit

(1) Stagiul Tn audit se efectueaza in scopul acumularii experientei practice si
al asigurdrii capacitatii de aplicare a cunostintelor teoretice.

(2) Stagiul are o duratd de cel putin 2 ani si se efectueaza sub indrumarea
unui auditor.

(3) Este inregistrata Tn calitate de stagiar in audit persoana fizica care
indeplineste cumulativ urmédtoarele conditii:

a) detine diploma de studii superioare in domeniul economic sau in cel
juridic;

b) este angajatd a unei entitdti de audit in conformitate cu prevederile
Codului muncii.

(4) Pe parcursul stagiului, stagiarul este obligat:
a) sa respecte cerintele Codului etic;

b) sa participe la misiuni de audit;

c) sa achite cotizatia anuala.

(5) Modul de organizare si desfasurare a stagiului de admitere la examenul
pentru obtinerea calificarii profesionale de auditor este stabilit Tn Normele de
pregétire profesionala a stagiarilor in audit, aprobate de catre Consiliu.

Articolul 4. Cerinte privind admiterea la examenul pentru
obtinerea calificarii profesionale de auditor

(1) Sint admise la examen persoanele fizice care, la data depunerii cererii de
admitere, Intrunesc urmatoarele cerinte:

a) detin diploma de studii superioare in domeniul economic sau in cel
juridic;

b) au vechime in munca de cel putin 3 ani in domeniul economic sau in cel
juridic, dintre care cel putin 2 ani in calitate de stagiar in audit;

C) nu au antecedente penale;

d) poseda limba romana.

(2) Prin derogare de la cerintele stabilite la alin. (1) lit. b) din prezentul
articol si la art. 3, sint admise la examen persoanele fizice care au o vechime in
munca de cel putin 15 ani in domeniul economic sau in cel juridic.



(3) Pentru a fi admis la examen, la Comisia de cerificare a auditorilor se
prezinta:

a) cererea de admitere la examenul de calificare;

b) curriculum vitae;

c¢) doua fotografii cu dimensiunea 3x4 cm;

d) cazierul judiciar;

e) recomandarea, in forma scrisd, a entitatii de audit in cadrul careia s-a
efectuat stagiul, dupa caz;

f) diploma de studii superioare de licenta, recunoscuta si echivalata de catre
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova, in cazul
efectudrii studiilor peste hotare;

g) documentul ce confirma activitatea desfasuratd in Republica Moldova,
autentificat in modul stabilit, dupa caz, sau documentul ce confirma activitatea
desfasurata in afara Republicii Moldova, tradus in limba roména si legalizat in
conformitate cu legislatia, si care confirma o vechime in munca de cel putin 3 ani
sau de cel putin 15 ani in domeniul economic sau juridic;

h) buletinul de identitate sau permisul de sedere, dupa caz, eliberate de
organele abilitate ale Republicii Moldova;

1) certificatul international de calificare in domeniul contabilitatii si
auditului, la care se anexeaza lista examenelor sustinute, tradus in limba romana si
legalizat in conformitate cu legislatia, dupa caz.

(4) Documentele mentionate la alin. (3) lit. ), h) si i) se prezinta in original
si in copii. Originalele documentelor se restituie dupd confruntarea copiilor cu
acestea.

Articolul 5. Examenul pentru obtinerea calificarii profesionale de auditor

(1) Pentru conferirea calificarii profesionale de auditor, pe linga Consiliu se
instituie Comisia de certificare a auditorilor. Regulamentul cu privire la certificarea
auditorilor si componenta nominald a Comisiei de certificare a auditorilor se
aproba de catre Consiliu.

(2) Consiliul organizeaza examenul, iar examinarea se efectueaza de catre
Comisia de certificare a auditorilor.

(3) Examenul consta in probe scrise la urmatoarele discipline:
a) auditul:

— cerintele legislative in domeniul auditului;

— standardele de audit;

— standardele de control al calitatii;

— Codul etic;



b) contabilitatea financiara:

— principiile si bazele contabilitétii;

— cerintele legislative privind contabilitatea si raportarea financiara;
— standardele de contabilitate;

c¢) contabilitatea manageriala:

— contabilitatea costurilor;

— principiile de baza ale gestiondrii entitatii;

d) managementul financiar:

— analiza financiara;

— gestionarea riscurilor si controlul intern;

— economia afacerilor, economia generala si financiara;

— matematica si statistica;

e) dreptul:

— legislatia muncii, a asigurarilor sociale si medicale;

— legislatia fiscala, civild si comerciala;

— legislatia privind insolvabilitatea si procedurile similare;

f) gestiunea tehnologiilor informationale si a sistemelor computerizate.

(4) Persoana care nu a sustinut examenul la o disciplind poate fi admisa
pentru a repeta examenul; prima datd — peste 6 luni, iar a doua oara — peste un an
dupa incercarea anterioard, respectind termenul-limitd de 3 ani, care incepe sa
curga din ziua in care a participat la examen la prima disciplina.

(5) Persoana care nu a sustinut examenul pentru obtinerea calificarii
profesionale de auditor Tn termen de 3 ani de la data admiterii la examen pentru
prima disciplind poate fi admisd in mod repetat in conformitate cu prevederile
art. 4 alin. (3).

(6) Decizia Comisiei de certificare a auditorilor privind rezultatul
examenului la fiecare disciplina poate fi contestata la Consiliu in termen de 30 de
zile de la data primirii rezultatului. Modul de contestare a deciziilor este stabilit Tn
Regulamentul cu privire la certificarea auditorilor, aprobat de catre Consiliu.

(7) Comisia de certificare a auditorilor va considera sustinute examenele la
disciplinele prevazute la alin. (3) in cazul in care persoana detine un certificat
international de calificare din domeniul contabilitatii si auditului in modul stabilit
de catre Consiliu.

(8) Modul de organizare si desfagsurare a examenului pentru obtinerea
calificarii profesionale de auditor si modul de recunoastere a certificatului
international de calificare in domeniul contabilitatii si auditului sint stabilite Tn
Regulamentul cu privire la certificarea auditorilor, aprobat de catre Consiliu.



Capitolul 111
INREGISTRAREA AUDITORILOR SI A EN TITATILOR DE AUDIT
Sectiunea 1
Cerinte privind inregistrarea
Articolul 6. Tnregistrarea auditorilor

(1) Pentru a fi Tnregistrat in Registrul public al auditorilor, auditorul va
prezenta la Consiliu urmatoarele acte:

a) cererea de Inregistrare, indicind numarul de telefon si adresa de posta
electronica;

b) buletinul de identitate sau permisul de sedere, dupa caz, cliberate de
organele abilitate ale Republicii Moldova;

c) dupa caz, confirmarea eliberatd de catre entitatea in care auditorul este
angajat.

(2) Documentul mentionat la alin. (1) lit. b) se prezintda de catre auditor in
original si in copie. Originalul documentului se restituie dupa confruntarea copiei
Cu acesta.

Articolul 7. Registrul public al auditorilor

(1) Registrul public al auditorilor este tinut de catre Consiliu in limba
romand, in forma electronica, si se actualizeaza in functie de modificarile
intervenite.

(2) Registrul public al auditorilor cuprinde:

a) numarul curent al inscrierii;

b) data inregistrarii;

¢) numarul individual al auditorului;

d) numele si prenumele auditorului;

e) seria, numarul si data eliberarii certificatului de calificare al auditorului;

f) date privind instruirea profesionala a auditorului;

g) date privind incetarea activitatii auditorului;

h) date privind suspendarea certificatului de calificare al auditorului;

1) date privind retragerea certificatului de calificare al auditorului;

J) date din buletinul de identitate sau permisul de sedere (seria, numarul, data
si oficiul emitent) al auditorului;

k) dupa caz, denumirea, sediul, pagina web oficiald, numarul individual si
numarul de telefon al entitatii de audit in care 1si desfasoara activitatea auditorul;



I) date privind inregistrarea in calitate de auditor in alte tari, inclusiv
denumirea autoritatii de Inregistrare si numarul individual.

(3) Extrasul din Registrul public al auditorilor, cuprinzind informatiile
prevazute la alin. (2) lit. ¢), d), e), g), h), 1) si k), se plaseaza lunar pe pagina web
oficiala a Consiliului.

(4) Tn cazul in care datele stipulate la alin. (2) lit. d), j)-1) s-au modificat,
auditorul este obligat sd prezinte o declaratie pe propria rdspundere in acest sens, in
termen de 30 de zile de la data modificarii, anexind copiile documentelor
confirmative, pentru a actualiza informatia din Registrul public al auditorilor.
Formatul si continutul declaratiei sint stabilite de catre Consiliu.

(5) In caz de incetare a activitatii, auditorul este radiat din Registrul public al
auditorilor in baza art. 14.

Articolul 8. Entitatea de audit

(1) Entitatea de audit poate fi constituita sub forma de societate cu
raspundere limitatd sau societate pe actiuni. Peste 50% din capitalul social al
entitatii de audit apartin auditorilor si/sau entitatilor de audit rezidente sau
nerezidente.

(2) Administratorul entitatii de audit este un auditor. Majoritatea membrilor
organului executiv al entitatii de audit trebuie sa fie reprezentatd de auditori.

Articolul 9. Tnregistrarea entitatilor de audit

Pentru a inregistra entitatea de audit in Registrul public al entitatilor de audit
se prezintd urmatoarele acte:

a) cererea de Inregistrare, indicind pagina web oficiala si adresa de posta
electronica, dupa caz;

b) documente care confirma angajarea auditorilor in cadrul entitatii de audit;

¢) informatia privind membrii organului executiv;

d) o declaratie pe propria raspundere privind lipsa sanctiunilor aplicate
entitatii ca urmare a comiterii cu intentie a unei infractiuni;

) o declaratie privind apartenenta la o retea a entitatilor de audit, dupa caz.
Formatul si continutul declaratiei sint stabilite de catre Consiliu.

Articolul 10. Registrul public al entitatilor de audit
(1) Registrul public al entitatilor de audit se tine de cédtre Consiliu in limba

romand, In forma electronica, si se actualizeaza in functie de modificarile
intervenite.



(2) Registrul public al entitatilor de audit cuprinde:

a) numarul curent al inscrierii;

b) data inregistrarii;

¢) numarul individual al entitétii de audit;

d) denumirea entitatii de audit;

e) sediul, numarul de telefon, pagina web oficiala a entitatii de audit si sediul
filialelor, dupa caz;

f) numele si prenumele actionarilor (asociatilor), denumirea si sediul entitatii
de audit rezidente/nerezidente, precum si cota pe care acestia o detin in capitalul
social;

g) date privind Inregistrarea entitatii de audit, conform extrasului din
Registrul de stat al persoanelor juridice;

h) date privind incetarea activitatii entitatii de audit;

I) date privind suspendarea si reluarea activitatii de audit;

j) numele, prenumele si numarul individual al auditorilor angajati in cadrul
entitdtii de audit;

k) numele si prenumele membrilor organului executiv;

1) informatia privind apartenenta entitdtii de audit la o retea si indicarea
paginii web oficiale a acesteia, dupa caz.

(3) Un extras din Registrul public al entitatilor de audit, cuprinzind
informatia prevazuta la alin. (2) lit. ¢)-f), h)—j), se plaseaza lunar pe pagina web
oficiala a Consiliului.

(4) Tn cazul in care datele stipulate la alin. (2) lit. e), f) si j)-I) s-au modificat,
entitatea de audit este obligatd sa prezinte o declaratie pe propria raspundere in
acest sens, in termen de 30 de zile de la data modificarii, anexind copiile
documentelor confirmative, pentru a actualiza informatia din Registrul public al
entitatilor de audit. Formatul si continutul declaratiei sint stabilite de catre
Consiliu.

(5) In cazul incetirii activitatii, entitatea de audit este radiata din Registrul
public al entitatilor de audit in baza art. 17.

Sectiunea a 2-a

Cerintele generale privind eliberarea si retragerea certificatului de calificare
al auditorului. Suspendarea, incetarea si reluarea activitatii auditorului si a
entitatii de audit. Reperfectarea si eliberarea duplicatului certificatului de
calificare al auditorului



Articolul 11. Eliberarea certificatului de calificare al auditorului

(1) Persoana care a sustinut examenul pentru obtinerea -calificarii
profesionale de auditor primeste certificat de calificare al auditorului. Termenul de
valabilitate a certificatului este nelimitat.

(2) Certificatul de calificare al auditorului se elibereaza de catre Consiliu in
termen de pina la 15 zile lucrdtoare de la data adoptarii deciziei de catre Comisia
de certificare a auditorilor, care trebuie sa fie adoptata intr-un termen de 15 zile
lucratoare de la data sustinerii examenului, si va cuprinde:

a) stema de stat;

b) seria si numarul;

c¢) numele si prenumele titularului;

d) denumirea organului emitent;

e) numarul si data deciziei Comisiei de certificare a auditorilor;

f) semnatura presedintelui si a secretarului Comisiei de certificare a
auditorilor;

g) numarul individual al auditorului;

h) data inregistrarii certificatului;

1) fotografia titularului;

J) stampila Consiliului.

Articolul 12. Retragerea certificatului de calificare al auditorului

(1) Certificatul de calificare al auditorului se retrage de catre Consiliu in
cazul in care:

a) certificatul a fost obtinut pe baza de documente false ori au fost depistate
date neautentice Tn documentele prezentate — de la data adoptarii deciziei de
retragere;

b) titularul certificatului a fost recunoscut vinovat de comiterea cu intentie a
unei infractiuni — de la data la care hotarirea judecatoreasca devine irevocabila;

c) titularului certificatului i s-au aplicat masuri disciplinare in baza art. 42
alin. (2) lit. ) — de la data adoptarii deciziei privind aplicarea masurilor
disciplinare.

(2) Decizia de retragere a certificatului de calificare al auditorului se aduce
la cunostinta titularului de catre Consiliu in termen de 5 zile lucratoare de la data
adoptarii acesteia.

(3) Persoana careia i s-a retras certificatul de calificare al auditorului in baza
alin. (1) lit. a) are dreptul sd sustind examenul pentru obtinerea calificarii
profesionale de auditor peste 5 ani de la data adoptarii deciziei de retragere a
certificatului.
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Articolul 13. Suspendarea activitatii auditorului

(1) Activitatea auditorului se suspenda de catre Consiliu in cazul in care
acesta:

a) detine o functie publica incompatibild cu efectuarea auditului, conform
legislatiet;

b) depune o cerere de suspendare a activitatii sale — de la data depunerii
acesteia sau de la o data ulterioara indicata in cerere;

¢) are aplicatd masura disciplinara prevazuta la art. 42 alin. (2) lit. d) — de la
data adoptarii deciziei.

(2) In cazul previzut la alin. (1) lit. a), Tn termen de 30 de zile, auditorul
depune o cerere de suspendare a activitatii de la data aparitier situatier de
incompatibilitate.

Articolul 14. Incetarea activitatii auditorului

Activitatea auditorului inceteaza:

a) de la data depunerii de catre acesta a cererii de incetare a activitdtii sau de
la o data ulterioara indicata in cerere;

b) de la data retragerii certificatului de calificare al auditorului, Tn baza
prevederilor art. 12 alin. (1);

c) ca urmare a decesului auditorului.

Articolul 15. Reluarea activitatii auditorului

(1) Daca conditiile care au condus la suspendarea activitatii auditorului
conform art. 13 au disparut, auditorul isi poate relua activitatea.

(2) In cazul disparitiei situatiei de incompatibilitate previzute la art. 13
alin. (1) lit. a) sau al reluarii activitatii suspendate conform art. 13 alin. (1) lit. b),
auditorul instiinteaza, in termen de 30 de zile, Consiliul cu privire la reluarea
activitatii.

Articolul 16. Suspendarea activitatii de audit efectuate de catre
entitatea de audit

Consiliul suspenda activitatea de audit efectuata de catre entitatea de audit Tn
cazul in care:

a) organul executiv al entitdtii depune o cerere de suspendare a activitatii —
de la data depunerii cererii acesteia sau de la o data ulterioara indicata in cerere;

b) entitatii i-a fost aplicatd masura disciplinara prevazuta la art. 42 alin. (2)
lit. d) — de la data adoptarii deciziei;
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c) activitatea tuturor auditorilor entitdtii este suspendatd in baza art. 13
alin. (1).

Articolul 17. Incetarea activitatii de audit efectuate de ctre
entitatea de audit

Activitatea de audit efectuata de catre entitatea de audit inceteaza in cazul in
care:

a) organul executiv al acesteia depune o cerere de incetare a activitatii n
calitate de entitate de audit — de la data depunerii cererii sau de la data indicata in
aceasta;

b) aceasta este radiata din Registrul de stat al persoanelor juridice;

C) acesteia i-a fost aplicatd masura disciplinara prevazuta la art. 42 alin. (2)
lit. f) — de la data adoptarii deciziei.

Articolul 18. Reluarea activitatii entitatii de audit

Activitatea entitatii de audit este reluatd la expirarea termenului de
suspendare a activitdtii acesteia in conformitate cu art. 16.

Articolul 19. Reperfectarea si eliberarea duplicatului de pe certificatul
de calificare al auditorului

Reperfectarca si eliberarea duplicatului certificatului de calificare al
auditorului se efectueaza conform Legii nr. 160/2011 privind reglementarea prin
autorizare a activitatii de intreprinzator.

Capitolul IV
CERINTE PROFESIONALE
Articolul 20. Etica profesionala
(1) Principiile de etica profesionala sint urmatoarele:
a) integritate;
b) obiectivitate;
¢) competenta profesionala si atentia cuvenita,

d) confidentialitate;
e) comportamentul profesional.

(2) Principiile de etica profesionala se aplica conform Codului etic.
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(3) Auditorul face uz de scepticismul profesional in procesul efectuarii
auditului, inclusiv la evaluarea estimarilor privind valorile juste, la verificarea
deprecierilor activelor, a provizioanelor si a fluxurilor de numerar viitoare
relevante pentru continuitatea activitatii entitatii auditate.

Articolul 21. Independenta si garantiile independentei

(1) Pentru respectarea cerintei de independentd Tn exercitarea profesiei,
auditorul se conduce de prezenta lege, de standardele de audit si de Codul etic.

(2) Membrii organului executiv si fondatorii/actionarii entitatii de audit ori ai
entitatii afiliate nu intervin in efectuarea auditului sub nicio forma care ar limita
independenta si obiectivitatea auditorului.

(3) Cerinta de independenta a auditorului este incalcata in cazul:

a) implicarii, directe sau indirecte, a acestuia in activitatea entitatii auditate
in calitate de fondator, de persoand cu functie de raspundere si/sau in cazul
participarii acestuia in afacerile economico-financiare ale entitatii auditate;

b) exercitdrii de catre acesta a functiilor manageriale sau a altor functii in
cadrul entitdtii auditate pe parcursul perioadei auditate sau in ultimii 3 ani de pina
la efectuarea auditului;

c) acceptarii de cdtre acesta a unor bunuri si servicii in calitate de cadouri,
precum si a unei cordialitati si ospitalitati exagerate din partea entitatii auditate;

d) efectuarii auditului de catre unul si acelasi auditor mai mult de 7 ani
consecutivi la aceeasi entitate auditatd. Auditorul care a efectuat auditul la o
entitate in decurs de 7 ani consecutivi poate efectua auditul la aceeasi entitate doar
dupa expirarea a 2 ani de la ultimul audit;

¢) existentei unor relatii de rudenie de pind la gradul al Ill-lea, inclusiv a
unor relatii de afinitate ale auditorului cu fondatorii/actionarii si cu membrii
organului de conducere al entitatii auditate;

f) altor situatii prevazute de Codul etic.

(4) Imixtiunea 1n exercitarea profesiei de auditor, influenta asupra auditului,
asupra raportului si a documentelor de lucru ale auditorului sint interzise.

(5) Auditorul poate fi audiat referitor la esenta relatiilor sale cu entitatea
auditata in cadrul proceselor penale, civile si contraventionale.

(6) Onorariile de audit vor fi independente de evenimentele bazate pe
conditiondri sau pe eventualitifi neprevazute ori bazate pe faptul cd entitatea de
audit presteaza si alte servicii entitdfii auditate.
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(7) Entitatea de audit care efectueaza auditul la entitatea auditata nu are
dreptul sa presteze concomitent, in aceeasi perioada de gestiune, urmatoarele
servicii:

a) servicii fiscale, inclusiv:

— Intocmirea declaratiilor fiscale;

— calcularea impozitelor si a taxelor;

— de consultanta fiscala;

— asistenta in cadrul verificarilor efectuate de catre autoritatile fiscale;

b) servicii de consultantd care prevad participarea la gestiunea entitatii
auditate sau la procesul decizional al acesteia, inclusiv:

— de asistentd in domeniul managementului;

— de asistentd in administrare, reorganizare si lichidare;

C) servicii de organizare, restabilire, tinere a contabilitdtii si de intocmire a
situatiilor financiare;

d) servicii de elaborare si implementare a procedurilor de control intern, de
gestionare a riscurilor privind intocmirea si/sau verificarea informatiilor financiare
si a sistemelor informationale aferente;

e) servicii de executare a functiei de audit intern sau a functiei
cenzorului/comisiei de cenzori.

Articolul 22. Confidentialitatea si secretul profesional

(1) Auditorul si entitatea de audit respecta confidentialitatea si secretul
profesional privind informatiile referitoare la activitatea entitatii auditate, obtinute
in timpul exercitarii auditului. Obligatia de a respecta confidentialitatea si secretul
profesional ramine in vigoare si dupa incetarea contractului de audit.

(2) Auditorul si entitatea de audit asigura respectarea confidentialitatii si a
secretului profesional si din partea personalului care isi desfdsoara activitatea sub
controlul sau, precum si din partea persoanelor care oferd consultanta si asistenta.

(3) Nu se considera incélcare a principiului confidentialitdtii si a secretului
profesional prezentarea informatiilor:

a) la solicitarea instantei judecatoresti si a organului de urmarire penala;

b) in cazul efectuarii controlului extern al calitétii de catre Consiliu;

¢) in cazul in care prezentarea informatiilor este autorizatd de cétre entitatea
auditata;

d) in alte cazuri prevazute de legislatie.

Articolul 23. Organizarea activitatii entitatii de audit

(1) Entitatea de audit elaboreaza politici si proceduri care prevad ca
actionarii/asociatii, precum si membrii consiliului, ai organului executiv sau ai
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organului de supraveghere ai entititii de audit nu influenteaza desfasurarea
auditului si nu pun in pericol independenta si obiectivitatea auditorului care
efectueaza auditul in numele entitatii de audit.

(2) Entitatea de audit este obligata sa efectueze auditul in conformitate cu
standardele de audit si cu prevederile prezentei legi.

(3) Entitatea de audit aplica:

a) proceduri administrative si contabile sigure;

b) proceduri interne de control al calitatii;

c) proceduri eficace de evaluare a riscurilor;

d) masuri de protectie si de control al sistemelor de prelucrare a
informatiilor;

¢) politici de remunerare si de stimulare a auditorilor;

f) alte proceduri de organizare a activitatii, prevazute de standardele de audit
si de standardele de control al calitatii.

(4) Entitatea de audit desemneaza un auditor/partener responsabil de
misiunea de audit, de emiterea raportului auditorului, de Tntocmirea dosarului de
audit si pune la dispozitia acestuia resursele necesare si personal competent pentru
indeplinirea obligatiilor. Auditorul/partenerul responsabil de misiune este obligat
sd participe la efectuarea auditului.

(5) Entitatea de audit organizeaza evidenta entitatilor auditate, inclusiv a
informatiilor ce tin de:

a) denumirea g1 adresa entitatii;

b) numele auditorului responsabil de misiunea de audit;

c) onorariile percepute pentru audit si onorariile percepute pentru alte
servicii, dupa caz, pentru fiecare perioada de gestiune.

Articolul 24. Controlul intern al calitatii

(1) In vederea asigurarii calititii auditului, entitatea de audit elaboreaza,
aprobd si respecta politicile si procedurile de control al calitatii auditului in
conformitate cu prezenta lege, cu standardele de audit, cu standardele de control al
calitatii si cu Codul etic.

(2) Politicile si procedurile de control al calitatii auditului se aproba printr-
un act (ordin, dispozitie) emis de cdtre organul executiv al entitatii de audit si se
aduc la cunostinta personalului entitatii.

(3) Entitatea de audit desemneaza un auditor responsabil pentru controlul
intern al calitdtii auditului.



15

(4) Entitatea de audit Intocmeste si prezintd Consiliului, in termen de 4 luni
de la sfirsitul fiecarei perioade de gestiune, raportul privind respectarea
procedurilor de control al calitatii auditului. Formatul si continutul raportului sint
stabilite de catre Consiliu.

(5) Controlul calitatii misiunii de audit se efectueaza la entitatile de audit
care au efectuat auditul la entitatile de interes public si la entitatile mari, stabilite
conform Legii contabilitatii si raportarii financiare nr. 287/2017, pina la emiterea
raportului auditorului sau a raportului suplimentar adresat comitetului de audit,
dupa caz.

(6) Controlul calitatii misiunii de audit se efectueazd de catre un
auditor/partener care nu a participat la efectuarea auditului in cauza sau de catre o
alta entitate de audit pe baza de contract, pastrind confidentialitatea si secretul
profesional.

(7) Entitatea de audit evalueaza anual eficacitatea politicilor si a procedurilor
de control al calitatii auditului, tine evidenta evaludrilor s1 a masurilor propuse
pentru eficientizarea controlului intern al calitatii auditului.

Articolul 25. Dosarul de audit

(1) Entitatea de audit intocmeste un dosar de audit pentru fiecare misiune de
audit, care cuprinde:

a) documentele si informatiile care stau la baza raportului auditorului;

b) documentele mentionate la art. 27 alin. (4);

c) alte documente pe care entitatea de audit le considera relevante.

(2) Dosarul de audit se intocmeste in termen de cel mult 60 de zile de la data
semnarii raportului auditorului si se pastreaza la entitatea de audit pentru cel putin
5 ani.

Articolul 26. Asigurarea riscului de audit

(1) Entitatea de audit este obligata sa asigure riscul de audit pentru
prejudiciul cauzat entitatii auditate, solicitantului auditului, ca urmare a exprimarii
unei opinii de audit necorespunzatoare, in cazul in care situatiile financiare contin
denaturari semnificative.

(2) Pentru asigurarea riscului de audit, entitatea de audit intreprinde, dupa
caz, urmatoarele masuri:
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a) incheie cu asiguratorul un contract de asigurare de raspundere civila
pentru posibilele riscuri de activitate profesionala, obiectul asigurarii fiind
contractul de audit sau auditul,

b) constituie provizioane in marime de minimum 15% din venitul din vinzari
in perioada de gestiune aferentd auditului.

(3) In cazul efectudrii auditului la entitatile de interes public, entitatea de
audit asigura riscul de audit conform prevederii alin. (2) lit. a).

(4) In cazul efectudrii auditului la alte entititi decit cele de interes public,
entitatea de audit asigura riscul de audit conform alin. (2) lit. a) si/sau b).

(5) Modul de asigurare a riscului de audit este stabilit de catre Ministerul
Finantelor.

Capitolul V
AUDIT SI RAPORTARE
Articolul 27. Efectuarea auditului

(1) Adunarea generala a actionarilor/asociatilor si fondatorul entitatii
auditate au atributia de a confirma entitatea de audit care va efectua auditul si de a
stabili onorariul pentru aceste servicii. Orice imixtiune in procesul de selectare si
confirmare a entitatii de audit se interzice.

(2) Raporturile dintre entitatea de audit si entitatea auditatd sau solicitantul
auditului se reglementeaza prin contractul de audit, incheiat conform legislatiei
civile.

(3) Contractul de audit se incheie in scris si, pe lingd cerintele prevazute de
legislatia civila, va contine obiectivul si sfera de aplicare a auditului.

(4) Pentru acceptarea sau continuarea auditului, entitatea de audit verifica si
documenteaza daca:

a) dispune de personal competent, de timp si de resurse suficiente pentru
efectuarea auditului;

b) respecta principiile de independenta si obiectivitate;

c) existd amenintari asupra independentei si daca sint periclitate masurile de
protectie care se aplicd pentru a exclude sau a reduce aceste amenintari.

(5) Pentru efectuarea auditului la entitatile de interes public si la entitatile
mari, stabilite conform Legii contabilitatii si raportarii financiare nr. 287/2017, sau
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la alte intreprinderi de stat si societati pe actiuni in care cota statului depaseste 50%
din capitalul social, entitatea de audit trebuie sa aiba in calitate de angajati nu mai
putin de doi auditori.

(6) In cazul auditului situatiilor financiare consolidate ale unui grup de
entitati, auditorul grupului este responsabil de:

a) Intocmirea raportului auditorului sau, dupa caz, a raportului suplimentar
adresat comitetului de audit;

b) documentele de lucru ale grupului de entitati.

(7) Contractul de audit poate fi reziliat daca se incalca obligatiile prevazute
de legislatie si de contractul de audit. Divergentele de opinii cu privire la
reglementdrile contabile sau la procedurile de audit nu reprezintd temei pentru
rezilierea contractului.

Articolul 28. Raportul auditorului

(1) Raportul auditorului contine opinia acestuia cu privire la masura n care
situatiile financiare auditate sint intocmite din toate punctele de vedere
semnificative conform cadrului general de raportare financiara. Opinia auditorului
poate fi nemodificata sau modificatd, respectiv, poate fi opinie cu rezerve, opinie
contrard sau acesta poate fi in imposibilitatea de a exprima o opinie.

(2) Raportul auditorului se Intocmeste respectind standardele de audit.

(3) In cazul auditului la entititile de interes public, la entititile mari si la
entitatile mijlocii, stabilite conform Legii contabilitdtii si raportarii financiare
nr. 287/2017, raportul auditorului contine suplimentar:

a) avizul auditorului privind coerenta dintre raportul conducerii si situatiile
financiare pentru aceeasi perioadd de gestiune si corespunderea acestuia cu
prevederile legislatiei;

b) declaratia cu privire la faptul ca, pe parcursul auditului, s-au identificat
informatii eronate semnificative prezentate in raportul conducerii, indicind natura
acestora.

Articolul 29. Raportul privind transparenta

(1) Entitatile de audit care efectueaza auditul la entitdtile de interes public
prezinta Consiliului si publica pe propriile pagini web oficiale, in termen de 4 luni
de la sfirsitul fiecarei perioade de gestiune, raportul privind transparenta, care

ramine disponibil minimum 5 ani de la data publicarii.

(2) Continutul raportului privind transparenta este stabilit de catre Consiliu.
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Capitolul VI

DREPTURILE SI OBLIGATIILE AUDITORULUI, ALE ENTITATII DE
AUDIT SI ALE ENTITATII AUDITATE

Articolul 30. Drepturile auditorului si ale entitatii de audit

(1) Auditorul are dreptul:

a) sa aleagd metoda de efectuare a auditului, conform standardelor de audit;

b) sa planifice in mod independent efectuarea auditului;

c) sa solicite de la conducerea entitatii auditate informatii si explicatii
verbale si scrise;

d) sa beneficieze de serviciile expertilor, ale specialistilor si ale altor
persoane, ale caror cunostinte sint necesare in efectuarea auditului.

(2) Entitatea de audit are dreptul:

a) sa refuze efectuarea auditului prin rezilierea contractului de audit daca
entitatea auditata:

— nu a prezentat documentele necesare in termenul solicitat ori a prezentat
documente care contin date incomplete sau eronate;

— nu a eliminat impedimentele aparute in procesul auditului;

— intervine 1n actiunile auditorilor;

b) sa aplice actualizarile Codului etic, ale standardelor de audit, ale
standardelor de control al calitatii si ale standardelor conexe pina la acceptarea
acestora conform modului stabilit la art. 35 alin. (1), instiintind ulterior Consiliul
privind data aplicarii.

Articolul 31. Obligatiile auditorului si ale entitatii de audit

(1) Auditorul este obligat:

a) sa efectueze auditul in conformitate cu prevederile standardelor de audit si
ale legislatiei;

b) sa respecte conditiile contractului de audit;

c) sa notifice proprietarul entitatii auditate, solicitantul auditului si/sau
conducatorul entitatii auditate cu privire la denaturarile semnificative depistate si
actiunile recomandate in urma efectuarii auditului;

d) sa renunte la efectuarea auditului dacd se incalcd principiul independentei
auditorului;

e) sa-si ridice nivelul de calificare, incepind cu anul urmator anului
inregistrarii in Registrul public al auditorilor, urmind un curs de instruire cu durata
de 40 de ore academice, pe o perioada de 12 luni consecutive, cu exceptia

o e

modului stabilit de catre Consiliu;
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f) sa nu fie membru in consiliu, in organul executiv, in organul de
supraveghere sau in comitetul de audit al entitdtii auditate pind la expirarea
perioadei de 2 ani dupa efectuarea auditului;

g) sa achite:

— plata unica pentru inregistrarea in Registrul public al auditorilor;

— cotizatia anuala, cu exceptia perioadei de suspendare a activitatii conform
art. 13 alin. (1) lit. a) s1 b).

(2) Entitatea de audit este obligata:

a) sa efectueze auditul in conformitate cu prevederile standardelor de audit s1
ale legislatiei;

b) sa respecte conditiile contractului de audit;

¢) sa respecte cerintele privind controlul calitatii auditului;

d) sa prezinte adunarii generale a actionarilor/asociatilor si fondatorului
entitatii auditate raportul auditorului, precum si informatia privind denaturarile
depistate, dezvaluita intr-o scrisoare adresata conducerii, conform standardelor de
audit;

e) sd prezinte anual entitdtii auditate sau comitetului de audit declaratia
privind respectarea cerintei de independenta;

f) sa discute cu entitatea auditata si, dupa caz, cu comitetul de audit despre
amenintarile privind nerespectarea cerintei de independenta si masurile aplicate
pentru reducerea acestora, documentate in conformitate cu art. 25 alin. (1);

g) sa instiinteze entitatea auditata cu privire la nereguli, inclusiv la fraudele
care s-au produs ori se pot produce, pentru ca entitatea auditatd sa ia masurile
necesare in vederea solutionarii sau prevenirii acestora;

h) sa informeze organele competente, conform prevederilor legislatiei, cu
privire la activitdtile sau la tranzactiile suspecte, inclusiv la fraudele si incalcarile
care au fost depistate la entitatea auditata;

1) sd achite:

— plata unica pentru inregistrarea in Registrul public al entitatilor de audit;

— plata anuala pentru emiterea raportului auditorului;

J) Tn cazul nlocuirii cu o alta entitate de audit, sa prezinte, la solicitarea noii
entitati de audit, documentele relevante pentru efectuarea auditului;

k) sa informeze Consiliul despre rezilierea contractului de audit in
conformitate cu art. 27 alin. (7).

Articolul 32. Drepturile entitatii auditate

Entitatea auditata are dreptul:

a) sa primeasca de la entitatea de audit/de la auditor o informatie completa
despre cerintele standardelor de audit, ale legislatiei referitoare la efectuarea
auditului si ale altor acte pe care se bazeaza auditorul in exprimarea opiniei asupra
situatiilor financiare;
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b) sd primeasca de la entitatea de audit/de la auditor recomandari privind
inlaturarea cazurilor de incalcare a cerintelor actelor normative;

c) sa sesizeze Consiliul si alte organe competente in cazul depistarii
incalcarilor legislatiei in domeniul auditului comise de auditori.

Articolul 33. Obligatiile entitatii auditate

Entitatea auditata este obligata:

a) sa creeze conditii pentru efectuarea auditului, sa prezinte informatia
solicitatd si explicatiile verbale si scrise necesare;

b) sd nu intervind in actiunile entitatii de audit, ale auditorului in scopul
limitarii informatiei necesare pentru efectuarea auditului;

c¢) sa solicite, in forma scrisd, persoanelor terte, din numele sau, la cerinta
entitatii de audit/a auditorului, informatia necesara,

d) sa respecte conditiile contractului de audit.

Capitolul VI
REGLEMENTAREA AUDITULUI
Articolul 34. Organul de reglementare

Organul de reglementare in domeniul auditului in sectorul corporativ este
Ministerul Finantelor.

Articolul 35. Functiile si atributiile organului de reglementare

(1) Ministerul Finantelor este responsabil de acceptarea, de publicarea
standardelor de audit, a standardelor de control al calitatii, a standardelor conexe si
a Codului etic In Monitorul Oficial al Republicii Moldova si de plasarea acestora
pe pagina web oficiala a Ministerului Finantelor. Standardele de audit, standardele
de control al calitatii, standardele conexe si Codul etic se publicd In Monitorul
Oficial al Republicii Moldova periodic, in functie de volumul actualizarilor
efectuate. Standardele de audit, standardele de control al calitdtii, standardele
conexe, Codul etic si actualizarile aferente se plaseaza pe pagina web oficiala a
Ministerului Finantelor in termen de o luna de la data receptionarii acestora.

(2) Ministerul Finantelor are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza, aproba si publica acte normative de reglementare a auditului
n sectorul corporativ;

b) reprezintd interesele Republicii Moldova in organizatiile internationale in
domeniul auditului;
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c) acorda asistentd metodologicda in domeniul auditului in sectorul
corporativ;

d) colaboreaza cu Consiliul in activitatea de reglementare a auditului,
inclusiv prin schimb reciproc de informatii;

e) avizeaza proiectele actelor normative elaborate de catre Consiliu.

Capitolul VIII
SUPRAVEGHEREA AUDITULUI
Sectiunea 1
Consiliul de supraveghere publica a auditului
Articolul 36. Organul de supraveghere

(1) Organul de supraveghere publica a auditului este Consiliul, care isi
desfagoara activitatea in conformitate cu prevederile prezentei legi si ale
Regulamentului de activitate al Consiliului, aprobat de catre Guvern.

(2) Toti auditorii si toate entitatile de audit constituie obiectul supravegherii
publice.

Articolul 37. Statutul juridic, functiile si atributiile

(1) Consiliul este o institutie publica autonoma, cu statut de persoand
juridicd, responsabila pentru supravegherea publicd a auditului.

(2) Consiliul dispune de un buget autonom, de conturi bancare in contul unic
trezorerial al Ministerului Finantelor g1 isi desfdsoarda activitatea in baza
principiilor de autogestiune.

(3) Consiliul indeplineste urmatoarele functii:

a) de Inregistrare a stagiarilor si de monitorizare a stagiului;

b) de certificare si de inregistrare a auditorilor;

¢) de inregistrare a entitdtilor de audit;

d) de monitorizare a instruirii profesionale continue;

e) de asigurare a calitdtii auditului;

f) de investigare si de aplicare a masurilor disciplinare auditorilor si
entitatilor de audit conform art. 42 alin. (2) s1 (3);

g) de elaborare si de aprobare a actelor normative in vederea exercitdrii
functiei de supraveghere publica.
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(4) Consiliul are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza recomandari pentru ameliorarea sistemului de instruire
profesionala continua a auditorilor;

b) organizeaza procesul de certificare a auditorilor;

c) stabileste cerinte minime pentru executarea programului de pregitire a
stagiarului Tn audit;

d) examineaza solicitarile aferente supravegherii publice a auditului, inclusiv
privind calitatea efectuarii auditului;

e) adoptda decizii privind aplicarea masurilor disciplinare auditorilor si
entitdtilor de audit;

f) supravegheaza si controleaza activitatea stagiarilor in audit, auditorilor si
entitdtilor de audit;

g) elaboreaza acte normative 1n vederea exercitarii functiei de supraveghere
publica;

h) angajeaza specialisti Tn componenta Consiliului;

1) tine Registrul public al auditorilor si Registrul public al entitatilor de audit;

J) tine, in modul stabilit, si plaseaza pe pagina web oficiala a Consiliului lista
organizatiilor si a institutiilor de instruire profesionald continua a auditorilor;

k) efectueaza controlul extern al calitatii auditului;

1) colaboreaza cu Ministerul Finantelor, cu alte autoritati publice si cu
asociatiile profesionale;

m) colaboreaza cu autoritdtile internationale de supraveghere publica a
auditului.

(5) Consiliul are dreptul de a delega organizatiilor profesionale din domeniul
auditului functia de control extern al calitatii auditului membrilor lor — entitatilor
de audit — care efectueaza auditul la entitatile ce nu sint de interes public, in modul
stabilit de Regulamentul de activitate al Consiliului.

Articolul 38. Structura organizatorica

(1) Organele de conducere ale Consiliului sint comitetul de supraveghere a
auditului (in continuare — comitet) si directorul executiv (in continuare — director).

(2) Componenta nominald a comitetului se aproba pe un termen de 3 ani,
conform procedurilor stabilite Tn Regulamentul de activitate al Consiliului. Acesta
este format din 7 membri nepracticieni care posedd cunostinte in domeniul
economic sau in cel juridic si are urmatoarea componentd: 2 reprezentanti ai
Ministerului Finantelor, un reprezentant al Bancii Nationale a Moldovei, un
reprezentant al Curtii de Conturi, un reprezentant al Comisiei Nationale a Pietei
Financiare, un reprezentant al mediului de afaceri si un reprezentant al mediului
academic specializat Tn audit. Modul de desemnare a membrilor comitetului si
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activitatea acestora sint stabilite de Regulamentul de activitate al Consiliului,
aprobat de catre Guvern.

(3) Membrii comitetului au dreptul la o remuneratie in marime de 10% din
salariul mediu lunar pe economie, prognozat si aprobat anual de catre Guvern,
pentru participarea in cadrul unei sedinte a comitetului.

(4) Comitetul este condus de un presedinte, ales de membrii comitetului,
prin vot secret, din rindul membrilor comitetului.

(5) Comitetul are urmatoarele atributii:

a) adopta decizii in vederea exercitarii functiilor Consiliului;

b) examineaza si aproba proiectul bugetului, executarea bugetului, planul
anual de activitate, planul semestrial de control extern al calitatii, raportul anual de
activitate ale Consiliului;

C) organizeaza concursul pentru suplinirea functiei de director;

d) numeste si elibereaza din functie directorul;

e) numeste In functie, pe bazd de concurs, si elibereazd din functie
personalul Consiliului;

f) aproba statele de personal ale Consiliului;

g) examineaza experienta acumulata de catre persoanele prevazute la art. 4
alin. (2) pentru scutirea de la stagiul in audit;

h) stabileste marimea tarifelor prevazute la art. 39 alin. (3) lit. K);

1) are alte atributii prevazute de Regulamentul de activitate al Consiliului.

(6) Directorul se numeste pe baza de concurs, este nepractician si are o
vechime in munca de cel putin 10 ani in domeniul economic sau in cel juridic.

(7) Directorul este numit in functie pentru un termen de 4 ani, cu
posibilitatea de a exercita doud mandate consecutive.

(8) Directorul isi inceteaza activitatea la expirarea mandatului, la cerere, in
caz de deces sau in alte cazuri prevazute de legislatie.

(9) Directorul are urmatoarele atributii:

a) reprezinta Consiliul in relatiile cu autoritatile publice, cu persoanele fizice
si juridice din tara si din strainatate;

b) organizeaza activitatea Consiliului;

¢) asigura executarea deciziilor comitetului;

d) administreaza patrimoniul Consiliului;

¢) alte atributii prevazute de Regulamentul de activitate al Consiliului.
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Articolul 39. Finantarea Consiliului

(1) Consiliul este finantat din platile si cotizatiile efectuate de auditori si de
entitatile de audit, din subventii de la bugetul de stat primite prin intermediul
Ministerului Finantelor si din alte surse prevazute la alin. (3).

(2) Sursele de finantare si modul lor de utilizare se stabilesc prin bugetul de
venituri si cheltuieli, care se aproba, pentru anul urmator, de catre Guvern pina la
data de 1 noiembrie.

(3) Finantarea Consiliului este asigurata din:

a) plata anuala in marime de un salariu mediu lunar pe economie, prognozat
si aprobat anual de catre Guvern, pentru fiecare raport al auditorului emis pentru
auditul situatiilor financiare individuale la entitatile de interes public si la entitatile
mari,

b) plata anuald in marime de 0,2 din salariul mediu lunar pe economie,
prognozat si aprobat anual de catre Guvern, pentru fiecare raport al auditorului
emis pentru auditul situatiilor financiare individuale la alte entitati decit la entitatile
de interes public si la entitatile mari supuse auditului obligatoriu si solicitat;

c) plata anuala in marime de 0,5 din salariul mediu lunar pe economie,
prognozat si aprobat anual de catre Guvern, pentru fiecare raport al auditorului
emis pentru auditul situatiilor financiare consolidate;

d) plata in marime de 0,2 din salariul mediu lunar pe economie, prognozat si
aprobat anual de catre Guvern, pentru admiterea la probele scrise ale examenului
pentru obtinerea calificarii profesionale de auditor;

e) cotizatiile anuale ale auditorilor in marime de 0,1 din salariul mediu lunar
pe economie, prognozat si aprobat anual de catre Guvern;

f) cotizatiile anuale ale stagiarilor in marime de 0,05 din salariul mediu lunar
pe economie, prognozat si aprobat anual de catre Guvern;

g) plata pentru recunoasterea certificatului international in domeniul
contabilitatii si auditului n marime de 0,1 din salariul mediu lunar pe economie,
prognozat si aprobat anual de catre Guvern;

h) plata unicd in marime de 0,1 din salariul mediu lunar pe economie,
prognozat si aprobat anual de catre Guvern, pentru inregistrarea auditorilor n
Registrul public al auditorilor;

1) plata unica in marime de 0,2 din salariul mediu lunar pe economie,
prognozat si aprobat anual de catre Guvern, pentru inregistrarea entitatilor de audit
in Registrul public al entitatilor de audit;

) subventiile de la bugetul de stat;

k) tarifele stabilite pentru serviciile prestate in conformitate cu legislatia;

1 ) incasari obtinute din vinzarea publicatiilor proprii;

m) alte surse neinterzise de legislatie.
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(4) Platile si cotizatiile prevazute la alin. (3) se transfera, In termenele
stabilite prin actele normative ale Consiliului, Tn contul curent al Consiliului.
Consiliul are dreptul unic de a utiliza mijloacele de pe contul sdu. Soldul
mijloacelor acumulate si neutilizate pe parcursul perioadei de gestiune ramine
disponibil pe contul Consiliului pentru perioadele de gestiune urmatoare.

(5) Controlul activitatii economico-financiare a Consiliului este efectuat de
catre organele abilitate, conform legislatiel.

Articolul 40. Transparenta activitatii

(1) Consiliul elaboreaza raportul anual de activitate, care se aproba de
Comitet.

(2) Consiliul asigura transparenta activitatii si plaseaza pe pagina web
oficiala:

a) planul anual de activitate;

b) planul semestrial de control extern al calitatii;

c) deciziile comitetului;

d) raportul anual de activitate si alte informatii care reflectd activitatea
desfasurata de Consiliu;

¢) bugetul anual si executarea acestuia;

f) actele normative in vederea exercitarii functiei de supraveghere publica.

Sectiunea a 2-a
Asigurarea calitatii. Investigatii si masuri disciplinare
Articolul 41. Controlul extern al calitatii

(1) Controlul extern al calitatii se efectuecaza de catre Consiliu n scopul
gestionarii sistemului de asigurare a calitatii auditului, precum si in vederea
constatarii existentei si a modului de aplicare:

a) a politicilor si a procedurilor de control al calitatii auditului la nivel de
entitate de audit;

b) a politicilor si a procedurilor de control al calitatii auditului la nivel de
misiune de audit.

(2) Raportul anual de activitate al Consiliului include informatia generala
privind constatdrile si masurile disciplinare aplicate auditorilor si entitatilor de
audit.
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(3) Fiecare entitate de audit este supusa controlului extern al calitatii cel
putin o data la 6 ani, iar entitatile care efectueaza auditul la entitdtile de interes
public — cel putin o data la 3 ani.

(4) Modul de efectuare a controlului extern al calitatii si de aplicare a
masurilor disciplinare este stabilit Tn Regulamentul privind controlul extern al
calitdtii auditului, aprobat de catre Consiliu.

Articolul 42. Tipurile de masuri disciplinare si modul de aplicare

(1) Consiliul utilizeaza sisteme eficiente de investigatii si masuri disciplinare
pentru a detecta, a corecta si a preveni efectuarea necorespunzatoare a auditului si,
in conformitate cu alin. (2) si (3), aplica masuri disciplinare auditorilor si entitétilor
de audit.

(2) Auditorilor si entitdtilor de audit li se aplicd urmatoarele masuri
disciplinare:

a) avertisment scris;

b) mustrare scrisa;

c) declararea raportului auditorului ca fiind necorespunzator cerintelor
prezentei legi si standardelor de audit;

d) suspendarea activitatii entitatii de audit sau a auditorului pentru efectuarea
auditului pe o perioada cuprinsa intre 1 si 3 ani;

e) retragerea certificatului de calificare al auditorulut;

f) radierea entitdtii de audit din Registrul public al entitatilor de audit.

(3) Entitatilor de audit si auditorilor li se aplicd masuri disciplinare in urma:

a) efectuarii auditului concomitent cu serviciile mentionate la art. 21
alin. (7);

b) comiterii incalcarilor in procesul efectudrii auditului, inclusiv a lipsei
probelor de audit pentru emiterea concluziilor pe care se bazeaza opinia
auditorului;

C) nerespectarii prevederilor art. 8;

d) neachitarii platilor si a cotizatiilor stipulate la art. 39;

¢) constatdrii unor neconformitati in urma efectuarii controlului extern al
calitatii;

f) incalcarii cerintelor de instruire profesionald continua stipulate la art. 31
alin. (1) lit. );

g) neprezentarii raportului privind transparenta si a raportului privind
respectarea procedurilor de control al calitatii auditului;

h) neplasarii pe pagina web oficiala proprie a raportului privind transparenta;

1) neprezentarii informatiei prevazute la art. 7 alin. (4) st art. 10 alin. (4).
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(4) La aplicarea masurilor disciplinare se tine cont de gravitatea si durata
incalcarii, de circumstantele in care a fost comisa incdlcarea si gradul de
raspundere a persoanei, de activitatea si comportamentul anterior al auditorului sau
al entitatii de audit, inclusiv de existenta unor incdlcari anterioare. Auditorul si
entitatea de audit au dreptul sa prezinte explicatii, documente sau probe privind
incalcarile depistate in curs de examinare.

Articolul 43. Contestarea si publicarea deciziilor Consiliului
privind aplicarea masurilor disciplinare

(1) Decizia Consiliului privind aplicarea masurilor disciplinare auditorului
sau entitatii de audit poate fi contestatd in instanta de contencios administrativ,
conform legislatiei.

(2) Deciziile Consiliului privind aplicarea masurilor disciplinare se aduc la
cunostinta auditorilor, a entitdtilor de audit vizate si sint executorii de la data
emiterii, insd vor fi plasate pe pagina web oficialda a Consiliului doar dupa
expirarea termenului de atac.

Capitolul IX
COMITETUL DE AUDIT
Articolul 44. Constituirea comitetului de audit

(1) Entitatea de interes public este obligata sa constituie un comitet de audit.

(2) Comitetul de audit se constituie din minimum 3 membri desemnati de
adunarea generald a actionarilor sau de catre fondator pe un termen de 3 ani. Una si
aceeasi persoana poate fi aleasd in calitate de membru al comitetului de audit
pentru cel mult 2 termene consecutive.

(3) Comitetul de audit este subordonat adunarii generale a actionarilor sau
fondatorului.

(4) Membrii comitetului de audit au competente in domeniul in care isi
desfagoara activitatea entitatea de interes public, iar cel putin un membru are
competente in domeniul contabilitdtii si/sau al auditului.

(5) Membrii comitetului de audit nu sint membri ai organului executiv sau
de supraveghere a entitatii de interes public, nu au efectuat auditul la entitatea de
interes public cel putin 3 ani pina la numirea in calitate de membru al comitetului
de audit si nu efectueaza audit pe parcursul perioadei de exercitare a functiei de
membru al comitetului de audit.
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(6) Presedintele comitetului de audit se alege de catre adunarea generald a
actionarilor sau de catre fondator dintre membrii acestuia.

(7) Comitetul de audit isi desfasoard activitatea in baza prevederilor
prezentei legi si a regulamentului aprobat de catre adunarea generala a actionarilor
sau de catre fondator.

Articolul 45. Atributiile comitetului de audit

Comitetul de audit are urmatoarele atributii:

a) informeaza consiliul entitatii de interes public auditate despre rezultatele
auditului si despre contributiile acestuia la integritatea raportarii financiare;

b) monitorizeaza procesul de raportare financiara;

¢) monitorizeaza eficienta sistemului de control intern, de audit intern, dupa
caz, si de management al riscurilor din cadrul entitatii de interes public auditate;

d) monitorizeaza auditul situatiilor financiare individuale si al situatiilor
financiare consolidate;

e) verifica si monitorizeazd independenta auditorilor/entitatii de audit care
efectueaza auditul situatiilor financiare si/sau presteaza servicii care nu sint de
audit entitatii de interes public;

f) recomandad entitatea de audit care urmeazd a fi confirmatd pentru
efectuarea auditului in conformitate cu art. 27 si monitorizeaza procedura de
selectare a acesteia;

g) prezintd adundrii generale a actionarilor/fondatorului raportul anual de
activitate, care cuprinde declaratia privind respectarea cerintei de independentd,
precum si realizarea atributiilor prevazute la lit. a)-f).

(2) Prevederile art. 44 si 45 nu sint aplicabile bancilor. Particularitatile
constituirii, atributiile, functiile si responsabilitatile comitetului de audit la banci si
cerintele fatd de membrii acestora sint stabilite in Legea nr. 202/2017 privind
activitatea bancilor si in actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei emise
pentru aplicarea acesteia.

Articolul 46. Raportul suplimentar adresat comitetului de audit

(1) Entitatea de audit prezintd raportul suplimentar comitetului de audit si
consiliului entitétii de interes public auditate concomitent cu raportul auditorului.

(2) Raportul suplimentar cuprinde:

a) declaratia privind respectarea cerintei de independenta;

b) informatia despre auditorii care au participat la misiunea de audit;
c) descrierea procedurilor de fond utilizate;
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d) nivelul pragului de semnificatie stabilit pentru situatiile financiare
auditate si, dupa caz, pentru anumite categorii de tranzactii, solduri de conturi sau
prezentari de informatii, precum si factorii calitativi utilizati pentru stabilirea
pragului de semnificatie;

¢) descrierea si explicarea rationamentelor legate de evenimente sau de
conditii identificate pe parcursul auditului care pot suscita indoieli serioase cu
privire la capacitatea entitatii de a-si continua activitatea;

f) informatii privind:

— erorile semnificative depistate in situatiile financiare ale entitatii de interes
public auditate, indicind daca fiecare eroare a fost sau nu solutionata de conducere;

— nerespectarea de catre entitatea de interes public auditata a prevederilor
legislatiei;

— impedimentele aparute in procesul auditului;

— aspectele aferente auditului discutate sau care au facut obiectul
corespondentei cu conducerea;

— alte aspecte aferente auditului care, in opinia profesionald a auditorului,
sint semnificative pentru supravegherea procesului de raportare financiara;

g) analiza metodelor de evaluare aplicate pentru elementele situatiilor
financiare s1 pentru orice impact al schimbarii metodelor;

h) constatarea daca entitatea de interes public auditatd a prezentat toate
documentele si explicatiile solicitate.

Capitolul X

RASPUNDEREA AUDITORULUI, ENTITATII DE AUDIT
S| A ENTITATII AUDITATE

Articolul 47. Raspunderea auditorului si a entitatii de audit

(1) Auditorul este responsabil de formarea si de exprimarea opiniei In
raportul sau.

(2) Entitatea de audit si auditorul raspund fata de entitatea auditata si fata de
solicitantul auditului conform legislatiei civile, contraventionale si penale.

(3) Repararea pagubelor materiale cauzate entitatii auditate si solicitantului
auditului se efectueaza de catre asigurator si/sau de catre entitatea de audit.

Articolul 48. Raspunderea entitatii auditate

(1) Conducerea entitatii auditate este responsabild de pregatirea si de
prezentarea situatiilor financiare.
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(2) Efectuarea auditului nu degreveaza entitatea auditata de responsabilitatea
pentru autenticitatea si plenitudinea situatiilor financiare si a altor informatii
prezentate spre Indeplinirea conditiilor prevdzute de contractul de audit.

(3) Conducatorul entitatii care se eschiveaza de la efectuarea auditului
obligatoriu raspunde conform prevederilor legale.

Capitolul XI
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
Articolul 49
(1) Prezenta lege intra in vigoare la 1 ianuarie 2019.

(2) Prevederile prezentei legi referitoare la activitatea Consiliului de
supraveghere publica a auditului (art. 36-38) intra in vigoare la 1 septembrie 2018.

(3) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, se abroga Legea privind
activitatea de audit nr. 61/2007 (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2012, nr. 72-75, art. 230), cu modificarile si completarile ulterioare, cu
exceptia prevederilor art. 31-34 referitoare la activitatea Consiliului de
supraveghere a activitatii de audit, care se abroga la 1 septembrie 2018.

Articolul 50

(1) Guvernul, in termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei
legi:

a) va prezenta Parlamentului proiectele de legi corespunzitoare pentru
aducerea legislatiei in concordanta cu prezenta lege;

b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege;

c) prin derogare de la prevederile art. 39 alin. (2) din prezenta lege, va
aproba primul buget al Consiliului.

(2) Ministerul Finantelor va transmite Consiliului de supraveghere publica a
auditului, de la data intrarii in vigoare a prezentei legi:

a) Registrul de stat al auditorilor si Registrul de stat al societatilor de audit —
auditorilor intreprinzatori individuali;

b) informatii privind evidenta stagiarilor in activitatea de audit;

) informatii privind evidenta pretendentilor pentru admiterea la examenul
de calificare.
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(3) Consiliul de supraveghere a activitatii de audit se reorganizeaza, prin
transformare, in Consiliul de supraveghere publica a auditului, care este succesorul
de drepturi si obligatii al acestuia.

(4) Prin derogare de la prevederile art. 38 din prezenta lege si pentru
asigurarea procesului de constituire a Consiliului de supraveghere publicd a
auditului, primul director al Consiliului de supraveghere publica a auditului se va
numi de catre Ministerul Finantelor, in baza de concurs, pe un termen de trei ani,
fara obligatia de a fi nepractician.

(5) Pina la elaborarea actelor normative de catre Consiliul de supraveghere
publicd a auditului, actele normative in domeniul auditului se vor aplica in masura
n care acestea nu contravin prezentei legi.

(6) Pentru efectuarea auditului conform prezentei legi, entitatile de audit care
detin licente pentru desfasurarea activitatii de audit valabile, eliberate de Camera
de Licentiere, sint obligate sa se inregistreze in baza art. 9, fara achitarea platii
unice de Inregistrare, aceastd plata fiind achitata la expirarea termenului de
valabilitate a licentei.

(7) Pe parcursul a 2 ani de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, pentru
obtinerea certificatului de calificare al auditorului institutiilor financiare si al
auditorului participantilor profesionisti la piata financiara nebancara, auditorii
sustin examene si primesc certificatele de calificare corespunzatoare la Banca
Nationala a Moldovei si la Comisia Nationald a Pietei Financiare.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI

ANDRIAN CANDU
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