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PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA
LEGE

pentru modificarea i completarea unor acte legislative

Parlamentul adopti prezenta lege organici.

ArtL — Legea nr.162-XVI din 22 julie 2005 cu privire la statutul militarilor
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr.129-131, art.618), cu modificérile
ulterioare, se modific# §i se completeazi dupd cum urmeazi:

1. La articolul 14 alineatul (6),
litera d) va avea urmétorul cuprins:
”d) acordarea concediului de maternitate §i a concediului pentru ingrijirea copilului.”;
la alineatul (7), textul ” Indemnizatiile acordate femeilor-militari pentru perioada
afliirii in concediul de maternitate se plitesc conform dispozitiilor generale.” se exclude.

2. Articolul se completeazi cu alineatul (7") cu urmitorul cuprins:

*(7") Concediul de maternitate §i concediul pentru ingrijirea copilului, inclusiv pentru
sofia aflatd la intretinerea militarului, se acordi conform dispozitiilor generale. Baza de
calcul a indemnizatiilor de maternitate, a indemnizatiei pentru cregterea copilului §i a
indemnizatiei pentru ingrijirea copilului bolnav o constituie venitul mediu lunar realizat de
ciitre militar in ultimele 6 luni calendaristice anterioare lunii in care s-a produs evenimentul.
Baza de calcul a indemnizatiei de maternitate acordate sotiei aflate la intrefinerea sotului
militar este venitul mediu lunar al sotului. Indemnizatiile se platesc la locul de serviciu, de la
bugetul de stat. ™

3. Laarticolul 32 alineatul (4),
litera d) cuvintele "femeilor — militari” se substituie cu cuvintul “militarilor”;
litera j) va avea urmitorul cuprins:

” j) aflarea militarului in concediul de ingrijire a copilului — pe intreaga perioada a
concediului. Perioada concediului de ingrijire a copilului se include in vechimea de munca
generald, in stagiul de cotizare, in conformitate cu legislatia in vigoare. Pind la expirarea
acestui termen, militarul are dreptul la continuarea serviciului militar; ”.



Art. IL - Legea nr. 289-XV din 22 ijulie 2004 privind indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munc3 §i alte prestatii de asiguriri sociale (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2004, nr. 168-170, art. 773) se modific3 §i se completeazi dupd cum
urmeazi:

1. La articolul 2
la alin (2) cuvintele “cu drept la ajutor social (in continuare yomeri)” se exclud.

2. La articolul 5:
in textul alineatului (2) dupd litera “d)” se completeazi cu litera "f)” .

3. Laarticolul 7
la alin. (1), (3) si (4) cifra 6™ se substituie cu cifra 12”.

4. Articolul 18 va avea urmitorul cuprins:

»HArticolul 18. Indemnizatia pentru cregterea copilului.

(1)Asiguratul, are dreptul la concediu pentru ingrijirea copilului la toate entititile in
care activeazi, cu plata indemnizatiei lunare pentru cregterea copilului de la data nagterii §i
pind la virsta lui de 3 ani. Persoana cu statut de yomer beneficiazi de dreptul la indemnizaic
pentru ingrijirea copilului pini la un an §i jumitate, dac intrunegte conditiile stabilite la art.
6 i 7 al prezentei legi

(2) De indemnizatie lunara pentru cregterea copilului beneficiazi, la cerere, optional:
unul dintre périnti, bunelul, bunica, o altd rudi care se ocupd nemijlocit de ingrijirea
copilului, precum gi tutorele, daca indeplinesc conditiile previzute la art.6 i 7 al prezentei
legi.

- (3) In cazul in care beneficiarul de indemnizatie pentru cresterea copilului isi reia
activitatea de muncd inainte de expirarea concediului pentru ingrijirea copilului,
indemnizatia stabilitd se suspendd si se stabilegte uneia dintre persoanele previizute la
alin.(2).

(4) Persoana, care se afld in concediu pentru ingrijirea copilului gi beneficiazi de
indemnizatie pentru cregterea copilului pini la virsta de 3 ani are dreptul si lucreze in
conditiile timpului de munca partial.

(5) In cazul nagterii multiple (gemeni sau in cazul mai multor copii), de dreptul la
indemnizatic pentru cregterea copilului pina la virsta de 3 ani pot beneficia concomitent
ambii périnti sau concomitent dousl persoane mentionate la alin.(2) al prezentului articol.

(6) Cuantumul lunar al indemnizatiei pentru cregterea copilului constituie 30% din
baza de calcul stabilita la art.7, dar nu mai putin de 300 de lei pentru fiecare copil.”



5. La articolul 19:

alineatul (1) va avea urmitorul cuprins:

(1) indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav pini la virsta 10 ani, iar in cazul
copilului care suferd de maladie oncologics sau cu handicap pentru afectiuni intercurente
pind la virsta de 23 ani se acordi in baza certificatului de concediu medical, eliberat in
conditiile legislaiei in vigoare.

articolul se completeazi cu alineatul (2') cu urmétorul cuprins;

» (2') Dreptul la indemnizatie se acords, la alegere, unuia din piringi. In cazul in care,
nici unul din ¢i din motive intemeiate, confirmate documentar, nu pot ingriji copilul bolnav
indemnizafia se stabilegte altor persoane asigurate: bunelului, bunicii, altei rude care se
ocupd de ingrijirea copilului sau tutorelui.

Art]IL - Articolul 124 din Codul muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28
martie 2003 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2003, nr.159-162, art.648), cu
modificirile ulterioare, se completeazi cu alineatul 5 cu urmitorul continut:

”(5) In cazul nagterii multiple (gemeni sau in cazul mai multor copii), dreptul la
concediu parfial plitit il au concomitent ambii périnti sau concomitent doud persoane
asigurate mentionate la alin.(4).”

ArtIV - (1) Prezenta lege intr# in vigoare la data publicarii.

(2) Guvernul, in termen de 3 luni dupd publicarea prezentei legi, va aduce actele
normative in concordant cu prezenta lege.

Pregedintele Parlamentului



Nota informativi
la proiectul de Lege pentru modificarea §yi completarea
unor acte legislative

Inaintarea propunerilor ce se confin in prezenta inifiativa legislativa au
drept scop perfectionarea cadrului legislativ ce reglementeaza protectia sociala si
ajustarea lui in strictd concordania cu conjinutul Hotéririi Curtii Constitutionale
din 1 noiembrie 2012 ,Privind controlul constitutionalitatii Legii nr.162-XVI din
22 iulie 2005 cu privire la statutul militarilor.”.

Prin Hotérirea nr.12 din 1 noiembric 2012 Curtea Constitutionald a
declarat neconstitutional cuvintul “femeii-" din cuvintul compus *femeii-militar®
la articolul 32 alin.(4) lit. d) si lit. j) din Legea nr.162-XVI din 22 julie 2005 cu
privire la statutul militarilor. De fapt, Curtea a recunoscut drept
neconstitutionale prevederile din Legea cu privire la statutul militarilor, care
stabileau acordarea dreptului la concediu pentru ingrijirea copilului in cadrul
serviciului militar doar femeilor, constatind ci de acest drept pot beneficia §i
bérbatii. Normele juridice afectate necesitd a fi aduse in concordantd cu hotirirea
respectiva, din acest motiv in proiect se propun modificarile de rigoare la art.32
alin.(4) lit. d) gi lit. j) din Legea cu privire la statutul militarilor.

Potrivit Legii cu privire la statutul militarilor, persoanele din cadrul
serviciului militar beneficiazi de garantii sociale si masuri de protectie a muncii in
conditii generale, in partea care nu contravin legii respective. Legislatia muncii la
rindul sdu garanteazi persoanelor angajate concedii sociale. In conformitate cu
art. 124 al Codului muncii persoanelor li se acordad un concediu partial platit
pentru ingrijirea copilului pina la virsta de 3 ani, cu achitarea indemnizatiei din
bugetul asigurdrilor sociale de stat.

Deoarece, persoanele din cadrul serviciului militar potrivit Legii privind
sistemul public de asiguréri sociale nu se considera persoane asigurate, acestea,
beneficiazd in conformitate cu Legea bugetului de stat si Legea bugetului de
asigurdri sociale de stat pe anul 2013 de o indemnizatie lunard pentru ingrijirea
copilului in mérime de 300 lei, pina la virsta de un an g jumatate. Acest cuantum
constituic de fapt minimul garantat al indemnizatiei pentru persoanele
neangajate.

Tinind cont de cele expuse, se constati existenta unui vid legislativ privind
acordarea concediului de ingrijire a copiilor pentru militari, fiind necesara
reglementarea legald, exhaustivd a conditiilor §i modalititilor, care ar asigura
persoanclor respective exercitarea drepturilor sociale in conditii egale cu cele ale
persoanclor asigurate.

In vederea redresérii situatiei la acest capitol, in proiect se propune o noua
reglementare in Legea privind statutul militarilor potrivit céareia persoanele din
cadrul serviciului militar urmeazai sa beneficieze de concediu partial plitit pentru
ingrijirea copilului pind la virsta de 3 ani, cu sursa de achitare din contul



bugetului de stat. Este de mentionat ca masuri similare de asigurare a protectiei
sociale au fost efectuate anterior pentru cazul ofiferilor SIS si au fost prevazute
pentru persoanele din cadru MAI in noua lege cu privire la Polifie.

Potrivit Legii nr. 289-XV din 22 julie 2004 privind indemnizatiile pentru
incapacitate temporarad de munca gi alte prestatii de asiguréri sociale cuantumul
indemnizatiei pentru concediu de maternitate se calculeazi din ultimele 6 luni
lucrate, iar pentru ingrijirea copilului indemnizatia lunaréd constituie 30 % din
media celor 6 luni. Practica aplicérii reglementérii respective a demonstrat ca
datoritd imperfectiunii normelor existente jau amploare cazurile de abuz la
stabilirea cuantumului indemnizatiilor mentionate mai sus. Potentialii beneficiari
de indemnizatii isi stabilesc plifi salariale exagerate pe ultimele 2-3 luni inaintea
producerii riscului asigurat, pentru a mari artificial baza de calcul al
indemnizatiei. Respectiv aceste indemnizatii nu sint proportionale cu contributiile
in fondul social. Astfel, este creati o situatie cind unii beneficiari igi pot permite
prin schema respectiva sé-gi determine mérimea indemnizatiei la discretie, in timp
ce alfii trebuie sa se conformeze tuturor exigentilor. In consecinidi legea nu
garanteazi posibilitdfi egale, generind o inechitate intre participantii la sistemul
de asiguriri sociale, iar implicarea surselor financiare nejustificate din bugetul de
asiguréri sociale de stat distorsioneaza functionalitatea acestui sistem.

In scopul asigurdrii unei echititi la determinarea bazei de calcul a
indemnizatiilor se propune modificarea art.7 din Legea nr. 289-XV din 22 ijulie
2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munca §i alte
prestatii de asigurdri sociale referitor la baza de calcul a indemnizafiilor de
asiguréri sociale. Majorarea perioadei de calcul a venitului asigurat de la 6 luni la
12 de luni, va permite o estimare mai echilibratd a activitatii asiguratului i
respectiv a venitului asigurat din care se calculeazi cuantumul indemnizatiilor de
asiguréri sociale, asigurind un tratament echitabil beneficiarilor la stabilirea gi
calcularea indemnizatiilor de asiguréri sociale.

In cazul in care beneficiarul de indemnizatie pentru cregterea copilului isi reia
activitatea inainte de expirarea concediului de ingrijire a copilului, indemnizatia
respectivi se propune a fi suspendata §i stabilitd unei alte persoane, inclusiv
neasigurate cu statut de somer, care se ocupd de ingrijirea copilului (rude,
tutore) si dacé acesta va avea un stagiu de cotizare de cel putin 3 ani. Se propune
ca asiguratul care beneficiazid de concediu s§i de indemnizatia pentru ingrijirea
copilului pina la virsta de 3 ani sa aiba dreptul si activeze in conditiile timpului
de munca partial.

In proiect se propune ca in cazul nagterilor multiple (gemeni sau mai multi
copii) s se ofere dreptul la concediu pentru ingrijirea copilului pini la virsta de 3
ani ambilor péarinti.

Totodatd, in proiect se propune ca perioada de platd a indemnizatiei pentru
ingrijirea copilului bolnav se propune a fi extinsé de la 7 la 10 ani.
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