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LEGE

privind organizarea și funcționarea camerelor agricole

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.

Capitolul I
DISPOZIȚII GENERALE

[bookmark: Articolul_1]Articolul 1. Obiectul și scopul legii

(1) Prezenta lege stabilește:
a) scopul și sarcinile camerelor agricole;
b) principiile de activitate ale camerelor agricole;
c) funcțiile și atribuțiile camerelor agricole;
d) modul de constituire, organizare și funcționare a camerelor agricole;
e) normele privind organele de conducere ale camerelor agricole și activitatea acestora;
f) aspectele privind finanțarea activității camerelor agricole.

(2) Scopul prezentei legi este:
a) asigurarea dezvoltării unui sistem instituțional agricol eficient și pertinent pentru realizarea priorităților de dezvoltare a sectorului agricol și a mediului rural;
b) crearea unui cadru legal favorabil dezvoltării și funcționării sistemului camerelor agricole în Republica Moldova în contextul aderării la Uniunea Europeană;
c) susținerea dezvoltării comunității agricole și promovarea integrării tehnologiilor noi, a inovațiilor și a bunelor practici în procesele agricole. 

(3) La aplicarea prevederilor prezentei legi se interzice orice discriminare pe criterii de rasă, naționalitate, origine etnică, limbă, religie, convingeri, sex, vârstă, dizabilitate, opinie, apartenență politică, avere, origine socială sau pe orice alt criteriu.



[bookmark: Articolul_2]
Articolul 2. Noțiuni 

În sensul prezentei legi se utilizează noțiunile definite în Legea nr. 71/2023 cu privire la subvenționarea în agricultură și mediul rural, precum și următoarele noțiuni:

1. bune practici agricole – ansamblu de cunoștințe științifice și tehnice accesibile fermierilor și altor participanți la activități agricole, care, fiind însușite și implementate corect, contribuie la obținerea unei producții agricole calitative și rentabile, precum și la protecția mediului, limitând consecințele ecologice nefaste la nivel național, regional și local, pe termen scurt sau lung;

2. cameră agricolă – organizație profesională autonomă, apolitică și nonprofit, cu statut de persoană juridică de drept public, creată cu scopul de a reprezenta și de a proteja interesele fermierilor.

[bookmark: Articolul_3]Articolul 3. Scopul și sarcinile camerelor agricole

(1) Camerele agricole au scopul de a consolida și de a promova un dialog eficient și durabil al comunității agricole cu autoritățile publice, centrat pe dezvoltarea sustenabilă a sectorului agricol și a mediului rural.

(2) Camerele agricole sunt organizații prin intermediul cărora se instituționalizează dialogul și parteneriatul dintre fermieri și autoritățile publice cu competențe în domeniul agricol, precum și dintre celelalte autorități publice centrale și locale.

(3) Sarcinile camerelor agricole sunt:
a) susținerea și contribuirea la bunăstarea fermierilor prin reprezentarea echilibrată a intereselor acestora, ținând cont de diversitatea activităților agricole, dimensiunea exploatațiilor agricole, amplasarea geografică și alte caracteristici individuale ale membrilor;
b) facilitarea comunicării și colaborării între fermieri prin crearea unei platforme pentru schimbul de experiență și bune practici și încurajarea dezvoltării unui spirit de comunitate și solidaritate între fermieri;
c) dezvoltarea capacităților fermierilor prin îmbunătățirea abilităților, a cunoștințelor și a competențelor necesare gestionării eficiente a exploatațiilor agricole și accesării fondurilor de dezvoltare a sectorului agricol;
d) promovarea și dezvoltarea parteneriatelor cu alte organizații și instituții naționale și internaționale pentru atingerea obiectivelor comune în beneficiul membrilor lor;
e) încurajarea implementării unor practici agricole durabile și prietenoase mediului în vederea menținerii echilibrului dintre producție și protecția resurselor naturale, a reducerii impactului asupra mediului și a asigurării unei agriculturi durabile;
f) contribuirea la dezvoltarea economiei rurale și la îmbunătățirea calității vieții în comunitățile rurale;
g) sporirea rezilienței fermierilor față de efectele crizelor și riscurilor din sectorul agricol, provocate de dezastre naturale, schimbări climatice, epidemii de boli la plante sau animale etc.;
h) promovarea și implementarea politicilor și programelor care sprijină egalitatea de gen și reducerea disparităților de gen în sectorul agricol.

[bookmark: Articolul_4]Articolul 4. Principiile de activitate ale camerelor agricole

În activitatea lor, camerele agricole se conduc de următoarele principii:
a) independența în activitatea camerelor agricole – activitatea camerelor agricole se desfășoară în mod liber, fiind interzisă orice imixtiune din partea autorităților publice și/sau a persoanelor cu funcții de răspundere din cadrul acestora;
b) abordarea de jos în sus – activitatea camerelor agricole rezidă în implicarea și participarea activă a fermierilor și membrilor comunității agricole în procesul de creare a camerelor agricole și, ulterior, de luare a deciziilor, astfel încât nevoile, preocupările și experiențele acestora să fie plasate în centrul procesului de planificare și dezvoltare;
c) transparența și responsabilitatea – membrii camerelor agricole sunt în permanență informați despre procesul decizional, despre activitatea și pozițiile luate de camera agricolă în raport cu alți exponenți ai sectorului agricol, precum și despre modul de administrare a mijloacelor financiare ale camerelor agricole;
d) imparțialitatea – camerele agricole își desfășoară activitățile într-un mod obiectiv și echitabil, fără a favoriza sau a discrimina anumiți membri, în vederea menținerii și sporirii încrederii fermierilor, dar și a altor părți interesate, precum și pentru asigurarea unui mediu transparent și corect în activitatea lor;
e) egalitatea și accesibilitatea – camerele agricole reprezintă în mod egal interesele membrilor, indiferent de dimensiunea exploatației agricole deținute de aceștia sau de tipul de activitate agricolă, și promovează accesul echitabil la serviciile, resursele și informațiile pe care acestea le oferă; 
f) colaborarea și cooperarea – prin activitatea lor, camerele agricole încurajează și promovează colaborarea dintre fermieri, autorități publice și alte părți interesate din sectorul agricol, angajându-se într-un dialog permanent și deschis cu toți exponenții sectorului agricol, pentru a promova interesele membrilor;
g) centrarea pe interesele membrilor – în activitatea lor, camerele agricole se ghidează de interesele membrilor, acționând exclusiv în beneficiul acestora, ținând cont de obiectivele și prioritățile de dezvoltare a sectorului agricol și a mediului rural;
h) dezvoltarea durabilă – camerele agricole încurajează practicile agricole durabile care protejează mediul, sporesc reziliența sectorului agricol la schimbările climatice și contribuie la dezvoltarea economică și socială a comunităților agricole;
i) asigurarea echității de gen – activitatea camerelor agricole va include măsuri specifice pentru a asigura oportunități egale pentru participarea atât a femeilor, cât și a bărbaților, generând beneficiu echitabil pentru toți membrii, în toate programele și activitățile desfășurate. 

[bookmark: Articolul_5]Articolul 5. Arondarea teritorială a camerelor agricole 

(1) Camerele agricole se constituie în două niveluri, fiind structurate în:
a) camere agricole regionale, organizate pe teritoriile identificate în baza localităților din mediul rural, învecinate geografic și coezive din punctul de vedere al activităților agricole desfășurate pe aceste teritorii;
b) Camera Agricolă Națională, constituită de camerele agricole regionale, la nivel național, în vederea organizării și coordonării activității camerelor agricole regionale și a promovării intereselor membrilor lor în raport cu autoritățile publice, instituțiile și organizațiile naționale și internaționale în domeniu.

(2) Arondarea teritorială a camerelor agricole regionale, precum și localitățile atribuite pentru sediile acestora sunt prevăzute în anexă. 
[bookmark: Articolul_6]
Articolul 6. Funcțiile camerelor agricole regionale

Camerele agricole regionale îndeplinesc următoarele funcții:
a) reprezintă și promovează interesele și drepturile membrilor în raport cu autoritățile publice, instituțiile și organizațiile naționale și internaționale;
b) sporesc capacitățile fermierilor, îmbunătățesc cunoștințele și abilitățile necesare pentru gestionarea afacerilor agricole într-un mod eficient, sustenabil și profitabil, promovează adoptarea de tehnologii avansate și practici agricole durabile pentru a crește productivitatea și eficiența în sectorul agricol;
c) acordă membrilor servicii de consiliere agricolă la accesarea resurselor necesare, inclusiv a resurselor financiare, a tehnologiilor, a inputurilor agricole, a programelor de dezvoltare rurală și a altor facilități menite să sprijine creșterea și dezvoltarea sectorului agricol;
d) informează și asistă membrii, oferindu-le informații relevante și actualizate cu privire la tehnologiile agricole, practicile inovatoare, piețele noi pentru produsele agricole, programele de finanțare și subvenții, inclusiv asistență tehnică și consiliere agricolă în vederea îmbunătățirii practicilor agricole și creșterii competitivității;
e) sprijină și facilitează accesul fermierilor la piețe, oferindu-le posibilități pentru promovarea produselor agricole la nivel local, național sau internațional, creând noi oportunități de afaceri agricole pentru membrii lor.

[bookmark: Articolul_7]Articolul 7. Atribuțiile camerelor agricole regionale

Camerele agricole regionale au următoarele atribuții:
a) organizează activități de popularizare și promovare a tehnologiilor noi, cum ar fi loturi demonstrative, demonstrații practice, târguri, expoziții, festivaluri, seminare, dezbateri și mese rotunde;
b) oferă servicii de formare și informare a membrilor pentru a-i sprijini în procesul de îmbunătățire a cunoștințelor și abilităților în domeniul agricol, în funcție de necesitățile și oportunitățile existente;
c) promovează și susțin implementarea de către membrii lor a bunelor practici agricole;
d) acordă suport membrilor la completarea cererilor  de acordare a sprijinului financiar;
e) oferă membrilor asistență, consultanță și suport pentru accesarea fondurilor și programelor de finanțare și susținere a fermierilor, a afacerilor agricole și a afacerilor dezvoltate în mediul rural;
f) furnizează date pentru producerea informațiilor statistice în domeniul agricol;
g) exercită alte atribuții prevăzute de statutul camerelor agricole.

Capitolul II
MEMBRII CAMEREI AGRICOLE REGIONALE.
DREPTURILE ȘI OBLIGAȚIILE LOR

[bookmark: Articolul_8]Articolul 8. Calitatea de membru al camerei agricole regionale 

(1) Calitatea de membru al camerei agricole regionale este obținută, prin efectul prezentei legi, de către orice persoană fizică sau juridică, indiferent de tipul de proprietate și de forma juridică de organizare, care întrunește cumulativ următoarele condiții: 
a) practică activitate de întreprinzător în domeniul agricol pe teritoriul Republicii Moldova;
b) are sediul în aria de activitate a camerei agricole regionale respective; 
c) deține cu drept de posesie și folosință cel puțin două hectare de teren agricol arabil sau cel puțin un hectar de teren ocupat de culturi perene sau legume în câmp deschis, sau cel puțin 0,1 hectare de legume pe teren protejat, sau un număr de animale mai mare decât cel prevăzut de Legea nr. 221/2007 privind activitatea sanitară veterinară pentru exploatațiile nonprofesionale. 
Posesia și folosința asupra bunurilor agricole trebuie exercitate exclusiv în scopul practicării activității de întreprinzător în domeniul agricol. 

(2) Calitatea de membru poate fi deținută doar în cadrul unei camere agricole regionale. În cazul deținerii de terenuri și/sau al desfășurării activităților agricole în mai multe regiuni, fermierul are dreptul de a alege camera agricolă regională în care devine membru.  

(3) Calitatea de membru al camerei agricole regionale încetează în cazul în care nu mai sunt întrunite condițiile prevăzute la alin. (1).

(4) Camerele agricole regionale asigură o reprezentare echilibrată a femeilor și bărbaților în structurile de conducere și în activitățile desfășurate.

[bookmark: Articolul_9]Articolul 9. Drepturile și obligațiile membrilor 

(1) Membrul camerei agricole regionale are dreptul:
a) să beneficieze de serviciile de consultanță și consiliere din partea camerei agricole regionale, precum și de informația și suportul necesar activității desfășurate;
b) să solicite și să primească informații de interes public;
c) să formuleze propuneri și subiecte de discuții la adunarea generală a camerei agricole regionale;
d) să aleagă și să fie ales în organele de conducere ale camerei agricole regionale și să fie propus în calitate de reprezentant la adunarea generală a acesteia;
e) alte drepturi prevăzute de legislație și de statutul camerei agricole. 

(2) Membrul camerei agricole regionale are următoarele obligații:
a) să execute prevederile prezentei legi, ale statutului camerei agricole regionale, ale regulamentelor și ale altor acte interne ale camerei agricole regionale;
b) să ofere camerei agricole regionale al cărei membru este informațiile solicitate privind activitatea sa, suprafețele destinate producției, cantitățile recoltate, numărul de animale deținute, volumul producției, vânzările și alte informații cu caracter public;
c) să achite cotizația anuală de membru în mărimea și termenele prevăzute de statutul camerei agricole regionale al cărei membru este;
d) să participe în activitatea camerei agricole regionale.

[bookmark: Articolul_10]Articolul 10. Reprezentanții membrilor camerei agricole regionale 
la adunarea generală 

(1) Ședința adunării generale a camerei agricole regionale se desfășoară cu prezența reprezentanților membrilor acesteia.

(2) Mandatul reprezentanților membrilor camerei agricole regionale are o durată de 5 ani. Procedura de reprezentare și numărul de reprezentanți la adunarea generală a camerei agricole regionale se stabilesc în statutul acesteia.

(3) Fiecare reprezentant al membrilor camerei agricole regionale are un supleant, desemnat în modul stabilit de statutul camerei agricole regionale, pentru subrogarea la adunarea generală a reprezentantului absent sau retras.

[bookmark: _Hlk189818361]Articolul 11. Persoanele afiliate

(1) Persoane afiliate ale camerelor agricole se consideră:
a) membrii consiliului camerelor agricole, directorul executiv, conducătorul auditorului care efectuează controlul activității financiare a camerelor agricole, alte persoane cu funcții de răspundere, după caz;
b) soțul/soția, rudele și afinii până la gradul al doilea inclusiv ai persoanelor fizice specificate la lit. a);
c) persoana fizică sau juridică care, individual ori împreună cu persoanele specificate la lit. a) și b), deține controlul într-o persoană juridică membră a camerei agricole;
d) societatea comercială în care persoanele specificate la lit. a)–c), individual sau împreună, dețin controlul, determinat conform criteriilor prevăzute de Codul civil.

(2) În sensul prezentei legi, sunt persoane afiliate persoanei fizice:
a) soțul/soția, rudele și afinii până la gradul al doilea inclusiv ai persoanei fizice respective;
b) societatea comercială în care persoana fizică respectivă, individual sau împreună cu persoanele specificate la lit. a), deține controlul, determinat conform criteriilor prevăzute de Codul civil;
c) persoana juridică care, împreună cu persoanele specificate la alin. (1) lit. a), acționează în numele sau pe contul persoanei fizice respective;
d) persoana juridică sau fizică în numele sau pe contul căreia acționează persoana fizică respectivă.  

Capitolul III
ORGANIZAREA ȘI FUNCȚIONAREA CAMEREI
AGRICOLE REGIONALE

Secțiunea 1
Statutul și înregistrarea camerei agricole regionale

[bookmark: Articolul_13]Articolul 12. Statutul 

(1) Activitatea camerei agricole regionale se desfășoară în baza statutului acesteia, aprobat de adunarea generală a camerei agricole respective.

(2) Statutul camerei agricole trebuie să conțină următoarele prevederi obligatorii:
a) forma juridică de organizare;
b) denumirea și sediul;
c) scopul constituirii;
d) structura și competențele organelor de conducere, precum și modul de alegere a acestora;
e) funcțiile și atribuțiile camerei agricole regionale;
f) drepturile, obligațiile și responsabilitățile membrilor;
g) modul de calculare și achitare a cotizației de membru în termenul-limită prevăzut de statut;
h) procedura de convocare și organizare a adunării generale, regulile privind desfășurarea ședințelor adunării generale, inclusiv cerințele de cvorum și sistemul de vot aplicabil la adunarea generală;
i) alte clauze ce nu contravin legislației.
[bookmark: Articolul_14]
Articolul 13. Înregistrarea 

(1) Camerele agricole regionale dobândesc personalitate juridică din momentul înregistrării lor la Agenția Servicii Publice.

(2) Pentru înregistrarea camerei agricole regionale, membrul consiliului camerei agricole regionale împuternicit prin procesul-verbal al adunării generale de constituire să reprezinte camera agricolă respectivă în procesul înregistrării depune la Agenția Servicii Publice următoarele documente:
a) cererea de înregistrare, conform modelului aprobat de organul înregistrării de stat;
b) statutul camerei agricole regionale, semnat de către președintele ședinței adunării generale, în două exemplare.

Secțiunea a 2-a
Organele de conducere ale camerei agricole regionale

[bookmark: Articolul_15]Articolul 14. Organele de conducere 

(1) Organele de conducere ale camerei agricole regionale sunt:
a) adunarea generală;
b) consiliul camerei agricole regionale;
c) directorul executiv.

(2) Camera agricolă regională poate crea și alte organe, comitete sau comisii, considerate necesare în activitatea sa, în modul stabilit de statutul camerei agricole regionale.

(3) Structura, împuternicirile, drepturile și obligațiile organelor de conducere ale camerei agricole regionale sunt stabilite de prezenta lege și de statutul acesteia.

[bookmark: Articolul_16]Articolul 15. Adunarea generală 

(1) Adunarea generală a camerei agricole regionale este organul suprem de conducere al acesteia.

(2) De competența exclusivă a adunării generale țin:
[bookmark: _Hlk188882211]a) aprobarea principalelor direcții în activitatea camerei agricole regionale;
b) aprobarea statutului camerei agricole regionale și a modificărilor la acesta;
c) alegerea și revocarea membrilor consiliului camerei agricole regionale în modul prevăzut de statutul acesteia;
d) stabilirea mărimii cotizației de membru;
e) aprobarea bugetului anual al camerei agricole regionale și a modului de utilizare a acestuia;
f) aprobarea dărilor de seamă financiare anuale, a rapoartelor cu privire la venituri și cheltuieli, a raportului anual al consiliului și al directorului executiv; 
g) alegerea reprezentanților pentru participare la Congresul Național al Camerei Agricole Naționale, precum și a supleanților acestora;
h) adoptarea deciziei cu privire la contractarea de împrumuturi, credite sau a altor angajamente financiare de către camera agricolă regională, în conformitate cu interesele acesteia și în modul prevăzut de statutul camerei agricole regionale;
i) adoptarea structurii și a regulamentelor interne ale camerei agricole regionale;
j) soluționarea altor chestiuni, conform statutului camerei agricole regionale, pentru care este prevăzută aprobarea de către adunarea generală. 

(3) Atribuțiile ce țin de competența exclusivă a adunării generale nu pot fi delegate altor organe de conducere ale camerei agricole regionale. 

(4) Hotărârile adunării generale sunt executorii pentru toți membrii camerei agricole regionale și pentru persoanele cu funcții de răspundere ale acestora.

(5) Adunarea generală promovează participarea echitabilă a femeilor și bărbaților în funcțiile executive, asigurând astfel o reprezentare proporțională a ambelor sexe.





[bookmark: Articolul_17]Articolul 16. Convocarea adunării generale 

(1) Adunarea generală a camerei agricole regionale se convoacă în ședință ordinară și, la necesitate,  extraordinară în modul și în condițiile prevăzute de prezenta lege și de statutul camerei agricole regionale. 

(2) Adunarea generală ordinară se convoacă prin decizia consiliului camerei agricole regionale, cel puțin o dată în an.

(3) Adunarea generală extraordinară se convoacă prin decizia consiliului: 
a) la inițiativa a cel puțin jumătate din membrii consiliului camerei agricole regionale; 
b) la cererea a cel puțin 10% din numărul total al membrilor camerei agricole regionale. 

(4) În cazul în care consiliul camerei agricole regionale nu a convocat adunarea generală extraordinară în termen de 20 de zile de la data recepționării solicitării în conformitate cu alin. (3), adunarea generală se convoacă de către membrii camerei agricole regionale menționați la alin. (3) lit. b) sau de către Ministerul Agriculturii și Industriei Alimentare în cel mult 30 de zile de la data solicitării convocării. 

(5) Subiecții menționați la alin. (3) și (4), cu cel puțin 10 zile înainte de desfășurarea adunării generale extraordinare, informează, prin modalitățile stabilite în statut, membrii camerei agricole regionale despre convocarea acesteia.

(6) Informația cu privire la convocarea adunării generale va conține data, ora, locul desfășurării și ordinea de zi, precum și locul sau sursa unde se pot accesa materialele necesare pentru ordinea de zi. 

(7) Ordinea de zi a adunării generale se întocmește de către consiliul camerei agricole regionale în modul prevăzut de statutul acesteia sau de către reprezentanții subiecților prevăzuți la alin. (4). 

[bookmark: Articolul_18]Articolul 17. Desfășurarea adunării generale 

(1) Modul de desfășurare a adunării generale a camerei agricole regionale se stabilește de prezenta lege și de statutul camerei agricole regionale. 

(2) Adunarea generală este deliberativă dacă la ea sunt prezenți mai mult de jumătate din reprezentanții membrilor camerei agricole regionale. În caz contrar, adunarea generală se convoacă repetat, însă nu mai devreme de 15 zile și nu mai târziu de 30 de zile de la data primei convocări. 

(3) Adunarea generală convocată repetat este deliberativă dacă la ea sunt prezenți cel puțin 1/3 din numărul total al reprezentanților membrilor camerei agricole regionale.

(4) Hotărârile adunării generale sunt adoptate cu votul majorității celor prezenți, iar cu votul a 2/3 din reprezentanții membrilor camerei agricole regionale se adoptă hotărârile care vizează:
a) modificarea statutului camerei agricole regionale;
b) modificarea cotizației de membru și a modului de calculare și achitare a acesteia;
c) alte situații prevăzute de statutul camerei agricole regionale.

[bookmark: Articolul_20]Articolul 18. Consiliul 

(1) Consiliul camerei agricole regionale este responsabil de organizarea și funcționarea activității camerei agricole regionale în perioadele dintre adunările generale.

(2) De competența exclusivă a consiliului țin: 
a) asigurarea executării hotărârilor adunării generale, a bugetului și a planului de activitate a camerei agricole regionale;
b) adoptarea deciziilor privind convocarea adunării generale, întocmirea ordinii de zi și organizarea propriu-zisă a acesteia; 
c) aprobarea încheierii contractelor, a acordurilor și a altor înțelegeri, conform prevederilor statutului;
d) aprobarea normativelor de retribuire a muncii pentru angajații camerei agricole regionale; 
e) avizarea și prezentarea spre examinare la adunarea generală a proiectului de buget, a planului de activitate și a raportului anual, precum și a altor documente;
f) prezentarea la adunarea generală a avizului său la raportul financiar anual al camerei agricole regionale;
g) alte competențe atribuite de adunarea generală sau prevăzute de statut.

[bookmark: Articolul_21]Articolul 19. Componența consiliului 

(1) Consiliul camerei agricole regionale este ales la adunarea generală pentru un termen de 4 ani, conform modului și procedurii prevăzute de statutul camerei agricole regionale.

(2) Numărul membrilor consiliului este stabilit în statut. Membrii consiliului sunt aleși din rândul membrilor camerei agricole regionale. 

(3) Fiecare membru al consiliului acționează în interesele camerei agricole regionale și declară orice interes personal, financiar sau de altă natură care poate afecta interesele altor membri ai camerei agricole regionale.

(4) Consiliul alege un președinte și un vicepreședinte din rândul membrilor săi pentru un mandat de 4 ani. 

(5) Președintele consiliului are următoarele atribuții: 
a) convocă și conduce ședințele consiliului și ale adunării generale; 
b) reprezintă camera agricolă regională în raporturile cu terții în conformitate cu statutul; 
c) semnează documentele oficiale în conformitate cu deciziile consiliului; 
d) exercită alte atribuții prevăzute de statut. 

(6) Vicepreședintele exercită atribuțiile președintelui în cazul în care ultimul se află în imposibilitate de exercitare a atribuțiilor din motive obiective.

(7) Președintele și vicepreședintele consiliului sunt din oficiu membri ai Consiliului Coordonator al Camerei Agricole Naționale. 

[bookmark: Articolul_24]Articolul 20. Mandatul de membru al consiliului 

(1) Membrii consiliului camerei agricole regionale sunt persoane cu funcții eligibile, neremunerate.

(2) Membrii consiliului camerei agricole regionale au dreptul la rambursarea cheltuielilor suportate în exercitarea atribuțiilor lor, în modul stabilit de statut. 

(3) Mandatul membrului consiliului încetează înainte de termen în următoarele cazuri: 
a) încetarea calității de membru al camerei agricole; 
b) renunțarea la mandat prin declarație scrisă;
c) revocarea prin hotărârea adunării generale, în cazul constatării unui conflict de interese nedeclarat sau al absenței nemotivate de la trei ședințe planificate consecutive;
d) deces. 

(4) În cazul în care un membru al consiliului camerei agricole regionale este revocat de adunarea generală, în aceeași ședință a adunării generale se alege o nouă persoană pentru funcția rămasă vacantă. Dacă alegerea eșuează, funcția rămasă vacantă se suplinește la următoarea ședință a adunării generale.


[bookmark: Articolul_22]Articolul 21. Convocarea consiliului 

(1) Consiliul camerei agricole regionale se convoacă în ședințe ordinare și extraordinare în modul și termenele prevăzute de statut. 

(2) Ședințele ordinare ale consiliului camerei agricole regionale se convoacă trimestrial. 

(3) Ședința extraordinară a consiliului camerei agricole regionale este convocată de președintele consiliului: 
a) din inițiativă proprie; sau 
b) la cererea a cel puțin 1/3 din membrii consiliului; sau 
c) la solicitarea reprezentanților camerei agricole regionale, care reprezintă cel puțin 10% din numărul total al membrilor camerei agricole regionale. 

(4) Ședințele consiliului sunt deliberative dacă la acestea sunt prezenți 2/3 din membrii săi. 

(5) Deciziile consiliului sunt adoptate cu votul majorității simple a membrilor prezenți.

(6) La ședințele consiliului, fiecare membru are un vot. Transmiterea votului de către un membru al consiliului către un alt membru sau către un terț nu este permisă. 

[bookmark: Articolul_23]Articolul 22. Directorul executiv 

(1) Directorul executiv al camerei agricole regionale este numit în funcție de către consiliu, pentru un mandat de 4 ani, pe bază de concurs, organizat în modul stabilit de statut.

(2) Directorul executiv exercită următoarele atribuții: 
a) conduce activitatea camerei agricole regionale în limitele prevăzute de statut și cele stabilite în contractul de angajare; 
b) reprezintă camera agricolă regională în raporturile juridice cu terții în limita împuternicirilor delegate de către consiliul camerei agricole regionale; 
c) implementează hotărârile adoptate de adunarea generală și deciziile consiliului;
d) încheie contracte necesare desfășurării activității camerei agricole regionale;
e) elaborează și prezintă consiliului proiectele planurilor de activitate a camerei agricole regionale, bugetele, rapoartele anuale privind activitatea camerei agricole regionale, inclusiv rapoartele financiare, precum și alte documente relevante activității camerei agricole regionale;
f) asigură publicarea raportului anual cu privire la activitatea camerei agricole regionale pe site-ul web oficial al acesteia;
g) asigură colectarea integrală și în termen a cotizațiilor de membru în conformitate cu statutul, cu hotărârile adunării generale și cu deciziile consiliului;
h) organizează activitatea personalului executiv al camerei agricole regionale, ținând cont de prevederile statutului, de organigrama și statul de personal, precum și de deciziile consiliului;
i) angajează, promovează stimulează, sancționează și eliberează personalul executiv; 
j) exercită alte competențe stabilite de adunarea generală sau de consiliu.

(3) Directorul executiv prezintă rapoartele în fața consiliului camerei agricole regionale și, la cererea consiliului, participă la ședințele acestuia fără drept de vot. 

[bookmark: Articolul_25]Articolul 23. Personalul executiv 

(1) Personalul executiv este angajat în cadrul camerei agricole regionale de către directorul executiv, în conformitate cu legislația muncii și regulamentele interne, aprobate conform statutului.

(2) Remunerarea personalului executiv se efectuează în conformitate cu legislația muncii și contractele individuale de muncă. 

Capitolul IV
CAMERA AGRICOLĂ NAȚIONALĂ

[bookmark: Articolul_26]Articolul 24. Statutul și organele de conducere 

(1) Camera Agricolă Națională are statut de organizație profesională nonprofit, cu patrimoniu și buget propriu.

(2) Organele de conducere ale Camerei Agricole Naționale sunt:
a) Congresul Național al Camerei Agricole Naționale;
b) Consiliul Coordonator al Camerei Agricole Naționale;
c) organul executiv.
[bookmark: Articolul_27]
Articolul 25. Congresul Național 

(1) Congresul Național al Camerei Agricole Naționale (în continuare – Congresul Național) este organul suprem de conducere, care se convoacă, prin decizia Consiliului Coordonator, o dată în an, în cazul ședințelor ordinare, și la necesitate, în cazul ședințelor extraordinare, conform procedurii stabilite în statutul Camerei Agricole Naționale.

(2) Consiliul Coordonator aprobă ordinea de zi, data și locul organizării Congresului Național cu cel puțin o lună înainte de data desfășurării acestuia.

(3) La Congresul Național participă reprezentanții aleși în cadrul adunării generale a camerelor agricole regionale în conformitate cu prezenta lege și cu statutul Camerei Agricole Naționale. Hotărârea adunării generale a camerelor agricole regionale privind desemnarea reprezentanților la Congresul Național va conține numele acestora, modalitatea de consultare cu membrii camerelor agricole regionale cu privire la chestiunile de pe ordinea de zi a Congresului Național, precum și lista supleanților desemnați pentru subrogarea reprezentanților absenți sau retrași.

(4) Președinții și vicepreședinții consiliului camerelor agricole regionale sunt reprezentanți din oficiu la Congresul Național.

(5) Pe lângă persoanele specificate la alin. (4), fiecare cameră agricolă regională desemnează câte 7 reprezentanți la Congresul Național.

(6) Congresul Național se consideră deliberativ dacă la el participă cel puțin 2/3 din reprezentanții a cel puțin 7 camere agricole regionale.

(7) În cazul lipsei cvorumului, Congresul Național se convoacă repetat în cel mult 30 de zile de la data stabilită inițial. În această situație, mandatele reprezentanților la Congresul Național sunt prelungite până la următoarea ședință a acestuia.

(8) Hotărârile Congresului Național se adoptă prin vot secret, cu majoritatea simplă a membrilor prezenți, în conformitate cu prevederile statutului Camerei Agricole Naționale.

[bookmark: Articolul_28]Articolul 26. Atribuțiile Congresului Național

Congresul Național are următoarele atribuții de bază:
a) aprobă regulamentul de organizare și funcționare, ordinea de zi și procedura de desfășurare a lucrărilor Congresului Național;
b) examinează raportul de activitate al Consiliului Coordonator al Camerei Agricole Naționale și aprobă strategia și programul de activitate ale Camerei Agricole Naționale;
c) adoptă și modifică statutul Camerei Agricole Naționale cu votul a cel puțin 2/3 din reprezentanții prezenți;
d) aprobă mărimea cotizațiilor membrilor Camerei Agricole Naționale;
e) hotărăște asupra afilierii/retragerii Camerei Agricole Naționale la/din alte organizații naționale și internaționale;
f) deleagă către Consiliul Coordonator anumite împuterniciri pe care le consideră oportune;
g) exercită alte atribuții prevăzute de statutul Camerei Agricole Naționale.

[bookmark: Articolul_29]Articolul 27. Consiliul Coordonator 

(1) Consiliul Coordonator al Camerei Agricole Naționale (în continuare – Consiliul Coordonator) este constituit din președinții și vicepreședinții camerelor agricole regionale.

(2) Consiliul Coordonator se întrunește în ședințe ordinare trimestriale și în ședințe extraordinare, convocate la necesitate, conform prevederilor statutului Camerei Agricole Naționale.

(3) Ședințele Consiliului Coordonator se consideră deliberative dacă la acestea participă cel puțin 2/3 din membrii săi.

(4) În lipsa cvorumului, în termen de 15 zile de la data stabilită pentru desfășurarea ședinței Consiliului Coordonator, se convoacă o nouă ședință a acestuia, care este considerată deliberativă dacă la aceasta participă cel puțin jumătate din numărul membrilor săi.

(5) Deciziile Consiliului Coordonator se adoptă cu votul majorității simple a membrilor prezenți.

(6) Modul de organizare a ședințelor Consiliului Coordonator este reglementat de statutul Camerei Agricole Naționale.

(7) Consiliul Coordonator alege un președinte și 3 vicepreședinți din rândul membrilor săi, conform prevederilor statutului Camerei Agricole Naționale.

(8) Președintele și vicepreședinții Consiliului Coordonator sunt aleși pentru un mandat de 4 ani. Președintele Consiliului Coordonator îndeplinește simultan funcția de președinte al Camerei Agricole Naționale.

(9) Președintele Consiliului Coordonator are următoarele atribuții:
a) convoacă și prezidează ședințele Consiliului Coordonator și ale Congresului Național;
b) reprezintă Camera Agricolă Națională în raport cu entitățile publice;
c) semnează contractele și alte acte în conformitate cu împuternicirile acordate de Consiliul Coordonator;
d) exercită alte atribuții prevăzute de statutul Camerei Agricole Naționale.

[bookmark: Articolul_30]Articolul 28. Atribuțiile Consiliului Coordonator 

Consiliul Coordonator are următoarele atribuții:
a) adoptă decizii cu privire la problemele generale privind activitatea Camerei Agricole Naționale, stabilește strategia și programul de activitate ale Camerei Agricole Naționale și le prezintă Congresului Național pentru aprobare;
b) aprobă regulamentele de organizare și funcționare ale Consiliului Coordonator și ale organului executiv al Camerei Agricole Naționale;
c) numește în funcție directorul organului executiv, pentru un mandat de 4 ani, selectat prin concurs în modul stabilit de statutul Camerei Agricole Naționale;
d) validează împuternicirile reprezentanților la Congresul Național;
e) adoptă și modifică bugetul anual al Camerei Agricole Naționale, propune mărimea cotizației camerelor agricole regionale conform prevederilor statutului Camerei Agricole Naționale;
f) administrează și dispune de bunurile Camerei Agricole Naționale;
g) gestionează fondurile Camerei Agricole Naționale;
h) exercită alte atribuții prevăzute de statutul Camerei Agricole Naționale.

[bookmark: Articolul_31]Articolul 29. Organul executiv al Camerei Agricole Naționale 

(1) Organul executiv al Camerei Agricole Naționale asigură desfășurarea activității curente a Camerei Agricole Naționale în conformitate cu statutul acesteia și cu regulamentul de organizare și funcționare, aprobat de Consiliul Coordonator.

(2) Directorul executiv asigură conducerea organului executiv și este numit în funcție de către Consiliul Coordonator, pe bază de concurs.

(3) Directorul executiv exercită următoarele atribuții:
a) conduce activitatea Camerei Agricole Naționale, respectând prevederile statutului Camerei Agricole Naționale și ale contractului de angajare; 
b) reprezintă Camera Agricolă Națională, în limitele mandatului delegat de către Consiliul Coordonator, inclusiv în relațiile cu terții; 
c) implementează hotărârile adoptate de Congresul Național și deciziile Consiliului Coordonator; 
d) organizează activitatea internă a Camerei Agricole Naționale, ținând cont de prevederile statutului Camerei Agricole Naționale, de reglementările interne, de organigrama și statul de personal, precum și de deciziile Consiliului Coordonator; 
e) angajează, promovează, stimulează, sancționează și eliberează personalul executiv; 
f) elaborează și prezintă Consiliului Coordonator proiectul planului de activitate a Camerei Agricole Naționale, proiectul bugetului, raportul anual, precum și alte documente aferente activității Camerei Agricole Naționale sau solicitate de acesta;
g) asigură colectarea integrală și în termen a cotizațiilor de membru și a altor plăti obligatorii în beneficiul Camerei Agricole Naționale, în conformitate cu prevederile statutului, ale hotărârilor Congresului Național și ale deciziilor Consiliului Coordonator;
h) exercită alte atribuții stabilite de Congresul Național sau de Consiliul Coordonator. 

[bookmark: Articolul_32]Articolul 30. Funcțiile Camerei Agricole Naționale

(1) Camera Agricolă Națională are următoarele funcții de bază:
a) coordonează activitatea camerelor agricole regionale;
b) reprezintă și promovează interesele și inițiativele camerelor agricole regionale în raport cu toate autoritățile publice, cu alte instituții publice sau private naționale ori internaționale;
c) elaborează și promovează propunerile de aprobare sau modificare a cadrului de politici și normativ relevante pentru dezvoltarea sectorului agricol și a mediului rural, inclusiv pe baza propunerilor înaintate de camerele agricole regionale;
d) elaborează și implementează programele și proiectele de dezvoltare a abilităților și cunoștințelor membrilor săi, menite să sporească capacitățile acestora;
e) dezvoltă și stabilește parteneriate cu organizații sau instituții, naționale sau internaționale, pentru promovarea și susținerea dezvoltării agriculturii și a comunităților rurale în beneficiul membrilor săi;
f) facilitează schimbul de bune practici și experiență între camerele agricole regionale, implementând bunele practici identificate în alte regiuni sau țări și adaptându-le la specificul local;
g) colaborează și cooperează cu structuri internaționale similare în vederea dezvoltării sistemului camerelor agricole regionale;
h) creează condiții pentru activitatea camerelor agricole regionale și pentru dezvoltarea capacităților acestora;
i) organizează activitatea de perfecționare profesională a personalului camerelor agricole regionale;
j) organizează campanii și evenimente de promovare a produselor locale la nivel național și internațional;
k) exercită alte atribuții prevăzute de statutul Camerei Agricole Naționale.

(2) Ministerul Agriculturii și Industriei Alimentare poate delega realizarea unor activități Camerei Agricole Naționale, în modul și condițiile stabilite de lege.



[bookmark: Articolul_33]Articolul 31. Raporturile Camerei Agricole Naționale 
cu autoritățile publice și alte entități

(1) Statul promovează colaborarea strânsă a autorităților publice cu Camera Agricolă Națională în procesul de adoptare a deciziilor care pot viza drepturile și interesele membrilor camerelor agricole regionale. 

(2) Ministerul Agriculturii și Industriei Alimentare:
a) asigură consultarea obligatorie a opiniei Camerei Agricole Naționale la elaborarea politicilor relevante pentru dezvoltarea sectorului agricol și a mediului rural, la adoptarea altor decizii pe domeniile sale de competență care pot avea impact asupra activității camerelor agricole regionale și a membrilor acestora;
b) include în componența colegiului ministerului, a consiliilor consultative, a comisiilor specializate etc., create pentru soluționarea unor chestiuni specifice, un reprezentant al Camerei Agricole Naționale;
c) asigură coordonarea cu Camera Agricolă Națională a programelor de dezvoltare a serviciilor de consiliere agricolă și rurală, a programelor de formare a fermierilor, a altor activități de consultanță a membrilor săi, în funcție de necesitățile acestora;
d) promovează și facilitează parteneriate între Camera Agricolă Națională și alte organizații, instituții, mediul de afaceri și alte părți interesate pentru dezvoltarea sectorului agricol și a mediului rural.

(3) Camera Agricolă Națională creează condiții favorabile de integrare sectorială a tuturor camerelor agricole regionale, asigurând fluxul continuu al informației despre activitățile realizate și facilitând comunicarea acestora cu alte entități și părți interesate, naționale și internaționale, în beneficiul membrilor săi. 

Capitolul V
FINANȚAREA ACTIVITĂȚII CAMERELOR AGRICOLE

Articolul 32. Finanțarea 

Activitatea camerelor agricole este finanțată din următoarele surse:
a) cotizația de membru al camerelor agricole;
b) serviciile de consultanță și/sau asistență prestate contra cost;
c) subvențiile acordate din Fondul național de dezvoltare a agriculturii și mediului rural;
d) veniturile obținute din serviciile prestate nonmembrilor camerelor agricole;
e) donațiile și/sau sponsorizările, inclusiv din partea partenerilor de dezvoltare;
f) alte surse neinterzise de lege. 

[bookmark: Articolul_35]Articolul 33. Cotizația de membru

(1) Membrii camerelor agricole achită o cotizație anuală de membru, la data indicată în statutul camerelor agricole, utilizată de camerele agricole pentru a susține activitatea lor și pentru a asigura costurile și cheltuielile de funcționare a acestora, precum și a Camerei Agricole Naționale.

(2) Mărimea și modalitatea de calculare a cotizației anuale de membru se stabilesc conform statutului camerei agricole.

(3) Camerele agricole pot diferenția mărimea cotizației achitate de membrii săi, la stabilirea acesteia ținându-se cont de următoarele:
a) forma juridică de organizare;
b) cifra de afaceri;
c) tipul de cultură sau speciile de animale, precum și dimensiunea exploatației agricole.
[bookmark: Articolul_36]
(4) La stabilirea cotizațiilor de membru, camerele agricole vor lua în considerare aspectele de gen, asigurând că politicile de cotizație nu discriminează indirect femeile sau bărbații.

Articolul 34. Controlul activității financiare 

(1) Activitatea financiară a camerelor agricole se supune auditului extern.

(2) Auditul se efectuează anual sau la necesitate:
a) la cererea a 1/3 din membri, în cazul camerelor agricole regionale;
b) la solicitarea a 2/3 din membrii Consiliului Coordonator, în cazul Camerei Agricole Naționale.

(3) Raportul de audit se aduce la cunoștința adunării generale, în cazul camerelor agricole regionale, sau a Congresului Național, în cazul Camerei Agricole Naționale.

(4) Persoanele cu funcții de răspundere din cadrul camerelor agricole sunt obligate să pună la dispoziția auditorului documentele ce țin de verificarea activității financiare. 






Capitolul VI
DISPOZIȚII FINALE

[bookmark: Articolul_37]Articolul 35. Dispoziții finale

(1) Prezenta lege intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2026.

(2) Prin derogare de la art. 15 alin. (2), Ministerul Agriculturii și Industriei Alimentare va convoca adunarea generală a camerelor agricole regionale pentru alegerea organelor de conducere ale acestora. 


PREȘEDINTELE PARLAMENTULUI



IGOR  GROSU








Chișinău, 6 martie 2025.
Nr. 39.



Anexă

Arondarea teritorială a camerelor agricole regionale

	Nr. crt.
	Denumirea 
	Sediul 
	Municipiile/raioanele arondate

	1
	Camera agricolă regională Chișinău 
	mun. Chișinău 
	mun. Chișinău, r. Ialoveni, mun. Strășeni, r. Criuleni, 
r. Anenii Noi, r. Dubăsari

	2
	Camera agricolă regională 
Bălți 
	mun. Bălți 
	mun. Bălți, r. Glodeni, 
r. Rîșcani, r. Fălești, 
r. Drochia, r. Sîngerei

	3
	Camera agricolă regională Hîncești 
	mun. Hîncești 
	mun. Hîncești, r. Cimișlia, 
r. Leova

	4
	Camera agricolă regională Florești
	or. Florești
	r. Florești, r. Soroca,
r. Șoldănești

	5
	Camera agricolă regională Edineț 
	mun. Edineț
	mun. Edineț, r. Briceni, 
r. Ocnița, r. Dondușeni

	6
	Camera agricolă regională Orhei 
	mun. Orhei 
	mun. Orhei, r. Telenești, 
r. Rezina 

	7
	Camera agricolă regională Ungheni 
	mun. Ungheni 
	mun. Ungheni, r. Călărași,
r. Nisporeni 

	8
	Camera agricolă regională Cahul 
	mun. Cahul 
	mun. Cahul, r. Taraclia,
r. Cantemir, r. Vulcănești

	9
	Camera agricolă regională Căușeni 
	or. Căușeni

	r. Căușeni, r. Ștefan Vodă

	10
	Camera agricolă regională Unitatea Teritorială Autonomă Găgăuzia
	mun. Comrat 
	mun. Comrat, 
mun. Ceadîr-Lunga, 
r. Basarabeasca




