2







L E G E

[bookmark: _Hlk159169480]pentru modificarea Legii ocrotirii sănătății nr. 411/1995

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.

Art. I. – Legea ocrotirii sănătății nr. 411/1995 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995, nr. 34, art. 373), cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează:

1. Articolul 11:

se completează cu alineatul (11) cu următorul cuprins:

„(11) Absolvenții studiilor superioare de licență în medicină, ai studiilor postuniversitare de rezidențiat și ai învățământului profesional tehnic postsecundar și postsecundar nonterțiar medical și farmaceutic care și-au făcut studiile pe locuri cu finanțare de la bugetul de stat se angajează în câmpul muncii în baza repartizării de către Ministerul Sănătății și activează respectând termenul și condițiile stipulate la art. 14 alin. (5).”

la alineatul (2):

partea introductivă va avea următorul cuprins:

„Absolvenții studiilor superioare de licență în medicină și ai studiilor postuniversitare de rezidențiat, în primii 5 ani de activitate, absolvenții învățământului profesional tehnic postsecundar și postsecundar nonterțiar medical și farmaceutic, în primii 3 ani de activitate, și absolvenții instituțiilor de învățământ omoloage din străinătate acreditate în condițiile legii, indiferent dacă și-au făcut studiile pe locuri cu finanțare de la bugetul de stat sau pe locuri cu taxă de studii, angajați în câmpul muncii în baza repartizării de către Ministerul Sănătății în instituții medicale publice din orașe și sate (comune), inclusiv din componența municipiilor Chișinău și Bălți, cu excepția orașelor de reședință ale municipiilor respective, și în spitale publice regionale, beneficiază de următoarele facilități din contul mijloacelor bugetului de stat, achitate prin intermediul angajatorului, în mărimea și modul stabilite de Guvern:”;

litera b) va avea următorul cuprins: 

,,b) indemnizație, pentru specialiștii cu studii superioare de licență în medicină, pentru medici și farmaciști, în primii 5 ani de activitate de la repartizare, și pentru personalul medical și farmaceutic cu studii profesionale tehnice postsecundare și postsecundare nonterțiare, în primii 3 ani de activitate de la repartizare;”

alineatul (3) se abrogă;

articolul se completează cu alineatul (4) cu următorul cuprins:

,,(4) Lucrătorii medico-sanitari și farmaceutici cu studii superioare de licență în medicină, cu studii postuniversitare de rezidențiat și cu studii profesionale tehnice postsecundare și postsecundare nonterțiare medicale și farmaceutice angajați în instituții medico-sanitare publice din orașe și sate (comune), inclusiv din componența municipiilor Chișinău și Bălți, cu excepția orașelor de reședință ale municipiilor respective, în spitale publice regionale, cu domiciliul aflat în afara localității de amplasare a instituțiilor medico-sanitare publice în care activează, beneficiază de compensarea cheltuielilor pentru transport (deplasare tur-retur între domiciliu și locul de muncă) din contul mijloacelor bugetului de stat, prin intermediul angajatorului, în mărimea și modul stabilite de Guvern.” 

2. La articolul 14, alineatul (5) va avea următorul cuprins: 

,,(5) După absolvirea studiilor, medicii și farmaciștii, precum și specialiștii cu studii superioare de licență în medicină sunt obligați să activeze cel puțin 5 ani conform repartizării de către Ministerul Sănătății, iar absolvenții studiilor profesionale tehnice postsecundare și postsecundare nonterțiare medicale și farmaceutice sunt obligați să activeze cel puțin 3 ani conform repartizării de către Ministerul Sănătății.”

[bookmark: _Hlk151723362]Art. II. – (1) Prezenta lege intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

(2) Absolvenților studiilor postuniversitare de rezidențiat și absolvenților învățământului profesional tehnic postsecundar și postsecundar nonterțiar medical și farmaceutic care au avut obligația să activeze după absolvirea studiilor 3 ani în baza repartizării de către Ministerul Sănătății și au beneficiat, până la intrarea în vigoare a prezentei legi, de indemnizații și compensații conform prevederilor art. 11 alin. (2) din Legea ocrotirii sănătății nr. 411/1995 li se vor achita plățile restante conform prevederilor anterioare.

(3) Guvernul, în termen de 6 luni de la data intrării în vigoare a prezentei legi, va aduce actele sale normative în concordanță cu aceasta.
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