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In temeiul prevederilor art. 73 din Constitutia Republicii Moldova si art. 47
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Proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE
cu privire la modificarea unor acte normative

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. L. - La art. 43 alin. (2') din Legea cu privire la Centrul National Anticoruptie
nr. 1104/2002, dupd textul ,pand la vérsta de 3 ani,” se introduce textul
»concediu pentru Ingrijirea copilului in varstd de la 3 la 10 ani,”

Art. II. — Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003, se modificad dupd
cum urmeazi:

1. la art. 78 alin. (1) dupa lit. a) se introduce lit. a') cu urmétorul cuprins:
,»a') concediul pentru ingrijirea copilului Tn varstad de la 3 la 10 ani;”

2. dupd art. 126 se introduce art. 126' cu urmétorul cuprins:
»Articolul 126'. Concediu pentru Ingrijirea copilului in virstd de la 3 la 10 ani

(1)Concediu pentru ingrijirea copilului in vérstd de la 3 la 10 ani se acordi
salariatului In conditiile In care activitatea institutiilor de invatdmant prescolar
si primar a fost sistatd (cu exceptia vacantelor) pe intreg teritoriul Republicii
Moldova sau se organizeaza la distanta.

(2) Concediul pentru ingrijirea copilului in varstd de la 3 la 10 ani se acordd, in
baza unei cereri scrise, femeil sau uneia dintre persoanele mentionate la
art.124 alin.(4), pe intreaga perioadd In care activitatea institutiilor de
invatdmént prescolar si primar a fost sistatd pe intreg teritoriul Republicii
Moldova sau se organizeaza la distanta.

(3) Pe perioada concediului pentru ingrijirea copilului in vérstd de la 3 la 10 ani,
salariatul beneficiazd de o indemnizatie speciald, care nu poate fi mai micé
decat salariu mediu pe economie pentru perioada respectiva si care se achitd
din bugetul asigurarilor sociale de stat.

(4) Perioada concediului pentru ingrijirea copilului in vérstd de la 3 la 10 ani se
include In vechimea In munci, inclusiv in vechimea In munca speciala.

Art. IIL - Art. 50 alin. (1) din Legea privind statutul ofiterului de informatii si
securitate nr. 170/2007 se completeaza cu lit. e') cu urmatorul cuprins:

,,€') concediu pentru ingrijirea copilului in varstd de la 3 1a 10 ani.”



Arxt. IV. — La art. 35 alin. (3) din Legea cu privire la Serviciul de Protectie si
Paza de Stat nr. 134/2008, dupé textul ,,la virsta de 3 ani,” se introduce textul ,,in
concediu pentru Ingrijirea copilului in vérstd de la 3 1a 10 ani,”.

Art. V. — Dispozitiile finale §i tranzitorii

(1)Prezenta lege intrd in vigoare la data publicdrii in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova.

(2)Guvernul Republicii Moldova, In termen de o lund de la data publicirii
prezentei legi in Monitorul Oficial al Republicii Moldova va elabora si adopta
actele normative necesare pentru executarea prezentei legi si va prezenta
Parlamentului propuneri privind punerea in concordantd a legislatiei in
vigoare cu prezenta lege.
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de Lege cu privire la modificarea unor acte normative

Proiectul de lege este elaborat si inaintat de cétre deputatii grupului
parlamentar PRO MOLDOVA.

in corespundere cu datele statistice oferite de citre Banca de date statistice
din Moldova, in anul 2019, in Republica Moldova au fost Inregistrati 169 696 de
copii cu vérsta Intre 5-9 ani. Aceastd categorie de véarstd este dependentd de
ingrijirea pdrintilor, astfel incét, in cazul in care copiii cu varsta mentionatd sunt
ldsati fard supravegherea maturilor, ei pot, involuntar, si provoace accidente care
pot aduce la pagube/traume/decese. Din nefericire, pe perioada pandemiei,
guvernantii au neglijat si interesele acestei categorii de populatic a Republicii
Moldova, crednd impedimente, pentru périntii/persoanele care ingrijesc de copii,
de a-si onora obligatiile périntesti.

Incepand cu declararea stirii de urgenti prin Hotirirea Parlamentului
nr. 55/2020, Comisia pentru Situatii Exceptionale a Intreprins mai multe masuri
pentru limitarea deplasarii persoanelor, inclusiv masuri care au avut menirea de a
izola populatia in casele, locuintele lor.

Prin dispozitia nr. 14 din 06 aprilie 2020, Comisia pentru Situatii
Exceptionale a dispus organizarea invatdmantului de toate nivelurile la distanta,
astfel obligand parintii, de facto, sd se ocupe cu educarea copiilor de acasd. Cu alte
cuvinte, din momentul In care institutiile de Invitdméant prescolar gi primar au
inceput activitatea la distantd, parintii/alte persoane care se ocupd de Ingrijirea
nemijlocitd a copilului, au fost nevoiti sa se abtind de la deplasérile la lucru, chiar
dacd institutiile in care activau nu si-au sistat activitatea. ‘

Dupd incetarea starii de urgentd, la 15 mai, majoritatea coplesitoare a
intreprinderilor gi-au reinceput activitatea de lucru, iar gridinitele de copii pand
astdzi nu lucreazi, parintii fiind nevoiti si lase copii cu vérstd de 4-6 (7) ani acasi,
fird supraveghere. In alti ordine de idei, copii cu varsta de 6(7)- 10 ani, pani la
declararea vacantei de vard, au fost ldsati acasd, fard supraveghere, toatd ziua
pentru a participa de la distantd la lectii. Este de mentionat ca, chiar dacé copilul a
devenit elev in clasa 1, aceasta nu presupune ca el poate sd stea acasd, fird
monitorizarea celor mai in virstd o zi intreagd, precum s-a prezumat in dispozitiile
Comisiei Situatii Exceptionale.

Desi Codul muncii al Republicii Moldova prevede dreptul,
parintilor/persoanelor care Ingrijesc nemijlocit de copilul péni la varsta de 4 ani,
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de a beneficia de concedii, acest drept s-a dovedit a fi ineficient g1 insuficient in
contextul pandemiei, cénd parintii erau nevoiti sd-si ia concediu din cont propriu
si/sau si foloseascd concediul anual plétit pentru a ingriji copilul care a fost trimis
acasd de catre Comisia pentru Situatii Exceptionale pe o perioada de cateva luni.

In contextul celor mentionate, grupul parlamentar PRO MOLDOVA
propune reglementarea unui nou tip de concediu, care va putea fi luat doar de cétre
unul dintre périnti si/sau persoane care ingrijesc nemijlocit de copil cu vérsta
cuprinsd intre 3-10 ani, In cazul in care institutille de Invétdméant prescolar si
primar 1si sisteazd activitatea sau incep a activa la distantd. Acest tip de concediu
se va acorda pe toatd perioada de sistare a activitdtii si/sau indeplinirii de la
distantd a studiilor. Pe perioada concediului, salariatul va beneficia de o
indemnizatie achitatd din bugetul de asiguréri sociale, care nu va fi mai micé decét
un salariu mediu pe economie.

Propunerea in cauza vine si excluda lacuna legald care a devenit evidenta in
contextul pandemiet, care nu permitea salariatilor cu copii la Ingrijire in varsta de
4-10 ani sa-gi continue nestingherit activitatea de muncd, fortdndu-i1 s renunte la
munca pentru a ingriji copiii, astfel 13sandu-i fard venituri familiale.

Mai mult ca atit, propunerea in cauzd vine si fortifice dreptul la asistenta si
protectie sociald a cetdtenilor Republicii Moldova, consfinfit la art. 47 din
Constitutia Republicii Moldova.

Mecanismul propus este cu atit mai necesar, cu cat se intetesc discutiile
despre posibilitatea agravirii situatiei pandemice in perioada de toamni. Intr-o
astfel de situatie, institufiile statului vor fi nevoite, din nou, in anul scolar, s
asigure procesul de studii la distantd pentru elevi, iar copiii din gradinite vor fi
trimigi acasd, la ingrijirea parintilor, astfel credndu-se, repetat, situatia In care
parintii/persoanele care intretin copilul, vor fi nevoiti si-si ia concediu din cont
propriu sau concediu anual plétit pentru a Ingriji de copii.

Hecote

Deputati in Parlament



