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asupra proiectului de lege pentru modificarea unor acte legislative
(nr. 1147 din 29.05.2012)

Comisia juridica, numiri §i imunitati a examinat proiectul de lege nr. 1147
din 29.05.2012, initiativa legislativa a Guvernului si mentioneaza urméitoarele.

Scopul proiectului de lege conform notei informative este ajustarea si
clarificarea unor prevederi din Legea Curtii de Conturi nr. 261 din 05.12.2008 si
Legea nr. 182 din 10.07.2008 cu privire la aprobarea Regulamentului Centrului
National pentru protectia Datelor cu Caracter Personal, structurii, personalului-limita
si a modului de finantare a Centrului National pentru protectia Datelor cu Caracter
Personal cu prevederile Legii nr. 155 din 21.07.2011 pentru aprobarea Clasificatorului
unic al functiilor publice si Legii nr. 158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public.

In procesul dezbaterilor, membrii Comisiei juridice, au decis si propuni
Comisiei sesizate in fond, excluderea Art. I din proiectul de lege nr. 1147, deoarece
propunerea de modificare din Art. I vine sa diminueze competenta Plenului Curtii de
Conturi, care este un organ de decizie colegial. Mai mult ca atit, conform prevederilor
actuale din Legea Curtii de Conturi, Plenul Curtii este acel organ care aprobi normele
de angajare, testare si promovare a personalului Curtii de Conturi. Drept urmare,
atributia de numire in functii publice de conducere, trebuie sa tind de competenta
exclusivd a Plenului Curtii de Conturi.

Totodatd aducem la cunostinta Comisiei sesizate in fond c4, in adresa Comisiei
juridice, numiri si imunitati a parvenit un demers din partea Centrului National pentru
Protectia Datelor cu Caracter Personal, in care se contin unele propuneri referitor la
Art. II din proiectul de lege. Demersul mentionat se anexeaza la prezentul coraport,
iar propunerile urmeazi a fi coordonate cu autorul proiectului de lege.

In rezultatul dezbaterilor, membrii Comisiei juridice, numiri si imunitati, cu
majoritatea voturilor au propus spre examinare si adoptare de catre Parlament a
proiectului de lege nr. 1147, doar in ceea ce priveste reglementarile propuse la Art. II.
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Domnului Victor POPA
Presedinte al Comisiei juridice,
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Parlamentul Republicii Moldova

Stimate domnule Presedinte al Comisiei Parlamentare,

Centrul National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal (Centrul), anterior
si-a expus pozitia referitor la proiectul legii pentru modificarea si completarea unor acte
legislative care vizeaza inclusiv Legea cu privire la aprobarea Regulamentului Centrului
National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal, structurii, personalului-limita si
a modului de finantare a Centrului National pentru Protectia Datelor cu Caracter
Personal nr. 182-XVI din 10 iulie 2008.

In calitate de temei pentru operarea modificarilor si completirilor propuse de
Cancelaria de Stat, in calitate de autori ai proiectului, s-a invocat necesitatea ajustarii
acestui act legislativ cu prevederile Legii nr.155 din 21 iulie 2011 pentru aprobarea
Clasificatorului unic al functiilor publice si Legii nr.158-XVI din 04 iulie 2005 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public, motiv pentru care Centrul le-a
sustinut cu unele rezerve.

La moment, insd, sintem in situatia de a informa Comisia parlamentara despre
producerea anumitor evenimente, care solicitd o interventie mai speciald asupra
prevederilor Legii nr. 182-XVI din 10 iulie 2008.

Astfel, reiesind din informatia prezentata la 07 tunie 2012 de misiunea Republicii
Moldova pe linga Uniunea Europeana (se anexeazd), ultimul obstacol pentru trecerea la
urmatoarea etapad de cooperare a EUROJUST cu Republica Moldova rimine a fi
reglementarea rigidd a mecanismului de stabilire a personalului-limitd a Centrului,
propunindu-se a fi implementat mecanismul existent in cazul Procuraturii Generale
(prin Hotarire a Parlamentului).

Mentiondm c& incheierea Acordului de cooperare cu EUROJUST se prezinta a fi
o acfiune extrem de importantd, inclusd in Planul de actiuni Republica Moldova -
Uniunea Europeana in domeniul liberalizarii regimului de vize, despre care s-a discutat
inclusiv la sedinta Comisiei guvernamentale pentru integrare europeand din 11 iunie
curent.

in acest sens, la momentul aprobirii de catre Parlament a Legii nr.133 din 08 iulie
2011 privind protectia datelor cu caracter personal, s-a acceptat includerea in art. 19
alin.(3) a urmatoarelor prevederi:,, Regulamentul Centrului, structura §i personalul-



limitd ale acestuia se aprobd de Parlament.” Aceastd formula, insd, este insuficienta in
momentul Tn care, actualmente structura si personalul-limitd al Centrului este stabilit

prin Legea ordinara nr. 182-XVI din 10 iulie 2008, art.1 lit.b) si ¢).

Urmare a celor expuse, suplimentar propunerilor formulate de Cancelaria de Stat
in articolul II din proiectul de lege, propunem:

I. Completarea in final a art.] al Legii cu privire la aprobarea Regulamentuiui
Centrului National pentru Proteciia Datelor cu Caracter Personal, structurii,
personalului-limita si a modului de finantare a Centrului National pentru Protectia
Datelor cu Caracter Personal nr. 182-XVI din [0 iulie 2008 (Monritorul Oficial nr. 140-
142/578 din 01.08.2008) cu urmatorul text: ,La propunerea motivatd a directorului
Centrului National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal, structura si efectivul-
[imita al Centrului se modifica prin hotérirea Parlamentului.”

II. In titlul legii de substituit sintagma ,personalului-limitd”, cu sintagma
,efectivului-limitd”, reiesind din propunerile Cancelariei de Stat formulate in pct.1 al
articolului II al acestui proiect de lege.

1. Luind in consideratie cd Centrul a identificat formula pastrérii Directiei
economico-financiare prin aprobarea, la 02 septembrie 2012, a Statului de personal de
catre Cancelaria de Stat, in conformitate cu care, Directorul adjunct va conduce aceasta
subdiviziune si, respectiv, va fi asigurat numarul minim de 5 persoane - considerdm
inoportun operarea modificarilor in anexa nr.2, propuse de Cancelaria de Stat.

Aceastd solutie vine sd creeze cadrul necesar pentru asigurarea unui nivel
corespunzitor de salarizare pentru cei 4 angajati ai acestei subdiviziuni a Centrului si
pentru a evita un posibil exod al cadrelor, tendintd, cu care se confruntd in ultima
perioada Autoritatea nationala de protectie a datelor cu caracter personal.

Cu deosebit respect,

Vitalie PANIS
Director

Anexe, pe J file.
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Statul de persona \

Director al Centrului National

al Centrului National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal al Republicii Moldova

(conform Legii nr. 182 -XVI1 din 10 iulie 2008 cu privire la aprobarea Regulamentului Centrului National pentru Protectia
Datelor cu Caracter Personal, structurii, personalului-limita si modului de finantare a Centrului National pentru Protectia Datelor

cu Caracter Personal)

—————

Asigurd managementul corect al resurselor umane angajind si eliberind din serviciu personalul Centruhu,

Denumircea Categoria | Numarul
functici S - - . . functici le functi
' ‘ Sarcinile de baza ale functiei publice/ postului nn F'Cl de Tuncy
publice/ publice/ publice/
_postului ) postului posturi
01 03 04 05
Director 1. Orpanizcaza si coordoneaza activitatea Centrului, fdp |
2. Urmireste modul de aplicare a legislagier privind prelucrarea datelor cu caracter personal si intervine cu
actele de reactie corespunzatoare intru asigurarea principiilor de protectic a datelor cu caracter personal;
3. Asigura respectarea disciplinei economico-financiard a Centrului in raport cu autoritdtile statulur si alte
entitati de drept public si privat;
4.
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stabilindu-le acestora obligatiile functionale, salariile de functie, sporurile si premiile, gradele si treptele de
salarizare, acordind concedii si aplicind sanctiuni disciplinare, solutionind chestiuni ce {in de perfectionarca
profesionala, de stagierea si trimiterca in delegatii a acestuta;

5. Asigura cocperarea cu autoritafile publice centrale si locale, cu mijloacele de informare in masa, cu
asociatiile obstesti, precum si cu institutille similare din strainatate. l
Directia economico-financiara si planificare
Director 1. In absenta temporara a directorului Centrului, asiguré interimatu! functiei acestuia; fdp |
adjunct, 2. Conduce Directia economico-financiara §i planificare si este direct responsabil de gestionarea patrimoniulul
Sef directie Centrului $1 de elaborarea proiectului bugetului anual al Centrului;
3. Coordoneaza activitatea Directiei juridice si relafii cu publicul a Centrului §i avizeaza actele elaborate dc
aceasta subdiviziune; este responsabil de modul de evidenta si examinare a petitiilor si altor adresari;
4. Coordoneazd activitatea de elaborare a raportului anual de activitate al Centrului; a instructiuntlor cu caracter
normativ;
5. Conduce activitatea comisiei de concurs pentru ocuparea functitlor vacante in cadrul Centrului, activitatea
comisiei de expertiza a valorii nominale si pregatirii pentru predarca in arhiva a documentelor, precum $i a
altor comisii create prin dispozi{ia directorului Centrului.
Sef adjunct I. In absenta temporara a sefului Directiei asigura interimatul functiei acestuia; fpc I
directic 2. Este responsabil de organizarca i coordonarea activititii economico-financiare g1 planificare a resursclor
Centrului, in conformitate cu legislatia in vigoare si exercita atributiile de contabil -sef;
| 3. Monitorizeaza utilizarea corecta s1 cu economie a mijloacelor banesti in conformitate cu planul si devizele de
i cheltuieli anualc; ,
4. Participa la procesul de elaborare a proicctului bugetului anual al Centrului;
5. Llaborcaza propuneri pentru avizarca proicctelor de acte legislative si normative, care vizcazad aclivitatca
' | economico-financiara a Centrului. )
Specialist . Realizeaza procesul de organizare corectd a cvideniel contabile in conformitate cu legislajia in vigoare; fpe
principal 2. Lfectueazd evidenia contabild a executarn devizelor de cheltuieh ale Centrului $1 prezinta in termencle
stabilite darile de seama contabile;
3. Participd la procesul de achizitie, primire, predare si efectuare a inventarierii resurselor banesti, decontanilor
: s1 valorilor materiale, determina la timp $1 corect rezultatele inventarierii i reflectarea lor in evidenta;
! 4. Este direct responsabil de controlul asupra integritatii fondurilor fixe, a obiectelor de mica valoare §i de
' scurtd duratd 1 matertalelor la locurile lor de pastrare s utihizare;
S. Participa la procesul de avizare a actelor legislative §i normative, care vizeaza activitatea economico-
financiara a Centrului.
Specialist 1. Este direct responsabil de {inerea evidentei gi gestionarii raporturilor de munca ale personalului Centrului; fpe I
principal 2. Este responsabil de avizarea proiectelor de acte legislative si normative care vizeaza domeniul
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managementului resurselor umane si politica raporturilor de munca;

3. Examineaza adresarile care vizeaza procedurile de prelucrare a datelor cu caracter personal ale angajatilor,
previazute de art. 91 — 94 din Codul muncii al Republicii Moldova si Legea nr. 158-XV din 04 iulie 2008 cu
privire la funcjia publica i statutul funcfionarului public;
4. Este responsabil de colectarea declaratiilor de venit a colaboratorilor Centrului, de control al corectitudinn
completarii acestora si de asigurarea respectdrii procedurii transmiterii materialelor in adresa Comisiel
Nationale de Integritate;
o 5. Participa la procesul de elaborare a proiectului bugetului anual al Centrului.
Auditor I Este direct responsabil de realizarea sarcinilor in domeniul planificarii, coordonani si organizarii activitafilor fpe ]
mtern de audit mtern;
f 2. Participa la activitatea de control al procedurilor de exccutare a documentelor in conformitate cu prevederile
j legislatiel in vigoare, precum $1 monitorizeaza implementarea recomandarilor in domeniu;
‘ 3. Acorda asisten{a informationala i metodologica conducerii §i personalulut Centrului in domeniu;
t 4. Asigura respectarea sistemului unic al lucririlor de secretariat g1 arhivare in subdiviziunile Centrului, inclusiv
i in partea ce jine de documentatia secreta.
|
l,['l‘otal: >
!
' Directia evidenta si control
iScl’ directie 1. Conduce Directia evidenta si control; fpc |
| 2. Este responsabil de realizarea procesului evidentei operatorilor de date cu caracter personal, administrari
registrelor instituite de Centru $1 elaborarii normelor tchnice cu privire la securitatea prelucrarii datelor cu
caracter personal;
| 3. Asigurd rcalizarca procesului de efectuare a verificarilor prealabile $1 monitorizeaza procesul aduceri la
| indeplinire de catre operatorii de date cu caracter personal a masurilor [egale dispuse de Centru;
4. Asigura rcalizarea procesului de elaborare a proiectelor de acte normative cu privire la prelucrarca datelor cu
caracter personal, precum si a proicctelor de ordine si dispozitii ale directorului Centrulwi, in partea ce fine de
: domeniul prelucrarii datelor cu caracter personal,
! 5. Gestioncaza activitatea de cvidenid $1 control a prefucrdrilor de date cu caracter personal i a fluxurilor
| transfrontahiere de date cu caracter personal.
[$cf adjunct 1. In absenta temporara a sefului Directici asigura interimatul functiei acestuia; tpc |
directie 2. Realizeaza {inerca evidentei operatorilor de date cu caracter personal, administreaza registrele instituite de
Centru;
_ 3. Elaboreazid norme tehnice cu privire la securitatea prelucréarii datelor cu caracter personal;
! 4. Participa la efectuarea controalelor prealabile si investigatiilor, monitorizeaza procesul aducerii la indeplinire
]L de catre operatorii de date cu caracter personal a masurilor legale dispuse de Centru; B
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5. LEste responsabil de procesul de autorizare a prelucrarii gi transmiterii transfrontaliere a datelor cu caracter
personal in cazurile prevazute de lege.
Consultant 1. Participd la procesul tinerii evidenfer operatorilor de date cu caracter personal, administrarii registrelor {pe ]
Iprincipal nstituite de Centru gi elaborarii normelor tehnice cu privire la securitatea prelucrari datelor cu caracter
5 personal;
2. Participd la efectuarea controalelor prealabile §i investigaiilor, monitorizeaza procesul aducerii la indeplinire
! de catre operatorii de date cu caracter personal a masurilor legale dispuse de Centru;
1 3. Participd la procesul de autorizare a prelucrarii i transmiteril transfrontaliere a datelor cu caracter personal in
| cazurile prevazute de lege;
4. Elaboreaza proiecte i avize asupra proiectelor de acte normative, in partea ce {ine de prelucrarca datelor cu
caracter personal.
Consultant 1. Participa la procesul tinerii evideniei operatorilor de date cu caracter personal, administrarn registrelor fpe |
superior mstituite de Centru si elaborarii normelor tehnice cu privire la securitatea prelucrarii datelor cu caracter
personal;
2. Participa la efectuarea controalelor prealabile si investigatiilor, monitorizeaza procesul aducerii la indeplinire
, de catre operatorui de date cu caracter personal a masurilor legale dispuse de Centru;
3. Participa la procesul de autorizare a prelucrarii $i transmitenii transfrontaliere a datelor cu caracter personal in
cazurile prevazute de lege;
4. Este responsabil de asigurarea confidenfialitdfii si securitdfii prelucrarii datelor cu caracter personal in
Centru, in conformitate cu politica de securitate instituionala. ]
Consultant l. Participa la procesul {inerii evidenjei operatorilor de date cu caracter personal, administrari registrelor|  “fpc” J
instituite de Centru §i elaborarii normelor tehnice cu privire la securitatea prelucrarii datelor cu caracter
personal;
l 2. Participa la efectuarea controalelor prealabile $i investigatiilor, monitorizeaza procesul aducerii la indeplinire
de catre operatorii de date cu caracter personal a masurilor legale dispuse de Centru,
j_ 3. Participarea la procesul de autorizare a prelucrarii $i transmiterii transfrontaliere a datclor cu caracter
; personal in cazurile prevazute de lege;
1 4. Lste responsabil de activitatea ce {ine de analiza informatiilor privind incidentele de securitate prezentate de
operatorii de date cu caracter personal si elaborarea proiectelor de instructiuni a Centrului in acest domeniu.
Total directie: 5
Directia relatii externe gi integrare europeani
Sef directie [ 1. Conduce Directia relafii externe i integrare europeana, fpc l
. 2. Este responsabil de procesul stabilirii i dezvoltarii relajiilor externe ale Centrului,

{

|
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Este responsabil de procesul de implementare in plan najional a standardelor europene §1 celor internaionale
in domeniul protectier datelor cu caracter personal, prin metoda elaborani proiectelor de politici publice, acte
legislative i normative in conformitate cu aquis-ul european;

Monitorizeazd si evalucaza implementarea proiectelor de asisten{a tehnica internajionale, inclusiv claboreaza
proiccte de acest gen, {inind cont de obiectivele si necesitdfile Centrului;

Coordoneaza activitdfile protocolare.

Consultant Realizeaza procesul de stabilire si dezvoltare a relatiilor externe ale Centrului, fpe |
superior Efectueaza analiza si sinteza procesului de implementare in plan national a standardelor Consiliulut Europei
st Uniunit Europene in domeniul protectiei datelor cu caracter personal,
Elaboreaza proiecte de politici publice, acte legislative si normative in domeniul protectiei datelor cu caracter
personal, precumn §i avizeaza acte normative, elaborate de alte entitdti, in conformitate cu aquis-ul european;
Este responsabil de procesul de conlucrare in proiectele de asistenta tehnica internationale la care participa
Centrul;
: Asigura efectuarea activitatilor de realizare a cooperarii cu partenerii internationali ai Centrului.
‘Consultant Realizeaza proccsul de stabilire si dezvoltare a relatiilor externe ale Centrulu, fpe I
Efcctueaza analiza si sinteza procesului de implementare in plan national a standardelor Uniunui Europene in
domeniu;
Participd la claborarea, consultarea, incheierea $1 monitorizarea realizarii Memorandumurnilor de
injelegere/Acordurilor de Colaborare in domeniu;
Elaboreaza acte legislative §i normative in domeniul protectiei datelor cu caracter personal, precum i
avizeaza acte normative, elaborate de alte entitafi, in conformitate cu aquis-ul curopean;
Realizeazd procesul de conlucrare cu proiectele dc asistentd tchnica internationale, inclusiv monitorizeazd
nivelul implementarn si evalueaza rezultatele acestora pentru Centru.
v
i(?unsulta nt Realizeaza procesul de stabilire si dezvoltare a relatiilor externe ale Centrului; fpe I
; Efectueazad analiza si sinteza procesului de implementare in plan najional a standardelor internajionale in
j domeniu;
E Elaboreaza proiecte de acte legislative st normative in domeniul protectier datelor cu caracter personal,
f precum sl avizeaza acte normative, elaborate de alte entitafi, in conformitate cu aquis-ul european;
! Realizeaza procesul de coordonare cu proiectele de asistenia tehnica;
Efectueaza activitatile de realizare a cooperdrii cu partenerii internajionali a1 Centrului.
|
{(T(msultant ) Realizeaza procesul de stabilire $1 dezvoltare a relatitlor externe ale Centrului, fpc 1
o Participa la efectuarea analizei si sintezel procesului de mmplementare in plan national a standardelor
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europene si celor internationale in domeniu;

Elaboreazd proiecte de acte legislative si normative in domeniul protectiei datelor cu caracter personal,
precum §i avizeaza acte normative, elaborate de alte entititi, in conformitate cu aquis-ul curopean,

Participd la procesul de pregatire a activitafilor de rcalizare a cooperarii cu partenerii intcrnationali ai
Centrului $1 de secretaniat a Directici;

Este responsabil de asigurarea activititilor protocolare in cadrul Centrului.

Total directie:

VN

Directia juridica si relatii cu publicul

Sef directie

N

o —

Conduce Directia juridica si relatii cu publicul din cadrul Centrului;

Gestioneazd activitatea de relatii cu publicul si de solufionare a petitiilor adresate Centrului;

Asigurd reprezentarea in instanjele judecatoresti a intercsclor Centrului;

Coordoneaza activitatea de control a respectarii de catre operatorii de date cu caracter personal a legislatiei
privind drepturile i libertdtile subiectilor de date cu caracter personal;

Coordoneaza procesul de elaborare a proiectelor de acte normative §i de promovare a politicii de stat in
domeniul protecier datelor cu caracter personal.

fpc

'Sef adjunct
directic

|
|

In absen{a temporara a sefului Directiei asigurd interimatul functiet acestuia;

Reprezinta in instaniele judecatoresti interesele Centrului,

Este responsabil de procesul de elaborare a proiectelor si avizelor asupra proiectelor de acte normative ce {in
de domeniul protectiel datelor cu caracter personal;

Este responsabil de procesul de elaborare a proiectelor de ordine si1 dispozitii ale Directorului Centrului;

Fste responsabil de procesul de interactiune cu alte subdiviziuni structurale ale Centrului implicate in
pregatirea i avizarea proiectelor de acte legislative g1 normative in conformitate cu aquis-ul curopean.

fpc

‘C‘()nsulmnl
Iprincipal

|

i
!
{
!

(W S Ve

Reprezinta n instaniele judecatoresti interesele Centrulut;

Elaboreaza proiecte si avize asupra proicctelor de acte normative ce tin de domeniul protectier datelor cu
caracter personal in sectoarele: medicinii, educatiel, activitafh organelor de drept;

Exercita activitatea de relagii cu publicul si de mediatizare a rezultatelor activitatii subdiviziunilor Centrulu,
Exercitd activitatea de solutionarc a petiiilor adresate Centrulu;

Generalizeaza, in comun cu subdiviziunile Centrului, practica aplicarii legislatier privind protecpia datclor cu
caracter personal in Republica Moldova, elaboreaza propuneri privind perfectionarea ei.

pc

),. s
Consuitant
ilsu perior

(A B

—

Reprezinta in instantele judecatoresti interesele Centrului;

Elaboreaza proiecte si avize asupra proiectelor de acte normative ce tin de domeniul protecfici datelor cu
caracter personal in sectoarele: bancar, comunicatii electronice, asigurari sociale;

Exercita activitatea de relatii cu publicul i de mediatizare a rezultatelor activitatii subdiviziunilor Centrului;
Asigurd, organizatoric si tehnic, procesul de colaborare cu organele de drept la capitolul realizarii de catre
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Centru a atributiilor in partea ce fine de aplicarca masurilor de sancfionare a operatorilor de date cu caracter
personal, ce admit derogari de la cadrul normativ care reglementeaza acest domeniu.

Consultant 1. Reprezintd in instanfcle judecatoresti interesele Centrului i ale persoanelor fizice, subiecii ai datelor cu
caracter personal, lezate in drepturi;

2. Elaboreaza proiecte si avize asupra proicctelor de acte normative ce tin de domeniul protectiet datelor cu

caracter personal in sectoarele: justifie st afaceri interne, refelele de socializare, precum si a proiectelor de

ordine §i de dispozitii ale conducerii Centrului;

Participa la exercitarea activitatii de solutionare a petitiilor adresate Centrului;

4. Este responsabil de sistematizarea §i pastrarea actelor normative, elaborate de Centru; {ine lucrdrile de
secretariat in cadrul Directiei.

(8]

fpe

Total directic:

TOTAL:

a) “fdp” - 2
b) “pcpfdp” - 0
¢) “fpens” 0
d) “fpc” - 6
e) “fpe” - 13

Nota:
‘\\ La nivelul autoritatii publice nu sint aprobate functil cu statut special.

Specialist principal in Direc{ia cconomico-financiara p rzﬂ o
si planificare (responsabil de gestionarea resurselor umanc) Vera Levinschi /- 7 ¢/
V

Sef adjunct Direcfia economico-financiara si planificare, Aliona Cenusa i

/
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