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Proiect
PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE
privind modificarea §i completarea unor acte legislative

Parlamentul adopti prezenta lege organica.

Art.l. — Legea nr. 180-XVI din 10 iulie 2008 cu privire la migratia de
muncid (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.162-164, art.598), cu
modificérile ulterioare, se modifica si se completeaza dupd cum urmeazi:

1. In tot textul legii, sintagma ,,Ministerul Afacerilor Interne” se substituie
cu sintagma ,autoritatea competentd pentru strdini”, iar sintagma ,cetdteni
straini” se substituie cu cuvintul ,,striini”, in ambele cazuri la forma gramaticala
corespunzatoare.

2. Articolul 1:

definitia notiunii ,,cota de imigrare in scop de munca” se exclude;

notiunea ,contract de colaborare” se substituie cu nofiunea ,acord de
colaborare”.

3. Articolul 3 alineatul (2):

litera ¢) se completeazi in final cu textul: ,, , precum §i personalul
colectivelor artistice, inclusiv administrativ si de deservire, plecat/sosit in
turneu”;

se completeazi cu litera d') cu urmitorul cuprins:

.d') striinii sosifi pentru activitiji de cercetare stiintificd In cadrul
proiectelor europene sau internationale, cu excepfia celor sosifi in baza
contractului individual de munca;”;

litera f) va avea urmatorul cuprins:

»f) persoanele sosite/plecate la studii, inclusiv in cadrul schimbului de
elevi, pentru formare profesionald neremunerata sau perfectionare”;

se completeazi cu literele i'), i) si i*) cu urmétorul cuprins:

»i') strainii cu drept de sedere provizorie pentru reintregirea familiei;

i¥) studentii antrenafi in perioada vacanfelor in diferite programe
educafionai-culturaie in striindtate;

i) strdinii titulari ai dreptului de sedere permanentd pe teritoriul
Republicii Moldova”.
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4. Articolul 4:

la alineatul (1), cuvintele ,este posibild in situafia” se substituie cu
cuvintele ,,se efectueazi in functie de necesitifile economiei nationale in for{a de
munci calificati in cazul” ;

alineatul (4) se exclude.

5. Articolul 5 se completeazi cu alineatul (4') cu urmétorul cuprins:

»(4") Striinii cu drept de sedere provizorie pentru studii pot desfigura
activitifi de munca pe teritoriul Republicii Moldova, in conformitate cu legislatia
muncii, pentru o perioadd ce nu va depdsi 10 ore sdptiminal sau echivalentul
sumar in zile pe perioada unui an.”

6. Articolul 6:

alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

»(1) Conducitorul intreprinderii/organizatiei/institufiei sau reprezentantul
imputernicit al acestuia depune la Ghigeul unic de documentare a.strainilor in
incinta autoritdfii competente pentru striini actele previzute de prezenta lege in
vederea acorddrii/prelungirii dreptului la muncd si a dreptului de gedere
provizorie in scop de munci.”;

la alineatul (4), sintagma ,Ministerul Dezvoltarii Informationale” se
substituie cu sintagma ,,autoritatea competenta pentru stréini”;

la alineatul (5), cuvintele ,se prelungeste” se substituie cu cuvintele ,,se
elibereaza™; -

alineatul (6) va avea urmadtorul cuprins:

»(6) Autoritatea competentd pentru strdini va prezenta Agenfiei Najionale
copia deciziei privind refuzul acordirii dreptului de sedere strainilor carora li s-a
acordat/prelungit dreptul la munca.”

7. Articolul 7:

la alineatul (2), sintagma ,,15 zile lucratoare” se substituie cu sintagma ,,5
zile lucritoare”;

la alineatul (3), dupa cuvintele ,,in scop de angajare in munca” se introduc
cuvintele ,,pentru un termen de gedere ce depageste 90 de zile”;

se completeazi cu alineatele (3') §i (3%) cu urmatorul cuprins:

»(3") Strdinilor invitafi la muncd de Guvern sau de organele publice
centrale de specialitate, specialigtilor sositi in baza acordurilor in domeniu, la
care Republica Moldova este parte, precum si striinilor sosifi la munca in cadrul
proiectelor investitionale ce prezintd interes pentru economia nationald li se
acordd dreptul la muncd fird obfinerea avizului Agentiei Nafionale privind
invitarea in scop de munca.

(3%) Strainilor sosifi la muncd in cadrul proiectelor investifionale ce
prezintd interes pentru economia nafionald li se acordd dreptul la munci si

tanca ExDoc_201 2\Hotariri\Mod_L-180-X111.doc29.05.2012



dreptul de sedere provizorie in scop de muncd in condifiile alin. (3'), cu
prezentarea confirmdrii Ministerului Economiei.”;

se completeazi cu alineatul (4') cu urmdétorul cuprins:

»(4") Solicitantului i se refuzi eliberarea avizului favorabil in cazul in
care:

a) In urma examindrii, s-a constatat c documentele prezentate de acesta au
fost perfectate cu abateri de la normele stabilite sau conin date neautentice;

b) la data depunerii cererii, nu erau indeplinite conditiile prevazute la art.4
alin.(1), ‘

c¢) persoana juridicd din Republica Moldova a fost lichidata.”;

la alineatul (8):

litera d) va avea urmatorul cuprins:

»d) extrasul din Registru de stat al unitifilor de drept si autorizafia de
activitate/licenta, dupi caz”;

la litera e), textul ,,actele ce confirmai activitatea intreprinderii (certificatul
de la Inspectoratul Fiscal Principal de Stat privind lipsa restantelor faj3d de
bugetul public national” se exclude;

litera f) va avea urmatorul cuprins:

of) contractul individual de munca incheiat pe un termen, care nu
depageste termenul de valabilitate a dreptului la munci, cu indicarea salariului
lunar al strdinului/apatridului stabilit in marime nu mai micd decit un salariu
mediu prognozat pe economie pentru anul gestionar”;

litera h) se completeazi in final cu cuvintele ,, , cu avizul organelor
competente ale Republicii Moldova, dacid strdinii/apatrizii se angajeazi in
domeniul educatiei/sanatitii”;

literele i), j) si I) se exclud;

la litera k), textul ,,(50X60 mm)” se substituie cu textul ,,(30X40mm)”;

la alineatul (11) litera c), textul ,,h si 1)” se exclude;

se completeazi cu alineatul (11') cu urmatorul cuprins:

(11" In cazul nerespectarii termenului de depunere a actelor pentru
prelungirea dreptului la muncd stipulat in alin.(11), angajatorul sau
reprezentantul Imputernicit al acestuia depune actele pentru acordarea dreptului
la muncd strainului in conditii generale.”

8. Articolul 8:

la alineatul (1), cuvintele ,,care detine o functie de conducere” se exclud;

alineatul (4) va avea urmatorul cuprins:

»(4) Fondatorilor, acfionarilor, precum §i administratorilor intreprinderilor
care au efectuat investifii:

a) de cel putin 100 mii dolari SUA, dar care nu depagesc 200 mii dolari
SUA li se acorda dreptul la munca si dreptul de sedere provizorie in scop de
muncd pentru un termen de 2 ani, cu posibilitatea prelungirii dreptului la muncd
pentru un nou termen;
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b) care depasesc 200 mii dolari SUA, dar care nu depigesc 500 mii dolari
SUA li se acorda dreptul la munci si dreptul de sedere provizorie in scop de
muncd pe un termen de 3 ani, cu posibilitatea prelungirii acestuia pentru un nou
termen;

c) care depagesc 500 mii dolari SUA li se acordd dreptul la munca si
dreptul de sedere provizorie in scop de muncd pe un termen de 5 ani, cu
posibilitatea prelungirii dreptului la munci si a dreptului de sedere provizorie in
scop de muncd pentru un nou termen, dar care nu va depisi termenul de
valabilitate a actului national de identitate;

d) care depagesc un milion dolari SUA li se acord4, la solicitare, dreptul la
munci §i dreptul de gedere provizorie in scop de muncd pe un termen de pind la
10 ani.”;

se completeaza cu alineatul (4") cu urmdtorul cuprins:

»(4') Striinii/apatrizii indicati la alin. (1) al prezentului articol, care pe
parcurs au efectuat investifii corespunzitoare celor indicate in alin.(4), au dreptul
la prelungirea dreptului la munci si a dreptului de sedere in scop de munca in
corespundere cu prevederile alineatului respectiv pind la expirarea termenului
prevazut anterior.”;

la alineatul (6), sintagma ,,15 zile” se substituie cu sintagma ,,10 zile”.

9. Articolul 9 se completeazi cu alineatele (6') si (6%) cu urmitorul
cuprins:

»(6") Persoanele detasate in Republica Moldova pentru o perioada de pina
la 90 de zile calendaristice calculate cumulativ pot desfasura activitate de munca
in baza actelor stipulate la alineatul (5) literele d) si e). Intreprinderea/
organizafia/institufia, in termen de pind la 3 zile lucritoare din data intrérii
strdinului in tard, va prezenta autoritdfii competente pentru strdini si Agentiei
Nationale declarajia pe propria rispundere privind scopul §i durata detasirii
strdinului, cu anexarea copiilor actelor indicate in prezentul alineat.

(6°) Forma §i continutul declaratiei vor fi aprobate prin ordinul comun al
autoritdfii competente pentru strdini §i Agentiei Nafionale si se va publica pe
pagina web oficiala a acestora.”

10. Articolul 11 alineatul (1):

la litera d), cuvintele ,restricii de imigrare” se substituie cu cuvintele
sinterdictie de intrare”;

se completeazi cu litera f) cu urmétorul cuprins:

»f) actele au fost depuse cu incdlcarea termenclor stabilite pentru
depunere, previzute in prezenta lege”.

11. Articolul 12:
la alineatul (1), litera b) se exclude;
alineatul (3) se exclude.
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12. Articolul 13 se exclude.

13. La articolul 14, alineatul (2) va avea urmdétorul cuprins:

+(2) Striinilor/apatrizilor nu li se acordd/prelungeste dreptul la munci si
dreptul de sedere in scop de munca in cadrul intreprinderii/organizatiei/institutiei
licentiate pentru desfisurarea activitatii de plasare in cimpul muncii a cetéjenilor
Republicii Moldova in striindtate.”

14. Legea se completeazd cu articolul (14') cu urmatorul cuprins:

HArticolul 14*. Achitarea taxei de stat '

Pentru examinarea cererii privind acordarea/prelungirea dreptului la
muncd, strdinii vor achita taxa de stat, in méarimea previzutd de Legea taxei de
stat nr. 1216-XII din 3 decembrie 1992.”

15. Articolul 17:

alineatul (3):

la litera b), dupi cuvintele ,,sau de un alt document” se introduc cuvintele
.eliberat de o institugie abilitatd in acest domeniu”;

la litera €), cuvintele ,cetifenii striini i se exclud,

se completeaza cu alineatul (4') cu urmétorul cuprins:

A4') Agenfia Nafionald examineazi acordurile de colaborare ale agentiei
private cu intermediarul/angajatorul strdin, intocmite in conformitate cu
prevederile din anexa nr.2 §i proiectele contractelor individuale de munca, in
termen de pind la 15 zile lucritoare.”

16. Articolul 19:

alineatul (1) se completeazi cu 1iteraj') cu urmatorul cuprins:

") in cazul in care titularul de licent nu a intervenit pentru solutionarea
litigiilor apdrute intre angajatorul din fara de destinatie §i cetiteanul Republicii
Moldova”;

alineatul (2) se completeazi in final cu cuvintele ,, , cu excéptia cazului
prevazut la alineatul (1) lit.i) a articolului dat”.

17. La articolul 21 alineatul (2) litera i), cuvintele ,,$i Biroului National

Statisticd” se exclud.

18. La articolul 24, alineatul (2) va avea urmitorul cuprins:

(2) In vederea aplicarii prevederilor prezentei legi, autoritafile indicate in
alin. (1) au urmétoarele atributii specifice:

a) autoritatea competentd pentru striini — asigurd controlul asupra
contracardrii muncii ilegale a striinilor pe teritoriul Republicii Moldova;

b) Inspectia Muncii — asigurd controlul privind respectarea clauzelor
contractului individual de munci al striinilor angajati;

c) Camera de Licenjiere in comun cu Agentia Nafionald — asigurd
controlul privind respectarea conditiilor de licengiere.” ;
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19. Anexa devine anexa nr.1.

20. Legea se completeazi cu anexa nr.2 cu urmdétorul cuprins:
Anexanr.2

Clauze minime ale acordului de colaborare
intre intermediarul/angajatorul din striindtate si agentia privati
de ocupare a fortei de munci privind plasarea in cimpul muncii
peste hotare a cetdtenilor Republicii Moldova

Acordul de colaborare privind plasarea in cimpul muncii peste hotare a
cetdtenilor Republicii Moldova va contine cel putin urmétoarele:

1. Date generale:

data si locul incheierii acordului de colaborare, data de la care acordul
urmeazi sd-gi produci efectele;

date referitoare la angajatorul/intermediarul striin (denumirea gi adresa
juridici a Intreprinderii, numarul si data Inregistrérii, denumirea organului de stat
care a autorizat/licentiat angajatorul, numele si functia persoanei responsabile);

date referitoare la agenfia privatd de ocupare a fortei de muncd din
Republica Moldova (denumirea i adresa juridici a agentului economic, numarul
si data inregistrarii, dacd este titular de licentd - numarul si data eliberdrii
licentei, numele §i functia persoanei responsabile).

2. Obiectul acordului.

3. Oferta locurilor de munci :

numirul estimativ al locurilor de muncé conform specialitafilor solicitate;

condifiile de angajare, de incetare a activitifii de muncd, durata i natura
angajdrii;

functia, specialitatea sau profesia potrivit careia va fi prestatd munca,
salariul, durata timpului de munci si odihnd, concediul de odihnd platit,
conditiile de munci.

4. Drepturile i obligatiile agentiei private de ocupare a forei de munci (in
contextul prezentei legi).

5. Obligatiile angajatorului/intermediarului stréin, inclusiv:

respectarea cerintelor de securitate si sdnatate stabilite in tara-gazdd pentru
genul de munci prestat, asigurarea medicald a lucritorului migrant (durata,
modul de achitare); .

procedura de compensare a daunelor survenite in urma traumelor,
leziunilor corporale, bolilor profesionale sau altor daune provocate sénatfii
lucritorului migrant;
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achitarea de catre angajator a compensatiilor prevazute de legislafia
statului angajator in cazul decesului lucrdtorului migrant din vina angajatorului;

responsabilitatea angajatorului in organizarea transportarii lucritorului
migrant decedat §i suportarea de citre acesta a tuturor cheltuielilor legate de
transportare;

informarea misiunii diplomatice a Republicii Moldova despre decesul
lucritorului migrant.

6. Responsabilitatea partilor pentru nerespectarea clauzelor acordului de
colaborare, modul de solutionare a litigiilor.

7. Termenul de valabilitate a acordului de colaborare, condifiile de
prelungire sau de desfacere inainte de termen a acestuia”.

Articolul IL — Legea nr.200 din 16 iulie 2010 privind regimul strdinilor in
Republica Moldova (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr.179-181,
art.610), cu modificarile i completirile ulterioare, se modifica si se completeazi
dupd cum urmeazi:

1. Articolul 28:

alineatul (3) se completeaza in final cu cuvintele ,,personal, prin postd sau
prin intermediul serviciilor web”;

la alineatul (6), sintagma ,,15 zile lucritoare” se substituie cu sintagma ,,10
zile lucritoare”, iar sintagma ,,3 zile lucritoare” se substituie cu sintagma ,,1 zi
lucritoare”.

2. Articolul 30 se completeazi cu literele g) si h) cu urmétorul cuprins:

»g) striinii invitafi de Guvern sau autoritifile administratiei publice
centrale in cadrul proiectelor investifionale ce prezinti interes pentru economia
nationald;

h) strdinii posesori ai pagapoartelor diplomatice §i de serviciu™.

3. La articolul 31 alineatul (2):

litera d) va avea urmitorul cuprins;

,,d) pentru activitifi umanitare, de voluntariat sau religioase;”; -
se completeazi cu litera g) cu urmatorul cuprins:

»&) pentru investitorii striini.”

4, La articolul 32 alineatul (2), cuvintele ,certificatul medical, din care sa
rezulte ca nu suferd de boli care pot pune in pericol sinitatea publica” se exclud,
iar cuvintele ,,de alte acte in funcfie de scopul pentru care se solicitd acordarea
dreptului de sedere provizorie in Republica Moldova” se substituie cu cuvintele
,,de actele de stare civild in original si in copii”.
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5. La articolul 34 alineatul (4), cuvintele ,este necesar” se substituie cu
cuvintele ,,existd motive suficient argumentate”.

6. Articolul 35:

dupa cuvintele ,,migratiei forfei de munca” se introduc cuvintele ,,de actele
prevazute in art. 32 alin.(2)”;

cuvintele ,, , in limita cotei de imigrare in scop de munci, stabilita anual de
Guvern” se exclud.

7. La articolul 36, cuvintele ,poate prelungi” se substituie cu cuvintele
.prelungeste”.

8. Legea se completeazi cu articolul 36' cu urmatorul cuprins:

wArticolul 36'. Acordarea dreptului de yedere provizorie investitorilor
strdini

(1) Dreptul de sedere provizorie se acordd strdinului care a efectuat
investifii in Republica Moldova, in baza deciziei organului abilitat in domeniul
reglementirii migratiei forfei de munci, insotite de actele prevazute in art. 32
alin.(2), cu exceptia documentului ce confirmd mijloacele de intrefinere.

(2) Prelungirea dreptului de sedere provizorie pentru strainul care a
efectuat investifii se realizeazd in baza deciziei organului abilitat in domeniul
reglementdrii migratiei forjei de muncd, dacd scopul sederii corespunde
conditiilor pentru care a fost acordat acest drept.

(3) Termenul de examinare a cererii §i de emitere a deciziei privind
acordarea prelungirea dreptului de sedere provizorie nu va depasi 15 zile
calendaristice.”

9. La articolul 37, alineatul (1) se completeaza in final cu cuvintele
winsotite de actele previzute la art.32 alin.(2)".

10. La articolul 41:

cuvintele activitdji umanitare sau religioase” se substituie cu cuvintele
»activitdfi umanitare, de voluntariat sau religioase”;

litera c) va avea urmatorul cuprins:

»C) intruneste conditiile prevazute la art. 32 sau la art.33, dupa caz’.

11. La articolul 42, alineatul (1) se completeazi cu litera ¢) cu urmatorul
cuprins:
,»¢) intruneste conditiile prevazute la art. 32 sau la art.33, dupa caz”.

12. La articolul 88 alineatul (1), litera a) se exclude.

Presedintele Parlamentului
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Noti informativa

la proiectul de lege privind modificarea i completarea unor acte legislative

In scopul optimizirii procedurii de documentare a striinilor, a ajustirii legislaiei
nationale in domeniul migratiei la standardele europene, Ministerul Muncii, Proteciiei
Sociale §i Familiei a elaborat proiectul legii privind modificarea si completarea unor acte
legislative, care prevede operarea unor modificari si completiri a Legii nr. 180-XVI din
10 iulie 2008 -cu privire la migratia de munci i a Legii nr.200 din 16 iulie 2010 privind
regimul strainilor in Republica Moldova.

Astfel, in proiectul respectiv se propune micsorarea semnificativa a termenului de
examinare a dosarelor si emiterea deciziilor pentru documentarea striinilor (Articolele 7,
8, 17 a Legii nr. 180), se prevede excluderea cotei de imigrare in scop de munci
(Articolul 13 a Legii nr. 180), totodatd, intru ajustarea la prevederile Articolului 17 din
Directiva UE 2004/114 privind dreptul la muncid al studentilor, Legea nr. 180 se
completeazd cu un alineat nou la Articolul 5, In care se transpun aceste drepturi.

in vederea ameliordrii situaiei in domeniul imigrarii in Republica Moldova si
facilitarii conditiilor pentru obfinerea dreptului de sedere de citre investitorii striini gi
alte categorii de imigranti, s-a decis modificarea §i completarea cadrului legal in sensul
stabilirii unei proceduri clare §i simplificate de imigrare pentru aceste categorii de strdini,
si, In special, pentru investitorii §i angajatii zonelor economice libere (Articolul 7 alin. (3!
§i 3%), exceptarea de a prezenta anumite acte pentru obfinerea dreptului la munci
Articolul 7 alin. (8) din Legea nr.180.

Conditii speciale, timp optim pentru documentare §i termene de valabilitate
diferentiate ale permisului de gedere in scop de muncd, in dependenti de volumul
investigiilor, se propun la  Articolul 8 alineatul (4), concomitent se propun condifii
speciale pentru persoanele detagate in Republica Moldova pentru o perioada de pini la 90
de zile calendaristice (Articolul alineatele (6') §i (6°) din Legea nr. 180.

Concomitent, in vederea asigurdrii reglementirii mai eficace a activitiii agentiilor
private de angajare a cetdfenilor moldoveni peste hotare, au fost incluse, in anexa la
proiectul dat, clauzele minime ce urmeaz3 a fi stipulate in acordul de colaborare intre
intermediarul/angajatorul din striinatate si agenia privatd de ocupare a forjei de munci
din Republica Moldova (Anexa nr.2).

Un alt aspect tine de aducerea in concordantd a legii nr.180 cu privire la migratia
de muncd cu prevederile Legii nr.200 din 16 iulie 2010 privind regimul striinilor in



Republica Moldova. In acest sens, se propune operarea unor modificdri si completéri ale
Articolelor 28, 30, 35, 36 si 88 din Legea nr.200.

in proiectul de lege in cauza si-au gdsit reflectare propunerile si observatiile
institugiilor abilitate cu gestionarea procesului migrational, reprezentantilor unor
organizafii neguvernamentale $i a mediului de afaceri, care au examinat si avizat
proiectul.

In acest sens, si la etapa de contrasemnare a proiectului de lege au parvenit
propuneri de modificare din partea Cancelariei de Stat, care au fost acceptate, precum si
propuneri de modificare si completare din partea Biroului migratie si azil din cadrul
MAL, acceptate partial(Propunerile respective au fost incluse in Tabelul divergentelor)

Operarea modificarilor $i completarilor propuse va micgora considerabil nu numai
termenul de documentare a striiinilor, dar si efortul resurselor umane/administrative
pentru executarea acestei proceduri, precum §i va imbunatati managementul gestionarii
proceselor migragionale in Republica Moldova.

[mplementarea modificarilor §i completdrilor incluse in proiect nu va necesita

cheltuieli suplimentare, deoarece mecanismul in domeniul reglementarii migratiei in scop
de munca deja exista.
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