
Parlamentul
Republicii Moldova

CS/13-02 nr. 4

15.03.2024

Comisia speciala

de organizare si desfasurare a concursului public 
pentru selectarea candida^ilor
la func^ia de membru al Consiliului pentru egalitate

DECIZIE

privind totalizarea rezultatelor si desemnarea invingatorilor a 
concursului public pentru selectarea candida^ilor la func^ia 

de membru al Consiliului pentru egalitate

In temeiul Hotararii Parlamentului nr. 13 din 01.02.2024, in 
conformitate cu art. 11 din Legea nr. 121/2012 cu privire la asigurarea 
egalita(ii $i in corespundere cu Regulamentul privind organizarea §i 
desfa?urarea concursului public pentru selectarea candida{ilor la func^ia de 
membru al Consiliului pentru egalitate, aprobat prin Decizia CS/13-02 nr.i 
din 02.02.2024, in cadrul ^edin^ei inchise Comisia speciala

DECIDE:

1. Se acorda punctajul acumulat per fiecare candidat separat, exprimat 
prin vot, in cadrul probei interviului a concursului public pentru selectarea 
candida^ilor la funcfia de membru al Consiliului pentru egalitate:

Republica Moldova, MD-2004, Chisinau
Bd. §tefan cel Mare §i Sfint 105

Nr. ord. Nume, prenume candidat Voturi exprimate/ 
punctaj acumulat

1. Svetlana DOLTU 0 (zero)

2. Rodica JEREGHI retras din concurs

3- Carolina BAGRIN 8 (opt)

4. Evghenii Alexandrovici 

GOLO$CEAPOV

0 (zero)

5* Maia BANARESCU 0 (zero)

6. Ian FELDMAN 8 (opt)

7- Victorina LUCA 8 (opt)
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8. Dumitru RUSSU 0 (zero)

9. Ion BUCUR 0 (zero)

10. Andrei BRIGHIDIN 1 (unu)

11. Ion BAMBULEAC 0 (zero)

12. Andrei LUNGU 7 (?apte)

13. Gheorghina DRUMEA 7 (?apte)

14. Violeta ANDRIUTA 1 (unu)

2. Se totalizeaza rezultatele probei interviului se desemneaza drept 
invingatori ai concursului public pentru selectarea candida^ilor la func^ia de 
membru al Consiliului pentru egalitate, urmatorii candida^i:

Nr. ord. Nume, prenume candidat

1. Carolina BAGRIN

2. Ian FELDMAN

3- Victorina LUCA

4 Andrei LUNGU

5. Gheorghina DRUMEA

3. Comisia speciala va prezenta plenului Parlamentului pentru numire 
in func|ia de membru al Consiliului pentru egalitate, candida{ii declara^i 
invingatori ai concursului public compatibili cu interesele funcjiei publice, in 
urma analizei intrunirii conditiilor eligibile de numire in func^ie, intocmind 
pentru fiecare candidat un Aviz argumentat.

4. Prezenta Decizie se publics pe pagina web a Parlamentului.

Angela MUNTEANU-POJOGA, 
Presedinta Comisiei speciale



Parlamentul
Republicii Moldova

Comisia speciala

CS/13-02 nr. 5

28.03.2024

de organizare desfa§urare a concursului public 
pentru selectarea candida|ilor
la functia de membru al Consiliului pentru egalitate

DECIZIE

cu privire la compatibilitatea candida^ilor desemna^i invingatori 
ai concursului public cu interesele funcfiei publice 

de membru al Consiliului pentru egalitate

In temeiul art. 11 din Legea nr. 121/2012 cu privire la asigurarea 
egalitatii, a Hotararii Parlamentului nr. 13 din 01.02.2024 §i in corespundere 
cu Regulamentul privind organizarea §i desfa^urarea concursului public 
pentru selectarea candidafilor la functia de membru al Consiliului pentru 
egalitate, aprobat prin Decizia CS/13-02 nr.i din 02.02.2024, Comisia 
speciala

DECIDE:

1. Se stabile?te compatibilitatea candidatilor desemnafi invingatori ai 
concursului public cu functia de membru al Consiliului pentru egalitate, in 
rezultatul receptjionarii certificatelor de cazier privind integritatea 
profesionala, a certificatelor de integritate §i a altor informatii relevante, 
prezentate de catre autoritafile responsabile ale statului.

2. Se prezinta plenului Parlamentului pentru numire in functia de 
membru al Consiliului pentru egalitate candidatii selectafi, ce intrunesc 
condifiile eligibile de numire in fimcfia nominalizata, intocmind pentru 
fiecare candidat un aviz argumentat (se anexeaza).

Angela MUNTEANU-POJOGA,

Republica Moldova, MD-2004, Chi§inSu
Bd. §tefan cel Mare §i Sfint 105
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Anexa nr. 1
la Decizia Comisiei speciale

CS/13-03 nr. 5 din 28.03.2024

AVIZ DE ARGUMENTARE
pentru prezentarea candidatului la funcfia de

membru al Consiliului pentru egalitate
dna Carolina BAGRIN

Comisia speciala de organizare ?i desfa^urare a concursului public pentru 
selectarea candidafilor la funcfia de membru al Consiliului pentru egalitate 
prezinta pentru numire in funcfia de membra a Consiliului pentru egalitate 
candidature doamnei Carolina BAGRIN, licentiata in drept, master in drept.

In perioada de activitate in calitate de §efa a Direcfiei combaterea 
discriminarii din cadrul Consiliului pentru egalitate, dna Carolina BAGRIN a 
fost responsabila de planificarea, organizarea, coordonarea §i controlarea 
activitafii direcfiei §i de raportarea rezultatelor activitafii Consiliului pe 
segmentul de combatere a discriminarii. La fel, a fost responsabila de 
organizarea §i coordonarea procesului de examinare a plangerilor parvenite in 
adresa Consiliului, precum §i de autosesizarile membrilor Consiliului. 
Concomitent, dna Carolina Bagrin a monitorizat procesul de implementare a 
recomandarilor formulate in deciziile Consiliului §i a reprezentat Consiliul 
pentru egalitate in instanfele de judecata. Subsidiar, dna Carolina Bagrin le-a 
fost oferit membrilor Consiliului suport informational privind standardele de 
nediscriminare §i jurisprudent internafionala relevanta.

Prin prisma activitafii desfa$urate §i a atributiilor funcfiei detinute in 
cadrul Consiliului pentru egalitate, dna Carolina Bagrin a participat activ la 
actiuni de sporire a gradului de informare a societatii cu privire la fenomenul 
discriminarii, la conceperea $i livrarea instruirilor tematice in materia egalitatii 
$i nondiscriminarii, precum §i la elaborarea materialelor tematice in domeniul 
nediscriminarii.

Este important de mentionat activitatea vasta a dnei Carolina BAGRIN in 
cadrul autoritafilor statului, precum $i in organizafiile neguvernamentale 
implicate in protectia copilului $i respectarii drepturilor copilului.

In urma examinarii dosarelor de participare la concursul public §i a 
evaluarii capacitafilor $i performantelor profesionale ale candidafilor in cadrul 
etapei interviului a concursului, cu votul unanim al membrilor sai, Comisia 
speciala s-а exprimat pentru sustinerea candidaturii doamnei Carolina Bagrin. 
Comisia speciala a apreciat pregatirea profesionala, abilitafile $i competenfele 
candidate!, necesare pentru realizarea $i exercitarea funcfiei de membru al 
Consiliului pentru egalitate.

Comisia speciala considera ca dna Carolina BAGRIN define cumulativ 
toate condifiile legale pe care trebuie sa le intruneasca candidatul la funcfia 
pretinsa si are pregatirea teoretica $i practica fundamentala pentru a exercita 
functia de membru al Consiliului pentru egalitate.

Apreciind calitatile §i aptitudinile candidate!, Comisia speciala propune 
candidature dnei Carolina BAGRIN plenului Parlamentului pentru numire.
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Anexa nr. 2
la Decizia Comisiei speciale

CS/13-03 nr. 5 din 28.03.2024

AVIZ DE ARGUMENTARE 
pentru prezentarea candidatului la funcfia de 

membru al Consiliului pentru egalitate 
dl Ian FELDMAN

Comisia speciala de organizare $i desfa§urare a concursului public pentru 
selectarea candidafilor la funcfia de membru al Consiliului pentru egalitate 
prezinta pentru numire in funcfia de membru al Consiliului pentru egalitate 
candidature domnului Ian FELDMAN, licentiat in management, economist, 
specialist in psihologie analitica/psihanaliza, master in psibologie. In prezent 
face studii de doctorat in cadrul Programului academic de doctorat in 
psihologie.

Dl Ian Feldman are о activitate profesionala de mai bine de peste 20 ani in 
domeniul drepturilor omului la nivel national, regional §i international, in 
calitate de expert, consultant, consilier la nivel inalt, precum §i demnitar de stat.

A lucrat in 16 fari, pe 3 continente, in mai mult de 50 de proiecte, 
organizatii interguvernamentale, guvernamentale §i non-guvernamentale ale 
ONU. Tinand cont de activitatea vasta desfa§urata, candidatul a obfinut о 
experienfa profesionala larga, inclusiv о experienfa apreciabila in zonele cu 
probleme de securitate. La fel, a acordat suport §i consultant^ de domeniu 
profesionistilor din peste 30 de tari, care provin din diferite regiuni ale lumii: 
Europa de Vest si de Est, Asia Centrala, Orientul Mijlociu, Africa de Nord-Est, 
Cornul Africii, Asia de Sud-Est.

Simultan, dl Ian Feldman are experienfa^i in domeniul combaterii 
traficului de fiinte umane la nivel international. In anul 2014, el a fost unul 
dintre cei trei candidafi propu^i de catre Grupul Consultativ al Consiliului ONU 
pentru Drepturile Omului pentru funcfia de Raportor Special ONU privind 
traficul de fiinte umane, in special femei si copii.

Comisia speciala considera ca candidatul Ian Feldman, prin prisma 
activitafii desfasurate in calitate de membru $i ulterior, de presedinte al 
Consiliului pentru egalitate a avut un aport considerabil la fortificarea statutului 
institufiei, precum §i la recunoa§terea acesteia la nivel international. Dl Ian 
Feldman a fost numit de catre Parlament in calitate de membru al Consiliului 
pentru egalitate in anul 2013 $i in anul 2018. A fost ales ca presedinte al 
Institufiei Nafionale pentru Apararea Drepturilor Omului in anul 2015 si a 
definut aceasta functie pana in 2024.

Este important de evidential ca dl Ian Feldman in anul 2022 a fost ales in 
calitate de expert din partea Republicii Moldova in Comitetul Consultativ al 
Convenfiei-cadru pentru protecfia minoritafilor nafionale al Consiliului 
Europei.

Pornind de la notorietatea si calitatile profesionale ale candidatului Ian 
FELDMAN, Comisia speciala propune plenului Parlamentului candidature 
acestuia pentru numire.
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Anexa nr. 3
la Decizia Comisiei speciale

CS/13-03 nr. 5 din 28.03.2024

AVIZ DE ARGUMENTARE
pentru prezentarea candidatului la func^ia de

membru al Consiliului pentru egalitate
dna Victorina LUCA

Comisia speciala de organizare §i desfa^urare a concursului public pentru 
selectarea candida^ilor la functia de membru al Consiliului pentru egalitate 
prezinta pentru numire in functia de membra a Consiliului pentru egalitate 
candidature doamnei Victorina LUCA, licen^iata in drept, master in drepturile 
omului.

Dna Victorina LUCA are о experienfa de peste 10 ani in domeniul apararii 
drepturilor omului, in calitate de experta §i consultanta in cadrul organizatiilor 
Internationale §i organizafiilor neguvernamentale, precum §i in calitate de 
membra a Consiliului pentru egalitate. Dna Victorina Luca promoveaza 
drepturile femeilor, reprezentante a minoritatilor nafionale, precum $i dreptul 
la invatatura §i dreptul la munca, in special in randul fetelor.

In calitate de membra a Consiliului pentru egalitate, dna Victorina Luca a 
fost responsabila ?i s-a implicat cu desavar§ire in procesul de examinare a 
petitiilor parvenite in adresa Consiliului. Totodata, dna V. Luca a contribuit 
considerabil la sensibilizarea societatii pe aspectul protec^iei drepturilor 
omului, in mod particular al prevenirii §i combaterii discriminarii §i 
stereotipurilor, asigurarii egalitatii $i diversitatii, inclusiv in comunitatea etnica 
din care face parte.

Pentru lupta impotriva discriminarii dna Victorina Luca a fost apreciata de 
inalti demnitari, astfel in anul 2023 a primit Premiul Secretarului de Stat al 
SUA pentru Campionii Global! Anti-Rasism (GARC), alaturi de alfi cinci 
activi^ti din intreaga lume. Dna Victorina Luca a fost premiata ca lider al 
societatii civile, care prin curaj, foi^a §i angaj ament exceptional promoveaza 
echitatea §i drepturile membrilor comunitatilor etnice, precum §i pentru efortul 
depus in lupta impotriva discriminarii §i xenofobiei.

Comisia speciala s-a exprimat pentru susfinerea candidaturii doamnei 
Victorina LUCA, apreciind pregatirea profesionala, abilitatile §i competence 
candidatei, care vor aduce plus-valoare activitatii Consiliului pentru egalitate.

Tinand co nt de activitatea desfa^urata de catre candidata Victorina LUCA 
§i de activismul civic manifestat, precum §i reie^ind din faptul ca aceasta 
intruneste condifiile eligibile de numire in functia de membru al Consiliului 
pentru egalitate, Comisia speciala propune plenului Parlamentului pentru 
numire candidatura acesteia.
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Anexa nr. 4
la Decizia Comisiei Speciale

CS/13-03 nr. 5 din 28.03.2024

AVIZ DE ARGUMENTARE 
pentru prezentarea candidatului la func^ia de 

membru al Consiliului pentru egalitate 
dl Andrei LUNGU

Comisia speciala de organizare desfa^urare a concursului public pentru 
selectarea candidafilor la funcfia de membru al Consiliului pentru egalitate 
prezinta pentru numire in funcfia de membru al Consiliului pentru egalitate 
candidature domnului Andrei LUNGU, licenfiat in drept, Avocat licentiat, 
membru al Uniunii Avocafilor.

Dl Andrei Lungu are 0 activitate de peste 20 de ani in domeniul protectiei 
drepturilor §i libertatilor fundamentale ale omului. Initial, dumnealui a activat 
timp de 5 ani in cadrul Direcfiei Generale pentru Protectia Drepturilor Copilului 
din mun. Chisinau in calitate de jurist, fund responsabil de asigurarea protectiei 
drepturilor $i intereselor copiilor orfani §i a celor rama^i fare ingrijire 
parinteasca, inclusiv reprezentarea acestora in instantele de judecata. Urmatorii 
16 ani, dl A. Lungu i-a dedicat apararii persoanelor cu statut HIV/SIDA, prin 
oferirea consultafiilor juridice §i reprezentarea acestora in instantele de 
judecata, activand in cadrul unor organizatii nonguvernamentale, participand la 
examinarea unor cazuri deosebite §i obfinand ca^tig de cauza in instanfa.

La fel, candidatul a acordat suport si asistenfa juridica unor persoane 
vulnerabile in procesul de formulare §i de depunere a plangerilor in adresa 
Consiliului pentru egalitate. Institufia National a pentru Apararea Drepturilor 
Omului constatand discriminarea persoanelor vizate in cazurile raportate, 
inclusiv a persoanelor aflate in locuri de detenfie.

In urma examinarii dosarelor de participare la concursul public §i a 
evaluarii capacitatilor §i performanfelor profesionale ale candidatilor in cadrul 
etapei interviului a concursului, Comisia speciala s-a exprimat pentru 
sustinerea candidaturii domnului Andrei Lungu, apreciind pregatirea 
profesionala, abilitatile §i competence candidatului, care sunt necesare pentru 
realizarea §i exercitarea funcfiei de membru al Consiliului pentru egalitate.

Tinand cont de activitatea desfa$urata de catre dl Andrei Lungu, Comisia 
speciala apreciaza aportul acestuia in promovarea drepturilor §i libertafilor 
fundamentale ale omului §i considera ca candidatul intrune$te criteriile eligibile 
stabilite la art. 11 alin. (3) din Legea nr. 121/2012 cu privire la asigurarea 
egalitatii.

In concluzie, apreciind activitatea, calitatile §i aptitudinile dlui Andrei 
Lungu, Comisia speciala propune plenului Parlamentului numirea candidatului 
nominalizat in funcfia de membru al Consiliului pentru egalitate.
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Anexa nr. 5
la Decizia Comisiei speciale

CS/13-03 nr. 5 din 28.03.2024

AVIZ DE ARGUMENTARE
pentru prezentarea candidatului la ftmc^ia de

membru al Consiliului pentru egalitate
dna Gheorghina DRUMEA

Comisia speciala de organizare §i desfa^urare a concursului public pentru 
selectarea candidatilor la func^ia de membru al Consiliului pentru egalitate 
prezinta pentru numire in func^ia de membra a Consiliului pentru egalitate 
candidature doamnei Gheorghina DRUMEA, licentiata in drept, master in 
drept.

Dna Gheorghina Drumea este о persoana cu activitate recunoscuta in 
domeniul apararii drepturilor omului de peste 5 ani §i are pregatirea 
profesionala necesara exercitarii func^iei de membru al Consiliului pentru 
egalitate. Este remarcabila activitatea dnei Gheorghina Drumea in cadrul 
organizatiilor internationale §i nonguvernamentale nationale. La fel, este de 
apreciat munca depusa de catre dumneaei §i activismul civic manifestat in 
calitate de reprezentant al societatii civile, in cadrul grupurilor de lucru create 
pe langa ministere §i Institutiile Nationale pentru Apararea Drepturilor Omului.

Experienta in domeniul drepturilor omului dna Gheorghina Drumea a 
acumulat-o din pozitia de aparator al drepturilor §i libertatilor fundamentale 
ale omului, in calitate de consultant national impotriva discriminarii §i formator 
expert in domeniile combaterii discriminarii §i a infractiunilor motivate de ura. 
Subsidiar, in calitate de activist al societatii civile a pledat §i a promovat 
operarea modificarilor cadrului legal national ce se refera la drepturile omului, 
asigurarea egalitatii ?i protectiei sociale.

Activitatea desfa^urata de catre dna Gheorghina Drumea se axeaza pe 
promovarea practicilor pozitive in domeniul nediscriminarii §i desfa^urarea 
campaniilor de sensibilizare §i activitati de capacitare a profesioni^tilor §i 
reprezentantilor autoritatilor implicate in aplicarea legislatiei nediscriminare. 
Dna Gheorghina Drumea promoveaza abordarile non-discriminatorii bazate pe 
drepturile omului in practicile medicale, oferind consiliere juridica persoanelor 
cu dizabilitati intelectuale.

In procesul de examinare a dosarelor de participare la concursul public $i 
de evaluare a capacitatilor §i performantelor profesionale ale candidatilor in 
cadrul etapei interviului a concursului, Comisia speciala s-a exprimat intru 
sustinerea candidaturii doamnei Gheorghina DRUMEA, care intrune^te 
criteriile de eligibilitate stabilite la art. 11 alin. (3) din Legea nr. 121/2012 cu 
privire la asigurarea egalitatii.

Astfel, Comisia speciala propune plenului Parlamentului numirea dnei 
Gheorghina Drumea in functia de membru al Consiliului pentru egalitate.
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