Proiect

LEGE

pentru modificarea şi completarea 

Legii nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 

cu privire la sistemul de salarizare în sectorul bugetar

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.


Art.I. – Legea nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare în sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr. 35-38, ar. 148) cu modificările şi completările ulterioare, se modifică şi se completează după cum urmează:

1. La anexa nr. 1 compartimentul I va avea următorul cuprins:

I. Grile de salarizări
	Categoria de salarizare
	Grila de salarii, lei

	1
	800-1000

	2
	810-1015

	3
	820-1030

	4
	830-1045

	5
	840-1060

	6
	850-1075

	7
	860-1095

	8
	870-1110

	9
	880-1130

	10
	890-1145

	11
	900-1160

	12
	910-1175

	13
	920-1190

	14
	940-1220

	15
	970-1260

	16
	1000-1300

	17
	1050-1360

	18
	1100-1430

	19
	1150-1500

	20
	1200-1570

	21
	1260-1650

	22
	1320-1730

	23
	1400-1840

	24
	1500-1970

	25
	1600-2100


2. Art. 36 se completează cu un nou alineat (5) cu curmătorul conţinut:
„(5) Începând cu 1 octombrie 2010, în cazurile când salariile de funcţie prevăzute pe limita minimă a grilelor de salarii pentru fucnţiile de bază specificate în anexele nr. 4-8 sunt mai mici decât 800 lei pe lună, salariile de fucnţie concrete pentru persoanele ce deţin funcţiile respective se vor stabili în mărime de 800 lei.”


Art. II. – De la 1 octombrie 2010 salariile de bază ale salariaţilor din învăţământ, ştiinţă, unităţi sanitare şi de asistenţă socială, din cultură, artă şi sport, precum şi din alte unităţi finanţate de la bugetul public naţional salarizaţi conform Reţelei tarifare unice se stabilesc ka nivelul cuantumului minim prevăzut de grilele de salarii, ţinându-se cont de indicii de prioritate intersectorială, cu excepţia militarilor, efectivului de trupă şi corpului de comandă, angajaţi în serviciul organelor apărării naţionale, securităţi statului şi ordinii publice, pentru care indicele de prioritate se va aplica în mărimea şi termenii prevăzuţi la art. III din Legea nr. 276-XVI din 18 decembrie 2008.


Art. III. – Guvernul, în termen de 2 luni, va aduce actele sale normative în cocnordanţă cu prezenta lege.

PREŞEDINTELE

PARLAMENTULUI 
Nota informativă

la proiectul de lege pentru modificarea şi completarea 

Legii nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 

cu privire la sistemul de salarizare în sectorul bugetar


Proiectul de lege prezentat este elaborat în scopul sporirii protecţiei sociale a salariaţilor cu retribuţie mică din instituţiile de învăţământ, ştiinţă, unităţi sanitare şi de asistenţă socială, din cultură, artă şi sport, precum şi din alte unităţi finanţate de la bugetul public naţional, salarizaţi conform Reţelei tarifare unice.


Se propune majorarea salariuului tarifar pentru categoria I de salarizare a Reţelei tarifare unice de la 600 lei până la 800 lei, cu recalcularea respectivă a grilelor de slarii pe categoriile de slarizare, fapt ce va asigura o majorare a salariilor de bază cu 200 lei pentru muncitorii încadraţi în categoriile 1-6 (majorare cu 30%), o majorarea în regresie de la 190 pâmă la 110 lei pentru specialişti (majorare cu 17%) pe măsura creşterii categoriilor de slarizare şi de 100 lei – pentru personalul cu funcţii de conducere cu salarii mai îanalte (majorare cu 10%).

De majorări ma substanţiale vor beneficia salariaţii pentru care sunt stabiliţi indici de prioritate (cercetătorii ştiinţifici, personalul medical, experţii judiciari, personalul de specialitate din domeniul culturii).


Concomitent cu stabilirea noilor grile de salarii pe categoriile de salarizare a Reţelei tarifare unice vor fi majorate până la nivelul minim de 800 lei salariile de funcţii ale fucnţionarilor publici şi personalului de deservire tehnică a autorităţilor publice, care în prezent beneficiază de salarii de funcţii mai mici de 800 lei (specialişti din primării, consilii raionale, instanţe judecătoreşti).


Per ansamblu de majorarea salariilor vor beneficia circa 100 mii de angajaţi, inclusiv 68 mii – personal auxiliar din învăţământ (ajutori de educator, dădace, bucătari, spălătorese, paznici, etc.), precum şi circa 16 mii persoane din efectivul de trupă şi corpul de comandă din organele apărării naţionale, securităţii statuşui şi ordinii publice. Se vor majora salariile şi la circa 4 mii de fucnţionari publici, salariile de funcţie ale cărora în prezent sunt mai mici de 800 lei.


Necesarul suplimentar de mijloace în calcul lunar se estimează la 42 mil. lei, inclusiv 2 mil. lei pentru funcţionarii publici. 
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