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al Parlamentului

in temeiul articolului 73 si articolului 74 alineatul (3) din Constitutia
Republicii Moldova, se prezinta spre examinare, in mod prioritar, proiectul de
lege pentru modificarea §i completarea unor acte legislative, aprobat prin
Hotérirea Guvernului nr. 1301 din 5 decembrie 2016.

Responsabil de prezentarea in Parlament a proiectului de lege este
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Anexa:
1. Hotarirea Guvernului (in limba romana — 1 fili si in limba rusa — 1
fila),
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Proiect
PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE

pentru modificarea si completarea unor acte legislative

Parlamentul adoptd prezenta lege organici.

Articolul I. ~ Articolul 21 din Legea nr.909-XII din 30 ianuarie 1992
privind protectia sociald a cetdtenilor care au avut de suferit de pe urma
catastrofei de la Cernobil (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2004, nr.80-82, art.413), cu modificdrile §i completdrile ulterioare, va
avea urmétorul cuprins:

,»Articolul 21. Indexarea pensiilor
Pensiile se indexeazi in conditiile art.13 din Legea privind sistemul public
de pensii.”

Articolul II. — Legea nr.544-XIII din 20 iulie 1995 cu privire la statutul
judecétorului (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2013,
nr.15-17, art.63), cu modificdrile si completirile ulterioare, se modifici dupi
cum urmeaza:

1. Articolul 32 va avea urmétorul cuprins:

»Articolul 32, Asigurarea cu pensie

Judecitorul are dreptul la pensie in conditiile Legii privind sistemul public
de pensii.”

2. Articolul 32 se abrogs.

Articolul IIL. — Legea nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 privind pensiile
de asigurdri sociale de stat (republicati in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2004, nr.42-44, art.247), cu modificirile §i completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. In titlal legii, cuvintele ,pensiile de asiguriri sociale de stat” se
substituie cu cuvintele ,,sistemul public de pensii”.

2. Articolul 1 va avea urmatorul cuprins:

wArticolul 1. Obiectul si scopul legii

(1) Prezenta lege stabileste cadrul legal al functionirii sistemului public de
pensii, precum si interactiunea acestuia cu sistemul public de asiguriri sociale si

cu alte mecanisme statale de protectie sociald a populatiei.
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(2) Scopul prezentei legi constd in asigurarea unui sistem de pensii
echitabil si sustenabil, care sd garanteze un trai decent pentru beneficiarii de
pensii.”

3. Legea se completeazi cu articolul 1' cu urmétorul cuprins:

LArticolul 1', Sistemul public de pensii

(1) Pensiile publice reprezintd toate categoriile de pensii, sub formi de
drepturi binesti, ale céror stabilire i plati sint garantate prin lege de citre stat.

(2) Sistemul public de pensii functioneazi avind aceleasi principii de bazi
ca sistemul public de asiguriri sociale.”

4. Articolul 2 va avea urmétorul cuprins:

»Articolul 2. Dreptul la pensie

(1) Dreptul la pensie il are persoana, domiciliatd iIn Republica Moldova,
care indeplineste conditiile prevazute de prezenta lege.

(2) Dreptul la pensie este imprescriptibil.

(3) Dreptul la pensie nu poate fi cedat, total sau partial.”

5. La articolul 4 alineatul (2):

litera a) va avea urmdtorul cuprins:

»a) contributiile de asigurari sociale de stat;”;
litera b) se abroga.

6. La articolul 5:

alineatul (2) se completeazi cu literele d)-g) cu urmatorul cuprins:

,»d) perioada de ingrijire a unui copil cu dizabilitate severa sub virsta de 18
ani, unuia dintre pdrinti, tutorelui, curatorului, pind la angajarea in functie de
asistent personal;

e) perioada de rezidentiat in invatdmintul postuniversitar obligatoriu;

f) perioadele de activitate necontributive in functia de judecitor si procuror
de pind la 31 decembrie 2005”;

g) perioadele specificate la art. 50 alin. (1), lit. d) si e), realizate pind la
1 ianuarie 1999.”;

se completeazi cu alineatul (3) cu urmétorul cuprins:

»(3) Perioadele asimilate stagiului de cotizare, previzute la alin.(2), nu pot
insuma in total mai mult de 8 ani, cu exceptia celor previzute la lit. a'), b) si £).”

7. Articolul 6:

la alineatul (2), propozitia a treia va avea urmitorul cuprins: ,In cazul in
care suma anuald a contributiilor achitate este mai mica decit suma anuald a
contributiilor calculate din salariul minim lunar pe tard stabilit de legislatie,
stagiul de cotizare se calculeazi proportional sumei achitate.”;

la alineatul (3), cuvintele ,,in care au fost executate lucrdrile sezoniere” se
exclud.
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8. La articolul 7:

alineatul unic devine alineatul (1);

la alineatul (1), cuvintul ,,codul” se substituie cu cuvintul ,,contul”;

se completeaza cu alineatul (2) cu urmétorul cuprins:

»(2) Modul de confirmare a perioadelor necontributive asimilate,
prevazute la art.5 alin.(2), se stabileste de Guvern.”

9. La articolul 8:
titlul va avea urmditorul cuprins: , Articolul 8. Venitul mediu lunar

asigurat”;
alineatul (1) se completeazi in final cu textul ,, , valorizat la momentul
stabilirii pensiei”;

se completeaza cu alineatul (1') cu urmatorul cuprins:

»(1") Valorizarea reprezmta indexarea venitului mediu lunar asigurat
realizat incepind cu 1 ianuarie 1999, reiesind din coeficientul de cregtere a
salariului mediu pe economie din perioadele contributive pini la anul precedent
anului stabilirii pensiei. Coeficientii de valorizare pentru fiecare an se aproba de
Guvern in fiecare an la 1 aprilie.”;

la alineatul (2), cuvintele ,,perioada de cotizare” se substituie cu cuvintele
»perioadele contributive”, iar dupd cuvintul ,,stabilite” se introduc cuvintele
»prin lege pentru aceste perioade”;

alineatul (3) va avea urmétorul cuprins:

»(3) Pentru perioadele specificate la art.5 alin.(2) lit.a), b), d) si e), la
determinarea venitului mediu lunar asigurat incepind cu 1 ianuarie 1999 se ia in
considerare salariul minim lunar pe tard la data calculdrii pensiei. Pentru
perioadele specificate la art.5 alin.(2) lit.a") si f), la determinarea venitului mediu
lunar asigurat incepind cu 1 ianuarie 1999 se ia in considerare salariul mediu
lunar pe tard la data calculdrii pensiei.”;

alineatul (5) se abrogs;

la alineatul (9), textul ,art.5 alin.(2) lit.a) si a')” se substituie cu textul
Lart.s alin.(2) lit.a), a'), d), e) si t)”

10. Articolul 9 se completeaza in final cu litera d) cu urmétorul cuprins:
»d) pensie specialad”.

11. Articolul 10 va avea urmétorul cuprins:

,»Articolul 10, Pensia speciala

Pensia speciald reprezintd pensia publicd stabiliti si platitd conform
prevederilor altor legi decit prezenta lege.”.

12. Articolul 12 va avea urmatorul cuprins:

,,Articolul 12. Pensia minima

(1) Cuantumul pensiei minime pentru limitd de virstd este echivalent
cuantumului venitului lunar minim garantat stabilit prin lege.

(2) Cuantumul pensiei minime de dizabilitate reprezinta:
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a) in cazul unei dizabilitati severe — 75% din cuantumul venitului lunar
minim garantat stabilit prin lege;

b) in cazul unei dizabilitdfi accentuate — 70 % din cuantumul venitului
lunar minim garantat stabilit prin lege;

¢) in cazul unei dizabilititi medii — 50 % din cuantumul venitului lunar
minim garantat stabilit prin lege.

(3) In cazul in care cuantumul pensiei calculate conform legii este mai mic
decit cuantumul pensiei minime pentru categoria respectivd, diferenta dintre
aceste cuantumuri se acopera din mijloacele bugetului de stat.”.

13. La articolul 13:

alineatul (1) cuvintele ,media dintre” si ,,$i cresterea anuald a salariului
mediu pe tara” se exclud,;

se completeazi cu alineatul (1') cu urmtorul cuprins:

»(1') In cazul in care cresterea anuali a indicelui preturilor de consum este
mai mici de 2%, indexarea nu se efectueazi. Indexarea urmitoare se va efectua
in cazul in care cregterea indicelui prefurilor de consum cumulativ de la
indexarea precedentd va constitui nu mai putin de 2%.”;

la alineatul (2), textul ,,alin.(5)” se substituie cu textul ,,alin.(3)”.

14. La articolul 14, textul ,,prevazute la art.41 si 42 se substituie cu textul
~privind virstele de pensionare si stagiile de cotizare previzute de prezenta lege”.

15. Articolul 15 va avea urmaétorul cuprins:

sArticolul 15, Conditiile de stabilire a pensiei pentru limita de virsta

(1) Pensia pentru limitd de virsta poate fi stabilitd la implinirea virstelor
standard de pensionare prevazute la art.41, cu condifia realizirii stagiului minim
de cotizare de 15 ani.

(2) Persoana care, la implinirea virstei standard de pensionare, nu are un
stagiu minim de cotizare prevézut la alin.(1), are dreptul la alocatie in conditiile
Legii privind alocatiile sociale de stat pentru unele categorii de cetéteni.

(3) In cazul in care, la implinirea virstei standard de pensionare, persoana
nu-si exercitd dreptul la pensie, la stabilirea pensiei se va lua in considerare
stagiul de cotizare realizat la data solicitarii.”

16. Legea se completeazi cu articolul 15" cu urmitorul cuprins:

,»Articolul 15', Pensie anticipati pentru limit3 de virsta

(1) Persoana care a realizat stagiul complet de cotizare, prevazut la art.42
alin.(1), poate solicita stabilirea anticipati a pensiei pentru limitd de virsta cu cel
mult trei ani Inaintea implinirii varstei standard de pensionare de 65 de ani pentru
barbati si 62 de ani pentru femei.

(2) La calcularea stagiului de cotizare, necesar acorddrii pensiei anticipate
pentru limitd de virstd, nu se iau in calcul perioadele necontributive, previzute la
art.5 alin. (2) si art.50 alin.(1) lit. d) si e).
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(3) Cuantumul pensiei anticipate se stabileste in aceleasi conditii in care se
stabileste cel al pensiei pentru limitd de virsta.

(4) La data indeplinirii cumulative a conditiilor pentru acordarea pensiilor
pentru limitd de virstd, previzute la art.15 alin.(1), la cerere, se acordd pensie
pentru limitd de virstd prin addugarea perioadelor necontributive asimilate si
celor contributive.”

17. Articolul 16 va avea urmatorul cuprins:

sArticolul 16. Calcularea pensiei pentru limita de virsta

(1) Cuantumul pensiei pentru limitd de virsti se determind conform
formulei de calcul din anexa nr.2, reiesind din rata de acumulare de 1,35%,
venitul mediu lunar asigurat, valorizat conform prevederilor art.8, si stagiul de
cotizare realizat.

(2) In cazul in care cuantumul pensiei, calculate pentru un stagiu de
cotizare previzut la art.42 alin.(1), este mai mic decit cuantumul pensiei minime
stabilite la art.12 alin.(1), se acordd pensia minima respectiva.

(3) In cazul in care pensia calculati in conditiile unui stagiu de cotizare
incomplet este sub nivelul pensiei minime, asiguratului i se acordd pensia
calculatd, care nu poate fi mai micd decit pensia minimid diminuati proportional
stagiului de cotizare realizat.”

18. Articolul 18 se completeazi in final cu cuvintele ,, , aprobate de
Guvern”.

19. La articolul 20 alineatul (1), tabelul nr.1 va avea urmitorul cuprins:

»labelul nr.1

Virsta la data constatarii Stagiul de cotizare (ani)
dizabilitatii
Pina la 23 de ani 2
23-29 ani 4
29-33 de ani 7
33-37 de ani 10
37-41 de ani 13
Peste 41 ani 15”7,

20. La articolul 21, alineatul (2) va avea urmitorul cuprins:

»(2) In cazul in care cuantumul pensiei de dizabilitate calculat in functie de
gradul de dizabilitate este mai mic decit cuantumul pensiei minime
corespunzitor stabilit la art.12 alin.(2) lit.a)-c), se acordi pensia minima
respectiva.”

21. La articolul 24, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:
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»(1) Pensia de urmas se acorda daci persoana decedati beneficia de pensie
pentru limitdi de virstd sau de dizabilitate ori indeplinea conditiile pentru
obtinerea unei pensii de dizabilitate previzute la capitolul II sectiunea 3 din
prezenta lege.”

22. Articolul 26 va avea urmétorul cuprins:

wArticolul 26. Calcularea pensiei de urmas

(1) Pensia de urmas, in cazul in care intretindtorul era beneficiar de pensie
pentru limitd de virstdi sau de pensie de dizabilitate severd, se stabileste
procentual din pensia pentru limita de virsta sau din pensia de dizabilitate severd
aflatd in platd sau actualizatd, dupd caz, iar in cazul in care intretinitorul nu era
beneficiar de pensie sau era beneficiar de pensie de dizabilitate accentuatid sau
medie - procentual din pensia potentiald calculatd pentru dizabilitate severi.
Cuantumul pensiei de urmag se calculeazd in mirime de 50% pentru fiecare
urmas.

(2) Cuantumul pensiei de urmasg, in cazul copiilor rdmasgi firi ocrotire
pdrinteasca in urma decesului ambilor périnti, reprezinti insumarea drepturilor
de urmas calculate dupai fiecare parinte.”

23. Articolul 27 se completeazi cu alineatul (3) cu urmétorul cuprins:

»(3) Categoriilor de urmasi previzute la art.25 lit.b), aflati la intretinerea
deplind a statului, pensia de urmas se pliteste in marime de 25% din pensia
stabilitd.”

24. Articolele 28 si 29 se abroga.

25. La articolul 33:

alineatul (1) se completeazi cu litera ¢) cu urmétorul cuprins:

»C) persoanelor care continud sd activeze dupi realizarea dreptului la
pensie pentru limitd de virstd.”;

alineatul (4) va avea urmitorul cuprins:

»(4) Pensionarul care solicitd transferul la una dintre categoriile de pensii
prevazute de prezenta lege de care a beneficiat anterior poate opta pentru pensia
stabilitd anterior luind in considerare toate indexdrile si recalculidrile efectuate
pind la data transferului.”;

se completeazi cu alineatul (4') cu urmitorul cuprins:

,(4") Pensionarii, care activeazi sau au activat in cimpul muncii cel putin 5
ani dupd realizarea dreptului la pensie pentru limiti de virstd in conditiile
prezentei legi pot solicita o singurd dati reexaminarea pensiei, cu conditia ci
pensia calculatd este mai mare ca pensia aflati in plata.”

26. Articolul 34 se completeazi cu alineatele (4) si (5) cu urmitorul
cuprins:
»(4) Cheltuielile pentru achitarea pensiilor deputatilor, membrilor de

Guvern, functionarilor publici, alesilor locali si procurorilor sint suportate dupa
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cum urmeazid: 50% din mirimea pensiei stabilite initial si ulterior indexate — din
bugetul asiguririlor sociale de stat gi 50% din marimea pensiei stabilite inifial —
din bugetul de stat.

(5) Cheltuielile pentru achitarea pensiilor judecétorilor si.indemnizatiilor
lunare viagere acordate judecitorilor §i procurorilor sint suportate dupd cum
urmeazd: 50% din mirimea pensiei sau indemnizatiei lunare viagere — din
bugetul asigurdrilor sociale de stat si 50% din mirimea pensiei sau indemnizatiei
lunare viagere si din bugetul de stat.”

27. La articolul 35, alineatul (1) va avea cu urmétorul cuprins:
»(1) Pensia stabilitd §i neincasatd la timp se pliteste retroactiv din data
suspenddrii.”

28. La articolul 36 alineatul (2), cuvintele ,titularul a fost scos din
evidentd” se substituie cu cuvintele ,titularului i-a fost anulatd inregistrarea la
domiciliu cu emigrarea peste hotare”.

29, La articolul 38, alineatul (1) va avea urmétorul cuprins:

»(1) Retinerile la pensie se efectueazi in baza:

a) documentelor executorii, conform Codului de executare;

b) deciziilor intocmite de organul de asigurdri sociale, emise in vederea
recuperdrii sumelor cu titlu de pensie plétite necuvenit beneficiarului.”

30. La articolul 39 alineatul (7), dupa cuvintele ,,date false” se introduce
textul ,sau tdinuirea circumstantelor previzute la art.39 alin.(6)”, iar cuvintul
,vinovatd” se exclude.

31. La articolul 41:

alineatele (1) si (2) vor avea urmétorul cuprins:

(1) Incepind cu 1 iulie 2026, se stabilesc virste standard de pensionare de
65 de ani pentru barbati si 62 de ani pentru femei. Atingerea acestor virste se
realizeazd prin cresterea anuald a virstelor standard de pensionare, conform
esalondrii prevazute in tabelul nr.2.

Tabelul nr.2
De la 1 iulie Virsta standard de pensionare

Birbati Femei
2017 62 ani 4 luni 57 ani 6 luni
2018 62 ani 8 luni 58 ani
2019 63 ani 58 ani 6 luni
2020 63 ani 4 luni 59 ani
2021 63 ani 8 luni 59 ani 6 luni
2022 64 ani ' 60 ani
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2023 64 ani 4 luni 60 ani 6 luni
2024 64 ani 8 luni 61 ani
2025 65 ani 61 ani 6 luni
2026 65 ani 62 ani

(2) De la 1 iulie 2017, pentru femeile care au nidscut i educat pina la virsta
de 8 ani cinci si mai mulfi copii, se aplicd virstele standard de pensionare
conform tabelului nr.2, diminuate cu 3 ani.”;

alineatul (3) se abroga.

32. La articolul 42:
alineatul (1) va avea urmdtorul cuprins:
»(1) Incepind cu 1 iulie 2022, se stabilesc stagiile complete de cotizare de

- 36 de ani pentru bérbati si 33 de ani pentru femei. Atingerea acestor stagii se

realizeazd prin cresterea anualid a stagiilor complete de cotizare, conform
esalondrii previzute in tabelul nr.5.

Tabelul nr.5
De la 1 iulie Stagiul complet de cotizare

Barbati ‘ Femei
2017 33 ani 6 luni 30 ani 6 luni
2018 34 ani 31 ani
2019 34 ani 6 luni 31 ani 6 luni
2020 35 ani 32 ani
2021 35 ani 6 luni 32 ani 6 luni
2022 36 ani 33 ani

alineatul (1') se abroga.
33. Capitolul VI se abroga.

34. Articolul 50:

la alineatul (1):

cuvintele ,,intrarea in vigoarea a prezentei legi” se substituie cu textul
,»1 1anuarie 1999”;

litera d) va avea urmétorul cuprins:

»d) Ingrijirea unui invalid de gradul I, a unui copil invalid sub virsta de 16
ani sau a unei persoane care a depasit virsta de 75 de ani”;

litera f) se abrog;

alineatele (2) si (3) vor avea urmétorul cuprins:

»(2) Modalitatea de includere in stagiul de cotizare a perioadelor indicate
la alin.(1) se stabileste de citre Guvern.
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(3) Cheltuielile aferente includerii in stagiul de cotizare a perioadelor
specificate la alin.(1) lit.d) si e) se acoperi de la bugetul de stat.”

35. Legea se completeazi cu articolul 52' cu urmitorul cuprins:

wArticolul 52!, Valorizarea venitului mediu lunar asigurat pentru pensiile
aflate in plata

(1) Venitul mediu lunar asigurat realizat incepind cu 1 ianuarie 1999 si
inclus in calculul pensiilor pentru limitd de virsta si de dizabilitate, stabilite pind
la 1 aprilie 2017, se valorizeazd reiesind din cresterea salariului mediu pe
economie in anul precedent anului stabilirii pensiei fatd de anul realizirii
venitului asigurat, cu determinarea diferentei in marimea pensiei.

(2) Diferenta in mérimea pensiei obtinute se indexeazi cu coeficientul
cumulativ de indexare a pensiilor de la anul stabilirii pensiei pind la anul
valorizérii venitului asigurat, stabilit de Guvern, si se adaugd la cuantumul
pensiei in platd la data valorizarii.

(3) Valorizarea pensiilor pentru limitd de virsta si de dizabilitate, stabilite
pind la 1 aprilie 2017, se va efectua pe etape. in anul 2017, incepand cu 1 aprilie,
se vor valoriza pensiile beneficiarilor de pensii stabilite in anii 2001-2008.”

36. La articolul 53:

alineatele (1) si (2) vor avea urmétorul cuprins:

»(1) Pensia pentru limita de virstd se determind prin cumularea stagiului de
cotizare realizat pentru perioada pind la 1 ianuarie 1999 si incepind cu 1 ianuarie

1999.
(2) Pensia pentru limitd de virstd se calculeazid conform prevederilor

articolului 16 din venitul mediu lunar asigurat valorizat realizat dupa 1 ianuarie
1999, luindu-se in considerare stagiul de cotizare total.”;

se completeazi cu alineatul (2') cu urmétorul cuprins:

(2" In cazul in care, incepind cu 1 ianuarie 1999, asiguratul nu a realizat
un stagiu de cotizare sau stagiul de cotizare realizat dupd aceastd dati este mai
mic de 5 ani, pensia acestuia i se calculeazd conform formulei redate in anexa
nr.4.”;

la alineatul (3), textul ,,alin.(1)” se substituie cu textul ,,alin.(2')”, iar textul
»alin.(5)-(6)” se substituie cu cuvintele ,,alin.(2)-(3)”.

37. Articolele 54 si 55 se abroga.

38. Articolul 56' la alineatul (1):

la litera a), dupad cuvintul ,ani” se introduc cuvintele ,in functiile
respective”;

la litera b), dupd cuvintul ,,ani” se introduc cuvintele ,jin functiile
respective”, iar in final se completeazd cu textul ,(se iau in considerare si
functiile prevazute la lit. a))”; '

alineatul (3) va avea urmitorul cuprins:
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,(3) Pentru asiguratul care a activat in functiile mentionate la alin.(1),

pensia se calculeazi conform anexei nr.2 sau anexei nr.4 la prezenta lege.”;

se completeazd cu alineatele (5) si (6) cu urmdtorul cuprins:
»(5) La calcularea stagiului de cotizare ce acordd dreptul la pensie unor

categorii de angajati din domeniul culturii se iau in considerare numai perioadele
de activitate efectivi in functiile din cadrul institufitlor de culturd §i arta
nationale de stat §i municipale.

(6) Lista institutiilor de culturd si artd nationale de stat si municipale se

aprobd de Guvern.”

39. Anexele nr.1-nr.4 vor avea urmétorul cuprins:

,»Anexanr.1
Formula de calcul al venitului mediu lunar asigurat

Venitul mediu lunar asigurat valorizat se calculeazi dupa formula:
con;
2 - Kyi
Ci
V=

n
unde:
V. — venitul mediu lunar asigurat valorizat;
con; — suma contributiilor individuale plétite pentru perioada i de cotizare;
C; — cota de contributie individual3 stabilitd in perioada i de cotizare;
K,;— coeficientul de valorizare a venitului asigurat;
n — numdrul lunilor pentru care s-au calculat §i s-au achitat contributiile.

Anexanr. 2
}Formula de calcul al pensiei pentru limiti de virsti
Pensia pentru limitd de virsta se calculeazi dupa formula:
P=1,35%*T*V,y
unde:
P — cuantumul pensiei;

T, — stagiul total de cotizare, ani;
1,35% — rata de acumulare pentru anii de cotizare, realizati dupa 1 ianuarie

1999, calculati in procente;

nr.l.

Va — venitul mediu lunar asigurat valorizat, determinat conform anexei
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Anexa nr.3
Formulele de calcul al pensiei de dizabilitate

Pensia de dizabilitate, in raport cu gradul de dizabilitate, se calculeazi
dupé formulele:

pentru dizabilitatea:
severa:
T,
P=0,42 x Vgy + ------- XV, x0,1;
Tinax
accentuata:
T
P=035xV, +-——xV, x0,1;
Tmax
medie:
T,
P=020xV,, +--———-xV, x0,1,
Tmax
unde:

P — cuantumul pensiei; :
V. — venitul mediu lunar asigurat valorizat, dar care nu poate fi mai mare

decit mirimea dubla a salariului mediu pe tard pe anul precedent anului stabilirii
pensiet;

T, — stagiul total de cotizare realizat;

Tmax — stagiul de cotizare maxim potential de la virsta de 18 ani pini la
virstele de pensionare stabilite la art. 41 alin.(1), dar nu mai mare de 40 de ani.

Anexanr.4

Formulele de calcul al pensiei pentru limiti de virsti
in conditiile art.53 alin.(2")

unde:

Pmin — pensia minimd pentru limitd de virstd la data stabilirii pensiei,
T, — stagiul total de cotizare, ani;

Tmin— stagiul minim care acorda dreptul la pensie;

K., — coeficientul nivelului profesional, care este egal cu:
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1,0 — pentru agricultori, muncitori necalificati (categoria 1-2 de cahﬁcare)
si personalul auxiliar necalificat;

1,2 — pentru muncitori cu calificare medie (categoria 3-4 de calificare);

1,5 — pentru muncitori cu calificare inaltd (categoria 5-8 de calificare) si
specialistii cu studii medii de specialitate;

1,8 — pentru specialistii cu studii superioare;

2,0 — pentru personalul de conducere la nivel de subdiviziune structurald;

3,0 — pentru conducitorii de unititi si loctiitorii lor.”

40. Anexa nr.5 se abroga.

Articolul IV. — Legea nr. 489-XIV din 8 iulie 1999 privind sistemul
public de asigurari sociale (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2000, nr.1-
4, art.2), cu modificdrile i completirile ulterioare, se modifica si se completeazi
dupd cum urmeaza:

1. Art1colul 4 se completeazi cu punctul 1') cu urmatorul cuprins:

,,1') militarii care indeplinesc serviciul prin contract, persoanele din corpul
de comanda si din trupele organelor afacerilor interne §i sistemului penitenciar,
ofiterii de protectie si colaboratorii organelor securitifii statului si Centrului
National Anticoruptie;”.

2. Articolul 29 se abroga.

3. Articolul 37 va avea urmitorul cuprins:

wArticolul 37. Perioadele necontributive asimilate stagiului de cotizare

In sistemul public se asimileazi stagiului de cotizare perioadele
necontributive mentionate la art.5 alin. (2) al Legii privind sistemul public de
pensii.”

4. Articolul 39 se abroga.

Articolul V. — La articolul 6 alineatul (1) litera e) din Legea nr. 278-XVI
din 14 decembrie 2007 privind controlul tutunului (republicatd in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2015, nr.258-261 art.489), cuvintele ,,inclusiv la
pensionare pentru limitd de virstd in conditii avantajoase,” si ,,in legiturd cu

>

conditiile nocive si grele de munci” se exclud.

Articolul VI. — La articolul 42 alineatul (5) din Legea nr.158 din 4 iulie
2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului public (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.230-232, art.840), cu modificdrile si
completdrile ulterioare, textul ,,3 ani” se substituie cu textul ,,5 ani”.
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Articolul VII. — Dispozitii tranzitorii si finale
(1) Prezenta lege intrd in vigoare la 1 ianuarie 2017.

(2) Punctul 9, in partea ce tine de articolul 8 alineatele (1) si (1), punctele
12, 17, 35, 39 si 40 din articolul III din prezenta lege intr3 in vigoare la 1 aprilie
2017, iar articolul II, precum si punctul 33 din articolul III, in partea ce tine de
articolul 46 intri in vigoare la 1 ianuarie 2018.

(3) Punctul 25 din articolul III, in partea ce tine de articolul 33 alineatul
(1) litera c) si alineatul (4'), se aplicd in cazul pensiilor pentru limitd de virstd
stabilite incepind cu 1 ianuarie 2017.

(4) Incepind cu data de 1 aprilie 2017, suportul financiar de stat, in
conditiile articolului III din Legea nr.147 din 17 iulie 2014 pentru modificarea gi
completarea unor acte legislative (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2014, nr.223-230, art.505), nu se stabileste.

(5) Guvernul, in termen de 6 luni, va aduce actele sale normative in

concordantd cu prezenta lege.

Presedintele Parlamentului
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NOTA INFORMATIVA

la proiectul de lege pentru modificarea si completarea unor acte legislative

Prezentul proiect de lege a fost elaborat de citre Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si
Familiei in comun cu Casa Nationalad de Asigurdri Sociale.

Prin Dispozitia Guvernului nr 116-d din augusOl6 a fost aprobat Conceptul de reform3
a sistemului de pensii din Republica Moldova, care a fost elaborat de cétre Grupul de lucru
instituit prin Dispozitia Guvernului nr.62-d din 24 mai 2016.

Scopul principal al conceptului consti in formularea unei viziuni unice de reformare a
sistemului de pensii, argumentarea §i formularea interventiilor necesare pentru asigurarea
unui sistem de pensii echitabil, sustenabil i transparent.

In vederea elaborarii Conceptului au fost examinate normele legislaiei in vigoare riscurile gi
incertitudinile actualului sistem de pensii din Republica Moldova (riscuri sociale gsi
economice), precum si au fost analizate multiple studii, modele si recomandiri pe plan
national §i international (Banca Mondiali, German Economic Team Moldova, Expert-
Group, Organizatia Internationald a Muncii).

Necesitatea de a promova amendamentele legislafiei de pensionare este conditionati de
amenintirile aferente functionirii sistemul existent de pensionare. in prezent, sistemul
solidar de pensii din Republica Moldova are probleme legate de conformare §i oferd
stimulente slabe pentru a contribui la acest sistem.

Lipsa §i aminarea reformelor parametrice in domeniu determind majorarea sistemici a
deficitului bugetului de asiguridri sociale, iar sistemul de pensii se apropie de un sistem de
pensii cvasifix ce achitd prestatii mici.

Sint identificate urmitoarele probleme fundamentale, care necesitd intervenfie imediati:
situatia demografic3, situatia financiard a sistemului, beneficiile (pensiile) destul de mici §i
‘nerespectarea principiilor de bazi ale asigurdrii sociale.

in acest context, Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei a elaborat $i promoveazi
proiectul de lege pentru modificarea §i completarea unor acte legislative, care are ca scop
realizarea prevederilor Conceptului dat si recomanddrilor Curtii de Conturi inaintate
Parlamentului Republicii Moldova privind modificarea sistemului de pensii pentru a asigura
durabilitatea §i sustenabilitatea acestuia, reglementat de un cadru legislativ-normativ
actualizat, corespunzitor cerintelor i mediului existent, cert/clar i coerent, cu prevederi
echitabile si unificate, care urmeazi a fi aplicat de un cadru institutional unic (Raportul
asupra administrarii §i intrebuintdrii resurselor financiare publice §i patrimoniul public
(Raportul anual pentru anul 2015), aprobat prin Hotardrea Curtii de Conturi nr. 37 din
03.10.2016).




Obiectivul general al reformei de pensionare constd in asigurarea funcjiondrii unui
sistem de pensii echitabil §i sustenabil, care s3 garanteze un trai decent beneficiarilor de
pensii. Reiegind din problemele si riscurile identificate ale sistemului actual de pensionare,
sunt identificate urmitoarele obiective specifice ale reformei:

e Asigurarea functiondrii unui sistem de pensii sustenabil, in primul rind din punct
de vedere financiar; ,

e Reducerea inechitifilor din sistemul de pensii, racordarea la principiile de asigurari
sociale;

e Sporirea nivelului de beneficii, pentru un trai decent §i reducerea s#riciei;

o Guvernan{d transparentd §i cu capacitiifi consolidate de administrare a sistemului
de pensii.
Pentru atingerea obiectivelor stabilite, prin intermediul prezentului proiect se propun
modific#iri §i completéiri pentru urmétoarele acte legislative:

e Legea nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 privind pensiile de asigurdri sociale de
stat,

e Legeanr. 489-XIV din 8 iulie 1999 privind sistemul public de asiguriri sociale;
o Legeanr. 544-XIII din 20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului;
e Legeanr. 278-XVI din 14 decembrie 2007 privind controlul tutunului;

o Legea nr.909-XII din 30 ianuarie 1992 privind protectia sociald a cetifenilor care au
avut de suferit de pe urma catastrofei de la Cernobil;

o Legea nr.158 din 04.07.2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului
public.

in vederea reducerii inechitdtilor din sistemul de pensii, prezentul proiect de lege propune
unificarea modalitifii de calcul al pensiilor de asiguriri sociale pentru unele categorii de
cetdfeni (deputafi, membri de Guvern, functionari publici, alesi locali, judecitori, procurori)
si excluderea ,,stagiului special” din sistemul public de asigurari sociale.

in acest context mentionidm ci modificirile propuse pe marginea modalititii de calcul a
pensiilor si indemnizatiilor vin intru asigurarea principiilor organizirii §i functionrii
sistemului public de asigurdri sociale (art. 3 al Legii nr. 489-XIV din 08.07.1999 privind
sistemul public de asigurdri sociale), in special a principiului contributivitiii, conform
ciruia drepturile de asigurdri sociale se cuvin in temeiul contributiilor de asiguriri sociale
plitite si principiul egaliti{ii, care asigurd tuturor participanfilor la sistemul public -
contribuabili i beneficiari - un tratament nediscriminatoriu in ceea ce priveste drepturile si
obligatiile previzute de lege.

Totodatl, modificirile propuse au scopul de a unifica regulile de pensionare, precum si de a




stabili criterii unice de pensionare pentru toate categoriile de pensionari fiind in acord cu |
prevederile art.16 alin.(2) din Constitufie, potrivit ciruia toti cetitenii Republicii Moldova

sunt egali in fafa legii si a autoriti{ilor publice, fird deosebire de ras3, nationalitate, origine

etnicd, limb4, religie, sex, opinie, apartenen{# politicd, avere sau de origine sociala.

Urmare a analizei comparabile a sistemului de pensionare, in comparatie cu tirile din
Europa Centrala si de Est, virsta standard de pensionare in Republica Moldova este la limita
de jos pentru barbati si mai joasid in cazul femeilor.

Astfel, un alt amendament propus se referd la ajustarea graduald (pe parcursul a 10 ani) a
virstei de pensionare, atit pentru barbati, cit §i pentru femei pind la virsta de pensionare
standard (pentru femei — 62 de ani i pentru brbati — la 65 de ani). Aceasta propunere se
fundamenteazd pe indicatorii demografici inregistrati in Republica Moldova. Astfel,
Comparativ cu anul 2005, rata imbétrinirii demografice a crescut de la 13,6% la 16,2%.
Conform previziunilor ONU si Centrului de Cercetéiri Demografice al Institutului National
de Cercetiiri Economice al Academiei de Stiinte a Moldovei, in 2035 ponderea persoanelor
de 60+ ani poate constitui 25%.

Mai mult decat atit un gir de state europene au demarat procesul de egalare a varstelor de
pensionare ale femeilor si barbatilor si de majorare ulterioar3 a varstelor de pensionare (pana
la 65 ani in Cehia, Franta, Grecia, Lituania, Ungaria, Malta, Austria gi Romania, 67 de ani in
Danemarca, Germania, Olanda si Spania, 68 de ani in Irlanda, Finlanda si Marea Britanie).
In proiect se propune diminuarea diferentei dintre vérsta de pensionare la femei si birbati de
la 5 ani in prezent la 3 ani.

De asemenea se propune instituirea treptati (in 6 ani) a unui stagiu complet de cotizare
pentru femei de 33 de ani §i pentru bérbati de 36 de ani, la fel cu micsorarea decalajului de

la 51a3 ani.

Totodata, persoanele, care au contribuit in sistemul de pensionare si confirmi stagiul necesar
stabilit pot solicita stabilirea pensiei anticipate pentru limiti de varstd cu cel mult trei ani
inaintea implinirii vérstei standard de pensionare. Pensia anticipatd constituie un element
inovativ sistemului de pensionare care va permite realizarea dreptului la pensie persoanelor
indreptatite pind la implinirea vérstei standard de pensionare (62/65 ani).

In proiectul de lege se propune si o noui formuld de calcul pentru pensia pentru limiti de
virstd, care de fapt inlocuieste modalitatea in vigoare de calcul a pensiei, care deosebit de
complicatd, neinteleasd de cetdfeni §i care necesitd implicarea lor in colectarea mai multor
acte primare justificative.

Noua formula de calcul pentru pensiile pentru limitd de virstd va inldtura aceste
impedimente gi totodatd va asigura interdependenta dintre contributiile de asiguriri sociale si
marimea pensiel. Noua formuld reprezinti un mecanism simplu i transparent de
administrat, mecanism ce va permite ulterior implementarea calculatorului on-line de calcul

al cuantumului viitoarei pensii.

O alti actiune, propusi concomitent cu noua formuld de calcul a pensiilor pentru limiti de
virstd constd in valorizarea venitului mediul lunar asigurat, realizat dupd 1 ianuarie 1999,




propusd in vederea ajustirii a venitului asigurat obfinut in trecut pentru a lua in considerare
schimbarea valorii banilor in timp dintre perioada in care veniturile asigurate au fost obtinute
si cea cind pensia este stabiliti.

Daci in prezent rata de inlocuire medie pentru pensiile din Moldova constituie doar 26% din
salariul mediu, aplicare noii formule va permite sporirea substantiald a ratei de inlocuire. De
exemplu, pentru un stagiu complet de 30 de ani, rata de inlocuire va constitui 40%, iar
aplicat la un salariu mediu de 5050 lei ar insemna o pensie de 2045 lei (cu 70% mai mult
decit pensia medie in 2015).

De fapt, introducerea actualizirii bazei de contributii din trecut reprezinti unul dintre
elementele esentiale ale reformei de pensii. Pensiile vor fi calculate dup3 noua formuld din 1
aprilie 2017.

Astfel, venitul mediu lunar asigurat inclus in calculul pensiilor pentru limitd de virsta si
pensiilor de dizabilitate, stabilite dupd 1 ianuarie 1999 se valorizeazi reiesind din cresterea
salariului mediu pe economie in anul precedent anului stabilirii pensiei fai de anul realizérii
venitului asigurat cu determinarea diferentei in mérimea pensiei.

Diferenta in mérimea pensiei obfinutd se indexeazi cu coeficientul cumulativ de indexare a

pensiilor de la anul stabilirii pensiei pini la anul valorizirii venitului asigurat, stabilit de
Guvern si se adaugd la cuantumul pensiei in plati la data valorizarii.

Valorizarea pensiilor actuale se va efectua gradual, pe etape. De la 1 aprilie 2017 se vor
valoriza pensiile, beneficiarilor de pensii, care gi-au stabilit pensiile in anii 2001-2008.
Valorizdrile pentru pensiile stabilite in perioada 2009-31.03.2017 se vor efectua conform
graficului stabilit de Guvern.

Urmare a aplicdrii valorizdrii pensiilor stabilite in perioadele respective, pensiile vor

inregistra o cregtere in limitele a 5% - 25%, iar pentru anii ulteriori §i mai mult. Trebuie de
avut in vedere cd in formula pensiilor actuale, venitul de pdnd la 1.01.1999 este valorizat

deja.
Totodatd, prevederile proiectului de lege statueazd dreptul persoanei, care continud si
activeze dupd stabilirea dreptului la pensie pentru limita de virsts, sd-si recalculeze pensia.
Reexaminarea dreptului la pensie este acordat persoanelor, care au activat in cimpul muncii
cel putin 5 ani dupa realizarea dreptului la pensie pentru limitd de virsta.
Perioadele necontributive, asimilate stagiului de cotizare au fost completate cu urmétoarele
perioade, in care persoana:

o a ingrijit un copil cu dizabilitate severd sub virsta de 18 ani, pind la angajarea in

functie de asistent personal;

¢ a fost rezident in Invitiimintul postuniversitar obligatoriu;
e a activat in functia de judecitor si procuror de pind la 31 decembrie 2005.

De asemenea, proiectul de lege instituie obligativitatea asigurarii sociale pentru angajatii
structurilor de fortd (Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Apérdrii, Serviciul de
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