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Birou! Permanent
al Parlamentului
Republicii Moldova

in temeiul art.73 si art.74 din Constitutia Republicii Moldova se prezinté
Parlamentului spre examinare in mod prioritar proiectul de lege cu privire la
activitatea Polifiei si statutul polifistului, elaborat de Ministerul Afacerilor
Interne i aprobat prin Hotérirea Guvernului nr.828 din 7 noiembrie 2012.
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Pentru aprobarea proiectului de lege cu privire
Ia activitatea Politiei gi statutul poliistului
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Guvernul HOTARASTE:

Se aprobi gi se prezint# Parlamentului spre examinare proiectul de lege
cu privire la activitatea Politiei §i statutul politistului.

Prim-ministru VLADIMIR FILAT

Contrasemneazi:

Ministrul afacerilor intamne Dorin Recean
Ministrul finantelor _Veaceslav Negruta
Ministrul justifiei Oleg Efrim
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Proiect
PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE
cu privire la activitatea Politiei gi statutul politistului

Parlamentul adopt# prezenta lege organici.

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Obiectul i sfera de reglementare

(1) Prezenta lege stabileste cadrul juridic si principiile de activitate,
organizarea §i functionarea, atributiile, imputernicirile si obligatiile Politiei,
finanjarea si asigurarea tehnico-materiald a acesteia, precum g§i statutul
politistului.

(2) Prevederile prezentei legi se aplicd polifistilor — persoane angajate la
serviciu in Politie, investite cu drepturi gi obligatii pentru exercitarea atributiilor
Politiei si cirora li se acord3 grade speciale in conditiile prezentei legi.

Articolul 2. Politia

(1) Polifia este o institufie publicd specializatd a statului, in subordinea
Ministerului Afacerilor Interne, care are misiunea de a apéra drepturile i
libertitile fundamentale ale persoanei prin activiti{i de mentinere gi asigurare a
ordinii gi securititii publice, prevenire, descoperire si investigare a infractiunilor
si contraventiilor.

(2) In situafii exceptionale sau in situafii de crizi in domeniul ordinii
publice, in comun cu organele abilitate, prin ordinul ministrului afacerilor
interne, Polifia poate fi antrenatd in acfiuni de restabilire a ordinii publice,
precum $i in acfiuni de salvare §i evacuare a oamenilor §i bunurilor in caz de
catastrofe, incendii, calamititi naturale, in conditiile legislatiei in vigoare.

Articolul 3, Cadrul juridic
Politia activeazi in conformitate cu Constitutia Republicii Moldova, cu

prezenta lege, alte acte normative in vigoare si tratatele internationale la care
Republica Moldova este parte.

Articolul 4. Principiile de activitate a Politiei

(1) Activitatea Polifiei se desfigoardi exclusiv in baza §i pentru executarea
legii, in interesul persoanei, al comunitdtii §i in sprijinul institufiilor statului,
pentru apdrarea drepturilor i libertdfilor fundamentale §i demnititii umane,
previzute in Declaratia Universali a Drepturilor Omului, in Convenfia
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Europeand pentru Apdrarea Drepturilor Omului §i Libertitilor Fundamentale,
Codul European de Etici al Politiei gi alte acte internationale, in conformitate cu
principiile legalititii, respectdrii drepturilor §i libertitilor fundamentale ale
omului, impartialitdfii §i nediscriminirii, controlului ierarhic permanent,
rispunderii personale §i profesionalismului, transparentei si respectirii secretului
de stat gi a altor informatii oficiale cu accesibilitate limitata.

(2) Politia nu trebuie si aplice, sd incurajeze sau si tolereze nicio forma de
torturd, tratament inuman sau degradant.

(3) Recurgerea la for{d se aplicd doar in cazul in care metodele nonviolente
nu asigurd indeplinirea atributiilor Politiei.

Articolul 5. Transparenta activitiitii Politiei

(1) Firid a prejudicia interesele legitime ale persoanei sau comunititii,
Polifia, in modul previizut de legislatia in vigoare, va informa autorititile
administrafiei publice centrale i locale, precum §i populatia despre activititile
sale. §eful Inspectoratului General al Politiei, o dat# in gase luni, va prezenta prin
intermediul mijloacelor de informare in mas3 un raport privind activitatea
desfiguratd, conform structurii §i formatului aprobat de ministrul afacerilor
interne.

(2) La cererea persoanei, Politia trebuie, in modul previzut de legislatie, s
ofere informatiile despre aceastd persoand confinute in registrele institutionale,
sistemele informationale gi bazele de date definute. Se interzice dezviluirea citre
alte persoane a informatiilor cu caracter personal continute in registrele
institufionale, sistemele informafionale i figierele de date detinute de Politie, cu
exceptia cazurilor previzute de lege.

(3) Polifia nu poate oferi sau anunfa in mod public informatii ce sint
atribuite la secretul de stat sau comercial, cu exceptia cazurilor previzute de lege.
Se interzice dezviluirea informatiilor ce ar prejudicia onoarea, demnitatea sau
siguranfa unei persoane, interesele legitime ale persoanelor fizice si juridice, ar
impiedica prevenirea, investigarea unor infracfiuni sau contraventii sau ar
favoriza comiterea acestora.

(4) Politia nu furnizeaz3 informatii care ar incilca prezumtia de nevinovitie,
normele de etica polifieneascd, interesele de securitate a persoanei, publicului sau
a statului.

Articolul 6. Colaborarea Polifiei cu alte autorititi ale administratiei
publice centrale si locale, mass-media, societatea civildi i organismele
internationale

(1) Politia colaboreazi cu organele de drept in modul stabilit de legislatia
in vigoare si actele normative ale Ministerului Afacerilor Interne si
Inspectoratului General al Politiei.

(2) Politia colaboreazi cu alte autoritifi ale administragiei publice centrale
si locale in vederea realizdrii atributiilor sale, prevederilor documentelor de
politici nationale in domeniul prevenirii §i combaterii infractionalititii,
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mentinerii ordinii §i sigurantei publice, implicind in aceste activititi §i societatea
civila.

(3) Polifia colaboreazi cu asociatiile i organizatiile neguvernamentale, cu
mass-media, precum §i cu persoanele fizice §i juridice, in modul stabilit de
legislatia in vigoare si actele normative ale Ministerului Afacerilor Interne.

(4) Pentru indeplinirea sarcinilor care ii revin, Politia colaboreaza cu
organele similare din alte state, cu Organizatia Internationald a Politiei
Criminale — Interpol, precum si cu alte organizafii polifienesti internationale,
participd la constituirea forfelor internationale de politie, destinate unor misiuni
de instruire, asisten{ §i cooperare polifieneasci sau pentru actiuni umanitare, in
conformitate cu tratatele internationale la care Republica Moldova face parte.

Articolul 7. Competentele ministrului afacerilor interne in domeniul de
activitate a Polifiei

Ministrul afacerilor interne formeazi directiile strategice de activitate a
Politiei in realizarea Programului de activitate al Guvernului, elaboreazi si
promoveazi politica statului in activitatea Polifiei. Ministrul afacerilor interne
are urmitoarele competente pe domeniul de activitate a Politiei:

a) prezinti in Guvern proiectele de legi §i hotdriri de Guvern, care
reglementeaz3 activitatea Polifiei;

b) propune spre aprobare Guvernului, conform competentei previzute de
legislatia in vigoare, documentele de politici in domeniul de activitate a Politiei
si asiguri controlul realizirii acestora;

c) asigurd implementarea tratatelor internationale la care Republica
Moldova este parte in subdiviziunile Polifiei;

d) la propunerea gefului Inspectoratului General al Polifiei, numeste in
functie §i elibereazd din functie geful adjunct al Inspectoratului General al
Polifiei, sefii subdiviziunilor specializate, seful Directiei de Polifie a mun.
Chisindu;

e) numeste in functie §i elibereazd din functie seful Directiei de Politie a
UTA Gigauzia, cu acordul sau la propunerea Guvernatorului Gagduziei si cu
acordul Adundrii Populare;

f) abroga actele normative aprobate de citre geful Inspectoratului General
al Politiei sau conducitorii subdiviziunilor Politiei, care contravin prevederilor
legislatiei in vigoare;

g) aprobd statele de personal ale Inspectoratului General al Politiei, ale
subdiviziunilor specializate §i teritoriale;

h) asigur3 elaborarea cadrului juridic de activitate a Politiei;

i) propune autorititilor abilitate spre examinare, in modul stabilit, proiectul
bugetului anual al Politiei;

j) asigurd examinarea petitiilor impotriva actiunilor polifistilor si constati
in actiunile acestora abaterile de la normele stabilite;

k) organizeaz3 pregitirea §i formarea profesionala continu a politistilor;
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1) numeste si elibereazi din functie polifistii din cadrul subdiviziunilor
subordonate Ministerului Afacerilor Interne, care nu fac parte din Inspectoratul
General al Politiei;

m) stabileste reguli unice pentru organizarea lucririlor de secretariat in
Politie;

n) organizeazd asigurarea tehnico-materiald §i desfigurarea achizitiilor
pentru necesitatile Politiei;

o) indeplineste si alte atribufii previzute de prezenta lege si alte acte
normative, legate de activitatea Politiei.

Articolul 8. Controlul asupra activititii Politiei

(1) Controlul asupra activitifii Polifiei este exercitat de Ministerul
Afacerilor Interne, procuraturd, alte autoriti{i ale administratiei publice, precum
gi de organizatiile nationale i internationale care asiguri protectia drepturilor si
libertdtilor fundamentale ale omului, in temeiul si in limitele previzute de
legislatia in vigoare si tratatele internationale la care Republica Moldova este
parte.
(2) Controlul asupra utilizirii mijloacelor bugetare alocate pentru
intretinerea Polifiei se efectueazi de citre Ministerul Afacerilor Interne si alte
autoritifi abilitate cu asemenea atributii.

Articolul 9. Petitiile impotriva actiunilor Politiei

(1) Persoanele au dreptul de a contesta actiunile Politiei in conformitate cu
procedurile stabilite de legislatia in vigoare la Ministerul Afacerilor Interne, la alt
organ competent de control asupra activitdfilor Politiei sau in instanta de
judecata.

(2) Petitiile impotriva actiunilor Politiei depuse la Ministerul Afacerilor
Interne sint investigate gi solutionate de subdiviziunea specializati a Ministerului
Afacerilor Interne.

Articolul 10. Finantarea gi asigurarea tehnico-materiali a Polifiei

(1) Politia este finantat# de la bugetul de stat si din alte surse neinterzise de
lege.

(2) Modul si normele de asigurare tehnico-materiali se stabilesc de Guvern,
la propunerea ministrului afacerilor interne.

(3) Autorititile administratiei publice locale pot finanta din bugetele proprii
realizarea unor acfiuni ale subdiviziunilor teritoriale ale Polifiei legate de
asigurarea ordinii §i sigurantei publice in teritoriu.
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CAPITOLUL II
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA POLITIEI

Articolul 11. Tipurile gi structura Politiei

(1) Politia este constituiti din Politia criminala si Politia ordine publici,
care au urmétoarele sarcini:

a) Polifia criminald — si efectueze, prin misuri speciale de investigatie si
actiuni procesual-penale previzute de legislajia in vigoare, prevenirea si
combaterea infracfionalitdfii, investigarea §i cercetarea infractiunilor,
identificarea persoanelor care au comis infractiuni §i cutarea acestora,

b) Politia ordine publici — de mentinere a ordinii publice, asigurare a
sigurantei persoanei, de prevenire a infractiunilor i contraventiilor, de constatare
a contraventiilor $i aplicare a sanctiunilor contraventionale, potrivit legislatiei.

(2) Politia reprezint# un sistem unic si centralizat, care include:

a) Inspectoratul General al Politiei;

b) subdiviziuni specializate;

¢) subdiviziuni teritoriale.

Articolul 12. Inspectoratul General al Politiei

(1) Inspectoratul General al Politiei este unitatea centrald de administrare si
control a Polifiei, cu personalitate juridici gi competen{i pe intreg teritoriul
Republicii Moldova.

(2) Inspectoratul General al Politiei este condus de un sef numit de Guvern,
pe un termen de 5 ani, la propunerea ministrului afacerilor interne.

(3) Seful Inspectoratului General al Politiei este asistat de un adjunct, numit
la propunerea sa prin ordinul ministrului afacerilor interne.

(4) Structura, efectivul-limiti §i regulamentul Inspectoratului General al
Politiei se aprobii de Guvern, la propunerea ministrului afacerilor interne.

Articolul 13. $eful Inspectoratului General al Politiei

(1) Seful Inspectoratului General al Politiei:

a) conduce, coordoneazi §i controleazi activitatea Politiei;

b)aprobd regulamentele de activitate ale subdiviziunilor teritoriale ale
Inspectoratului General al Politiei;

c) gestioneazi bugetul aprobat de ministrul afacerilor interne;

d) organizeazi asigurarea tehnico-materiald a activititii subdiviziunilor
subordonate;

e) propune ministrului afacerilor interne proiectul bugetului anual al
Inspectoratului General al Politiei si proiectele de rectificare a acestuia;

f) este responsabil pentru realizarea atribufiilor Politiei, precum si pentru
organizarea activititii subdiviziunilor subordonate;

g) numeste gi elibereaza din funcfie personalul Inspectoratului General al
Politiei, gefii §i personalul subdiviziunilor, cu exceptia celor specificate la art. 7
lit. d) - e) i art. 14 alin.(2) din prezenta lege;
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h) acordd stimuliri si aplici sanctiuni disciplinare angajatilor
Inspectoratului General al Politiei, cu exceptia celor specificati la art. 7 lit. d)-e)
si art.14 alin.(2) din prezenta lege;

i) raporteaza despre activitatea sa ministrului afacerilor interne si Prim-
ministrului, la solicitarea acestora;

j) exercita alte functii in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Seful Inspectoratului General al Politiei trebuie sd corespundi
urmitoarelor conditii:

a) definerea cetifeniei Republicii Moldova;

b) virstd minima de 35 ani;

¢) studii superioare in domeniul juridic;

d) vechime in functii manageriale de cel putin 5 ani;

e) cunoasterea limbii de stat §i a unei limbi strdine de circulatie
internationald;

f) stare de s#natate fizicd si psihicd corespunzitoare exercitirii functiei,
confirmat’ prin concluzia Comisiei medicale speciale a Ministerului Afacerilor
Interne.

(3) Incetarea exercitirii functiei gefului Inspectoratului General al Politiei se
dispune de Guvern, la propunerea ministrului afacerilor interne, in urmitoarele
cazuri:

a) demisie;

b) atingerea limitei de virsta pentru serviciu in Politie;

c) expirarea termenului de numire in functie;

d) comiterea sistematic de abateri disciplinare (de minimum 2 ori in
decursul unui an) sau comiterea unei abateri disciplinare grave;

e) rezultat nesatisficitor obfinut in cadrul evaludrii performantelor,
desfigurate in baza unui regulament aprobat de Guvern;

f) rezultat negativ al testului de integritate profesionald;

g) pronuntarea unei sentinfe definitive de condamnare;

h) pierderea cetifeniei Republicii Moldova;

i) alte cazuri previizute de prezenta lege.

(4) In aplicarea legii, seful Inspectoratului General al Politiei emite ordine si
dispozitii obligatorii pentru personalul din subordine.

Articolul 14, Subdiviziunile specializate ale Politiei
~ (1) In vederea indeplinirii atributiilor specifice Polifiei, prin ordinul
ministrului afacerilor interne, la propunerea sefului Ispectoratului General al
Politiei, se infiinjeazi subdiviziuni specializate. Subdiviziunile specializate sint
unitafi ale Politiei de competenti teritoriald generald, subordonate Inspectoratului
General al Politiei, care pot crea servicii publice desconcentrate §i se instituie
conform specificului unor sectoare §i directii concrete de activitate.

(2) Sefii subdiviziunilor specializate sint numiti gi eliberati din functie prin
ordinul ministrului afacerilor interne.
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(3) Structura si regulamentele de activitate ale subdiviziunilor specializate
se stabilesc prin ordinul ministrului afacerilor interne.

(4) Efectivul-limitd al subdiviziunilor specializate se aprobd de Guvern la
propunerea ministrului afacerilor interne.

Articolul 15. Subdiviziunile teritoriale ale Politiei

(1) Politia se organizeazi in subdiviziuni teritoriale — unititi ale Politiei, cu
personalitate juridici, de competentd teritoriald corespunzitor impdrtirii
administrativ-teritoriale a tarii, subordonate Inspectoratului General al Politiei,
care sint amplasate §i isi desfiyoara activitatea in teritoriul unitatii administrativ-
teritoriale, in baza regulamentelor de organizare gi functionare, aprobate de geful
Inspectoratului General al Politiei.

(2) in municipiul Chisindu §i in UTA Gigiuzia se organizeazi si
functioneaz3 directii de Polifie, conduse de sefi, asistati de cite un adjunct.

(3) In cadrul Directiei de Politie a municipiului Chigin3u se organizeazi si
funcfioneazi unititi de politie ale sectoarelor, sectii si servicii, corespunzitor
organizirii administrativ-teritoriale a acestuia, in functie de intinderea
teritoriului, numérul populatiei, numérul §i importanta obiectivelor economice si
sociale.

(4) In municipii §i raioane se organizeazi si functioneazi inspectorate de
politie, iar in sate (comune) — posturi de politie, arondate inspectoratelor
municipale, de sector §i raionale de politie.

(5) In municipii §i raioane pot fi infiintate sectii de polifie potrivit criteriilor
previzute la alin. (3) din prezentul articol.

(6) Subdiviziunile teritoriale ale Polifiei informeaz3, periodic sau la cerere,
autoritifile administratiei publice locale despre starea infractionald, despre
misurile luate pentru prevenirea gi descoperirea infractiunilor, mentinerea ordinii
publice si solicitd sprijinul autoritifilor administratiei publice in legiturd cu
misurile ce se impun pentru combaterea criminalitifii §i mentinerea ordinii
publice in unitatea administrativ-teritoriala.

(7) Structura gi efectivul-limiti ale subdiviziunilor teritoriale ale Polifiei se
aprob3 de Guvern, la propunerea ministrului afacerilor interne.

Articolul 16. Prelucrarea datelor cu caracter personal

(1) Pentru exercitarea atributiilor care ii revin, Politia are dreptul si
constituie §i s& administreze, in modul previzuit de legislajia in vigoare, registre
institufionale, sistemele informationale §i baze de date cu privire la:

a) persoanele condamnate pe teritoriul Republicii Moldova si pe teritoriile
altor state;

b) persoanele puse sub invinuire;

c) persoanele absolvite de rispundere penald: in legiturd cu expirarea
termenului de prescriptie; ca urmare a unui act de amnistie, daci prin acesta a
fost anulati aplicarea pedepsei pentru infracfiunea s3virsitd; dacd persoana a fost
gratiatd; in caz de deces; in legiturd cu schimbarea situatiei;
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d) persoanele care au s#virsit infractiuni aflindu-se in stare de
iresponsabilitate;

e) persoanele anuntate in c3utare de citre organele de urmirire penald ale
Republicii Moldova sau ale altor state;

f) persoanele reginute §i arestate pe teritoriul Republicii Moldova in scopul
extradarii;

g) persoanele refinute gi arestate ca fiind banuite sau invinuite de sdvirsirea
unei infractiuni;

h) minorii cirora li s-au aplicat masuri de constringere cu caracter educativ;

i) périntii sau alti reprezentanti legali ai minorilor care nu isi indeplinesc
obligatiile de educare, instruire gi/sau intrefinere a acestora;

j) persoanele disp#rute fira urma;

k) persoanele neidentificate, aflate in incapacitate fizicd sau psihicd de a
comunica date despre sine;

1) defindtorii de unititi de transport;

m) titularii permiselor de conducere a unititilor de transport;

n) gardieni si detectivii particulari;

0) definitorii de arme;

p) persoanele care au fost supuse inregistrarii dactiloscopice de stat;

q) cetitenii strdini in privin{a cirora s-a aplicat expulzarea;

r) persoanele luate in evident speciald in scopul prevenirii infractiunilor si
contraventiilor (alcoolici, narcomani, persoane predispuse spre violenti in
familie etc.);

s) victimele infractiunii;

t) masurile speciale de investigatii.

(2) Politia asigur protejarea informatiei definute impotriva accesului ilegal,
distrugerii, copierii sau difuzirii neautorizate.

(3) Prelucrarea, transmiterea si distrugerea datelor cu caracter personal
detinute de Politie se efectueazi in conformitate cu legislatia in vigoare.

Articolul 17. Formarea profesional# a polifistilor

(1) Formarea profesionala initiald §i continud a politigtilor se efectueazi in
cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare™ a Ministerului Afacerilor Interne.

(2) In cazul angajirii unor persoane care au absolvit alte institufii de
invi{dmint, inainte de a incepe exercitarea atributiilor conform figei postului,
aceste persoane urmeaz3 un curs de instruire inifiald la Academia ,Stefan cel
Mare” a Ministerului Afacerilor Interne, in modul stabilit de ministrul afacerilor
interne.

(3) Pe durata studiilor, studentii Academiei ,Stefan cel Mare” a
Ministerului Afacerilor Interne se consider angajati in serviciul Politiei.

(4) Participarea studengilor Academiei ,$tefan cel Mare” a Ministerului
Afacerilor Intemne la activitifi de mentinere §i asigurare a ordinii publice si
descoperire a infractiunilor reprezint3 o component a formarii lor profesionale
si este previzuti de programele de instruire.
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(5) Persoana admisi la studii in Academia ,,Stefan cel Mare” a Ministerului
Afacerilor Interne semneazi un angajament de a continua serviciul in
subdiviziunile Ministerului Afacerilor Interne dup# terminarea studiilor pe un
termen de 5 ani.

(6) Studentul exmatriculat pentru indisciplind sau nereusiti, precum si
polifistul care a absolvit Academia ,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor
Interne din contul bugetului de stat si a incetat raporturile de serviciu in primii 5
ani de activitate din motivele specificate la art.47 alin.(1) lit.a), h), k)-n) din
prezenta lege restituie cheltuielile pentru studii, proportional cu perioada rimasa
pind la 5 ani, in modul stabilit de ministrul afacerilor interne.

CAPITOLUL I
ATRIBUTIILE, iIMPUTERNICIRILE, OBLIGATIILE,
RESTRICTIILE $I INTERDICTIILE iN ACTIVITATEA
POLITISTULUI

Articolul 18. Atributiile Polifiei

(1) Polifia ap#rd viafa, integritatea corporald, sinitatea si libertatea
persoanei, proprietatea public# i privat, alte drepturi legitime ale persoanei §i
comunit3{ii, exercitind atributiile previzute la art. 19-23 din prezenta lege.

(2) Nu se admite punerea in seama Polifiei a altor atributii decit cele
previzute de lege.

(3) Nu se admite stabilirea in legi a unor atributii suplimentare Politiei, fard
acoperirea bugetard a cheltuielilor aferente.

Articolul 19. Prevenirea infracfiunilor gi contraventiilor

in domeniul prevenirii infraciunilor §i a contraventiilor, Politia are
urmitoarele atributii:

a) culege informatii in vederea cunoagterii, prevenirii si combaterii
infractiunilor, precum si a altor fapte ilicite;

b) elaboreazi gi intreprinde misuri de prevenire a infracfiunilor si
contraventiilor, previizute in competenta Politiei, conform legii;

c) detine evidentele proprii de preventie, criminalistice §i operative, in
vederea susfinerii activiti{ii proprii;

d) asigurd reacfionarea promptd la sesizirile §i comunicirile despre
infracfiuni i contraventii, aduce la cunostinta autorititilor administratiei publice
respective evenimentele care i-au devenit cunoscute §i care pun in pericol
securitatea personald, social gi a statului §i cer reacfionarea lor prompt3;

e) constatd cauzele gi conditiile ce pot genera sau contribui la sivirgirea
infracfiunilor $i a contraventiilor, cu sesizarea organului competent sau a
persoanei cu funcfii de rispundere cu privire la luarea mésurilor pentru
inliturarea acestor cauze §i condifii, care sint In competenja Polifiei, potrivit
legislatiei in vigoare;
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f) colaboreazd cu institufiile de invifAmint si cu organizatiile
neguvernamentale pentru pregitirea antiinfractionald a populatiei;

g)asigurd supravegherea §i organizeazi controlul, potrivit legii, asupra
detinerii, portului si folosirii armelor §i munitiilor, a materialelor explozive cu
destinatie industriald si pirotehnice, asupra modului in care se efectueazi
operatiunile cu arme, munitii §i materii explozive, asupra functiondrii atelierelor
de reparatie a armelor si a tirurilor de trageri, precum §i asupra efectudrii
tragerilor experimentale a armelor, indiferent de forma de proprietate si
destinatie;

h)exercitd controlul, potrivit legii, asupra respectirii de citre institutiile
abilitate a normelor legale referitoare la circulatia produselor gi substantelor
toxice, narcotice si radioactive, precum s§i a altor obiecte §i substanfe supuse
autorizirii, care prezintd un pericol public avansat sau care pot fi folosite la
s#virgirea unor fapte ilicite;

i) intreprinde mdsuri pentru asigurarea integritifii averii firi stipin fin
posesia cdreia a intrat, pin3 la transmiterea acesteia persoanelor indreptitite de a
o poseda.

Articolul 20. Investigarea gi cercetarea infractiunilor si a
contraventiilor

in domeniul investigdrii §i cercetdrii infractiunilor §i a contraventiilor,
Politia are urmétoarele atributii:

a) realizeazi misuri speciale de investigatii, in conditiile legii;

b) desfigoard, potrivit competentei, activititi pentru constatarea
infractiunilor si efectueazi cercetiri in legiturd cu acestea;

¢) indeplineste insircindrile si dispozitiile scrise ale procurorului, ofiterului
de urmirire penal3 privind infiptuirea actiunilor de urmérire penald, hotiririle
instantelor de judecats;

d) constatii contraveniii §i aplica sancfiuni contraventionale, potrivit legii;

e) cauti persoanele care se eschiveazi de la urmdrirea penali i judecats,
persoanele disp#rute, precum §i bunurile care au servit la sivirsirea infractiunii,
au pistrat asupra lor urmele actiunilor criminale sau au constituit obiectul acestor
actiuni;

g) retine persoane, in condiiile stabilite de legislatie;

h) asigurd masurile de protecfie a martorilor si a altor participanti la
procesul penal, in conditiile legii;

i) foloseste metode §i mijloace tehnico-stiinfifice in cercetarea locului
savirsirii infractiunilor si la examinarea probelor si a mijloacelor materiale de
probi, efectuind, prin laboratoarele si specialistii proprii acreditafi, expertize
judiciare §i constatiri tehnico-stiintifice, dispuse in conditiile legii.
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Articolul 21. Menfinerea ordinii gi linigtii publice, protecfia drepturilor
gi intereselor legitime ale persoanei yi comunitétii

in domeniul mentinerii ordinii si linistii publice, al protectiei drepturilor si
intereselor legitime ale persoanei §i comunititii, Polifia are urmitoarele atributii:

a) desfigoari activitdfi de menfinere a ordinii §i linigtii publice, a sigurantei
persoanelor, de identificare §i contracarare a acfiunilor care atenteazdi la viata,
libertatea, sinitatea §i integritatea persoanelor, a proprietifii publice sau private,
precum §i a altor interese legitime ale comunititii;

b) desfdgoard activititi de ciutare a persoanelor care se sustrag de la
executarea pedepselor sau altor hotiriri judecitoresti;

c) acordd unitdfilor de carabinieri sprijin informational si participd la
actiunile de asigurare a ordinii publice cu ocazia intrunirilor, manifestatiilor
cultural-sportive gi altele asemenea, precum si de restabilire a ordinii publice in
situatiile previzute la art. 2 alin.(2) din prezenta lege; ’

d) supravegheazi si controleazi circulajia pe drumurile publice, in afara
cazurilor exceptate prin lege, si colaboreazi cu alte autoritifi publice, institutii,
asociafii i organizatii neguvernamentale, pentru imbunititirea organizirii gi
sistematiziirii circulafiei, asigurarea stirii tehnice a autovehiculelor, mentinerea
infrastructurii drumurilor, perfectionarea pregitirii conducitorilor auto §i luarea
unor misuri de educatie rutierd a participantilor la trafic, respectarea de citre
autoritifile publice, persoanele fizice §i juridice a normelor legale din domeniul
sigurantei traficului rutier;

e) asiguri paza §i functionarea, in conditiile legii, a locurilor de refinere
organizate in cadrul unititilor de Politie;

f) escorteazi persoanele refinute §i definute;

g) contribuie la aducerea in autorititile sau institutiile publice respective, la
solicitarea acestora, a persoanelor care se sustrag de la prezentarea obligatorie, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

h) infiptuieste controlul asupra comportamentului persoanelor arestate la
domiciliu, liberate provizoriu sub control judiciar sau pe cautiune;

i) asigurd protectia victimelor violenfei in familie §i supravegheazi
executarea ordonantei de protectie in conformitate cu legislatia;

j) verificd respectarea regulilor de sedere a cettenilor striini §i apatrizilor
pe teritoriul Republicii Moldova, adoptd decizii de returnare/revocare/
anulare/declarare a striinului persoand indezirabild, aplica gi ridic interdictii de
intrare si iegire in/din Republica Moldova, emite decizii de reducere a termenului
de sedere a striinilor;

k) refine si detine in locuri special stabilite striiinii care au intrat clandestin,
se afld ilegal si sint supusi expulzirii de pe teritoriul Republicii Moldova;

1) exerciti obligatiile ce reies din acordurile de readmisie incheiate intre
Guvernul Republicii Moldova si guvernele altor state.
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Articolul 22. Atributiile in domeniul asiguririi infaptuirii justitiei

(1) In domeniul asiguririi infiptuirii justitiei, Polifia are urmitoarele
atributii:

a) indeplineste mandatele §i deciziile instantelor de judecat pentru punerea
persoanelor in stare de arest preventiv, hotiririle instantelor de judecatd, ale
procurorilor si ofiterilor de urmdrire penald pentru aducerea forfati a
persoanelor, care, fiind citate, se sustrag de la prezentarea in organele respective;

b) asigurd securitatea judec#torilor si a participantilor la proces in
instantele judec3toresti, iar in caz de necesitate si Tn afara lor, in conditiile legii;

_c) indeplineste indicatiile pregedintelui gedintei de judecatd privind
aplicarea faji de inculpat §i de alte persoane a misurilor procesuale de
constringere previzute de lege;

d) asigur# paza localurilor instantelor judecitoregti;

€) asigurd aducerea la locul procesului judiciar a materialelor cauzei penale,
a corpurilor delicte, precum si integritatea lor;

f) asigurd ordinea publici in sediul instanfelor judecitoresti;

g) acordd asisten}d executorilor judecitoresti in procesul indeplinirii
actiunilor executorii.

(2) Atributiile previzute in prezentrul articol vor fi cesionate citre
Ministerul Justifiei la 1 ianuarie 2015, conform prevederilor legislafiei in
vigoare.

Articolul 23. Asisten{a populatiei

fn domeniul acordarii asistentei populatiei si autoritifilor publice locale,
Politia are urmétoarele atributii:

a) acordi sprijin, potrivit legii, autoritatilor administrafiei publice locale in
vederea desfisurdrii activitafii acestora; participd in cadrul consiliilor si
comisiilor create pe linga autoritifile publice locale in domeniul ordinii de drept,
protectiei drepturilor si libertatilor omului;

b) asigurd informarea oportund a populafiei cu privire la masurile de
securitate necesare pentru prevenirea victimizarii, protectia personald §i a
bunurilor materiale;

¢) acordi primul ajutor, in caz de necesitate, persoanelor care se afl in stare
de neputinta fizic3 sau psihologicd, precum si persoanelor care au avut de suferit
in urma actiunilor criminale sau contraventionale, situatiilor exceptionale de
diferit gen si altor incidente;

d) este antrenat in actiuni de salvare §i evacuare a persoanelor gi bunurilor
in caz de accidente, catastrofe, incendii, calamitafi naturale, in conditiile
legislatiei in vigoare.

Articolul 24. Competenta teritoriali a polifistului

(1) In indeplinirea activitafilor specifice, politistul are competentd teritoriala
corespunzitoare unit3tii de Politie din care face parte.
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(2) In caz de continuare a unei misuri sau activitifi specifice, polifistul
poate actiona §i in raza teritoriald a altor unitifi de Polifie, in conditiile legii, in
modul previzut de actele departamentale.

(3) In caz de detagare sau misiune ordonati pe raza teritoriala a altei unitai
de Politie, polifistul are competenta teritoriald stabilitd pentru acea unitate.
Politistul care activeazi in una dintre subdiviziunile specializate subordonate
Inspectoratului General al Politiei are competent3 teritorial3 generala.

(4) Fiecare politist, pe intreg teritoriul {érii, indiferent de functia pe care o
detine, de locul in care se afla in timpul sau in afara orelor de program, in cazul
in care sesizeazi existenfa unor circumstante sau fapte care pericliteazi ordinea
de drept, viata sau s@ndtatea persoanelor ori alte valori sociale este obligat si
comunice despre aceasta celei mai apropiate subdiviziuni de Politie §i sa
intreprindd maisurile posibile pentru prevenirea §i curmarea infracfiunii sau
contraventiei, acordarea primului ajutor persoanelor aflate in pericol, refinerea i
identificarea féptuitorilor, depistarea martorilor oculari §i paza locului in care s-a
produs evenimentul.

Articolul 25. imputernicirile politistului

(1) Politistul exercitd atributiile, dispune de drepturile §i indeplineste
obligatiile care ii revin potrivit legii, in limitele competentei i conform functiei
ocupate.

(2) Cerinfele legale ale polifistului date in procesul exercitérii atributiilor de
serviciu sint obligatorii pentru executare de citre toate persoanele fizice §i
juridice.

(3) Neindeplinirea ceringelor legale ale polifistului, precum gi alte actiuni
sau inactiuni ce impiedica exercitarea atribufiilor lui atrag dupi sine rispunderea
stabiliti de legislagie.

(4) Cerintele politistului $i acfiunile intreprinse de el in exercitiul functiei se
prezumi a fi legitime atit timp cit, in conditiile §i ordinea previzute de lege, nu
se va stabili contrariul.

(5) in realizarea atributiilor, polifistul are urmatoarele imputemiciri:

a) s ceard persoanelor, inclusiv celor cu funciii de rispundere, respectarea
ordinii de drept si Incetarea actiunilor ilegale (a infractiunilor sau a
contraventiilor);

b) sd exercite drepturile ce rezultdi din procedura penald sau
contraventionald, in cazul in care polifistul exerciti funcfia respectivi in cadrul
procesului;

c) si stabileasc# identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ori
sint indicii c2 acestea preggtesc sau au comis o fapta ilegal3;

d) si refind persoanele in conditiile stabilite de legislatie, cu explicarea
drepturilor acestora;

e) si invite In sedinl Polifiei persoanele a ciror prezen{d este necesard
pentru indeplinirea atributiilor Politiei, prin aducerea la cunostintd, in scris, a
scopului §i motivului invitatiei;

tanea E:\Doc_2012\Legill._politie.doc30.10.2012 13



f) sd sesizeze organele competente, conform legii, cu privire la inliturarea
cauzelor §i a conditiilor ce pot genera sau contribui la s#virgirea infractiunilor si
contraventiilor;

g) si intre, in modul stabilit de lege, in orice incipere sau proprietate in
scopul curmdrii infractiunilor, urmaririi persoanelor suspectate de comiterea
infracfiunilor, persoanelor care se ascund de organele de urmirire penald, se
sustrag de la executarea pedepsei penale, de la arestul contraventional sau daci,
in baza unor date suficiente, se stie c# in aceste localuri a fost comisd sau se
comite o infractiune, precum si in caz de calamitdfi naturale si in alte
imprejurdri exceptionale care pun in pericol securitatea publici §i securitatea
persoanelor;

h) si limiteze sau s# interzici temporar circulatia transportului i a
pietonilor pe strizi si pe drumuri, precum $i accesul persoanelor pe anumite
portiuni de teren sau spre anumite locuri in scopul asigurdrii securitifii publice,
ocrotirii viefii, sdn#tafii i bunurilor persoanelor, efectudrii unor actiuni de
urmdrire penald sau speciale de investigatie;

i) si opreasci in trafic §i si efectueze controlul permiselor de conducere ale
conducitorilor de vehicule, certificatelor de inmatriculare (inregistrare) a
vehiculelor, altor acte cu caracter permisiv, in cazul incalcirii regulilor de
circulajie, existenfei probelor de incilcare a legislatiei sau desfisurdirii unei
operatiuni speciale, precum §i in vederea verificarii legalititii transporturilor de
mirfuri §i persoane, identificirii persoanelor gi a vehiculelor aflate in ciutare,
interzicerii exploatirii vehiculelor ale ciror stare tehnica prezinti pericol pentru
siguranta traficului;

j) si limiteze sau si interzicd efectuarea lucririlor de reparaie si de
constructie a drumurilor, precum i alte lucriri rutiere, dacd nu se respecti
cerinfele asigurdrii securitatii rutiere;

k) s foloseasc# orice mijloace de transport si comunicatii, indiferent de
proprietar sau defindtor, persoand fizici ori persoani juridici, cu exceptia celor
inregistrate cu placi speciale, care aparfin misiunilor diplomatice, oficiilor
consulare si reprezentantelor organizafiilor internationale acreditate in Republica
Moldova, precum si membrilor personalului acestora acreditati in Republica
Moldova, pentru luarea unor misuri legale ce nu suferd aminare §i nu pot fi
aduse la indeplinire altfel;

1) si solicite gi sd primeascd gratuit, in modul stabilit, informatia si
materialele care sint pistrate de autoritifile publice, agentii §i companii,
intreprinderile de stat si private, alte persoane juridice §i sint necesare pentru
indeplinirea atributiilor Politiei;

m) si gestioneze registre informationale institutionale, figiere de date si
sisteme informationale si registre de stat continind informatia necesard pentru
indeplinirea atributiilor Polifiei, cu respectarea legislatiei in domeniul protectiei
datelor cu caracter personal §i cu privire la registre;
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n) s# poarte asupra sa arma din dotare §i munifia necesard, indiferent daci
este in uniform# sau in tinuti civild, precum si s aplice forfa fizic3, mijloacele
tehnice §i speciale, arma din dotare in modul $i in cazurile previzute de lege;

0) si verifice persoana care conduce mijlocul de transport, atunci cind se
binuiegte cA persoana menfionati este sub influenfa alcoolului, stupefiantelor,
substantelor psihotrope sau altor substante toxice sau afectatd de medicamente,
pentru a nu admite la conducerea mijloacelor de transport aceastd persoani,
precum §i persoana care nu are dreptul de a conduce vehicule sau care, din cauza
stirii sale de sinitate, creeazi pericol pentru siguranta traficului;

p) s apeleze la institutiile medicale pentru testarea obligatorie, conform
prevederilor legislajiei, a persoanelor aflate in stare de ebrietate produsi de
alcool, substante narcotice, psihotrope sau toxice, precum si, in scopul de a
preveni rispindirea bolilor venerice si a altor boli infectioase, a persoanelor
atribuite la grupul de risc sporit, care sint incluse in evidentele profilactice ale
institutiilor medicale sau de poliie;

q) s aducd din locuri publice sau aglomerate intr-o institutie de ingrijire a
sanftatii persoanele intoxicate cu alcool, substante narcotice, psihotrope sau alte
substante periculoase, sau substanje care actioneazi grav asupra stirii fizice si
psihice a persoanei, precum si in cazurile in care acestea sint incapabile si se
miste sau sint susceptibile de a-§i diuna siegi sau celor din jur;

r) si aplice gi sd ridice interdictii de intrare gi iegire in/din Republica
Moldova, s& emitl decizii de reducere a termenului de sedere a striinilor;

s) s# refind gi sd detind in locuri special stabilite persoanele care au intrat
clandestin, se aflA ilegal §i sint supuse expulzirii de pe teritoriul Republicii
Moldova;

t) si exercite obligatiile ce reies din acordurile de readmisie incheiate intre
Guvernul Republicii Moldova i guvernele altor state;

u) si ridice arme de foc, munifii, explozive, narcotice si alte obiecte si
substante supuse autorizirii sau licentierii, in cazul in care obiectul sau substanta
dat?i este pastratii sau utilizati cu incalcarea normelor stabilite;

v) in scopul asigurdrii realizirii atributiilor Politiei, fird incilcarea
inviolabilititii viefii private a persoanei, garantati de legislatia in vigoare, si
fotografieze, sA facs inregistriiri audio i video;

w) sd efectueze filmarea i inregistrarea audio a persoanelor refinute
contraventional §i penal, si le fotografieze, dactiloscopieze si s& colecteze alte
mostre pentru cercetare comparativé sau identificare.

(6) Alte imputerniciri ale polifistului pot fi previzute de lege.

Articolul 26. Obligatiile politistului

(1) Politistul igi desfisoar activitatea profesionali in interesul si in sprijinul
persoanei, comunitifii §i al instituiilor statutului, exclusiv pe baza si in
executarea legii, fiind obligat:
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a) si respecte cu strictefe drepturile, libertdile omului si demnitatea umani,
s aibd comportament demn §i respectuos cu persoanele, o atitudine fermi fata
de cei care incalci legile;

b) s& se conducd, in exercitarea atributiilor, de legislajia in vigoare,
asigurind indeplinirea sarcinilor ce stau in faja Politiei;

c) s execute la timp si Intocmai atributiile conform functiei detinute;

d) s& manifeste, in exercitarea atributiilor, inifiativi g§i perseverenta,
obiectivitate gi impartialitate;

e) si execute ordinele, dispozitiile si indicatiile superiorilor;

f) si pistreze secretul de stat si alte informatii oficiale cu accesibilitate
limitats; )

g) si protejeze informatiile privind datele cu caracter personal de care ia
cunostin{d in exercitarea atributiilor;

h) sé-si perfectioneze in permanenta nivelul de pregitire profesional;

i) s depund declarafii cu privire la venituri §i proprietate, precum si
declaratii de interese personale, in modul si in conditiile previzute lege;

j) sd declare orice donatie, directd sau indirecti, primitd in legituri cu
exercitarea functiei;

k) si informeze geful ierarhic superior §i autoritifile competente cu privire
la faptele de coruptie de care a luat cunostintd, sdvirgite de alte persoane, inclusiv
polifisti;

1) s& se adreseze unei persoane doar dup3 ce s-a prezentat, cu indicarea
functiei, gradului special si numelui, legitimindu-se in acest sens cu legitimatia
de serviciu;

m) s informeze persoana cireia i se adreseazi despre scopul §i motivul
adresdrii;

n) in cazul aplicdrii unor misuri de naturd si restringd drepturile si
libertafile persoanei, si aduci la cunostin{a acesteia cauza §i temeiurile aplic#rii
masurilor de rigoare, precum gi drepturile §i obligatiile aparute in aceste conditii;

0) sé aibd o atitudine responsabild fatd de legitimatia de serviciu, arma,
mijloacele speciale din dotare si alte bunuri transmise in scopul exercitirii
atributiilor;

p) la eliberarea din serviciu, precum §i in cazul suspendirii din functie sau
efectudrii anchetei de serviciu in privinja lui, s predea arma din dotare si
munitia aferents in modul stabilit de ministrul afacerilor interne.

(2) Relatiile dintre politist si reprezentantii altor organe de drept se bazeazi
pe colaborarea i sprijinul reciproc in vederea exercitarii calitative a atributiilor
de serviciu.

(3) Obligatiile functionale ale poliistului sint specificate in actele normative
departamentale si in figa postului, aprobate in modul stabilit.

(4) Dupi eliberarea din serviciu, persoana este obligatd si pistreze, in
condifiile prevdzute de legislatie, secretul de stat si alte informatii cu
accesibilitate limitatd, secretul surselor de informatii §i al activitatilor
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desfisurate. Aceastd obligatie se menfine pe durata de secretizare a informatiei,
stabilita de legislatie.

Articolul 27. Inadmisibilitatea imixtiunii in activitatea polifistului

Nimeni altcineva decit persoanele imputernicite prin lege nu este in drept si
intervind in activitatea polifistului. Nimeni nu poate obliga politistul si
indeplineascd actiuni ce nu sint stabilite prin lege.

Articolul 28. Restrictiile i interdictiile in activitatea politistului

(1) Polifistului ii este interzis:

a) s facil parte din partide, formatiuni sau organizatii social-politice sau si
desfisoare propagand3 in favoarea acestora;

b) si organizeze sau s3 participe la greve;

c) si organizeze mitinguri si alte intruniri cu caracter politic;

d) si promoveze opinii sau preferinte politice in timpul sau in legituré cu
exercitarea obligatiilor functionale, la locul de munci sau in timpul orelor de
serviciu;

e) s adere la culte religioase neinregistrate conform legislatiei in vigoare;

f) sd utilizeze in interese personale sau in alte scopuri decit cele de serviciu
mijloacele financiare, tehnico-materiale, informationale g§i alte bunuri ale
statului, precum i informatia de serviciu pusi la dispozitia lui pentru exercitarea
functiilor sau la care are acces in virtutea acestora;

g)sd abuzeze de calitatea oficiald i si compromitd, prin activitatea sa
publici ori privatd, prestigiul functiei sau al autoritdtii din care face parte;

h) 3 intreprind alte actiuni interzise polifistului prin lege.

(2) Politistul nu poate exercita activitatea intr-o funcfie in subordinea
nemijlocitd a unei rude in linie dreapti sau colaterald (parinte, frate, sord, fiu,
fiicd) ori a unei rude prin afinitate (sof/sofie, p#rinte, frate sau sord a
sotului/sofiei).

(3) Aceeasi interdictie se aplic3 si n situagia n care conducétorul superior
nemijlocit al polifistului are calitatea de persoand ce exerciti functie de
demnitate publici.

(4) Politistul va intreprinde actiuni in vederea incetirii, in termen de o luni,
a raporturilor ierarhice nemijlocite previzute in alin. (2) si (3) din prezentul
articol.

(5) in cazul in care politistul nu a realizat conditiile previzute in alin. (4)
din prezentul articol, angajatorul va decide transferul acestuia intr-o functie cel
putin similari sau de acelagi nivel, care ar exclude o astfel de subordonare, iar
daci transferul nu este posibil, acesta va fi eliberat din functia detinuti.

(6) La angajarea in Politie persoana ia cunogtin{s, contra semniturd, de
restricfiile §i interdictiile impuse prin prezenta lege si alte acte normative care
reglementeazA activitatea Politiei.
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Articolul 29. Incompatibilitéi{i generale pentru statutul politistului

(1) Politistul nu este in drept s& desfisoare alte activitifi remunerate:

a) in cadrul autorititilor publice;

b) in functie de demnitate publicd sau in functie din cadrul cabinetului
persoanei care exerciti functie de demnitate public#, cu exceptia cazului in care
raporturile de serviciu sint suspendate pe perioada respectivd, in conditiile legii;

' c) prin contract individual de munc3 sau prin alt contract civil, Tn cadrul
societ3tilor comerciale, cooperativelor, intreprinderilor de stat sau municipale,
precum si al organizatiilor necomerciale, din sectorul public sau privat, cu
exceptia activititilor didactice i stiinfifice.

(2) Poliistul nu este in drept si desfisoare personal sau prin intermediul
unui ter} activitatea de intreprinzitor sau si fie membru al organizatiei de
conducere al unei intreprinderi.

(3) Politistul nu poate fi reprezentant al unor terte persoane in autoritatea
publicd in care i§i desfigoard activitatea, inclusiv in ceea ce priveste efectuarea
unor acte in legituri cu functia pe care o exerciti.

(4) Politistul antrenat in una dintre activititile incompatibile enumerate in
alin. (1)-(3) din prezentul articol este obligat, in termen de 30 zile calendaristice
de la data aparitiei acestei situatii, s abandoneze activitatea incompatibili cu
functia sa sau, dupd caz, s& depuni cerere de demisie din functia de polifist. Daci
in termenul menfionat acesta nu fintreprinde acfiuni in vederea lichidirii
incompatibilitiii, el este concediat.

Articolul 30. Executarea dispozitiilor conducitorului

(1) Polifistul este obligat s& se conformeze dispozitiilor legale (ordinelor,
indicatiilor obligatorii spre executare) primite de la conducitorul s3u direct si de
la conducitorul subdiviziunii in care i§i exerciti functia.

(2) La primirea unui ordin, scris sau verbal, ori a unor indicatii care
contravin legislatiei, polifistul este obligat sa refuze executarea cerintei ilegale si
s aplice prevederile legii. Refuzul de executare a ordinului, dispozitiei sau
indicatiei urmeaz3 a fi formulat in scris §i argumentat.

(3) Dispozifia se considerii ilegald daci aceasta este in contradicfie cu
legislatia in vigoare, depigeste competenta autorititii publice sau necesiti actiuni
pe care destinatarul dispozitiei nu are dreptul si le indeplineasci.

(4) Politistul nu poate fi sancfionat sau prejudiciat pentru sesizarea cu buna-
credin{3 cu privire la dispozitiile ilegale ale conducitorului.

(5) Sefii rispund pentru legalitatea gi oportunitatea dispozitiilor pe care le
dau politistilor din subordine, fiind obligati, totodat3, si verifice modul de
indeplinire a acestora.
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CAPITOLUL IV
STATUTUL POLITISTULUI

Articolul 31. Personalul Politiei si statutul politistului

(1) Personalul Politiei se constituie din polifisti, functionari publici, salariati
civili i personal de deservire tehnicé.

(2) In limitele competentelor stabilite de legislatie, politistul este investit cu
imputerniciri pe timpul si in legiturd cu exercitarea atributiilor de serviciu,
prevazute de prezenta lege.

(3) Politistul este functionar public cu statut special.

(4) Statutul politistului se aplic3 §i angajatilor subdiviziunilor subordonate
Ministerului Afacerilor Interne care exercitd atributiile Politiei, conform
prevederilor prezentei legi, precum i corpului profesoral didactic din cadrul
catedrelor cu disciplini de specialitate politieneascd din cadrul institutiilor de
invifimint ale Ministerului Afacerilor Interne. Subdiviziunile subordonate
Ministerului Afacerilor Interne, in cadrul cirora se instituie funcii politienesti,
sint specificate in Regulamentul Ministerului Afacerilor Interne, aprobat de
Guvern.

(5) Raporturile de serviciu ale functionarilor publici, ale salariatilor civili si
ale personalului de deservire tehnici sint reglementate, respectiv, de legislatia cu
privire la funcfia public si statutul functionarului public, de Codul muncii gi de
alte acte normative.

(6) Actiunea Codului muncii se extinde asupra raporturilor de serviciu ale
politigtilor in partea nereglementat# de prezenta lege.

Articolul 32. Uniforma, legitimatia de serviciu gi insemnele distinctive

(1) Politistul poartd uniform3, atribuitd gratuit. Modelul uniformei,
insemnele §i normele de asigurare cu uniform3 sint aprobate de Guvern.

(2) Regulile de purtare a uniformei sint stabilite de ministrul afacerilor
interne.

(3) Persoanele care nu cad sub incidenfa prezentei legi nu au dreptul de port
al uniformei de polifist.

(4) Identificarea polifistului in cadrul exercitérii atributiilor de serviciu se
face prin legitimatia de serviciu. Modelul 5i ordinea de eliberare a legitimatiei de
serviciu sint stabilite de ministrul afacerilor interne.

(5) Legitimatia de serviciu confirmi statutul gi imputernicirile polifistului,
inclusiv dreptul de a purta armi.

(6) La eliberarea din serviciu, precum gi in perioada de suspendare din
functie, politistul este obligat si predea legitimatia de serviciu.

(7) Polifistul poate purta si alte semne distinctive ale Politiei si
subdiviziunilor acesteia, atribuite gratuit, potrivit modului stabilit de ministrul
afacerilor interne.

(8) Se interzice ca uniforma, legitimatia sau Tnsemnele distinctive ale
persoanelor juridice si fie identice ori similare celor ale politistului.
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Articolul 33. Functiile politienegti

(1) Tipurile functiilor in subdiviziunile Politiei se instituie potrivit
Nomenclatorului functiilor, aprobat de ministrul afacerilor interne.

(2) Politigtii sint numiti in func{ie conform specialititii si calificarii.

(3) Atributiile, drepturile, rispunderea si raporturile de subordonare ale
politistului sint descrise in fisa postului, aprobati de seful Inspectoratului
General al Politiei sau de persoana imputernicitd de acesta.

(4) Fisa postului gefului Inspectoratului General al Politiei este aprobati de
ministrul afacerilor interne.

Articolul 34, Raporturile de serviciu

(1) Raporturile de serviciu ale politistului sint previizute de prezenta lege. in
partea in care nu sint reglementate de prezenta lege, se aplici prevederile
Codului muncii.

(2) Raporturile de serviciu apar odati cu incheierea contractului individual
de munci, confirmat prin actul administrativ de numire in functie.

(3) Actul administrativ de numire in functie are forma scrisd i confine
temeiul numirii, numele functionarului, functia, data de la care acesta urmeazi si
exercite functia polifieneascd, dupi caz, alte elemente stabilite de legislatie.

(4) Contractul individual de muncd se incheie in scris intre candidat si
Inspectoratul General al Politiei, in persoana gefului Inspectoratului General al
Politiei, in conditiile previzute de legislatie.

(5) Pentru functiile specificate la art.7 lit. d)}-e) si art.14 alin.(2) din prezenta
lege, contractul individual de munci se incheie intre candidat §i ministrul
afacerilor interne.

(6) Pentru persoanele care au atins limita de virstd pentru serviciu in Politie
se acordi dreptul de a prelungi contractul individual de muncd prin acordul
partilor pe o perioadi de cel mult cinci ani.

(7) Hotérirea privind prelungirea termenului de aflare in serviciu peste
limita de virst, stabiliti in alin. (6) din prezentul articol, nu exclude posibilitatea
incetdrii serviciului in baza altor temeiuri.

(8) Polifistul poate cumula functia si indeplini obligatiile de serviciu ale
politistului temporar absent, conform legislatiei in vigoare.

Articolul 35. Jurimintul

(1) Dupi incheierea contractului individual de munci, in termen de cel mult
o lund, polifistul depune jurimintul solemn, care va avea urmitorul continut:

»Eu (prenumele, numele), incadrindu-mé in serviciul Politiei, jur solemn si
fiu devotat poporului Republicii Moldova, si fiu onest, disciplinat, vigilent si
curajos, si piistrez secretele de stat i alte informatii oficiale cu accesibilitate
limitat, s& respect si s aplic in mod corect §i fard pirtinire legile Republicii
Moldova. Jur si exercit in mod congtiincios §i cu exactitate obligaiile
incredintate, ordinele superiorilor §i prevederile statutelor §i regulamentelor, s
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respect §i sd ocrotesc interesele §i autoritatea statului, drepturile, libertatile si
interesele legitime ale persoanelor, si apir ordinea de drept §i patrimoniul
statului §i persoanelor. Dacd voi incilca acest jurimint, sint gata si port
rispundere cu toati rigoarea legii.”

(2) Modul de depunere a jurimintului este stabilit de ministrul afacerilor
interne.

(3) Refuzul de a depune jurdmintul servegte temei de incetare a contractului
individual de munca.

Articolul 36. Timpul de munci

(1) Pentru politisti se stabileste durata s3ptiminii de munc# de 40 ore.

(2) Formele de organizare a timpului de munc3, programul de munca si
acordarea repausului s3ptiminal pentru politisti se stabilesc de citre
Inspectoratul General al Politiei, in conformitate cu legislatia.

(3) In caz de necesitate, polifigtii sint obligati si se prezinte la serviciu, in
baza dispozifiei in scris, iar in cazuri de urgent3 si a dispozifiei verbale, a
conducerii subdiviziunii de Polifie, pentru exercitarea atributiilor de serviciu, in
afara orelor de program stabilite, inclusiv pe timp de noapte, in zile de odihni, de
sirbitoare gi nelucritoare in legiturd cu interesele de serviciu sau in alte situatii
temeinic justificate, astfel incit si se asigure $i continuitatea serviciului, si
restabilirea capacitifii de munci.

(4)In cazurile previzute in alin. (3) din prezentul articol, politistul
beneficiazd, la alegere, de remunerare suplimentard sau de timp de odihni
suplimentar, in modul stabilit de legislatia in vigoare.

(5) In subdiviziuni poate fi introdusi evidenta globala a timpului de munc,
cu condifia ca durata timpului de muncd si nu depieasci numdrul de ore
lucritoare stabilit de prezenta lege. Modul de aplicare a evidentei globale a
timpului de munc#, inclusiv a timpului lucrat peste program, se stabileste de
citre ministrul afacerilor interne.

(6) Conditiile de retribuire a muncii si a orelor suplimentare se stabilesc in

conformitate cu legislatia.

Articolul 37. Concediile

(1) Politigtii au dreptul la concedii de odihni anuale plitite, concedii de
odihni anuale suplimentare si concedii neplitite, precum gi la concedii sociale,
previzute de legislatia in vigoare.

(2) Politigtii, in functie de vechimea in serviciu, au dreptul la concediu
anual de odihni platit, cu urmitoarea durati:

a) cu vechimea de pin4 la 5 ani — 35 de zile calendaristice;

b) cu vechimea de la 5 pini la 10 ani — 38 de zile calendaristice;

¢) cu vechimea de la 10 pini la 15 ani - 40 de zile calendaristice;

d) cu vechimea de la 15 pini la 20 de ani — 42 de zile calendaristice;

e) cu vechimea de peste 20 de ani — 45 de zile calendaristice.
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(3) In durata concediului anual de odihni nu se includ zilele de sdrbitoare
nelucritoare.

Articolul 38. Angajarea in Politie

(1) Pentru ocuparea functiilor in cadrul Politiei pot fi angajati specialisti cu
studii corespunzitoare cerinfelor specificate in fisa postului, care indeplinesc
cerinfele legale de angajare.

(2) Admiterea in institutiile de inva{imint ale Ministerului Afacerilor
Interne, precum si angajarea se realizeazd prin concurs, care se efectueazi
conform unei proceduri stabilite de citre ministrul afacerilor interne. Procedura
concursului nu se efectueazi pentru persoanele angajate prin transfer.

(3) La concursul de admitere in institujiile de inva{Amint ale Ministerului
Afacerilor Inmterne, precum si la concursul de angajare are acces orice persoan,
indiferent de rasd, nationalitate, sex, religie, cuantum al averii sau origine
sociald, care indeplinegte conditiile speciale prevdzute in art. 39 din prezenta
lege.

(4) Litigiile cu privire la concurs se solutioneazi in instanta de contencios
administrativ competenti.

(5) La angajare in serviciu, polifistul ia cunostin{i, contra semnituri, de
-normele deontologice ale politistului, de restrictiile si interdictiile stabilite.

(6) Angajarea in serviciu se efectueazi in baza contractului individual de
munc# prin ordin de numire in functie, emis de seful Inspectoratului General al
Politiei sau, in cazurile prevdzute de prezenta lege, de ministrul afacerilor
interne.

Articolul 39. Conditiile speciale pentru a candida la o functie in cadrul
Politiei

(1) Poate fi angajat in Polifie candidatul care are cetifenia Republicii
Moldova, domiciliu in tar3 si care indeplineste, pe ling3 conditiile stabilite de
prezenta lege, $i urmitoarele conditii speciale:

a) a atins virsta de 18 ani §i are capacitate deplind de exerciiu;

b) este apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei, conform
deciziei Comisiei medicale speciale a Ministerului Afacerilor Interne;

c) are studiile si calificarea corespunzitoare pentru functia in care urmeazi
si fie numit;

d) se bucurd de o buni reputatie, are un comportament corespunzitor
cerinfelor de conduiti admise si practicate in societate;

e) nu are antecedente penale sau nu se afld sub urmdirire penald pentru
sivirgirea de infractiuni.

(2) Inainte de a fi angajat in Politie, precum si ulterior, la promovarea in
functii superioare, candidatul este supus unui control special in modul stabilit de
ministrul afacerilor interne, precum i testului poligraf, testului psihologic si de
aptitudini profesionale. Candidatul este obligat si prezinte, in conditiile legii,
declarafii cu privire la venituri si proprietate, precum si declaratii de interese
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personale.

(3) Candidatul care a susfinut concursul urmeazi s fie angajat in functie
numai dupi exprimarea in scris a acordului cu privire la:

a) testarea integrititii sale profesionale i monitorizarea stilului siu de viat
in conformitate cu prevederile art.40 gi 41 din prezenta lege;

b) testarea periodici a mentinerii aptitudinilor psihologice necesare
exercitirii atributiilor;

c) testarea la detectorul comportamentului simulat (poligraf) in timpul
efectudrii controlului periodic sau selectiv al activitifii de serviciu, in
conformitate cu prevederile Legii nr.269-XVI din 12 decembrie 2008 privind
aplicarea testirii la detectorul comportamentului simulat (poligraf).

(4) La angajarea in serviciu, politistul este supus inregistririi dactiloscopice
de stat obligatorii, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(5 in functia de politist nu poate fi angajati persoana care:

a) este membru al unui partid politic;

b) are antecedente penale, are calitatea de banuit, invinuit, inculpat sau
condamnat in legiturd cu sivirgirea unei infractiuni;

c) este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumit3 activitate, ca pedeapsd principald sau complementard aplicatd prin
hotirire judecitoreasci definitivi.

Articolul 40. Testarea integrit#tii profesionale

(1) Testarea integrititii profesionale reprezinti o metod3d de verificare-
periodicd a conduitei sau a modului de respectare a obligatiilor profesionale de
citre angajatii Politiei, precum gi de identificare, evaluare si inl3turare a
vulnerabilitatilor si a riscurilor care determin angajatul Polifiei si comit# acte de
coruptie, acte conexe corupfiei sau fapte de comportament corupfional ori si
admiti influenfe necorespunzitoare in legiturd cu exercitarea atributiilor de
serviciu, constind in crearea situafiilor virtuale, similare celor cu care se
confrunti personalul in exercitarea atribufiilor de serviciu, materializate prin
operafiuni disimulate, circumstantiate de comportamentul acestuia, in vederea
stabilirii reactiei si conduitei adoptate.

(2) Testarea integrittii profesionale a angajatilor Polifiei este efectuati de
subdiviziunea specializati a Ministerului Afacerilor Interne, ai cirei angajati sint
testati, la rindul lor, de ciitre Centrul National Anticoruptie.

(3) Periodicitatea §i conditfiile desfagurdrii testirii integritifii profesionale
sint stabilite in regulamentul aprobat de ministrul afacerilor interne.

(4) Rezultatul testdrii integrititii profesionale se remite sefului
Inspectoratului General al Polifiei, care va examina comportamentul poliistului
manifestat In cadrul testului de integritate profesionald si, dupd caz, va lua o
decizie de aplicare a sanctiunii disciplinare previizute la art.54 din prezenta lege.
Rezultatul testdrii integrititii profesionale a gefului Inspectoratului General al
Politiei i a adjunctului siu se remite ministrului afacerilor interne, care va
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examina comportamentul manifestat in cadrul testului de integritate profesional
si va decide asupra existentei motivului de revocare din functie.

(5) Materialele care fixeazi comportamentul angajatilor Polifiei pe parcursul
desfagurarii testului de integritate profesionald se pistreazi:

a) in cazul rezultatului pozitiv al testului de integritate profesionald — pini la
constatarea rezultatului testului de citre angajator;

b) in cazul rezultatului negativ al testului de integritate profesionald — in
dosarul personal al angajatului, pind la riminerea irevocabild a hotéririi instanei
de judecats, dac3 decizia de aplicare a sanctiunii disciplinare este contestat, sau
pini la expirarea termenului de contestare in instanta de judecata.

Articolul 41, Misuri pentru asigurarea integrititii profesionale

(1) Subdiviziunea specializatd a Ministerului Afacerilor Interne intreprinde
misuri pentru asigurarea integritafii profesionale a politistului prin monitorizarea
stilului de viatd, cu respectarea dreptului la viaa intim#, familiald i privati a
acestuia, pentru identificarea corespunderii:

a) nivelului de trai al polifistului cu nivelul legal de remunerare a acestuia gi
a persoanelor impreund cu care duce un trai comun;

b) conduitei polifistului cu exigentele de conduiti ireprogabild, stabilite in
Codul de etici §i deontologie al politistului.

(2) Procedura de desfigurare a monitorizarii stilului de viati al polifistului
se stabilegte prin ordinul ministrului afacerilor interne.

(3) Rezultatul monitorizirii stilului de viagi al angajatului Polifiei se remite
angajatorului, care va examina materialele prezentate §i va aprecia ca pozitiv sau
negativ rezultatul acestuia.

Articolul 42. Dosarul personal

(1) Pentru fiecare polifist se intocmeste un dosar personal. Modul de
completare, pastrare §i consultare a dosarului personal se stabileste de citre
ministrul afacerilor interne.

(2) Dosarul personal contine informatiile cu privire la functiile definute pe
parcursul carierei polifistului, avansirile in grade speciale si categorii de
calificare, stimulirile acordate, sanctiunile disciplinare aplicate, declaratiile cu
privire la venituri §i proprietate, documentele (sau copiile de pe acestea) privind
evaluarea activitifii, rezultatele controlului special efectuat in conditii legale in
privinia polifistului §i alte documente stabilite de citre ministrul afacerilor
interne.

(3) Se interzice introducerea in dosarul personal a oriciror informatii
referitoare la opiniile politice, religioase sau de orice alti naturi ale politistului.

(4) Politistul poate consulta dosarul personal, iar la cerere i se elibereazi
copii de pe actele existente care nu contin informatii atribuite la secretul de stat,
in conditiile legii.
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Articolul 43. Exercifiul funcfiei
Se considerd exercifiu al funciei indeplinirea obligatiilor de serviciu
previzute de fisa postului, de prezenta lege si de alte acte normative.

Articolul 44. Transferul i deplasarea in interes de serviciu

(1) Transferul polifistului presupune numirea, pe termen nelimitat, intr-o
altd functie in cadrul Polifiei, precum §i angajarea prin transfer intr-o alti
autoritate publica.

(2) Nu constituie transfer trimiterea in deplasare in interes de serviciu sau
detagarea politistului. Deplasarea in interes de serviciu se efectueaza fird acordul
polifistului si se permite pe o perioadi de cel mult 60 de zile pe parcursul unui
an.

(3) Exercitarea temporar3 a unei funcfii vacante se dispune, in cazurile §i in
conditiile stabilite de citre geful Inspectoratului General al Politiei, pe o durata
de cel mult 6 luni, stabilindu-se drepturile salariale pentru funcfia ocupata
temporar.

(4) in caz de transfer sau de eliberare din functie ori din serviciu, predarea
functiei se efectueazi in cel mult 10 zile lucriitoare, in modul stabilit de citre
seful lnsg:ctoratului General al Politiei.

(5) In caz de transfer la un alt loc permanent pentru exercitarea serviciului
care necesiti mutarea fintr-o alti localitate, politistilor li se pliteste o
indemnizatie de transfer in mirimea unui salariu de bazi plus sporul pentru grad
special si sporul pentru vechimea in munc4, iar pentru fiecare membru al familiei
— in mirime de 50% din salariul de bazi, de asemenea li se compenseazi
cheltuielile pentru transportarea averii §i a lucrurilor personale.

Articolul 45. Suspendarea din serviciu

Suspendarea din serviciu a polifistului poate fi efectuati prin ordinul sefului
Inspectoratului General al Polifiei, in conformitate cu prevederile Codului
muncii cu privire la suspendarea contractului individual de munca.

Articolul 46. Detagarea

Detagarea se efectueazii prin ordinul ministrului afacerilor interne, cu
acordul in scris al polifistului, in conformitate cu prevederile Codului muncii, in
temeiul unui contract individual de munci incheiat pe un termen determinat.

Articolul 47. Incetarea serviciului in Politie

(1) incetarea serviciului in Polifie, precum i a contractului individual de
munci al polifistului poate avea loc:

a) la depunerea cererii personale;

b) la atingerea limitei de virstd de aflare in serviciu, cu exceptia situatiei
specificate la art. 34 alin. (6);

c) la implinirea vechimii in munc# ce permite dreptul la pensie;

d) la expirarea termenului contractului individual de munci;
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e) din cauza stirii de sinitate — in cazul recunoagterii incapacititii de a
exercita serviciul in Polifie, In conformitate cu decizia comisiei medicale
speciale a Ministerului Afacerilor Interne;

f) in legiturd cu lichidarea subdiviziunii Politiei sau reducerea statelor de
personal — dac politistul refuzi transferul intr-o alta functie;

g) din cauza necorespunderii functiei detinute, constatate de comisia de
evaluare, In cazul lipsei unei functii inferioare vacante sau al refuzului de a fi
transferat in functia propusé;

h) in legiturd cu acordarea calificativului ,nesatisficitor” la evaluiri de
doui ori consecutiv;

i) pentru rezultatul negativ al testului de integritate;

j) in legéturi cu transferul in alt3 autoritate a administratiei publice;

k) in legitur} cu alegerea intr-o functie electivi in autorititile administratiei
publice;

1) pentru incilcarea sistematici a disciplinei de serviciu sau comiterea unei
incélcari grave;

m) pentru nerespectarea restrictiilor si interdictiilor pentru functia de politist
previzute de prezenta lege;

n) pentru prezentarea unor documente false la incheierea contractului
individual de munci sau tdinuirea unor fapte care impiedici angajarea in
serviciu;

o) in legituri cu condamnarea, in baza sentintei judecitoresti definitive gi
irevocabile;

p) la pierderea cetifeniei Republicii Moldova;

q) in legiturd cu restabilirea in serviciu a polifistului care a indeplinit
anterior aceast3 functie, in cazul in care se refuzi transferul intr-o alti funcie;

r) pentru a exclude ocuparea unei funcfii in subordinea unei rude, dacd
transferul se refuzi sau este imposibil;

s) in caz de deces;

t) pentru alte motive previzute de legislatia in vigoare.

(2) incetarea serviciului in Polifie in cazurile previzute la alin.(1) lit.d), h),
1) din prezentul articol are loc prin concedierea politistului, la initiativa si in baza
‘ordinului angajatorului.

(3) Incetarea serviciului in Politie in cazurile previzute la alin. (1) lit.b), e)-
g), i)-k), m)-s) din prezentul articol, are loc prin concedlerea politistului, in
circumstante ce nu depind de vointa pirplor

(4) Incetarea serviciului in Politie in cazul previzut la alin.(1) lit.a) din
prezentul articol are loc prin demisia politistului. Polifistul isi poate prezenta
demisia, de asemenea, in cazurile previzute la alin.(1) lit.b) si c) din prezentul
articol. Demisia politistului se efectueazi in baza raportului acestuia, prin ordinul
angajatorului.
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Articolul 48. Limitele de virstd pentru serviciul in Politie

Politistii se pot afla in serviciu in Polifie pind la atingerea urmitoarelor
limite de virst:

a) pentru gradul de general — 60 ani;

b) pentru ofiteri — 55 ani;

c¢) pentru subofiteri — 50 ani.

Articolul 49. Gradele speciale

(1) Polifistului i se acorda grad special in conditiile prezentei legi.

(2) Gradele speciale ale Politie nu constituie echivalentul gradelor militare.

(3) Politigtilor Ii se stabilesc urmitoarele grade speciale:

a) pentru functiile politienesti de ofiteri:

- locotenent de politie;

- locotenent-major de politie;

- céipitan de politie;

- maior de politie;

- locotenent-colonel de politie;

- colonel de politie;

- general-maior de politie;

- general-locotenent de politie;

- general-colonel de politie.

b) pentru functiile polifienesti de subofiteri:

- sergent-inferior de politie;

- sergent de politie;

- sergent-major de politie;

- plutonier de polifie;

- plutonier-major de politie;

- plutonier adjutant de polifie.

(4) Gradele speciale se acorda polifistilor finindu-se cont de calificare,
studii, functia definuti si de alte conditii previzute de prezenta lege, dupd cum
urmeazi:

a) gradele speciale de general-maior de polifie, general-locotenent de
politie, general-colonel de politie — de citre Presedintele Republicii Moldova, la
propunerea ministrului afacerilor interne, coordonati cu Prim-ministrul;

b) gradul special de colonel — de citre ministrul afacerilor interne, la
propunerea sefului Inspectoratului General al Politiei;

c) gradele speciale pini la colonel de politie — de citre seful Inspectoratului
General al Politiei.

(5) Gradele speciale pentru seful Inspectoratului General al Politiei se
acordd de citre ministrul afacerilor interne, cu exceptia celor previzute la
alin. (4) lit. a) din prezentul articol.

(6) Gradul special initial se acordd politistului la angajarea in Politie si se
stabileste potrivit limitei minime a funcfiei in care se angajeazi.
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(7) Gradul special urmdtor poate fi acordat polifistului la expirarea termenului de
aflare in gradul anterior, dacd politistul ocupd funcfia care permite acordarea
gradului special urmitor, conform Nomenclatorului functiilor aprobat de
ministrul afacerilor interne, luindu-se in considerare nivelul de pregitire
profesionald.

(8) Prezentarea pentru conferirea gradului special urmitor nu se efectueazi
in perioada:

a) actiunii sancfiunii disciplinare aplicate politistului;

b) anchetei de serviciu efectuate in privinia politistului;

c) urmdririi penale efectuate in privinfa polifistului;

d) altor concedii decit cele anuale de odihn, de studii si medicale.

(9) Termenele de aflare in gradele speciale pentru acordarea gradelor
urmitoare in limita functiei definute sint stabilite dupd cum urmeazi:

a) in gradul special de sergent-inferior de politie — trei ani;

b) in gradul special de sergent de polifie — patru ani;

c) in gradul special de sergent-major de politie — patru ani;

d) in gradul special de plutonier de politie — cinci ani;

e) in gradul special de plutonier-major de politie — patru ani;

f) in gradul special de locotenent de politie — trei ani;

g) in gradul special de locotenent-major de politie — patru ani;

h) In gradul special de cipitan de politie — patru ani;

i) In gradul special de maior de politie — patru ani;

j) In gradul special de locotenent-colonel de polifie — cinci ani.

(10) Nu se stabilegte un termen de aflare in gradele speciale de plutonier
adjutant de politie, colonel de politie, general-maior de politie, general-
locotenent de politie si general-colonel de politie.

(11) In termenul de aflare in grad special nu se includ perioadele:

a) suspendirii contractului individual de munc3;

b) altor concedii decit cele anuale de odihn3, de studii i medicale;

c) actiunii sanctfiunii disciplinare sub formi de retrogradare in grad special.

(12) Gradele speciale de general-maior de polifie, general-locotenent de
polifie i general-colonel de politie pot fi acordate in virtutea functiei detinute,
indiferent de termenul de definere a gradului precedent.

(13) La intirzierea neintemeiati a acordirii gradului special, in calculul
vechimii pentru gradul special urmdtor se include perioada intirzierii de acordare
a gradului special anterior.

Articolul 50. Retragerea gradului special gi retrogradarea in grad
special

(1) Politistilor li se pot retrage gradele speciale doar prin decizie irevocabild
a instantei de judecati.

(2) Retrogradarea in gradul special cu o treapti a politistilor se poate aplica
ca sanctiune disciplinar, in conformitate cu prezenta lege, de ciitre persoanele
care au dreptul de acordare a acestor grade.
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(3) Politistii retrogradati in gradul special sint restabilifi in gradul special,
indiferent de funcfia ocupats, dar nu mai devreme de un an din momentul
retrograddrii, prin ordinul sefului care a luat hotirirea despre retrogradarea in
gradul special sau a ministrului afacerilor interne.

(4) Pind in momentul restabilirii in gradul special gi acordirii gradului
special urmator este inadmisibila retrogradarea repetati a politistului.

Articolul 51. Evaluarea de serviciu a politistului

(1) Activitatea §i conduita polifistului sint evaluate o dati pe an, iar
concluziile se consemneaz® in evaluarea de serviciu, cu acordarea unuia dintre
urmitoarele calificative: ,,foarte bine”, ,,bine”, ,,satisficitor”, ,,nesatisficitor”.

(2) Rezultatele evaludrii de serviciu ale polifistului se iau in considerare la
luarea deciziilor cu privire la:

a) promovarea in functie;

b) stabilirea indemnizatiilor, sporurilor §i altor suplimente la salariu;

c) eliberarea din functie;

d) acordarea gradelor speciale.

(3) Deciziile specificate in alin. (2) din prezentul articol se confirmi prin
actul administrativ al persoanei care are competenta legald de numire in funcie.

(4) Modul, conditiile si criteriile privind evaluarea de serviciu sint stabilite
de ministrul afacerilor interne.

CAPITOLUL V
DISCIPLINA MUNCII

Articolul 52. Stimuldri

(1) Pentru indeplinirea congtiincioas a atributiilor de serviciu, angajatorul
poate stimula politistul sub forma de:

a) exprimare de mulfumiri;

b) acordare de premii;

c) expunerea fotografiei pe panoul de onoare;

d)ridicarea sanctiunii disciplinare;

e) decorarea cu insigne ale Politiei sau ale Ministerului Afacerilor Interne;

f) decernarea diplomelor de onoare;

g) decorarea cu arme cu incrustarea textului de decorare;

h) includerea in Cartea de onoare a Politiei.

(2) Pentru merite deosebite, polifistul poate fi propus de citre ministrul
afacerilor interne spre decorare cu una dintre distinctiile de stat ale Republicii
Moldova.

(3) Despre acordarea stimuldrilor polifistul este anuntat personal in cadrul
adundrii efectivului.
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Articolul 53. Abateri disciplinare

Se considerd abateri disciplinare actiunile sau inactiunile politistului prin
care se incalcd prevederile legii, ale altor acte normative, restrictiile si
interdictiile stabilite, clauzele contractului individual de munci, cerintele figei
postului, prevederile Codului de etica si deontologie al politistului.

Articolul 54. Tipurile de sanctiuni disciplinare

Comiterea de abateri disciplinare, in functie de gravitatea lor si de gradul de
vinovitie, atrage aplicarea urmétoarelor sanctiuni disciplinare:

a) avertisment;

b) mustrare;

¢) mustrare aspri;

d) retrogradare cu un grad special;

e) retrogradare in functie;

f) concediere.

Articolul 55. Conditiile de aplicare a sanctiunilor disciplinare

(1) Sanctiunile disciplinare se aplica prin ordinul angajatorului numai dupi
efectuarea anchetei de serviciu privitor la abaterea disciplinari.

(2) La examinarea abaterii disciplinare, audierea politistului si consemnarea
sustinerilor sale sint obligatorii.

(3) Concluziile anchetei de serviciu referitoare la abateri, din care rezulti
date si indicii ci au fost sidvirgite infractiuni, se remit spre examinare organelor
procuraturii.

(4) Politistul in privinta ciruia se desfigoard ancheta de serviciu are dreptul
s# cunoasci integral materialele anchetei, sa solicite gi/sau si prezinte probe in
apirare.
(5) La aplicarea sancfiunii disciplinare se fine seama de activitatea
desfdsurati anterior de citre polifist, de imprejuririle in care a fost sdvirgitd
abaterea disciplinard, de cauzele, gravitatea i consecintele acesteia, de gradul de
vinovitie, precum i de preocuparea pentru inliturarea consecintelor faptei
comise.

(6) Pentru o singurd abatere disciplinari se aplicd o singurd sanctiune
disciplinari.

(7) Faptele care constituie incilcari disciplinare, modul de aplicare, atenuare
gi ridicare a sancfiunii disciplinare sint previizute in Statutul disciplinar al
politistului, aprobat de Guvern.

(8) Aplicarea sancfiunii disciplinare nu exclude rdspunderea penald,
contraventional3 sau civila.

(9) In cazul in care impotriva polifistului este porniti urmdrirea penala sau
acesta a fost pus sub invinuire, mentinerea sa in activitate se decide dupa
emiterea hot#ririi judec#toresti definitive, cu exceptia situatiei in care politistul a
comis si abateri disciplinare, cind se aplici procedura disciplinard obignuita.
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(10) In cazul in care s-a dispus scoaterea de sub urmdrire penald ori
achitarea, precum i in cazul incetdrii urmiririi penale pe motiv de reabilitare,
politistul este repus in toate drepturile anterioare, compensindu-i-se §i cele de
care a fost privat pe perioada suspendirii din functie.

Articolul 56. Termenul de valabilitate a sanctiunilor disciplinare

(1) Sanctiunile disciplinare se consider# stinse dup# o perioadi de un an de
la data aplicdrii lor.

(2) Ca form3 de stimulare, sancfiunea disciplinaré poate fi ridicata peste cel
putin-6 luni-de la data aplicirii prin ordinul gefului care a aplicat-o sau al
ministrului afacerilor interne, cu exceptia celor previzute la art. 54 lit. d)-f) din
prezenta lege.

(3) Dupi expirarea valabilititii sancfiunii disciplinare de retrogradare in
functie, politistul nu este restabilit in functia definiutd anterior, dar poate fi
promovat potrivit dispozitiilor generale.

(4) Dupa expirarea valabilitafii sanctiunii disciplinare de retrogradare cu un
grad special, polifistului i se va acorda gradul special urmdtor prin ordinul
conducitorului investit cu acest drept, in legiturd cu expirarea termenului de
valabilitate a sanctiunii disciplinare.

Articolul 57. Contestarea deciziei de aplicare a sanctiunii disciplinare

(1) Actul administrativ de sanctionare disciplinara poate fi contestat de citre
politist in instanta de contencios administrativ, in modul stabilit de lege.

(2) In caz de contestare, executarea sanctiunii disciplinare nu se suspendi.

Articolul 58. Repararea daunei cauzate de politist

(1) In cazul incilcarii de citre politist a drepturilor, libertatilor si intereselor
legitime ale persoanelor fizice i juridice, previzute de legislajia in vigoare,
Politia ia misuri pentru restabilirea acestor persoane in drepturi §i pentru
repararea daunei in conformitate cu legislafia in vigoare, iar polifistul va repara
dauna in ordine de regres.

(2) Politistul nu va despagubi in ordine de regres dauna cauzati doar dac3 a
comis-o in limita riscului intemeiat sau in conditiile stabilite de lege pentru
exonerarea de rispundere civila pentru cauzarea de daune.

CAPITOLUL VI
PROTECTIA JURIDICA $I SOCIALA A POLITISTULUI

Articolul 59. Drepturi gi libertiti fundamentale
Poliistul beneficiazi de drepturile si libertifile fundamentale ale
cetiteanului Republicii Moldova, cu restrictiile previizute de prezenta lege si de

alte acte legisiative.
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Articolul 60. Dreptul polifistului la protectie din partea statului

(1) Polifistul se afld sub protectia statului §i a legii. Persoana, onoarea,
demnitatea i reputatia profesionald ale acestuia sint ocrotite prin lege.

(2) Politistul gi membrii familiei lui au dreptul la protectie din partea
statului impotriva ameninirilor i violengelor la care sint sau ar putea fi supusi
ca urmare a exercitdrii atribuiilor de serviciu sau in legaturd cu aceasta.

(3) La sesizarea politistului despre amenintirile si violentele la care sint sau
ar putea fi supusgi polifistul §i membrii familiei sale ca urmare a exercitarii
atributiilor de serviciu sau in legitur cu aceasta, Inspectoratul General al Politiei
va lua sub protectie politistul §i membrii familiei sale §i va intreprinde masurile
necesare pentru inl3turarea pericolului.

(4) Prejudiciul material cauzat polifistului sau unui membru al familiei lui,
determinat de activitatea de serviciu, se repar# din contul bugetului din care este
salarizat polifistul, urmind s# fie recuperat in ordine de regres din contul celui
vinovat, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(5) Politistul care, in timpul exercitirii atributiilor de serviciu, actionind in
limitele legii, a cauzat suferinfe sau daune materiale este absolvit de rispundere.

(6) Pentru a-si apira drepturile gi interesele, polifistul nu poate fi limitat in
dreptul de a se adresa in instan{a judecitoreasci.

(7) Politistul are dreptul de a intemeia sindicate si de a se afilia la sindicate,
pentru apérarea intereselor sale, dreptului la remunerare corespunzitoare a
muncii, dreptului la protectie sociald gi la misuri specifice de protectie a san#titii
si securititii, {inind cont de caracterul particular al serviciului in cadrul Politiei.

(8) Politigtii se pot asocia gi pot constitui asociafii cu caracter profesional,
umanitar, tehnico-stiintific, cultural, religios si sportiv-recreativ, fird a aduce
atingere exercitirii atributiilor de serviciu.

(9) Politistii, indiferent de gradul special si de functia definuts, au dreptul sa
fie alegi intr-o functie electivd. Odat3 cu inregistrarea in calitate de candidat,
polifistul este suspendat din funcfie pentru perioada campaniei electorale. in
cazul alegerii in functie electivd, polifistul este eliberat din serviciu, daci
legislatia nu stabilegte altfel.

Articolul 61. Asigurarea de stat obligatorie

(1) Viata, sindtatea §i capacitatea de muncd a polifistului sint supuse
asigurdrii de stat obligatorii din bugetul de stat.

(2) Plata pentru asigurarea politistului nu se efectueazi in cazurile in care
evenimentul de asigurare a survenit in urma:

a) comiterii de infractiuni §i contraventii;

b) comiterii de fapte care constituie o consecin{i a consumului benevol de
bauturi alcoolice, substante toxice sau droguri;

¢) s#virgirii actului de sinucidere sau a tentativei de sinucidere, daci aceste
actiuni nu au fost provocate de o stare patologica sau de actiuni de determinare la
sinucidere;
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d) comiterii altor fapte ce nu au legiturd cu indeplinirea obligatiilor de
serviciu.

(3) In caz de deces al politistului survenit in legaturd cu exercitiul functiei
sau ca urmare a unei mutiliri (riniri, traume, contuzii) in legiturd cu exercifiul
functiei, familiei celui decedat sau persoanelor intrefinute de el li se plateste o
indemnizatie unica in mérime de 120 de salarii lunare, calculate conform ultimei
functii detinute de decedat. Timp de 5 ani din ziua decesului, persoanelor care s-
au aflat la intrefinerea polifistului li se pliteste o indemnizatie lunard in mirime
egald cu salariul lunar conform ultimei functii detinute de acesta. La expirarea a
cinci ani, se stabilegte pensie in legiturd cu pierderea intrefinitorului, in modul
previzut de legislatie.

(4) In caz de mutilare (rinire, traumi, contuzie) in legaturd cu exercitiul
funciei, polifistului i se pliteste o indemnizatie unicd, in raport cu gravitatea
mutil#rii, in urm#toarele mirimi:

a) ugoar# — 3 salarii lunare;

b) medie — 5 salarii lunare;

c) gravi — 7 salarii lunare.

(5) In caz de eliberare din serviciu pe motiv de clasare ca fiind inapt pentru
serviciu ca urmare a unei mutildri (r#niri, traume, contuzii) in legiturd cu
exercitiul functiei, politistului i se pliteste o indemnizatie unici determinata din
calculul unui salariu mediu lunar pe parcursul ultimelor 6 luni pind la survenirea
cazului asigurat, pentru fiecare procent de pierdere a capacitifii profesionale,
calculats conform ultimei functii definute.

(6) In caz de invaliditate a polifistului survenit3 in exercitiul funcfiei sau in
legitur# cu indeplinirea obligatiilor de serviciu, sau dup# incetarea serviciului in
Politie, ins3 ca urmare a unei afecfiuni din perioada serviciului, in lipsa de temei
pentru primirea pensiei de vechime in munc3, pini la restabilirea capacitifii de
munci polifistului i se pliteste o compensafie lunar#, raportaté la salariul lunar
conform ultimei functii definute, in urmatoarele proportii:

a) de 100% — pentru gradul I de invaliditate;

b) de 80% — pentru gradul II de invaliditate;

¢) de 60% — pentru gradul I1I de invaliditate.

(7) Poligistul care primeste compensatia previzutd la alin.(6) din prezentul
articol nu beneficiazii concomitent §i de pensia de invaliditate.

Articolul 62. Dreptul politistului Ia ocrotirea sinititii si la asistenfa
medicali .

(1) Politistul beneficiazi de asisten{d medicala si tratament (ambulatoriu gi
stationar) gratuit in orice institufie medico-sanitard a Ministerului Afacerilor
Interne. Daci asistenfa medicald nu poate fi acordati in institutiile medico-
sanitare ale Ministerului Afacerilor Interne, aceasta se acordi in altd institutie
medico-sanitard publicd, cu rambursarea cheltuielilor suportate din contul
mijloacelor previzute in bugetul institufiilor medico-sanitare ale Ministerului
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Afacerilor Interne, in modul §i in conditiile stabilite prin ordinul ministrului
afacerilor interne.

(2) Poligistul este supus anual examenului medical profilactic in institutiile
medico-sanitare ale Ministerului Afacerilor Interne.

(3) Tratamentul politistului peste hotarele Republicii Moldova se
efectueazi, in caz de necesitate, in conditiile stabilite de Guvern.

(4) Politistul care a pierdut sau céruia i s-a diminuat capacitatea de munci in
legéturd cu exercitarea atributiilor de serviciu beneficiazi de tratament, iar in caz
de necesitate — §i de protezare gratuita in institutiile medico-sanitare, in conditiile
previzute in alin. (1) din prezentul articol.

(5) In cazurile in care maladia contractatd sau trauma primit de polifist este
legatd de incdlcarea de citre acesta a legislatiei sau de consumul bauturilor
alcoolice sau substantelor narcotice, tratamentul, cu exceptia asistentei medicale
de urgenti, se achiti din cont propriu.

Articolul 63. Asigurarea politistului cu spatiu locativ de serviciu

(1) Politia isi creeaz# fondul locativ de serviciu in modul stabilit de Guvern.

(2) Daci politistul i sofia/soful acestuia nu detine in proprietate locuin{a in
localitatea unde activeazi, acesta are dreptul la spatiu locativ de serviciu pentru
perioada de activitate in localitatea respectivdi, care se repartizeazi in limita
disponibilului, in modul aprobat de ministrul afacerilor interne.

(3) Spatiul locativ de serviciu repartizat polifistului nu poate fi supus
privatizirii. in caz de incetare a raporturilor de serviciu, polifistul este obligat si
elibereze spafiul locativ de serviciu, indiferent de perioada de activitate in
functie.

Articolul 64. Dreptul la ciilitorie firs plata

(1) Politigtii au dreptul sd céldtoreascd gratuit pe intreg teritoriul {irii, in
toate tipurile de transport public urban, suburban si interurban (cu exceptia
taximetrelor), in vederea exercitdrii atributiilor de serviciu.

(2) Cheltuielile suportate de transportatori in legituri cu acordarea
drepturilor previzute la alin. (1) din prezentul articol in transportul urban,
interurban i suburban sint compensate de la bugetul de stat, in modul previzut
de Guvern.

(3) Modul de identificare a cazurilor in care acest drept nu a fost realizat in
vederea exercitarii atributiilor de serviciu este stabilit prin regulamentul aprobat
de ministrul afacerilor interne.

Articolul 65. Remunerarea muncii polifistului gi dreptul acestuia la
indemnizatii

(1) Remunerarea muncii polifistului se efectueazi de la bugetul de stat,
conform legislatiei in vigoare.

(2) In cazul eliberarii din serviciu in legiturd cu pensionarea sau din cauza
reducerii personalului ori lichidrii subdiviziunii, polifistului i se acordi o
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indemnizatie unic3 in corespundere cu vechimea calendaristici in serviciu in
Politie:

a) de la 5 la 10 ani — in mirime de 6 salarii lunare;

b) de la 10 la 15 ani — in mirime de 8 salarii lunare;

c¢) de la 15 la 20 de ani ~ in mirime de 10 salarii lunare;

d) de la 20 la 25 de ani — in marime de 14 salarii lunare;

e) de la 25 la 30 de ani — in mérime de 16 salarii lunare;

f) de la 30 de ani §i mai mult - in mirime de 18 salarii lunare.

Articolul 66, Dreptul-politistului la-pensie-

Politistul beneficiazi de dreptul la pensie in conditiile stabilite de Legea
asigurdirii cu pensii a militarilor §i a persoanelor din corpul de comandi si din
trupele organelor afacerilor interne nr.1544-X1I din 23 junie 1993.

Articolul 67. Protectia juridicd si socialdi a membrilor familiilor
politistului

(1) Copiii polifistului decedat in legituri cu indeplinirea obligatiilor de
serviciu se inmatriculeaz3 in institutiile de invi{Amint ale Ministerului Afacerilor
Interne in afara concursului, cu condiia c# vor corespunde cerintelor de sin#tate.

(2) Membrii familiei polifistului decedat fn legiturd cu indeplinirea
obligatiilor de serviciu pot beneficia de asisten{i medicald in institutiile medicale
ale Ministerului Afacerilor Interne in baza politelor de asigurare medicala
obligatorie.

(3) Funeraliile politistului decedat in legéturii cu indeplinirea obligatiilor de
serviciu se efectueazi din contul subdiviziunii in care a activat.

Articolul 68. Dispozitii tranzitorii

(1) Angajatii Ministerului Afacerilor Interne, ai subdiviziunilor subordonate
si desconcentrate ale Ministerului Afacerilor Interne care defin grade speciale de
polifie i care pind la data intrdrii in vigoare a prezentei legi au vechime in
munci in organele apardrii nationale, securitiii statului i ordinii publice de cel
pufin 12 ani gi 6 luni i continud si activeze in cadrul Ministerului Afacerilor
Interne i al subdiviziunilor subordonate gi desconcentrate ale acestuia, desi
functia detinutd de citre acegtia nu mai reprezinti o funcfie politieneasci,
beneficiazé de drepturile previzute la art. 62 alin. (1) si (5), art. 65 si 66 din
prezenta lege, pind la momentul implinirii termenului vechimii in serviciu care
di dreptul la pensie conform Legii asigurdrii cu pensii a2 militarilor si a
persoanelor din corpul de comandi si din trupele organelor afacerilor interne
nr.1544-X1I din 23 iunie 1993.

(2) Dupd implinirea termenului vechimii in serviciu care di dreptul la
pensie pentru vechime in serviciu in Politie de citre persoanele enumerate in
alin. (1) din prezentul articol, prevederile prezentei legi nu se vor aplica.
Persoanei in cauzi i se va aplica statutul care reiese din funcfia nepolitieneasci
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detinutd, iar persoana care are dreptul la pensie va beneficia de dreptul la pensie
pentru vechimea 1n serviciu incepind cu momentul depunerii cererii.

(3) Angajatii Ministerului Afacerilor Interne, ai subdiviziunilor subordonate
si desconcentrate ale Ministerului Afacerilor Interne care detin grade speciale de
politie si nu au vechime in munca previzuti in alin. (1) din prezentul articol, dar
care vor continua si activeze Intr-o functie nepolitieneasci 1n cadrul Ministerului
Afacerilor Interne si subdiviziunilor subordonate §i desconcentrate ale acestuia,
vor fi retribuite in cuantum nu mai mic decit ultimul salariu in funcfia
politieneascs, pe perioada exercitdrii acelorasi activitifi de la data intririi in
vigoare a prezentei legi. Modul si conditiile de trecere in functie nepolitieneasca
vor fi stabilite de Guvern.

(4) Prevederile art. 63 din prezenta lege nu se aplici in privinja polifistului
care, dupd intrarea in vigoare a prezentei legi, si-a instriiinat prin acte juridice
spatiul locativ pe care il detinea cu drept de proprietate in localitatea in care
activeazd. De asemenea, prevederile art. 63 din prezenta lege nu se aplici
polifistului al cirui sof/sofie define cu drept de proprietate spafiu locativ in
localitatea In care activeazi polifistul.

(5) Persoanelor asupra cirora, dup3 intrarea in vigoare a prezentei legi, nu
se va aplica statutul de politist, dar vor continua s exercite aceleagi activititi in
cadrul Ministerului Afacerilor Interne si subdiviziunilor subordonate si
desconcentrate ale acestuia intr-o functie functie publicd, 1i se vor echivala
gradele speciale cu gradele de calificare ale functionarilor publici, dupi cum
urmeazi:

general-colonel de politie — consilier de stat al Republicii Moldova de clasa
1

general-locotenent de polifie — consilier de stat al Republicii Moldova de
clasa a Il-a;

general-maior de polifie — consilier de stat al Republicii Moldova de clasa a
II-a;

colonel de politie — consilier de stat de clasa I;

locotenent-colonel de polifie — consilier de stat de clasa a [I-a;

maior de politie — consilier de stat de clasa a ITI-a;

cipitan de polifie — consilier de clasa I;

locotenent-major de polifie — consilier de clasa a II-a;

locotenent si sublocotenent de politie — consilier de clasa a I1I-a.

(6) Politistilor care, la momentul intrdrii in vigoare a prezentei legi, defineau
alte grade speciale decit cele prevazute de prezenta lege li se conferi gradele
speciale urmitoare stabilite de prezenta lege, conform functiei detinute.

(7) Vechimea in serviciu in cadrul organelor afacerilor interne stabilitd
politistilor pind la data intriirii in vigoare a prezentei legi se include in vechimea
in serviciu in Politie.

Articolul 69. Rezerva Politiei
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(1) Angajatii Ministerului Afacerilor Interne, ai subdiviziunilor subordonate
si desconcentrate ale Ministerului Afacerilor Interne ale cdror functii nu mai
reprezintd functii polifienegti, dar care, pini la intrarea in vigoare a prezentei
legi, defineau grade speciale de politie i vor continua si activeze in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, subdiviziunilor subordonate gi desconcentrate
ale acestuia, vor constitui rezerva Poliiei §i vor dispune de dreptul de a se
transfera intr-o functie polifieneasc# pe parcursul urmitorilor 3 ani, cu includerea
vechimii in munc3 pini la transfer in vechimea in serviciu polifienesc.

(2) Dreptul la transfer in conditiile alin. (1) din prezentul articol inceteazi
odat3 cu atingerea limitei de virsti de aflare in serviciul Polifiei.

~{3) Regulamentul cu privire la rezerva Polifiei este aprobat de ministrul
afacerilor interne.

Articolul 70. Dispozitii finale

(1) Prezenta lege intrii in vigoare la 1 janurie 2013.

(2) Guvernul, in termen de 3 luni:

a) va prezenta Parlamentului propuneri privind aducerea legislatiei in
vigoare in concordanti cu prezenta lege;

b) va aduce actele sale normative in concordanti cu prezenta lege.

(3) La intrarea in vigoare a prezentei legi, se abrogi:

a) Legea nr.416-XII din 18 decembrie 1990 cu privire la politie (republicati
in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2002, nr.17-19, art.56);

b) Hotirirea Parlamentului Republicii Moldova nr.637-X1I din 10 iulie 1991
,Cu privire la gradele speciale pentru efectivul de trupd §i corpul de comanda al
organelor afacerilor interne” (Vegtile, 1991, nr.11-12, art.112);

c) Hotirirea Parlamentului nr.654-XII din 22 iulie 1991 ,,Privind aprobarea
textului Jurimintului efectivului de trup3, corpului de comand3 al politiei §i al
altor subunitifi ale organelor afacerilor interne ale Republicii Moldova si a
Regulamentului privind modul de depunere a jurimintului”.

Pregedintele Parlamentului
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de lege cu privire la activitatea politiei si statutul politistului

Invocind prevederile continute in Concepfia de reformare a Ministerului
Afacerilor Interne i a structurilor subordonate §i desconcentrate ale acestuia,
Strategia de reformare a sectorului justitiei, Programul de activitate a Guvernului
Republcii Moldova ,,Integrare europeana: Libertate, Democratie, Bundstare”,
recomanddrile expertilor i evaluatorilor Uniunii Europene in domeniul respectarii
§i implementirii de catre Republica Moldova a angajamentelor stipulate in tratatele
internationale, a fost identificatd necesitatea perfectiondrii cadrului legal de
activitate a politiei. N =

In acest context, unul dintre obiectivele principale este asigurarea in Republica
Moldova a unui serviciu de politie profesionist, neutru din punct de vedere politic,
demilitarizat, care exercitd atributiile sale in interesul cetdteanului si al comunitaii,
respectarii drepturilor gi libertatilor fundamentale ale omului, precum si conferirea
legald a unui complex de misuri in vederea protectiei juridice §i sociale a
angajatilor Politiei.

In scopul atingerii obiectivelor enuntate, Republica Moldova a beneficiat de
suportul consistent al expertilor oferiti de organismele Uniunii Europene, in special
domnii Francesc Guillen Lasierra (Spania), Ralph Roche (Marea Britanie), prin
Programul comun al CoE si UE privind sustinerea democratiei in Republica
Moldova, domnul Gabriel Sotirescu, consilier de rang inalt din partea UE, domnii
Gintaras Svedas, profesor, doctor habilitat in drept, sef al Departamentului Justitie
Penald al Universitatii din Vilnius, si Dainius Zilinskas, doctor in drept (Lituania),
experti ai Proiectului Delegatiei UE ,,Sustinerea Guvernului Moldovei in domeniul
anticoruptiei, reformei MAI, inclusiv a politiei §i protectiei datelor cu caracter
personal” (MIAPAC).

Drept rezultat, proiectul Legii cu privire la activitatea politiei §i statutul
polifistului stabileste o noud viziune cu privire la organizarea activitatii Politiei in
cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

Astfel, in componenta Ministerului Afacerilor Interne, Poliia va constitui o
institutie publicd specializatd a statului, care va exercita atributii pentru apirarea
drepturilor i libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietitii publice si
private, sigurantei §i ordinii publice, in conditiile legii.

Activitatea Politiel se va realiza in interesul persoanei, al comunitatii si in
sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si in executarea legii.

n acest sens, proiectul prevede obligatia Politiei de a colabora cu alte
autoritfi publice centrale, locale, mass-media §i societatea civili, de a fi
transparentd in activitate, asigurind protectia datelor cu caracter personal si
prezumtia nevinovitiei, de a informa oportun populatia cu privire la masurile
necesare de securitate in vederea prevenirii vicitimizdrii, protectia personald si a
bunurilor materiale, de a prezenta rapoarte periodice despre activitatea sa.

Se stabileste expres interdictia pentru Politie de a cauza, incuraja sau tolera
orice forma de torturd, tratament inuman sau degradant.



Proiectul reglementeazi atributiile Politiei cu privire la prevenirea,
investigarea si cercetarea infractiunilor si contraventiilor, mentinerea ordinii si
linigtii publice, protectia drepturilor §i intereselor legitime ale cetdfenilor si
comunitatii.

Se stabileste o noud organizare §i tipurile Politiei. Astfel, sub aspect structural,
Politia va fi organizati in Inspectoratul General al Politiei, subdiviziuni specializate
si subdiviziuni teritoriale. Polifia va fi constituitd din Polifia criminald si Politia
ordine publici.

Inspectoratul General al Politiei va fi organul central de administrare si control
al Politiei, cu personalitate juridicd si competentd pe intreg teritoriul Republicii
Moldova.

Conducerea Inspectoratului General al Politiei va fi asiguratd de seful
Inspectoratului General al Politiei numit de Guvern pe un termen de 5 ani, la
propunerea ministrului afacerilor interne. Proiectul de lege prevede criterii clare
pentru numirea $i eliberarea din functie a acestuia.

Subdiviziunile teritoriale se vor institui conform principiului organizarii
administrativ-teritoriale, iar in municipiul Chisindu si UTA Gagauzia vor fi
instituite directii de Politie.

Asigurarea financiard a Polifiei se va efectua de la bugetul de stat. Autorititile
administratiei publice locale vor putea finanta din bugetele proprii realizarea unor
actiuni ale subdiviziunilor teritoriale ale Politiei legate de asigurarea ordinii si
sigurantei publice in teritoriu.

in vederea asiguririi impartialitatii si obiectivitatii, se atribuie competenta de a
examina petiiile impotriva actiunilor Politiei subdiviziunii specializate a
Minisrterului Afacerilor Interne.

Pomnind de la principiul depolitizarii, delimitarii competentelor §i consolidérii
serviciului Politiei, ministrul afacerilor interne va avea competente stabilite expres
in proiectul legii, ce {in de formarea directilor prioritare strategice ale Politiei in
realizarea Programului Guvernului, elaborarea §i promovarea politicii statului in
activitatea Politiei, controlul activitdjii Polifiei, aprobarea politicilor de finantare,
asigurare tehnico-materiala si sociald, perfectionarea cadrului legal etc.

Proiectul prevede restrictiile si interdictiile pentru angajatii Politiei, precum si
obligativitatea de a nu executa ordine si indicatii care contravin legii.

Se prevede angajarea i promovarea in functiile Politiei doar in baza
concursului. Se instituie modul de evaluare periodicd a angajatilor, de testare a
integritatii profesionale si alte masuri de prevenire a coruptibilittii si asigurare a
integrititii profesionale a efectivului.

S-a stabilit notiunea de statut al politistului si spectrul de functii care vor
beneficia de acest statut, fiind exclusi aplicarea statutului si gradelor de politist
pentru angajatii din cadrul aparatului MAI, Inspectoratului General al Politiei si
altor subdiviziuni care nu indeplinesc atributiile Politiei previzute de prezenta lege.

Totodata, un compartiment distinct al proiectului se referé la protectia de stat
juridica si sociali a politistului. In acest sens, au fost acoperite de cadrul normativ:
dreptul la protectie din partea statului, asigurarea de stat obligatorie, asistenta
medicali, asigurarea cu spatiu locativ de serviciu etc.

fn scopul asiguririi unei continuitati eficiente a activititii Politiei, evitarii
fluxului masiv de personal calificat, pastrarii i asigurdrii garantiilor si drepturilor



sociale existente, proiectul stabileste, de asemenea, cd angajatii Ministerului
Afacerilor Interne, subdiviziunilor subordonate si desconcentrate ale Ministerului
Afacerilor Interne care detin grade speciale de politie si care pina la data intrérii in
vigoare a prezentei legi au vechime In muncid in organele apiririi nationale,
securitdgii statului §i ordinii publice de cel putin 12 ani si 6 luni §i continua sa
activeze in cadrul Ministerului Afacerilor Interne si subdiviziunilor subordonate si
desconcentrate ale acestuia, desi functia detinutd de citre acestia nu mai reprezinta
o functie politieneascd, vor beneficia de drepturile prevazute la articolele 65, 66,
alineatele (1) si (5) ale articolului 62 ale prezentei legi, pind la momentul implinirii
termenului vechimii in serviciu care da dreptul la pensie conform Legii nr.1544-
X1I din 23 iunie 1993 asiguririi cu pensii a militarilor si a persoanelor din corpul
de comanda i din trupele organelor afacerilor interne.

Concomitent, angajafii Ministerului Afacerilor Interne, subdiviziunilor
subordonate si desconcentrate ale Ministerului Afacerilor Interne, functiile cdrora
nu mai reprezintd functiile politienesti, dar care, pind la intrarea in vigoare a
prezentei legi, detineau grade speciale de politie 5i vor continua s exercite aceleasi
atributii in cadrul Ministerului Afacerilor Interne, vor constitui rezerva Politiei si
vor dispune de dreptul de a se transfera Intr-o functie politieneascd pe parcursul
urmitorilor 3 ani, cu includerea vechimii in muncé pind la transfer in vechimea in
serviciu politienesc.

Astfe]l, au fost prevazute garantiile necesare pentru diminuarea efectelor si
consecintelor negative asupra personalului actual, precum si pentru asigurarea
continuitatii §i mentinerii profesionistilor in noua structura a Politiei.

Totodatd, persoanele asupra cdrora dupa intrarea in vigoare a legii nu se va
aplica statutul de politist dar vor rimine in functiile definute, vor fi salarizate in
cuantum nu mai mic decit cel primit in decursul exercitarii functiei politienesti pina
la punerea in aplicare a noii legi.

in rezultatul analizei efectuate in ceea ce priveste intrefinerea Politiei, fondul
anual de salariu din contul bugetului de stat pentru anul 2013 va constitui 363,8
min lei (8662 unit. x 3500 lei x 12 luni) ceea ce va constitui 0 majorare fatd de anul
2012 cu 202,1 mln lei (161,7 min lei estimativ in anul curent), din contul trecerii
intretinerii Politiei integral din contul bugetului de stat si diminuirii transferurilor
citre bugetele unititilor administrativ-teritoriale.

Realizarea procesului de demilitarizare a unor categorii de angajati ce
formeaza Politia si delimitarea statutului de politist de alte categorii de functionari
publici/functionari care asigurd activitatea Politiei — necesarul de mijloace
financiare in acest scop constituie aproximativ 73,3 miln lei. Suma respectivd
constd din plata indemnizatiilor unice la concedierea persoanelor care la moment
detin functii politienesti 27,4 mln lei, masura ce urmeazi a fi realizati in anul 2013,
precum si din contributii la bugetul asigurdrilor sociale de stat (23%) si prime de
asigurare obligatorie de asistentd medicald achitate de patroni (3,5%) In sumai de
18,9 mln lei anual (pentru anii 2013-2015 suma este de 56,8 min lei). Totodata,
unul din factorii ce vor duce la diminuarea cheltuielilor va fi lipsa necesitatii
echiparii persoanelor care urmare a realizérii procesului de demilitarizare (aprox.
1700 persoane} vor deveni functionari publici/functionari. Astfel economiile
preconizate constituie aproximativ 3,6 min lei.



Examinind dinamica numadrului persoanelor care vor obtine dreptul la pensie
in urmdtorii 5 ani (aprox. 360 persoane anual) se constatd o crestere a necesarului
de mijloace financiare pentru aceste scopuri cu aproximativ 15,3 mln lei (360 pers.
x 42640 lei).

Mai mult ca atit, prezentul proiect de lege va servi drept bazi pentru inaintarea
si aprobarea cadrului legislativ-normativ nou, in vederea optimizarii procedurilor
interne de activitate, perfectiondrii modului de selectare, angajare, promovare,
educare si formare profesionala a personalului in cadrul Politiei, cerinte inedite si
in procesul de realizare a angajamentelor Republicii Moldova pentru liberalizarea
regimului de vize cu Uniunea Europeana.

Proiectul a fost coordonat cu ministerele si institutiile interesate, obiectiile si
propunerile cdrora au fost luate in consideratie in mare parte la definitivarea
acestuia.

Incontextul procesului de reformare a Ministerului Afacerilor Interne §i a
subdiviziunilor acestuia, este vaditd importanta prezentului proiect de lege pentru
consolidarea Politiei ca institutie publica specializat a statului, avind misiunea de
a apdra drepturile si libertdfile fundamentale ale persoanei prin activititi de
mentinere $i asigurare a ordinii §i securitifii publice, prevenire, descoperire si
investigare a infractiunilor si contraventiilor.

Ministru al afacerilor intern 5 A (i Dorin RECEAN



