REPUBLICA MOLDOVA
GAGAUZIYANIN HALK TOPLUSUN PREZIDIUMU

PREZIDIUL ADUNARII POPULARE A GAGAUZIEL

IPE3UAAYM HAPOJHOTO COFPAHMSA TATAY3HM

HOTARARE
cu privire Ia aprobarea Avizilui la proiectul de lege
privind modificarea unor acte normative
nr. 46 din 16.02.2024

in conformitate cii art. 58" din Legea Republicii Moldova nr. 797/1996 pentru
adoptarea Regulamentului Parlamentului, cu modificirile ulterioare, Legea privind
transparenta in procesul decizional nr. 239/2008 s§i' Legea privind actele normative nr.
100/2017, art. 1451 17 din Legea UTA Gigauzia cu privire la Regulamentul Adundrii
Populare a Gagauziei nr. 2/2012,

Prezidiul Adun#rii Populare.a Gigauziei adoptd aceasti decizie:

1. Se aprobi Avizul la proiectul de lege privind modificaresd unor aete
normative nr. 46 din 16.02:2024, remise de Parlament spte avizare Adundrii Populare
(anexanr. 1).

2. Se aprobi Tabelul de amendamente la proiectul de lege privind modificarea
unor acte normative nr. 46 din 16.02.2024, remise de Parlament spre avizare Adungrii
Populare (anexa nr. 2).

3. Se prezintd Parlamentului Republicii Moldova Awizil §i Tabelul de
amendamente la proiectul de lege privind modificarea unor acte normative nr, 46 din
16.02.2024.

4, Prezenta hotirére intr3 In vigoare la data adoptirii.
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Anexa Nel
1a hotérﬁrea Prezidivlui APG
VIAVIIL din 27.02.2024

1a proiectul de lege privind modificarea unor acte normative.nr. 46 din
16.02.2024

In conformitate cu art. 58! din =Regu_lamlen‘n:tf[ Patlamentului, Legea nr. 239/2008
privind transparenta in procesul decizional si Legea mr. 100/2017 ptivind. actele
normative, Prezidiul Adunsrii Populare-a Gagdnziel a examinat proiectul de:lege privind
modificarea unor acte normative: nr. 46/2024, privind ex1stem;a unor norme juridice care
vizeazd statutul unitatii tetitoridle autonome. Gigiuzia si atributiile autoritatilor acesteia.

Unul dintre principiile de bazd ale administratiei publice locale, previzut de
prevederile art. 109 alin.(1) din Constitufia RM, este principinl antonomiei locale,

Potrivit prevederilor art. 3, lit. &) din Legea RML privind descentralizarea.
administrativd. nr. 43§/2006, principiul autonomiei locale presupune «gardniaréa
dreptulud i capacitdfii efeatzve a autoritdfilor publice locale de a reglementa i
gestiona, conform legii, sub propria lor resporisabilitate si in interesul populafiei locale,
o parte importants din treburile publice.

Autorititile publice locale se bucurst de autonomie financiard §i bugetars, ceea cg
determing dreptul de a-si gestiona: propiile fesurse financiare Mir-un cuantum suficient,
si de a-gi utiliza liber resursele in.conformitate cu legea prin adoptarea propriilor bugete:
Tocale. Aceasti; normi. este stipulats la att. 12 din Legea RM privind descentralizarea:
administrativa.nt, 435/2006;

«(l) Autoritdiile publice locale se bucurd, in condifiile legii, de guionomie
Jinanciard, adoptd bugetul lor proptiu care este independent si separat de bugetil de
Stat.

(2) Unitdjile administrativ-teritoriale. dispun in mod efectiv de resurse financiare:
proprii, pe care le utilizeazii liber in- realizarea competentelor lor».

In conformitate cu Legea Republicii Moldova privind finangele publice locale nr.
397/2003, statul oferd garantii autonomiei financiare unitatilor administrativ-teritoriale;
aga cum prevede articolul 3, alineatul (1) din aceastd lege:

«Articolul 3. Garantiile awtonomiei fricmciare

(1) Bugetele locale constituie elemente mdependente care se elaboréazd, se
aprobd §i se executd in condifii de qutonomie ﬁnanc;ara in conformitate cu prevederile
prezentei legi si ale Legii:finantelor publice. s} responsabilitiyii bugetar-fiseale, precum
5i ale Legii privind administrafia;publicd localiiy.

Aceste elemerite importatite ale autonomiel financiare a autorititilor locale fae
parte din politica de stat pentru implementarea Strategiei. de Descenﬁ'ahzare care
stipuleazd ci descentralizarea administrativd se realizeazi pe baza prmmpuler,
implimentate h Uniunea Europeans, th. special a ‘principiilor antonomiei locale §1
subsidiaritatii, asigurdnd exercitarea functiilot pubhce de cHtre antoritdfile cele mai
apropiate de cetifeni.

. Este important de mentionat c#, pé l4iigh competentele suplimentare delegate de
stat auton‘tﬁplor adxnunsu"al;lel publice. locale, acestora. le-a fost delegatd si
responsabilitatéa de a irdeplini, in lniitele eompetentelor conferite acestor autorititi,




standardele: minime -de calitate a serviciilor publice si dé utilitate sociald de conipetetifa
acestor-autorititi, stabilite prin lege.

Potenhalul testrselor umane joac un rol exceptional In implementarea misurilor
de responsabilizare a organelor administratiel publice locale.

Eféctivul de personal §i sisternul de'salarizare a angajafiler din cadrul organelor
administratiei pubhce locale:sunt cele miai iniportatife elemente pentrn implementarea cu,
succes'a politiciide descentralizare,

Republica: Moldova implementéazd treptat masuti de transfer al administrarii
acgstor aspecie edtre autoritdtile locale. Astfel; in prezent, autorltame administratie
publice locale stabilesc i wiod independent sttuctura. i personalul structurilor
subordonate.

Mai mult dect ataf, reforma finantelor publice locale; aplicatd incepénd cu 1
ianuarie 2015, a condus la faptul cd intrefinerea angajatilor din cadrul organelor
administrafiei ;pubhce lIocale se realizeazd exclusiv din conful veniturilor propeii ale
umtafllor admunstraﬂv»femtonale

De asemenes, este important de mentlonat i articolul 6 din Carta Eutopeand a
Autonomiei Locale din 15 octombrie 1983, tatificats prin Hotirirea, Parlamentului RM
nr. 1253 din 16,07,1997; stipuleazd urmatoarele;

"1, Fird a aduce atingere dzspozz;zzlor generale previzute de lege, autoritéiile
administratiei publice locale trébuie si_poatd stabili, ele tnsele, structurile lor
administrative_interne, in vederea adaptirii deestora la nevoile lor specifice §i
asigurdiii unei gestiuni eficiente.

2. Statutul personalului autoritdjilor administragiei publice locale trebuie si
permitd o recrutare de calitate, fondatd pe principii de merif §i de compétentds; yor fi

previzute, in acest scop, conditii adecvate privind pregifirea, remunerarea si afirmarea
profesionald”.

Tn acelasi timp, in pofida aspectelor pezmve prezentate mai sus, problema legati
de remunerarea functionarilor publici din cadrul autorititilor adniinistraiei publice
locale riméne nerezolvats.

Autorititile administratiei publice locale denivelul 1, 2 5i special stabilese 1 mod
independent structura si statele de personal aparatului admnusixaﬁv, identificd sursa de
fitiantare: a acestuia, dar competenja de & stabili valoarea de referinti a salariului
functionarilor publici apartine In continuare statufui,

111 aceste condifii, reforma de descentralizare nu.este completd i, ptin urmare, nu
este suficient de eficienta.

Functionarii ‘publici reprezintd coloana Vertebraia a oricArel autotitdti ale
administratiei publice locale.

Activitatea acestor: anga_]an §i miotivafia. muncil lor afecteazd in mod direct
succesul activitdfil autoritafii si gradul de implementare 4 reformelor inifiate la nivel
local.

Valoare de referin{d pentru: furictionharii pubhel, stabilit In Legea bugetului de stat
pentru atiul 2024 - (2100 lei), nu este atractivd §i nu este compétifivd. pe piata mumneii,
ceea ce face ea activitatea finetionatilos pubh 168 nu fieprestigioasy.

De asemenea, p::evederea unui spot i mitime de 50% din salariul de bazd al
furictionarilex pub1101 din cadrul autonta’,cﬂor administratiel publice in .anul 2024,
exclusiv penttu prlman, Vlceprlman, secretari al consiliilor locale; a condus 1a un decalaj
nejustificat si inechitabil de remunerare fiitre acesti angajati i alti anga]atl ai autorititilor
adnifnistrafiei publice locale, care- hdeplinese: funcil ‘comensurabile gi importante, cum




ar fi contabilii-géfi, arhitectii-sefi, specialigtii in atragérea investitiilor §i relagii fuhciare,
ete.

Acest Tuciu creeazd o situatie In care realizarea. efectivi a ptincipiilor de bazi ale
fonctiel publice - legalitate, prof'es’ionalism imparfialitate, independerits,
responsablhtate st stabilitate — este este pusd i peticol. "

in pofida faptulm o autorii proiectului de Lege nir. 46/2024 pﬁvmd modificares
unoi aote hormative au inifiat un proiect de lege care vizeazd liberalizarea si
demogratizarea remunersitii autotitatilor administratiei publice Iocale, existd.un dspectin
aceastd iniflativd care poadte discrimina o parte din aptoritsfile administratiei publice:
locale diri Repu’bhca Moldova.

Inifistiva. legislativd vizeazd posibilitatea alociiiii unui spoiul pentru.consolidarea.
capacltafﬂor thahageriale alé personalului din cadrul autorititilor publice locale, exclusiv
de nivelul intéii.

In acela§1 timp, dn conformitate cu Constitutia Republicii Moldovar §i Legea
privind administrafia pubhca locald, administratia. publicd. locald In tara noastrd se
realizeazs tu doar la nivelul autoritatilor admxrustragm publice Tocale de nivelul Tntai, ci
sila nivelul UTA Giigiiuzia.

In acest context, autorul amendamentelor legislative propune extinderea Spectrului
dé beneficiari ai sporul lunar ‘pentru consolidarea capacitailor managenale ale
personalulii din cadrul attoritifilor publice locale nu doar de nivelul intdi, ci-si pentru
persorialul autorltéplor administratiei publice locale de nivel speclal (Adunares,
Populatd, Bagcarul $i. Comitetul Executiv constituite si care activeazi pe teritoriul,
unitdiii teritoriale autonome Gégiuzia, care dispune. de un. nivel spec;al de administrare
pentru Solitienarga. problemelor politice, economice si sociale In interesul intregil
populatif).

Sporul se va acorda in aceleasi conditii ca §i pentru autoritétile admnnstra’gel
publice locale de: nivelul I, respectiv pana la 50% din cuantumul veniturilor -proprif
realizate T anul precedent; niumai dups indeplinirea obligatiilor previzute la art. 29, alin
(5) din Legea nr. 397/2003 privind finantele publice locale, respectatea componenteloi
salariului lonai prevazute la.art. 10 din prezenta lege, precum si stabilirea valorii de
referingd corespunzitoare in conformitate cu Legea amiald a bugetului: de stat.

Scopul initiativei - imbunititirea eficienfei autoritdfilor publice locale si a
calitifii serwcnlor publice furnizate la. nivel local.

Prmcxpaleie objective:

a) asigurares fitroducetii elementelor unui sistem echitabil §i adecvat-de motivare
a muncii functienarilor publ1c1 la nivel local;

b) asigurarea. autonomiei administrative a autoritatilor admaustrancl pilblice
locale;

¢) punerea T aplicare:a politicii de descentralizare a sferei piiblice.

Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectéle: care au €a scop
armonizarea legislatiei riationalé cu legislatia Uniunii Europene

Amendamente propuse fiu contravin angajamentelor asumate de cifre Republica
Moldova in raport en Uniunea Europeand, preciurn §i prevedetilor Acordului de
Asociere.

Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea eleinentelor noi



Autorii amendamentelor legislative propun extinderea gamei de. beneficiari al
sporului lunar pentru.consolidarea. capacltatﬂor manageriale ale personalului:

- autorititile adininistratiel publice: Tocale denivel special ale UTA Gégéuzm,

- autontétlle administratie] publice locale de nivelul ttal gi de nivel special ale
UTA: Gégiuzia, care tndeplinesc fanctil auxiliare.

Fundameiitarea economico-financiari.
Realizarea prévederilor amendaméntelor legislative nu necesitd alocarea de
resurse financiare suplimeritare de la bugetul de stat al Republicii Moldova.

Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare.
Adoptared acestor anmendamente tiu necesitd modificiri ale legmlapel in vigoare a.
Republicii Moldova, cu exceptla celor propusé de autorii acestei inifiative legisiative.

Avizarea si consultaréa publici a proiectelor de:amendamente.
Modlficarﬁe leglslatwe Vor ﬁ pr@movate n confomtate ci prevadenle Legu 1.

Regulamentul Aduirii Populare a Gagaumel

Modificarile. legislative sunt th concordantd cu prevederile Cartei Buropene a.
Autonomiei Locale, ‘Constitutiei, Legii nr: 344/1994 prlvmd statutul juridic special al
Gighuziei, Legii . 100/2017 privind gctele notmative si nu depagesc sistemul juridic al
Republicii Moldova.



Anexa No2
Ia hotérirea Prezidiului APG

Ne86-LXVIA din 27.02:2024

la proiectul de Lege privind modificarea,
uhor dete nokmative nr. 46 din 16.02:2024

Nr  TIpé/unomenaas pefaKrmus Amendamente Hosas pefaxuus
_— propuse:

1 2 3 4

1 | Art. I — Legea. nr, 270/2018 pnvmd '

sisterin] unitar ‘de salarizare in sectorul

bugetar, ocu modificarile ulferioars; se:

modificd dup3 cuin urmeazs;

1.1

| =
| capacitifilor

| 1. Articolul 10 alineatul (2); liniufa a
| 7-a va.avea urmdtorul cuprinsi.
tonsolidatéa.

sporul  pentru
nanageriale ale
personalului din cadrul autoritdfilor
publice locale de nivelul-intdiyy-

Cuvintele «autoritdtilor

publzee locale de nivelul

thtdizy s€ substituie: cu
cuv:ntele Kautoritdjilor
ale
publice focaleyy.

administrafiet

T Sporul  penitru consolidarea
capacitifilor ~ manageriale -ale
personalului din cadrul

autoritdtilor ale administratiei

publice locale;

2, Articolul 20° va avea urmitorul
cuprins:
«Articolu}

20°. Sporul pentru

consolidared capacititilor manageriale

gle  opersonalului  din  cadml
autoritdjilor publice locale de nivelul

| intdin

Cuvintele «autoritdjilor | At
;consolldarea
menageriale ale. personalului din
cadrul
adminjstraticiipublice Iocale..

publice locdle de nivelul
intdisy Se substituie cu
cuvintele «autoritdtilor
ale admiristrajiel
publice locale;».

ticolal 205,

Sporul  pentru |
capacititilor

autorititilor ale.

121

(2) Pentru consolidarea. capacitatilor
manageiiale al¢ personalului din
cadrul autoritdtilor publice. locale de
nivelul fmtdise acordd un spor lunar in
miirime de 50% din. salariul de bazi
pentru functule respective, pe bazd
wnui regulament intern: aprobat. prin
decizig a consiliului local,

- dupé.

-completeazi.

- Dupd cuvintul «indin
se completeazd cu

cuvintele: «si de nivel

specialy;

cuvantul
«deciziay s
cuvintele «ddundrii
Populore a Gégiuziel
sauw; '
- dupa
«consiliulyi  localy se
‘completeazd cu civantul
& respectivy.

cu

cuvinte
se

consolidarea
ale

Peniru
matiageriale

@

¢apacitifilor

(personaiulul din cadrul autontﬁtllor
{ publice locale de nivelul intdi gi de

nivel :special se acordd un spor
Tmar in mirime de 50% did
salariul de: bazd pentin ﬁmctlﬂe-
téspective,, pe  baza  unui
regulament intern -aprobat prin
decizia Adundrii Populare @
Gagauziet sau a consiliului local
respectiv. :

1.2.2

@ Sporurﬂe previzute. la alineatele

(1) $142) se acordd pentm funetiile de
demnitate pub’hca 5t ﬂmc,tzonarﬂar

publici, stabilite conform statelor de

personal avizate s ‘Toregistrate de
cétre Cancelaria de:Stat.

Dups cuvintele

«functionarilor publici»

se completeazd ¢
cuvintele & pentru
persorialul, care.
indeplineste  funcfii
auxiliare,»

',(4)
‘alineatele (1) si (2) se acordd

Sporutile  previzute la
penfru funcfiile de demnitate
publics, functionarilor publici i

pentru personalul carg
indeplinegte functii auxiliare,
| stabilite copformh.  statelot de

personal avizate §i fnregistrate de
cétre Cancelaria de Stat,




REPUBLICA MOLDOVA
GAGAUZIVANIN HALK TOPLUSUN PREZIDIUMU

PREZIDIULADUNARIL POPULARE A GAGAUZIEL
Vi HAPOJHOT'O COBPAHUS FATAY3UH

HOCTAHOBJIEHUE

06 yreepKIeHin 3aKII0MeHHA K IPOeKTY 3aK0HA
0 BHECCHUH B3MeHeHHH B HEKOT Opbie HOpMATHBHEIC AKTHIL |
Ne-46-01 16.02.2024

B tooTBererBii €6 ¢rarseit 58! 3axona PecmyGmuky Monnosa Ne797/1996-«O
npunsruy Pernamenrta TlapimaMenTay ¢ TOCHEHYIOIMMH H3MEHCHEIMY, 3aKkomoM 0
TIPO3PAHOCTH HphifiaTus peimetrit Ne239/2008 u 3akoHOM 0 HOPMATHBHBIX 8KTaX
Ne100/2017, craresvm 14 u 17 3axona ATO Iaraysus o persamenre Hapopgoro
Cobpanist [arayzun No2/2012,

pesapmym Haponrore Cobpanus araysuy npHEEMacT HACTOAIIEe HOCTa-
HOBIEHIE!

1., VisepnuTh 3aKIGUSHEE Ha TIPOSKT 3aK0HA O BHECCHMH H3MeHEHUH B HEKO-
TOpEIe HOpMATHBHELE akTsr Ned6 or 16.02.2024, npepcrasnennsiit IlapraMeHToM B
HaponHoe Goﬁpaﬂze IS -corTacoBanus (proskerue Nel).

Hexcompme HopmaTHBHBIe ;AKTBL N046 oT 16 02 2024 npencTaBneHHm HapJIaMeH-
tom B Haponroe Cobpanpe g coriacosarms (Mpunoxenne No2).

3. Hampapmie 3akmodenize u TaGnuny monpasok Ha IPOEKT 3aK0Ha O BHeces
HEY W3MEHSHWH B HeKOTOpPHIe HOpMaTHBHEIE akTsl Ned6 ot 16.02. 2024 8 TlapiaMent
Peciry6mika Monnosa. T

4. HacTosmee IOCTAHOBIEHHE BCTYIACT B GHIY CO'/IHA IPHHSTHY.

pencenarens

Hapoasnoro Cobpamus [araysun JLT. Koncranugon

MyH Kompa"f, 27 02.2024 1.




TIpunoxerne Nel
K HQCTABOBIICHYIO TIpesumuyma HCT™
No:86-LXVI/VI ot 27,02.2024.1.

3AKIIOYEHEE

‘HA NPOERT 3AKOHA O BHECCHH M3MEHEeHuH
B HEKOTOPBIE ROPMATHBHELIEAKTEI Ni 46 01 16.02:2024

B cooTsercTEHE Co crarhelt 58! Permamenta Iapnamentd, Saxoron Ne239/2008
0 Ipo3padHOCTH NpuHATHI pernekmit u 3akoHom Nel00/2017 o HOPMATHBHEIX. aKTaX,
Hpearmmm Hapopuroro Cobpatms Tarayssin PACCMOTPEN IPOEKT 3aKOHA O BHECEHMH
H3MEHEHHH B HEKOTOPHIE HopMarHBHEIE Nod6.2024. Ha mMpemMer HATMET TPABOBAIL
HOPM, KacAoIMIXCs CTaTyca aBTOHOMHOTO TEPPRTOPHANEHOrG obpasosanus I'arayswd @
.nonﬂomoqpﬁri Ero OpI‘aHOB BIIACTH.

FEHEEIM TONOKEHUIMA JatTH (1) cTaILH 109 Keﬂcm'iyuﬁn PM, SEITETCS npmmﬁn
MECTHOM aBRTOHOMUH.

Honomeﬂne 1L, a)' er. 3 '3‘a1‘<‘oHa PM «‘@‘6 ammmc'rp'a;mnoﬁ ;:eneﬂrpa':rmsauﬁn»
mupoeauue npasa u pewzbuau cnocoénocmu MECIMHBIX opzanoe nyéjzuumu anaemu pe-
2RAMEHMUPOBANEL U YRPAGHAINL € COOMBEMCMEUN € IUKOHOM, Mod CE010 omeemcnigen-
HOCME U 6 UHMEDECHx MECMHO20 HACENEHUS CYUJeCmBennoil HEcbio ObujeimEenHbIX.
oens.

MecTHBIe OpraHB! NyOIAUHOM BHACTH TOMBSYIOTes HHUBANCOBOK ¥ OGIOKETHOM
ABTOHOMHEH, OnpelersHomas Ipapo PacuopBKaTECS coBOCTECHEBIMY (HUHAHCOBEIMY pe-
CypcaM# B OCTATONHOM OGEEME U CBOBOIHG HEIONB30BATE CBOM PECYPOBL B COOTBET-
CTBHM ¢ 3aKOHOM TyTeM TIPHHSTHA COOCTBEHHEIX. MECTHBIX GroipxeToR. [lannas HopMa
ompenemsercs B cr. 12) 3akona PM «O6 apMuHucipaTeBHON NENCHTPATM3AI)
Ned35/2006:

«(1) Mecmusie opzanti NYGRUHHOT BIACTIY NORBIYIOMES, 8 :COOMBEMCMEUL €' 30~
KoROM pukaricosoll asmoHoMuel, npuRuMaiom cobcmeennsiil Grodicer, Komopuii He
2dasucum om 20CY0APCINBEHHO20 6iaaa:cema 4 omoenes om Hezo.

(2} Admurucmparmusro-meppumopuansivie edunuybr Idhexmusto u cé6600Ho
PACHONA2AIOM . CODCMEEHHbIMIU (DUHAHCOBLIMY PECYDCAMY 8 YeNRX DCYECHIBNENYS Ce0UX
HONHOMOYUILY,

Cornacro 3axory PecuyGmaxa Molgtosa €O Mccmrsm Iy O IHERR @zﬁaﬁcax» N
397/2003 r. rocynapersoM TPeAOCTABICHET TaPanTHI dinaEcoBOR ABTOHOMAN ANMEHY-
CIPATHBHO-TEPPUTOPRATHEIM effurimiaM, TaK dacth (1) cTatsy 3 HacTOsMeEro 3akoHa
TIIACHT; _

«Cmamos 3. laparnmuu Gunancosor demonomu

(1) Biodicemst GOMURUCMPAMYGHO-MEPPUMOPUANBHEI, eQURWY NPeOCmasnIon
coboil camocmosimensrbie dreMenmpl, KOHOPLLE Paspabamvlediomes, Ymeepordaronmes,
U UCKONHAIOMCA HE YEROBUAX: (YUHAHECOE0T GEMOKOMULL 8 COOMBEMEMBUN €. OTOICEHUSA
MY HACMOAWE20 3GKOHA U 3UKOHG.0 MECHIHOM NVORUYHOM YIPAGTEHULY,

DU BAKHBIC SMEMGHTH (DMHAHCOBOH ‘ABTOHOMIM MECTHEIX. BIACTeH SBISHOTCS
TACTERO LOCYJAPCTBEHHOMN IOIMTHKHA 10 MMILTCMEHTAmH Crpateisa ReenTpasariy,
TpeAyCMATPHBAIOIICH, Tr6 3/ IMAHECIPATHBHAN JCHEHTPAIMAAII OCYINCCTRILIETCK: Ha.
OCHOBE NPHHIMIIOR, BHEAperHEx 3 Enponeiickom Corose, mpexie BCre, NPHEIHIOR




MECTHOHR ABTOHOMUH H CyOCHTHApHOCTH, TIPENyCMaTpHBAIOIIE OCYIICCTENCHIE ‘ObIme-
CTBEHHEIX ByHKi] OprasaMy BIIaCTH; HAXOAIIMUCS ‘BiTEbite BCEro X rpaskIanaM.
BaxHo-OTMETHTE, 9TO TOMIMO JONOTHATSIEHBES TIOIHOMOTHH, AeeTHPOBAHHEEX
FOCYNapcTBOM MECTHEIM OpraHaM nyﬁjmqnoro yupassierms, v GbiTa Nepeana. i o-
BETCTBEHHOLT, IpelycMarpyparoas 0643aHHOCTS pealH3anyl B Ipeierax, BO3uo-
JKEHHERX. HA STd OPTaiEl HOIHOMOUMY, YETAHOBIEHEEIX 3AKOHOM MUHMMANBHELX CTaH~
FApTOB KaUecTBa IPENOCTaBIACMBIX OOMIGCTBEHHEEIX ¥ 0BIIeCTBEHEHO-IIONE3HEIX YCIIYT,

I/Icmnoqn'renmym pom: B peammaumi Mep OTBETCTREHHOCTH OPraHos: MECTHOTO:
IyOIMHOTO YIPaBISHHSA UIPAET KaipOBHIH MOTeHNHAL

Ilraraes THCIEHHOCTS 1 CHCTEMA OIUIATEl TPYHA pABOTHAKOE OprasoB MECTHOID
IryGIMIHOTO. YIpaBIeHHT — BaXHeHIIe DIEMEHTH yCIelHol peani3aliy: IIOUTHKE
JeNEHTPATI3AHH; | ‘

PecrryBimixa Mommosa moaTanHo BHETISIET MEPEL 110 TIEDeBOTY ammmcmnpona-=
HUsL 9THX BOTIPOCOB B 87pec MeCTHRIX Biactel. Taxyv 00pasoM, opraHsl MeCTHOTo Iy 0-
JHTHONO YIPABJICHAL B HaCTOALISS BPEMA CAMOCTOATENBHO: ONPENSIAROT CTPYRTYPY K
INTATHOE PACTIHCAHHE NOABENOMCTEEHHEIX CTPYKTYD-

Bortee. Toro, pedopMa MeeTHEIX NYSHAuHEK HUHANCOE, BRENPERTas ¢ 1 SnEapy
2015 ropa, MpuUBENa. K TOMY; YTO U cofepikanme paboTHMKOB OPraHeB MECTHOTG Imy6-
JUIHOTO YIIPABIeHUS 0CYLIECTBIASTCS ACKIEOTATEIRFHO 33 ¢Her COOCTBEHHE AOXOH0B:
AAMUBEHCTPATHBHO-TSPPHTOPHABHBIX € IMHAIL.

Tawxe BAKEO OTMETHTS, UTO. cTaTs 6 EBpomeiickod XapTui MeCTHOTO CaMo~
ympapneing or 15 oxsbpst 1985 rona, parudrmmposantol Hocrarosnennem Tlapma-
MerTa PM . Ne1253 or 16:07.1997 r., ipeycMaTpuBagT cleyromes:

«u.] Mecmisie opeaivt enaciu aomcnbz umenp BOIMOUNCHOCY; He Hapywiad 6o~
nee OBuX 3AKOHOOMERBHEIX HORONceHtl, camy onpedensmms ceoy BHYMpPEHnIe dOMi-
HUCTADEMUBHEIE CIPYRIMYDSL, KOMOPBIE OHU HOMEpEHsL co30ams, ¢ mem, 4mobsl ine-om-
NI MECMABIM ViompebHocmam u obecriedusany sdermusroe ynpaenenue.

y, 2. Cmamyc nepcoHana Op2anos MeCmHOe2e eamoynpaeﬂeauz Donoicen oBecne-
yigaitL noaﬁop BHICOROKSANUDUYUPOBAHHBIX KADPO8, OCHOGANHDIN HAL MpuRYUnax;yiema
TuuHBIX QOCTGHHCIME U KoMnemernnocmu; dis, smoad Heobxodumo obecredums coom-
gememeyrouue Yeroeus npodeccuoHansHot nod20mosKi, onadms. mpyda i npodeusice-
HUSLNO-CRVIICEes. -

Bmecre ¢ TeM; BECMOTPs Ha MOHETHBHBIE MOMEHTEI, H3JIOKEHHEIC BBTIIE, OCTaeT-
s ‘HepaspemreHHo npobema, cBA3aHEAL ¢ OMNATOR TPyAa OCYNAPCTBEHHBIX CIyIKa~
TORX OPTaHOB MECTHOTO MyOIMWUHOLO YIIpaBISHE.

MecTHEIS: OpraHE! TyOIHIHOro YIpasneHrs 110, 2-10 % bcoboro ypo:sHeH caM0-= ;
CTOATENEHO OHPEHRIOT CIPYKIYPY W TUTETHOS PaclHCcaHne aniapaToB: ynpaBJIe}rmI, ~
memcbmmpymr ACTONHAK: X @m{ancmposam, OFHAKO KOMIISTEHTIHS, TO ONpeIene-
HiYo 6a30BOY CTABKK OINATH TPYHa TOCYLApCTBEHERR CIYKALKK, NO-IpexHeEMy Iipu-
HaIIeXKT POCYAPCTRY.

Brraxex yonosmix, pedhopma 10 JeIeHTPANH3aIiY, IBILIETCS He: MONHONEHEOMH, a
COOTRETETBENHO I HENOCTATOUHO 3hdheKTABHOM.

TocymaperBeHHEIE: SiysKaLTie — 510 64316 Mo00ro oprana MECTHOTo Iy SIEEHOTO
‘YIIpaBJIeHNL.

- Or fesrensHocTd STEX PaboTHAKOR B MOTHBAIH MK TEYNA HANPSMYIO SaEHCHT
YCIEMHE0CTE JeSTETEHOCTH oprala BIacTi M CTelers BHenpeHus pedopM Ha MECTHOM

YpOBHE.




Basopag ¢cTaBKa OIIATH TPYHa rocyNapcTBEHHBIX CIHyKAIWX, YCTAHOBIICHHaL B:
3akone 0 rocynaperseHoM bromprere Ha 2024 rox {2 100-nees), ABTIACTO HE IPABTIEKa-
TensHO B He Komypemocﬂocoﬁﬂnn Ha PrINKe ‘TpyAs, YTO JeNaeT JedTeNBHOCTE Ha
ToeyAaperBeHHON CIyKGe He IIpecTKHOH:

Kpoue.-'roro, npeJJ;ocTaBneme Ha,u6a:sm B pazmepe 50 % OCHOBHOH 3apa60mon.
HGIUIEOTIHTQJIBHQ B, .OTHOHIS':HHHHIIPKM&P();B# SHMQQIHTBIIeﬁ .HpKMZIPOB; OBKPGTQPGH MGQT"*
HEIX COBETOB; [PUBGNO K HeOOGOCHOBAHHOMY ¥, HECHPABEIUIMEOMY pPASPHIBY B OIUIATE
TPYHe MEKLY YKa3aHHBIME, PaBOTHUKAME ¥ JPYIHMH CIYOKAIIAMY OpraHOB MECTHOIo
TyOMAYHOTO YIIPEBIEHIA, BEIIOMHIOIIX COMSMEpUMEIe: i BaXHEIe TOIDKHOCTHEIS IO~
HOMOR, KaK HAUPHMED * INaBHEle GyXranrepa, LNABHEIE aDXHTEKTOPH, CHELATHOTH.
TI0 IPHBIICHEHIFO MHBECTAITIN A 36MEIIEHEIM OTHONISHIIM 1 JP..

DT0. CO3ZACT CHTYALFEO, KOLIA TIOf YTPO30H CTaHOBHTCS (akTHUECKas peainsa:
IS OCHOBHEIX IIPHHIMIOB TOCYAAPCIBEHHOHN GIyXOH - 3aKOHHOCTS, NpodeCCHOHa-
JE3M, BecIpUeTPAacTHOCTS, HO3aBHCHMOCTE, GTBETCTBEHHOCTS H CTAGHIEHOCTS.

‘HeemoTps Ha TO, 9TO @BTOPBL HPOeKTa 3aKoHg O BHECEHNH H3MEHCHNM B HEKOTO-
pEie HOpMATHBHBE akrel Nod6.2024 HHMIMHPOBAI 3aKOHONPOEKT, HAPABICHHEL Ha
THGepan3anyuIo: ¥ IEMOKpATH3AUMIO: OIUIATEl TPYLA OPraHOB MECTHOTO ILyOmMaHOro
YIPaBIEHNS, B HHUIHATHES ‘€CTh ACIIEKT, KOTOPEIH MOXeT [ACKPUMHHHPOBATH JacTh
OpraHOB MeeTHOro HyOIMIHoT0. yIpasiekvia PectrySmuxe Mommosa.

3aroHONATENbHAT HEATIAATHRA HaIpaBIIeHa Ha BO3MOKHOCTE BEIIENSHIA Haq0as-
KM 3a [OBBIIEGHHE YIDABNSEYECKOro H IpodeccroHANEHOIO DOTeHHHana TepCoHana
MECTHBIX OPTaHOB MyOIITHON BIIacTH, RCKATOTHTENEHO EPBOre YPOBHS,

BMECTE ¢ TEM, COTNECHO KOHcmrymm Pecrry6nrxu Monaoea % 3aKora 0 MecT-
HOM ITyGnmaHoM yupaRIeHNH, MeCTHOE TyOiiiynoe YIIpapieHye B HANIEH CTpaHe 0cy-
TIECIBIAETCA HE TONBKO Ha- YPOBHEOPIAHOB-MECTHOrO ITyGIMUIHOro yupasIeHEs HepBo-
ro ypoBH#, Ho wHa yposHe ATO Taraysnm.

B KoHTeKCTe U3NGKEHHOTO; aBTOp SAKOHONATENBHEIX HOTPABOK npe;marae'r pac-
IUEPUTE KPYT HOydgaTelet exeMecaTaol Han6apKy 3a NOBBITICHHE YIIPABICHIECKOT0 |
npodheccHOHAaNBHOro OTEHIHANA UL TepcOHaNa MECTHEIX OPTaHEB Iy OJITHOM BIACTH
HE TONBKO TIEPBOTO YPOBHS; HO M NI IEPCOHANA OPraHOB MECTHOrO HyOIIdHOro
YIPABIEHHAS 0C060re ypo:s}m (Haponmoe Cobpanme, I'mapa u McnoHuTembHENt KoMU-
TET, YUPOKNCHHEIE B JSHCTBYIONIRS Ha. TOPPUTOPAN ABTOHOMHOIO TEPPUTOPHAILHOTO
obpazosanua [draysus, KOTOPOe HMEET, 0cobEIi YPOBEHD YUPABISHES I PEIICHNT BO-
HpOCOB NOJUTHIECKOT0, SKOHOMHHECKOTO 1 KYJILTypHOI‘O XapaxTepa B HHTepecax BCETO
'HACENICHI). . .
Hanbaska OyIeT DPSHOCTABNATEOSL Ha_aHanormm YGIIOBHSX KaK | ;zma opranon_
MEGCTHOTO MYBIHIHON YIpAEIEHHS TIEPBOTO: ypamm, TO €615 B Tpenenax 50 mpoeHToR
OT CYMMBI COBCTBEHHOro JIOXONd, UONYHYEHHOTO 3a. IPEfBUTYIEH LOZ, TOILKO IOCHe
BEITOIHERNS 00H3aTeNECTB, HPSIYCMOTPEHHSTX B: Gacth (5) craten 29 3akoHa O MeCT-
HBIX Ty 6aHEX GrHancax Ne.397/2003, cobimozekti coCTABIIIOMYX. MecadHoH sapa-
GoTHOR MTATEL, TPEJyCMOTPEHHEX B. craTEe 10 HACTOMIEro 3aKOHa, & TAKKE. YCTAHoB-
JIGHAT COOTBETCTBYIOMEH 630508 CTABKY COTIIACHD IONOBOMY 3aKOHY © FOCYNApCTBEH-
HoM Oropkere.

Iean npexnaraeMbix MONPABOK ~ [OBHINEHAS 3PDEKTUBHOCTH HEATENEHOCTH
Opr4HOB MECTHOTO TOIUHHOIG YIPaBEHus i K4WecTRa. MyOIEIHEIK YCIyT, HPeHoCTas-
RASMEIX HA MECTHOM YPOBHE:

OCHOBHETE 3anayil:




a) obecnedeHre BHENPEHU IEMEHTOR CHPABEUMEOH B AXEKBATHON CHETEMEL
MOTHBALK TPYAA TOCYAAPCTEEHEELX CIIy Kalix. BEa MECTHOM YPOBHE;

6) o6ecneqee AIMEHACTPATHBHON ABTOHOMMY MECTHBIX OprafoB IyOIUYHOTO:

B;)-;peaamar;m HOJHTHKY HEUeHTPATHsANTH Ty OAHol chepsr.

Onicasue CTenen  COBMeCTHMOCTH. YipenaragMeIx NoNpaBoxK; paspadoran-
HBIX B [eJAX FAPMOHH3AHHN HANHOHAJILHOIO 3aK0HOAATENbLETHA, ¢ 3AKOHOXATE B~
ersom EBponeiickoro Corosa

TpefnoxeHHsle. IONPaBKK He TPOTHBOPEYaT OOA3ATENBCTRAM, B3STHM HA cels
Pecrry6imaxoit Monmosa 16 orsomermo x Epponeiicxomy Cojosy u mogoxenusim Co-
Traiieavs 06 acCoIHAIHH.

AB.‘I‘__OPI:I 3a1<ono;n;arensnm; nonpaBoK npenﬂarazorlp_acnmpm ch},{.rnonyqa'r_.eﬁeu
EXEMECTTHOM HANMGABKY 32 IOBBIIECHAS YIPABICHISCKOTO B NpodecCHoHAIBHOTO JI0-
TEHIaNA HUL Ilepeonaa: o

~ OpPrasoB MECTHOTO IMyGIIIHOro ynpasierus ocoboro yporaa ATO I'araysria;

= MECTHBIX OpTaHOB IyOMIdHOK BIIACTH TIEPBOTO YPOBHA U 0coboro yposxs ATO
Taraysias, BETONHSIONTHAX BCIOMOTaTeILHELe (DYHKITHH.

PDAHARCOBO-9KOHOMEYECK0e 060CHOBAHNE, _.

Péanuzanaa monoxeHuii 3aK0HOTATCIBHEIX ONPABOX He TPeOyeT BRIfeneris Ko~
TONMHATENEEEX. (MHAHCOBEIX CpEHCTB M3 IOCYHApcTBeHHOro Oromxera Pectybmuxm
Monposa.

Topsapgox BKIOUEHAA AKTA B JEHCTBYIOITYI0 HOpMATHBRY 0 Gazy.

TIpaaTHe HACTOSIIMX ONPABOK He TPeOyeT BHECCHH M3MeHerH B AeficTByT0-
1Iee 3aKOHONATEIBCTBO Pecnyb’;rmm Monnosa;, 38 ACKITOMEHMEM TPEIICKEHHEIX aBTO-
‘PaMH HacTOsIIeH 3aKOHONATENLHON HEMIMATHBEL.

Cornacosanne u nyGauyHoe ofcyxaeHNe NPOeKTA IONPABOK.

BakOHOJATENEHEIE TONPARKA GYIYT IPONBATATECS B COOTBETCTBUE C IIONIOXKEHH-
amu: 3akoHa Ne 239/2008 o npospagHocTH TIporecea. TPHMEATHS PEIICHMH ¥ MECTHOTO
Baionra Ne 2/2012 o Pernamenre Hapomroro Cobpanms I araysmu.

3aKOHO/aTeNEHELE TTONPaBKI COOTBETCTBYIOT HOIOXKEHUAM Esponeiiexot Xaprun
‘MeeTHOro camoynpasnenns, Koncrarymuy, 3akoHa, o6 ocofiom mpasoeom craryce I'a-
raysuz Ne 344/1994, Baxona 6 HOPMATUBHEX-8KTAX Ne100/2017 i:¥e BEIXOMAT 38 PAMKE
1pasoBolt cueremsl Pecrry 6y Monosa.




Hpmio;:ceme Ne2
X TOCTAHOBJICHIO IIpesrzgmyma HET

K MPOEKTY: 3amoaa 0 BHECeHHH N3MEHeHHH
B HEKOTOpEBIE HOPMATHBHEIE akThr Ne46 or 16.02.2024

HpenoxeHnas pegakung

Hpepnaraemas
nonpasra:

Hopas penaxmas

|

2

3

4

Ned70/2018, & riotrenyotmmME Rsheie -
 HWSIME, BHECTH CIIOAYVIOMMS HIMEHER ! |

OmNATH rrpy,_nqa‘ B 6mgxce:mou cg[ne e

1.1

1. Afsan cémsMoR dhcr (2) oraThE

10 manoxcars » onexyronmel penak-

LUHH;

‘¢~ Hagbasxy 34 MOBEIUSHHE YHpaB-
sepgeckoro #  TpotheccHoHANEHOTO
TOTECHOHANR IEPCOHANE MeCHHbIX 0P~
2anoe nybhuiHol enacmu nepsozo |

VDOBHIN,

CiioBd «MECHHbIX Op2d-
HO8 nybnuyHol gracmy
‘MEPBVZ0 JPOBHA; Y 3aMe-
. HHTb -CHOBAMIE KOp2aHo8

MECMHO20:  nYORUiHO20

ynpasnenipy.

- BANGABKY 38 HOBEIeNHE yrpas- |
TEHEECKOT0 M TpoheccHOHANEHO
TO IHOTeHNMANA HEPCOHANA: Opra- |
HOB  MECTHOr0  IYOAHYEOrO

YUDPAB M,

2. Cratsio 20° H3NOXUTE: B HOBOI pe-
- HAKIMHA: CIISYIONIer0 COSpIaRMS:

«Crates 20%, Manbanka sa nossIIE-
RHE. yIPABHEHUECKOrs 1 npotieccmo-

HagBHOTO HOTCHUEANA IepcoHana
| MECTHHBIX Op2aH08 WYyORuYHOH enacmy.

NePeo20 YPOBHI,

'CroBa «mecmuEx opea-
.RO6. mybruuHoOl enacmu.
HEpEg20 YPOGHA, Y. Same-

HUTE CIIOBAMH KOp2anog

mecmuozo  nybiuuNO20
. YRpagReHis»,

Crarsst 20°. Hapfaeka 3a mOBE:- |
IeHKe YIPABJCHYCCKOro ¥ Jpo-
deceronansrOro TOTEHIFATA,

UepcoHana OPraHOB MECTHOXO:
| myOmaanore yuparieHus.

1.2.1

+

(2) Jhisi itopernenns npodeceuo-
HaTEHOro HOTEHIMATA MepeOHANa
MECTHBIX OPraHoB IyOiiHoM BracTr
#1ep8020. YPOBHS MOXKET NPENOCTABIL-
eTcs eXeMecHuHas HaAOdaBKa B pas-
Mepe: 710- 30 IpOLEHTOB. OT :OCHOBHOH
3apaloTHON MNETEL A COOTRETOTRY~
IOmMHEX.  AQIDKHOCTEH 'Ha OCHOBRHHHK
BHYIPEHHEr0 PerlaMenta; yrIsep-
KOCHHOTO: peuienteM. MECTHOTO: Co=
eema.

= Hocne cnosa: «nepso-
| 20% TOMONHATE CIOBAME
-« 0606020 YpOsHAY;

'« Ilocne croba «peuse-
HueM» NONMOHUTE CHo-
BaMu «Hapoonezo Co-

6parus Tacoysii un;
- THOCTIE CHOBa KCosemay
JONONHATE CHOBOM. ¢,
COOTRECIMEM=BEHHT Y.

'(2) % TOBLTIERHT Tpol

‘MECTHERIX:

HAISHOYO, TgTeHmyaia nepcona.rra—
opragos  my&reaHolt
BHACTH. IEPBOro H 0c060ro ypos-
HS{ MOMET MPEROCTABIAETCH EXe~
Mecaimay Hanbaska B pasMepe Ko
50, HpoHeHTOE OT OCHOBHOM 3apa-~
GoTHOM THIATEY UL COOTBETCTBY~

JONTHEX KoMpKHOCTEH Ha OCHOBEAHEH

BHYTPEHHEro periaMentd, “yrsep-
KIEHAOIO DEIICHIEM Hapo;moro
Cobpanms Laraysud wia MecT-
"HOTQ COBETZ, COOTBETCTBEHHD,

; 1-2-2 :

 (4) Hanbasxw, TIPSAycMOTPEHHEIE B
‘uacerax (1) 5(2); npenocTasngroTes 38
OTBETCTBEHHEIS:
MOMKHOSTH | 20ydapcniseisie
OOnNCHOCIY, YIPEKIECHIEIE COTTACHO

MIATHOMY PACIUCAHEIY, YIBEPKICH=

HOMY H 3apeTHCTPHpoBaHHOMY oy~
MApCTBEHHOH KaHNeNApueH.

mcynapc*rseﬂme;

Tlocne cior 4eocydap-

cngetfivie. QONIIEHOCH)
NOOOEUTE CHOBaME

donscHocmu: Ons nepco-
Hang;

8 blno.ﬂﬂﬂfalqe_ao_
BCNOMOSOMENBHBLE

| 5o
| YIBSPRACHEOMY H 3aperHchxapo~:
| BaHHOMY I ocyzlapc'rBeHHon Kag-

| (4) Hanbasxw, npexycmorpermsie
B mastax (1) » @), wpeHoctasms-

I0TCs 38 OYBETCTBEHHELS. TOCYLAP-
CTHRHHEIE NOJOKHOCTH, ‘TOCYAap-
CTBHHEIS: AOIDKHOCTE H JOMAKE0-
CTH ONH TepcoHafna, BEIoiHs-
lomere BenoMorarensabre
PYHKIHE, YIDSRICHREE COriac:
@ INTATHOMY — PACHIHCARALD,

enSpreHLY.




