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ПРАВИТЕЛЬСТВО  РЕСПУБЛИКИ  МОЛДОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №743        
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О проекте закона о внесении изменений в Закон № 270/2018 
о единой системе оплаты труда в бюджетной сфере
--------------------------------------------------

Правительство ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Одобрить и представить Парламенту для рассмотрения проект закона о внесении изменений в Закон № 270/2018 о единой системе оплаты труда в бюджетной сфере.


Премьер-министр	   ДОРИН РЕЧАН 


Контрассигнуют:


Министр финансов	Петру Ротару 


Министр юстиции			         Вероника Михайлов-Морару








Визирует:

Генеральный секретарь Правительства                           Артур МИЖА


Утверждено на заседании
Правительства от

 





Проект
Перевод

ПАРЛАМЕНТ РЕСПУБЛИКИ МОЛДОВА

ЗАКОН
о внесении изменений в Закон № 270/2018 
о единой системе оплаты труда в бюджетной сфере

Парламент принимает настоящий органический закон.

Статья I. – В Закон № 270/2018 о единой системе оплаты труда в бюджетной сфере (Официальный монитор Республики Молдова, 2018 г., 
№ 441–447, ст. 715), с последующими изменениями, вносятся следующие изменения:

1. Пункт c) части (2) статьи 17 изложить в следующей редакции:
«c) для медицинского персонала, в том числе занимающего государственные должности с особым статусом, из медицинских органов/учреждений/структур, Центра судебно-медицинской экспертизы и учреждений социальной помощи – 75 процентов годового размера основного оклада персонала, имеющего право на получить выгоду от конкретного увеличения;».

2.  В примечаниях к таблице 2 приложения 3:
пункт 10 признать утратившим силу;
в пункте 12 слова «и Национальное агентство по безопасности пищевых продуктов» исключить.

3. В разделе 1.2. «Руководящие должности» таблицы 2 «Специализированный персонал в области судебной экспертизы, подготовки судей, юридической помощи, гарантируемой государством» приложения 4 «Группа занятий «Правосудие (B)»: 
в позиции В6005 цифры «80» и «5,22» заменить цифрами «92» и «6,70» соответственно;
в позиции В6006 цифры «78» и «5,00» заменить цифрами «90» и «6,43» соответственно;
в позиции В6007 цифры «76» и «4,80» заменить цифрами «88» и «6,17» соответственно;
в позиции В6008 цифры «74» и «4,60» заменить цифрами «86» и «5,91» соответственно.

4. Пункт 7 примечаний к таблице 2 приложения 4 после слов «Национального института юстиции» дополнить словами «и Центра судебно-медицинской экспертизы».

5. Приложение 5 изложить в следующей редакции:
[bookmark: _Toc528231961]«Приложение 5

Группа занятий «Национальная оборона (C)»
 
1. Положения настоящего приложения регулируют код должности, названия должностей, класс оплаты труда и соответствующий коэффициент оплаты труда для должностей с особым статусом: военнослужащих, лиц рядового и начальствующего состава органов национальной обороны – согласно таблице в настоящем приложении.
2. Бюджетные единицы в области национальной обороны могут создавать в качестве должностей с особым статусом, помимо перечисленных в настоящем приложении, и другие должности, свойственные другим областям занятости, используя для определения основной заработной платы соответствующие приложения к настоящему закону.

Должности с особым статусом органов национальной обороны (C3)

	Код
должности
	
Название должности
	Класс
оплаты
труда
	Коэффициент
оплаты
труда



	1
	2
	3
	4

	Центральный аппарат Министерства обороны, Главного штаба Национальной армии и центральный орган подведомственного административного органа

	1.1. Руководящие должности

	C3001
	Начальник Главного штаба Национальной армии
	125
	13,37

	C3002
	Директор
	110
	9,77

	C3003
	Начальник инспектората
	110
	9,77

	C3004
	Директор главного управления
	102
	8,26

	C3064
	Старший военный руководитель миротворческого контингента
	102
	8,26

	C3005
	Начальник управления
	99
	7,76

	C3055
	Начальник управления в составе главного управления
	95
	7,14

	C3059
	Главный сержант армии
	90
	6,43

	C3007
	Начальник отдела
	87
	6,04

	C3056
	Начальник отдела в составе управления
	85
	5,79

	C3013
	Начальник службы
	83
	5,55

	C3035
	Командир группы
	55
	3,09

	C3036
	Начальник бюро
	55
	3,09

	1.2. Исполнительные должности

	C3016
	Главный офицер
	75
	4,70

	C3020
	Старший офицер
	70
	4,23

	C3026
	Офицер
	65
	3,81

	C3017
	Главный инспектор
	75
	4,70

	C3021
	Старший инспектор
	70
	4,23

	C3027
	Инспектор
	65
	3,81

	C3028
	Главный специалист
	65
	3,81

	C3061
	Сержант (штаб) Главный
	65
	3,81

	C3032
	Старший специалист
	60
	3,43

	C3037
	Специалист
	55
	3,09

	C3042
	Адъютант
	49
	2,73

	
Воинские части и военные учреждения

	1.1. Руководящие должности

	C3006
	Командир бригады
	97
	7,44

	C3008
	Командир полка
	92
	6,70

	C3058
	Командир военного командования
	92
	6,70

	C3009
	Командир отдельного батальона/ отдельной эскадрильи
	90
	6,43

	C3010
	Руководитель президентского оркестра
	87
	6,04

	C3011
	Начальник центра
	87
	6,04

	C3012
	Командир территориального военного центра
	85
	5,79

	C3014
	Командир батальона/дивизии
	83
	5,55

	C3015
	Командир базы
	80
	5,22

	C3057
	Командир воздушного судна/ пилот
	75
	4,70

	C3060
	Главный сержант  бригада
	75
	4,70

	C3019
	Начальник отдела
	73
	4,51

	C3022
	Начальник службы
	72
	4,41

	C3023
	Начальник отделения бригады
	72
	4,41

	C3024
	Командир роты
	70
	4,23

	C3062
	Главный сержант полк
	70
	4,23

	C3025
	Начальник отделения батальона
	71
	4,32

	C3063
	Главный сержант батальон
	68
	4,06

	C3029
	Командир стреляющей батареи
	65
	3,81

	C3030
	Командир взвода/командир группы (в составе подразделений специального назначения)
	65
	3,81

	C3068
	Главный сержант компания/батарея
	65
	3,81

	C3038
	Командир группы
	60
	3,43

	1.2. Исполнительные должности

	C3031
	Главный офицер
	70
	4,23

	C3033
	Старший офицер
	65
	3,81

	C3039
	Офицер 
	60
	3,43

	C3065
	Старший сержант / старший штабной сержант
	65
	3,81

	C3066
	Старший сержант/старший штаб-сержант
	60
	3,43

	C3067
	Сержант / Старший сержант
	58
	3,29

	C3034
	Главный солдат
	58
	3,29

	C3040
	Старший солдат
	54
	3,03

	C3041
	Солдат
	50
	2,79



Примечания:
1. Должности, создаваемые в подведомственных подразделениях и/или учреждениях Министерства обороны в сфере образования, культуры, спорта, здравоохранения, или другой специализированный персонал (экономист, бухгалтер и т.д.), обслуживающий или вспомогательный персонал, а также соответствующие классы оплаты труда устанавливаются в соответствии с приложением к закону, регулирующим должности в соответствующей области занятости. Кроме того, если эти должности создаются как должности с особым статусом, лица, занимающие эти должности, вправе получать надбавку за профессиональный уровень, установленную в соответствии со статьей 13 и приложением 2.
2. Классы оплаты труда для должностей «Начальник отдела» и «Начальник службы» в разделе «Воинские части и военные учреждения» устанавливаются для должностей, учрежденных в бригаде, полку, Военной академии Вооруженных сил имени Александру чел Бун и Центральном военно-клиническом госпитале. Для соответствующих должностей, учрежденных в других воинских частях и военных учреждениях, классы оплаты труда устанавливаются на два последовательных класса оплаты труда ниже по сравнению с установленными в таблице для аналогичных должностей.
3. При переводе военнослужащих, лиц рядового и начальствующего состава, служащих с особым статусом органов национальной обороны, государственной безопасности и общественного порядка из одного органа в другой срок службы в предыдущем органе учитывается при определении ступени оплаты труда в соответствии с частью (7) статьи 12.
4. Класс оплаты труда для военнослужащих по контракту, откомандированных в составе воинского контингента по поддержанию мира в зоне безопасности, повышается по сравнению с классом, установленным в таблице, на 7 последовательных классов.
5. Класс оплаты труда для специалистов, кормящих служебных собак в домашних условиях, повышается на четыре последовательных класса.».

6. Примечания к таблице приложения 8 Профессиональная группа «Группа занятий «Культура, молодежь и спорт (F)» дополнить пунктом 13 следующего содержания:
«13. Класс оплаты труда для «Руководящие должности» и «Исполнительные должности» раздела «Учреждения культуры и молодежи» в театрах, цирках и концертных организациях, учредителем которых является Министерство культуры, повышается по сравнению с классами, предусмотренными в таблице для этих должностей, на 10 последовательных классов.

Статья II. – Настоящий закон вступает в силу со дня его опубликования в Официальном мониторе Республики Молдова, а его положения применяются начиная с 1 октября 2023 года.


Председатель Парламента
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