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LEGE

pentru modificarea unor acte normative


Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 

Art. I. – Articolul 15 din Codul fiscal nr. 1163/1997 (republicat în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, ediție specială din 8 februarie 2007), cu modificările ulterioare, se completează cu litera a1) cu următorul cuprins:

„a1) pentru persoanele care exercită activităţi necalificate cu caracter ocazional (zilieri) – în mărime de 12% din venitul impozabil, fără aplicarea scutirilor prevăzute la capitolul 4 din titlul II;”.

Art. II. – Legea nr. 489/1999 privind sistemul public de asigurări sociale (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2000, nr. 1–4, art. 2), cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează:

1. La articolul 4, punctul 4) se completează cu litera b1) cu următorul cuprins:

„b1) exercită activități necalificate cu caracter ocazional în condițiile Legii    nr. 22/2018 privind exercitarea unor activități necalificate cu caracter ocazional desfășurate de zilieri;”.

2. În anexa nr. 1, poziția 1.9  va avea următorul cuprins:

	1.9. Beneficiarii – pentru persoanele fizice care exercită activități în calitate de zilieri în temeiul Legii nr. 22/2018 privind exercitarea unei activități necalificate cu caracter ocazional desfășurate de zilieri, cu excepția pensionarilor, persoanelor cu dizabilități, precum şi a persoanelor care se încadrează în categoriile de plătitori prevăzute la pct.1.1–1.8
	6% din remunerația zilnică
	Lunar, până la data de 25 a lunii următoare lunii de gestiune
	Pensia pentru limită de vârstă și ajutorul de deces



Art. III. – Legea nr. 22/2018 privind exercitarea unor activități necalificate cu caracter ocazional desfășurate de zilieri (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 68–76, art. 147) se modifică după cum urmează:

1. Articolul 4:

la alineatul (6), textul „90 de zile” se substituie cu textul „120 de zile”;

articolul se completează cu alineatul (8) cu următorul cuprins:

„(8) Persoanele înregistrate cu statut de șomer pot exercita activități necalificate cu caracter ocazional în condițiile prevăzute de prezenta lege, fără a fi scoase din evidență din acest motiv.”

2. Articolele 6 și 7 se abrogă.

[bookmark: _Hlk106177454]3. La articolul 8, enunțul al doilea se exclude.

4. La articolul 9, alineatul (2) va avea următorul cuprins:

„(2) Pentru activitatea exercitată, zilierul primește o remunerație care nu poate fi mai mică decât cuantumul minim garantat al salariului în sectorul real calculat pentru o zi de muncă cu durata de 8 ore. Din remunerația achitată zilierului se vor reține impozitul pe venit, conform cotei de impozit stabilite în Codul fiscal pentru persoanele fizice, și contribuții de asigurări sociale obligatorii, conform tarifului stabilit în Legea nr. 489/1999 privind sistemul public de asigurări sociale.”

Art. IV. – La articolul 21 din Legea nr. 105/2018 cu privire la promovarea ocupării forței de muncă şi asigurarea de șomaj (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 295–308, art. 448), cu modificările ulterioare, alineatul (11) va avea următorul cuprins:

„(11) Persoanele înregistrate cu statut de șomer nu sunt scoase din evidență:
a) pe perioada angajării temporare, până la 3 luni;
b) pe perioada exercitării în calitate de zilier a activităților necalificate cu caracter ocazional.”

[bookmark: _Hlk106171955]Art. V. – La articolul 3 din Legea bugetului asigurărilor sociale de stat pe anul 2022 nr. 206/2021 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2021, nr. 315–324, art. 480), cu modificările ulterioare, alineatul (3) se abrogă.

Art. VI. – (1) Prin derogare de la prevederile art. 56 alin. (2) din Legea              nr. 100/2017 cu privire la actele normative, prezenta lege intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

	(2)  Guvernul, în termen de 30 de zile de la data publicării prezentei legi, va aduce actele sale normative în concordanță cu aceasta.
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