LEGE

pentru completarea unor acte legislative

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. |. — Legea nr. 355/2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul
bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr. 35-38, art. 148), cu

modificarile si completarile ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Denumirea capitolului III se completeaza in final cu textul ,, , A
CONDUCERII SERVICIULUI PREVENIREA SI COMBATEREA SPALARII

BANILOR”.

2. Articolul 6 se completeaza cu alineatul (2%) cu urmatorul cuprins:

,(2%) Persoanele care detin functii de demnitate publici din cadrul Serviciului
Prevenirea si Combaterea Spalarii Banilor si din cadrul Comisiei Electorale Centrale
beneficiaza de salariu lunar prevazut in anexa nr. 3, de spor pentru eficienta in
activitate in marime de 1,5 din salariul lunar prevazut in anexa nr. 3 si de sporul

prevazut la alin. (3) din prezentul articol.”

3. La anexa nr. 3, dupa compartimentul ,,Centrul National Anticoruptie” se

introduce un compartiment nou cu urmatorul cuprins:

Serviciul Prevenirea si Combaterea Spalarii Banilor

Director 10500
Director adjunct 9500
Art. I1. — In anexa la Legea nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu

functii de demnitate publica (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010,
nr. 194-196, art. 637), cu modificarile si completarile ulterioare, dupa pozitia
,»Agent guvernamental — reprezentant al Guvernului Republicii Moldova la Curtea




Europeana a Drepturilor Omului” se introduce pozitia ,,.Director, director adjunct al
Serviciului Prevenirea si Combaterea Spalarii Banilor”.

Art. 111, — Legea nr. 48/2012 privind sistemul de salarizare a functionarilor
publici (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 63, art. 213), cu
modificarile si completarile ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Laarticolul 6 alineatul (4) litera b), dupa cuvintele ,,prevenirii $i combaterii
coruptiei” se introduce textul ,, , prevenirii §1 combaterii spalarii banilor si finantarii
terorismului”.

2. Legea se completeaza cu articolele 8* si 8° cu urmitorul cuprins:

,Articolul 8*. Conditii specifice de salarizare pentru angajatii Serviciului
Prevenirea si Combaterea Spalarii Banilor

(1) Pentru functionarii publici cu statut special din cadrul Serviciului
Prevenirea s1 Combaterea Spalarii Banilor se stabileste spor lunar pentru eficienta in
combaterea spalarii banilor si finantarii terorismului in marime de pina la 1,5 salarii
de functie. Modul si conditiile de plata a sporului lunar se aproba de catre directorul
Serviciului Prevenirea si Combaterea Spalarii Banilor.

(2) Functionarii publici cu statut special din cadrul Serviciului Prevenirea si
Combaterea Spalarii Banilor beneficiazi de alte plati de stimulare conform art. 7% si
de premiu anual in conformitate cu art. 10.

Articolul 8°. Sporul pentru eficientd in activitatea Comisiei
Electorale Centrale

Functionarii publici din cadrul Comisiei Electorale Centrale pot beneficia de
spor lunar pentru eficienta in activitate in marime de pina la 1,5 salarii de functie, in
modul stabilit de presedintele Comisiei Electorale Centrale.”

3. La anexa nr. 2, dupa compartimentul ,,Centrul National Anticoruptie” se
introduce un compartiment nou cu urmatorul cuprins:

Serviciul Prevenirea si Combaterea Spalarii Banilor
B08 | Sef directie 18 —
B10 | Sefsectie 17
B12 | Sefserviciu 16
C10 | Consultant principal 15 —
C11 | Consultant superior 10 —
C12 | Consultant 8 —




C16 | Contabil-sef 16
C20 | Specialist principal 8
C21 | Specialist superior 6
C22 | Specialist 3
Inspector principal 14
Inspector superior 13
Inspector 12
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