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Proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

Lege cu privire la Corpul de carabinieri

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Obiectul de reglementare gi sfera de aplicare

(1) Prezenta lege reglementeazi statutul juridic §i principiile de activitate,
organizarea gi functionarea, atributiile, imputernicirile gi obligatiile Corpului de
carabinieri, finantarea, asigurarea tehnico-material a acestuia, protectia sociala
si juridica a carabinierilor.

(2) Prevederile prezentei legi se extind asupra carabinierilor aflati in
serviciu. Membrii familiilor carabinierilor si carabinierii trecuti in rezervd/
retragere cad sub incidenta prezentei legi in misura in care dispozitiile acesteia ii
vizeazi direct.

Articolul 2. Corpul de carabinieri

(1) Corpul de carabinieri reprezinti institufia specializati a statului cu
statut militar, in subordinea Ministerului Afacerilor Interne, care exercitd, in
conditiile legii, atributii in domeniul asigurdrii si restabilirii ordinii publice,
protectiei drepturilor si libertdfilor fundamentale ale persoanei, institutiilor
statului, inclusiv in situatii exceptionale, pe timp de urgent3, asediu si razboi.

(2) Corpul de carabinieri face parte din sistemul national de apirare.

Articolul 3. Cadrul juridic

Carabinierii activeazi in conformitate cu Constitutia Republicii Moldova,
cu prezenta lege, Legea nr. 162-XVI din 22 iulie 2005 cu privire la statutul
militarilor, Legea nr. 1245-XV din 18 iulie 2002 cu privire la pregitirea
cetdfenilor pentru apirarea Patriei, Legea nr. 52-XVI din 2 martie 2007 cu privire
la aprobarea Regulamentului disciplinei militare, regulamentele militare, alte
acte legislative si normative in vigoare si tratate internationale, la care Republica
Moldova este parte.

Articolul 4. Principiile activititii carabinierilor

(1) Activitatea carabinierilor se desfisoara in baza si in vederea executirii
legii, in interesul persoanei, al comunitdtii si in sprijinul institutiilor statului,
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pentru respectarea drepturilor si libertdtilor fundamentale si demnitatii umane,
previzute in Declaratia Universald a Drepturilor Omului, in Conventia
Europeand pentru Apérarea Drepturilor Omului §i Libertdtilor Fundamentale, in
conformitate cu principiile  legalitatii, imparfialitdtii §i nediscrimindrii,
controlului ierarhic permanent, responsabilititii personale si profesionalismului,
transparentei §i pastririi secretului de stat si a altor informatii oficiale cu
accesibilitate limitata.

(2) In nici un caz carabinierii nu trebuie s3 aplice, s incurajeze, si tolereze
orice form3 de torturd, tratament inuman sau degradant.

(3) Recurgerea la for{3 se aplica doar in cazul in care metodele nonviolente
nu asigurd indeplinirea atributiilor carabinierilor.

Articolul 5. Transparenta activitiii Corpului de carabinieri

(1) Firid a prejudicia interesele legitime ale persoanei sau comunitatii,
Corpul de carabinieri, in modul previzut de legislatia in vigoare, va informa
autorititile publice locale i centrale, precum si populatia despre activititile sale.

(2) Corpul de carabinieri nu poate oferi sau anunfa in mod public
informatii ce sint atribuite la secret de stat, comerciale sau bancare, cu exceptia
cazurilor previzute de lege. Se interzice dezviluirea informatiilor obtinute in
serviciu, ce ar prejudicia onoarea, demnitatea sau siguranta unei persoane,
interesele legitime ale persoanelor fizice si juridice, ar impiedica prevenirea,
investigarea unor fapte penale sau ar favoriza comiterea acestora.

(3) Corpul de carabinieri nu furnizeazi informatii, care ar incilca
prezumtia de nevinovitie, normele de etic, interesele de securitate ale persoanei,
publicului sau ale statului.

Articolul 6. Competenta teritoriali

(1) Carabinierii, reiesind din misiunile i functiile ce le revin, exercitd
atributiile potrivit prezentei legi, pe intreg teritoriul Republicii Moldova.

(2) Pentru asigurarea exercitirii misiunilor, subunititile de carabinieri sint
repartizate conform principiului teritorial.

Articolul 7. Cooperarea

(1) Corpul de carabinieri coopereazi, in exercitarea atributiilor sale cu
celelalte subdiviziuni ale Ministerului Afacerilor Interne, cu autorititile publice
centrale si locale, organizatiile si institutiile internationale de profil.

(2) Corpul de carabinieri coopereazi cu asociatiile §i organizatiile
nonguvernamentale, precum $i cu persoanele fizice si juridice, cu mass-media, in
modul stabilit de legislatia in vigoare si actele normative ale Ministerului
Afacerilor Interne.

(3) Carabinierii participd, in conditiile legii, la exercitii comune organizate
de citre institutiile similare ale altor state, precum si la indeplinirea misiunilor in
cadrul actiunilor de mentinere a picii, prevenire a conflictelor si gestionarii
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situatiilor de crizi, potrivit tratatelor internationale la care Republica Moldova
este parte.

Articolul 8. Competenta ministrului afacerilor interne
Ministrul afacerilor interne exercitd urmdtoarele competente in domeniul

de activitate al Corpului de carabinieri:

a) asigura elaborarea politicilor in domeniul de activitate al Corpului de
carabinieri §i gestioneazi implementarea acestor politici;

b) efectueazi controlul asupra activitifii Corpului de carabinieri;

c) abrogd ordinele aprobate de citre comandantul Corpului de
carabinieri, care contravin prevederilor legislatiei in vigoare;

d) la propunerea comandantului Corpului de carabinieri, numeste in
functie si elibereazi din functie pe adjunctul acestuia;

e) prezinti Guvernului proiectele de legi §i hotiriri de Guvern si ale altor
acte normative, care reglementeaz activitatea Corpului de carabinieri;

f) asigurd organizarea pregitirii §i formarii profesionale continue a
carabinierilor;

g) propune spre examinare, in modul stabilit, autoritifilor abilitate
proiectul bugetului anual al Corpului de carabinieri;

h) asigurd examinarea petitiilor impotriva actiunilor carabinierilor si
constatl in actiunile acestora abaterile de la normele stabilite;

i) stabileste reguli unice pentru organizarea lucririlor de secretariat;

) exercita alte funciii specifice previzute de lege.

Articolul 9. Controlul asupra activititii Corpului de carabinieri

(1) Controlul asupra activitafii Corpului de carabinieri este exercitat de
Ministerul Afacerilor Interne, organele procuraturii, alte autoritifi publice,
precum si de organizafiile nationale §i internationale care asigurd protectia
drepturilor fundamentale ale omului in temeiul si limitele prevazute de legislatia
in vigoare i tratatele internationale la care Republica Moldova este parte.

(2) Controlul asupra utilizirii mijloacelor bugetare alocate pentru
intretinerea carabinierilor se efectueazi de citre Ministerul Afacerilor Interne si
alte autoritati abilitate cu asemenea atributii.

Articolul 10. Petitii impotriva actiunilor carabinierilor

(I) Persoanele au dreptul de a contesta actiunile carabinierilor in
conformitate cu procedurile stabilite de legislatia in vigoare la organul competent
de control asupra activitifilor carabinierilor sau in instanta de judecati. -

(2) Petitiile in scris impotriva actiunilor carabinierilor depuse la Ministerul
Afacerilor Interne sint investigate si solutionate de subdiviziunea specializati in
subordinea ministrului afacerilor interne, ori, dupi caz, de organele de
competentd, care constatd abaterile de la normele stabilite si propune
angajatorului aplicarea masurilor de rigoare.
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Capitolul II

ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA
CORPULUI DE CARABINIERI

Articolul 11. Structura si efectivul-limiti

(1) Structura, efectivul-limiti, Regulamentul si dislocarea subunitatilor
Corpului de carabinieri se aproba de Guvern, la propunerea ministrului afacerilor
interne.

(2) Statul de personal al Departamentului Corpului de carabinieri se
aprobi de ministrul afacerilor interne, la propunerea comandantului.

(3) Regulamentele de functionare si statele de personal ale unitdtilor
subordonate Departamentului Corpului de carabinieri se aprobd de citre
comandantul Corpului de carabinieri.

(4) Unititile militare ale Corpului de carabinieri dispun de drapel de lupta.

Articolul 12. Organizarea activititii Corpului de carabinieri

(1) Conducerea Corpului de carabinieri este asiguratd de cétre
comandantul Corpului de carabinieri (in continuare — comandant), numit in
functie de Guvern, pe un termen de 5 ani, la propunerea ministrului afacerilor
interne.

(2) La indeplinirea atributiilor sale, comandantul este asistat de un adjunct,
numit in functie si eliberat din functie de citre ministrul afacerilor interne, la
propunerea comandantului.

(3) In vederea exercitarii functiilor si atributiilor sale, comandantul emite
ordine si dispozitii obligatorii pentru personalul din subordine.

Articolul 13. Competen{a comandantului Corpului de carabinieri

(1) Comandantul Corpului de carabinieri are urmitoarele atributii:

a) conduce, coordoneazi §i controleazi activitatea carabinierilor;

b) gestioneazi bugetul aprobat pentru Corpul de carabinieri;

¢) organizeazi asigurarea tehnico-materiald a activitatilor subunitatilor si
desfasurarea achizitiilor pentru necesitifile acestora;

d) propune ministrului afacerilor interne proiectul bugetului anual al
Corpului de carabinieri §i proiectele de rectificare ale acestuia;

e) numeste in functie §i elibereazd din functie militarii Corpului de
carabinieri, cu exceptia celor specificati la art.8 lit. d) din prezenta lege.

(2) Pentru ocuparea functiei de comandant al Corpului de carabinieri,
poate candida cetiteanul Republicii Moldova care corespunde urmitoarelor
conditii:

a) virsta minima de 35 ani;

b) studii superioare;

c) vechime in functii manageriale de cel putin 5 ani;
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d) stare de sdnitate fizicd si psihicd corespunzitoare exercitdrii functiei,
confirmati prin concluzia comisiei medicale speciale a Ministerului Afacerilor
Interne.

(3) Eliberarea din functie a comandantului Corpului de carabinieri se
dispune de Guvern, la propunerea ministrului afacerilor interne, in baza
temeiurilor previdzute in alin. (2) art. 35 al prezentei legi, precum si in cazul
rezultatului nesatisficator obtinut in cadrul evaludrii performantelor, desfigurate
in baza unui Regulament aprobat de ministrul afacerilor interne.

Articolul 14. Departamentul Corpului de carabinieri

(1) Departamentul Corpului de carabinieri este unitatea centrald de
administrare §i control, prin care comandantul realizeazi conducerea fortelor
subordonate.

(2) Departamentul Corpului de carabinieri are urmatoarele atributii:

a) efectueazi planificarea strategic3 a antrendrii carabinierilor in acfiuni de
asigurare §i restabilire a ordinii publice si altor misiuni;

b) asigurd conducerea forfelor antrenate in aceste actiuni, planifica si
organizeazi pregitirea organelor de conducere a subunititilor Corpului de
carabinieri in vederea executirii misiunilor ce le revin;

c) exercitdi conducerea administrativdi a Corpului de carabinieri,
completarea cu efectiv si pregitirea acestuia, dotarea cu tehnici i armament,
asigurarea cu resurse tehnico-materiale si financiare;

d) exercitd controlul si coordoneazi activititile subunititilor Corpului de
carabinieri;

e) asigurd realizarea documentelor de politici in subunititile Corpului de
carabinieri;

f) organizeaza si controleazi executarea deciziilor comandantului Corpului
de carabinieri;

g) asigurd cooperarea cu celelalte institutii ale statului, organisme si
organizafii guvernamentale §i neguvernamentale din tar si din strdinétate;

i) exercitd alte atributii stabilite prin lege.

Capitolul ITI
STATUTUL JURIDIC AL CARABINIERULUI

Articolul 15. Personalul Corpului de carabinieri

(1) Personalul Corpului de carabinieri se constituie din carabinieri,
salariati civili i personal de deservire tehnica.

(2) Carabinierul este persoana care indeplineste serviciul militar in cadrul
Corpului de carabinieri §i exercita atributiile carabinierilor previzute de prezenta
lege si legislatia in vigoare.
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Articolul 16. Statutul carabinierului
(1) Carabinierul aflat in exercifiul atributiilor de serviciu este
- reprezentantul Corpului de carabinieri si se afl3 sub protectia statului.

(2) in limitele competentelor stabilite de legislaie, carabinierul este
investit cu imputerniciri pe timpul §i in legiturd cu exercitarea atributiilor de
serviciu.

(3) Carabinierul se identifici cu legitimatie de serviciu, care atestd
apartenenta sa la Corpul de carabinieri.

(4) Statutul juridic al carabinierilor $i modul de indeplinire a serviciului
militar sint reglementate de prezenta lege, Legea nr.162-XVI din 22 iulie 2005
cu privire la statutul militarilor, Legea nr.1245-XV din 18 iulie 2002 cu privire la
pregdtirea cetdtenilor pentru apirarea Patriei, Legea nr.52-X VI din 2 martie 2007
cu privire la aprobarea Regulamentului disciplinei militare.

Capitolul IV
ATRIBUTIILE, IMPUTERNICIRILE, OBLIGATIILE, RESTRICTIILE
SI INTERDICTIILE CORPULUI DE CARABINIERI

Articolul 17. Atributiile Corpului de carabinieri

(1) In domeniul restabilirii ordinii publice, in conditiile reglementate de
lege, Corpul de carabinieri:

a) executd, independent sau in comun cu alte subdiviziuni ale Ministerului
Afacerilor Interne, misiuni de interventie in scopul prevenirii §i neutralizirii
actiunilor ilegale, care pun in pericol ordinea si siguranta publici, securitatea
obiectivelor i a transporturilor de produse cu caracter special, de bunuri, valori
si corespondenti clasificati, pentru salvarea persoanelor sau inliturarea efectelor
unor dezastre sau situatii de urgentd, in cazul in care celelalte misuri nu au fost
eficiente sau exista pericolul depdsirii acestora;

b) intervine pentru restabilirea ordinii publice, ca urmare a tulburirilor
provocate de manifestiri desfisurate de grupuri de persoane, pe timpul
adundrilor publice sau in orice alte situatii ce implicd aglomeriri de persoane,
care ameninta cu forta sau cu folosirea fortei si incalca normele de comportament
ce asigurd si mentin echilibrul social necesar functiondrii normale a societatii.

(2) in domeniul asiguririi ordinii publice, Corpul de carabinieri:

a) asigurd, in cooperare cu Politia, ordinea publici in timpul intrunirilor si
altor evenimente publice, care se desfasoard in locuri publice si au caracter de
masd;

b) identificd si curmi, in conformitate cu legislatia, orice tentativd de
incilcare a ordinii publice;

c) executd, in cooperare cu institutiile abilitate ale statului, misiuni de
asigurare a ordinii publice in timpul vizitelor oficiale sau al altor activitati la care
participd inalti demnitari de stat;
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d) executd, la solicitarea Polifiei de Frontierd, pe baza planurilor de
cooperare aprobate de ministrul afacerilor interne, misiuni de asigurare si
restabilire a ordinii publice in punctele de control pentru trecerea frontierei de
stat;

e) desfisoari activitati de cercetare $i documentare in vederea constituirii
bazei de date, necesard executirii misiunilor incredintate;

f) asigurd, in conditiile legii, iTn comun cu alte institutii abilitate, ordinea
publicd si paza zonelor in care s-au produs sau existd pericol iminent de
producere a unor incendii, explozii ori a altor situatii exceptionale, ce pun in
pericol viata, integritatea corporald a persoanelor sau bunurile acestora.

(3) In alte domenii de activitate, Corpul de carabinieri:

a) executi, in baza planurilor de cooperare aprobate de ministrul afacerilor
interne, misiuni temporare de mentinere a ordinii publice in zone cu risc sporit
de criminalitate;

b) participa la lichidarea consecintelor situatiilor exceptionale cu caracter
natural, tehnogen ori ecologic in localitdti §i la obiectivele pazite;

c) asigurd, in conditiile legii, paza sau protectia obiectivelor, a bunurilor si
valorilor de importanta vitald, a céror listd se aprobi de Guvern, precum si paza
misiunilor diplomatice acreditate in Republica Moldova;

d) asigurd paza la transportarea armelor, munitiilor, materialelor
explozive, stupefiantelor, substantelor toxice sau radioactive ori a altor materiale
sau substante periculoase, in conditiile stabilite prin lege;

e) executd, in conditiile legii, la solicitarea autorititilor competente,
misiuni de urmdrire si retinere a persoanelor anunfate in ciutare, evadatilor,
dezertorilor §i a altor persoane despre care existid date si indici temeinici cd
intentioneazi si sdvirgeasca sau au sdvirgit infractiuni ori care se sustrag arestirii
preventive sau executdrii pedepselor privative de libertate;

f) executd misiuni de capturare §i neutralizare a persoanelor care folosesc
arme de foc ori alte mijloace care pot pune ori pun in pericol integritatea
persoanelor, bunurilor, inclusiv a transporturilor speciale;

g) administreazi si utilizeazd baze de date in interes de serviciu;

h) participa, in conditiile legii, in afara teritoriului Republicii Moldova, cu
efectivul §i tehnica din dotare, la activitafi de instruire, operatiuni internationale
de mentinere a picii i gestiondrii situatiilor de criza. in timpul indeplinirii
acestor misiuni, efectivul participant beneficiaza de drepturile stabilite prin lege
pentru militarii care executd misiuni in striinitate.

. Articolul 18. Atributii in stare de urgenti, asediu si de rizboi

(1) Conducerea, planificarea si coordonarea activitifilor Corpului de
carabinieri in cazul declardrii stirii de asediu sau de rdzboi se efectueazi
conform prevederilor Legii nr. 345-XV din 25 iulie 2003 cu privire la apararea
nationald si Legii nr. 212-XV din 24 iunie 2004 cu privire la regimul stirii de
urgenta, de asediu si de razboi.
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(2) in timpul actiunii regimului juridic al situafiei exceptionale, Corpul de
carabinieri poate fi investit cu drepturi speciale in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Articolul 19. imputernicirile carabinierului
(1) In exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii, carabinierul are
urmitoarele imputerniciri:

a) sd solicite persoanelor, inclusiv persoanelor cu functie de rispundere si
persoanelor publice, respectarea ordinii publice si incetarea actiunilor ilegale, iar,
‘in caz de necesitate, pentru asigurarea respectérii cerintelor legale si intervini cu
utilizarea fortei fizice, mijloacelor speciale sau a armei de foc din dotare, in
conditiile stabilite de lege;

b) s intre sau si pitrunda, utilizind la necesitate mijloacele speciale, in
orice incdpere, teren sau unitate de transport, indiferent de domeniul de
proprietate, in conditiile stabilite de lege, in scopul curmirii infractiunilor,
urmdririi persoanelor suspectate in comiterea infracfiunilor, evadatilor,
persoanelor care se ascund de organele de urmirire penald, se sustrag de la
executarea pedepsei penale sau dacd, in baza unor date suficiente gi cu
certitudine, se gtie ci in aceste localuri se comite o infractiune, precum si in caz
de calamitafi naturale §i in alte imprejuriri exceptionale care pun in pericol
securitatea persoanelor, in conformitate cu legislatia in vigoare;

c) sd solicite oricdrei persoane si se legitimeze cind existd indici
temeinici cd a savirsit, savirseste sau se pregiteste si sdvirgeascd o faptd ce
constituie infractiune ori contraventie, precum si persoanelor care solicitd
intrarea intr-un perimetru legal restrictionat;

d) sd limiteze temporar sau sd interzicd circulatia transportului si a
pietonilor pe strdzi §i pe drumuri, precum i accesul persoanelor pe anumite
portiuni de teren §i spre anumite obiecte in scopul asigurdrii ordinii publice,
ocrotirii vietii, sanatatii si bunurilor persoanelor;

e) sa retind si sd escorteze la unitdtile de politie persoanele care au comis
contraventii, infractiuni sau sint suspectate de comiterea altor incilcari ale ordinii
publice;

f) sa efectueze imprimari audio §i video, si fotografieze persoanele care
incalcd ordinea publici;

g) sd utilizeze mijloacele speciale sonore §i luminiscente instalate pe
unitdtile de transport conform normelor stabilite;

h) sa ridice substante sau arme detinute ilegal sau care pot pune in pericol
viata ori integritatea corporald a carabinierului sau a altor persoane, intocmind in
acest sens actele procedurale necesare;

i) s efectueze controlul corporal preventiv asupra persoanei §i bagajului
acesteia, participante la intruniri publice sau in alte locuri in care este interzis
accesul cu arme, produse ori substante periculoase;
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j) sd efectueze controlul corporal preventiv asupra persoanei si bagajului
acesteia, care se afli in stare de inconstientd si este necesard identificarea
acesteia;

k) si solicite §i s@ primeascd, de la persoanele juridice si fizice, informatii
pentru exercitarea atributiilor functionale;

) si foloseascd gratuit mijloacele de informare in masi in scopul
prevenirii tulburdrilor grave ale ordinii publice sau altor situatii exceptionale;

m) s foloseascd orice mijloace de transport §i comunicatii, indiferent de
proprietar sau defindtor, persoani fizic3 ori persoani juridics, cu exceptia celor
inregistrate cu plici speciale, care aparfin misiunilor diplomatice, oficiilor
consulare i reprezentan{elor organizatiilor internationale acreditate in Republica
Moldova, precum §i membrilor personalului acestora acreditati in Republica
Moldova, pentru luarea unor mdsuri legale ce nu suferd aminare §i nu pot fi
aduse la indeplinire altfel, cu compensarea ulterioard in modul stabilit de lege a
cheltuielilor sau a prejudiciului cauzat;

n) si solicite i sd primeascd gratuit, In modul stabilit, informatia si
materialele, care sint pistrate de autorititile publice, agentiile i companiile,
intreprinderile de stat si private, alte persoane juridice si sint necesare pentru
indeplinirea atributiilor carabinierilor;

0) si poarte asupra sa arma din dotare, precum i si aplice forta fizica,
mijloacele tehnice si speciale, arma din dotare in modul si in cazurile previzute
de lege.

(2) In indeplinirea atributiilor de serviciu, carabinierii folosesc
armamentul din dotare cu munitia aferentd, mijloacele speciale previzute de
legislatie §i aflate in dotare, in conditiile si in modul previzut de legislatia in
vigoare. .

(3) Cerintele legale ale carabinierului, date in procesul exercitirii
atributiilor de serviciu, sint obligatorii pentru executare de citre toate persoanele
fizice §i juridice.

(4) Carabinierul poate dispune si de alte imputerniciri previzute de lege.

Articolul 20. Obligatiile carabinierului

(1) Carabinierul isi indeplineste serviciul exclusiv pe baza si in executarea
legii, fiind obligat:

a) sd respecte cu strictete drepturile, libertdtile omului si demnitatea
umand, si aibd comportament demn s§i respectuos cu persoanele, atitudine ferma
fati de cei ce incalci legea;

b) sd actioneze cu responsabilitate si profesionalism la asigurarea si
restabilirea ordinii publice, protejarea si promovarea valorilor si intereselor
nationale ale Republicii Moldova, drepturilor si libertitilor fundamentale ale
omului, inclusiv in conditille unei amenintari pentru viata, sinitatea si
proprietatea sa;

c) sa respecte juramintul si regulamentele de activitate;
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d) si fie disciplinat si vigilent, si manifeste inifiativa i perseverenti, si-
si consacre activitatea profesionald indeplinirii competente si calitative a
atributiilor functionale, potrivit legii;

e) sd asigure protectia secretului de stat §i a altor informatii cu
accesibilitate limitatd, a secretului surselor de obtinere a acestora, si pastreze
secretul activitifii desfasurate, in conditiile previzute de legislatie;

f) sd-si perfectioneze in permanenti pregitirea profesional3;

g) si respecte regulile de aplicare, pastrare a armamentului, tehnicii si
mijloacelor din dotare, si administreze eficient patrimoniul incredinfat in
exercitarea atributiilor ce le revin;

h) si fie corect in raporturile cu superiorii si colegii, si le acorde sprijin
in executarea atributiilor de serviciu;

i) si informeze superiorii sau autoritdtile competente despre faptele de
coruptie de care a luat cunostint3;

. j) si asigure, potrivit competentelor, informarea corecti a persoanelor cu
privire la datele de utilitate publici si de interes personal ale acestora;

k) si acorde sprijin persoanelor cu functie de rispundere ce implicid
exercifiul autoritifii publice, dacd acestea intimpin3 rezistentd fizicd in
executarea sarcinilor de serviciu;

1) s declare, in modul stabilit, despre toate circumstantele care, conform
legislatiei, impiedica exercitarea atributiilor lui;

m) si acorde ajutorul imediat persoanelor care au avut de suferit ca
urmare a incilcdrii ordinii publice sau se afld in stare de neputintd, precum si
minorilor rimasi fard supraveghere;

n) si intreprindd toate maisurile posibile pentru salvarea persoanei,
bunurilor personale si a mediului in situatii exceptionale.

(2) Fiecare carabinier, pe intreg teritoriul {irii, indiferent de functia pe care
o detine, de locul in care se afld in timpul sau in afara orelor de serviciu, in cazul
in care sesizeazd existenta unor circumstante sau fapte care pericliteazd ordinea
de drept, viata persoanelor sau alte valori sociale, este obligat s comunice
despre aceasta celei mai apropiate subdiviziuni de carabinieri sau politie si
concomitent si intreprindd mdsurile posibile pentru prevenirea §i curmarea
infractiunii sau contraventiei, acordarea primului ajutor persoanelor aflate in
pericol, retinerea si transmiterea politiei a faptuitorilor si paza locului in care s-a
produs evenimentul.

(3) Carabinierul executd ordinul comandantului (sefului) neconditionat,
exact si in termen.

(4) Carabinierul este obligat si se prezinte la serviciu conform
programului de serviciu, precum §i in afara acestuia, in situatii temeinic
justificate, pentru exercitarea atributiilor de serviciu, cu compensarea timpului
suplimentar potrivit prezentei legi.
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Articolul 21. Rispunderea

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a atributiilor de
serviciu, precum si pentru actiuni ilegale, carabinierul poartd rdspundere
disciplinara, civild, material3, contraventionald §i penald in conformitate cu
legislatia.

Articolul 22. Repararea daunei cauzate de ciitre carabinier

(1) in cazul incilcirii de cdtre carabinier a drepturilor, libertatilor si
intereselor legitime ale persoanelor fizice si juridice se intreprind masuri pentru
repunerea in drepturi a acestor persoane §i pentru repararea in ordine de regres a
daunei cauzate, in conformitate cu legislatia.

(2) Carabinierul nu va despagubi in ordine de regres dauna cauzati doar
dacd a comis-o in limita riscului intemeiat sau in conditiile stabilite de lege
pentru exonerarea de la rispundere civild pentru cauzarea de daune.

Articolul 23. Inadmisibilitatea imixtiunii in activitatea carabinierului
Nimeni altcineva, decit persoanele imputernicite prin lege, nu este in drept
sd intervind Tn activitatea carabinierului.

Articolul 24. Incompatibilitiiti generale pentru functia de carabinier

(1) Carabinierul nu este in drept sa desfiigoare alte activitaji remunerate, cu
exceptia activititilor didactice si stiintifice, precum i s cumuleze functii.

(2) Carabinierul nu este n drept si desfisoare personal sau prin
intermediul unui tert activitate de intreprinzitor sau si fie membru al organului
de conducere al unei intreprinderi.

(3) Carabinierul nu poate fi reprezentant al unor terte persoane in raport cu
Corpul de carabinieri, inclusiv in ceea ce priveste efectuarea unor acte in legitura
cu functia pe care o exercita.

(4) Carabinierul antrenat in una dintre activitatile incompatibile enumerate
la alin. (1) — (3) din prezentul articol este obligat, in termen de 30 zile
calendaristice de la data aparitiei situatiei de incompatibilitate, si abandoneze
activitatea incompatibild cu functia sa sau, dupi caz, sa depuna raport la eliberare
din functia de carabinier. Dacd in termenul mentionat, acesta nu intreprinde
actiuni in vederea lichiddrii incompatibilititii, el este eliberat din functia de
carabinier.

Articolul 25. Restrictiile si interdictiile

1) Carabinierului i este interzis:

a) sa faca parte din partide politice, formatiuni sau organizatii social-
politice sau sd desfdsoare propaganda in favoarea acestora;

b) sd organizeze si sd participe la greve;
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¢) si promoveze opinii sau preferinte politice in timpul sau in legituri cu
exercitarea obligatiilor functionale, la locul de muncid sau in timpul orelor de
serviciu;

d) si adere la culte religioase neinregistrate in conformitate cu legislatia in
vigoare;

e) sd utilizeze, in interese personale sau in alte scopuri decit cele de
serviciu, mijloacele financiare, tehnico-materiale, informationale si alte bunuri
ale statului, precum si informatia de serviciu pusi la dispozitia acestuia pentru
exercitarea serviciului sau la care are acces in virtutea serviciului;

f) sa solicite sau si accepte cadouri, servicii, favoruri sau orice alt fel de
avantaj in interes personal si in legdturd cu exercitarea atributiilor de serviciu;

g) sé intreprind3 alte actiuni interzise prin lege.

(2) Carabinierul nu poate exercita activitatea intr-o functie in subordinea
nemijlociti a unei rude pe linie dreapti sau colaterald (parinte, frate, sord, fiu,
fiicd) sau a unei rude prin afinitate (sot/sofie, pirinte, frate si sord a
sotului/sotiei).

(3) In cazul carabinierului care se afl3 in una din situatiile prevazute la
alin. (2), angajatorul va intreprinde actiuni in vederea incetirii raporturilor
ierarhice nemijlocite in termen de 30 de zile calendaristice sau transferarea intr-o
functie care ar exclude o astfel de subordonare, iar daci transferul nu este
posibil, acesta este eliberat din functia definut,

(4) La incadrarea in serviciu persoana va accepta restrictiile si
.incompatibilititile impuse prin prezenta lege si alte acte normative care
reglementeaz3 activitatea carabinierului.

; Ca!)itolul v
PARTICULARITATILE INDEPLINIRII SERVICIULUI
IN CORPUL DE CARABINIERI

Articolul 26. incadrarea in serviciu in cadrul Corpului de carabinieri

(1) Incadrarea se efectueazd in baza contractului de indeplinire a
serviciului, pe bazd de concurs.

(2) La concurs sint acceptai candidatii care corespund urmaitoarelor
conditii:

a) este cetifean al Republicii Moldova;

b) a atins virsta de 18 ani si nu a depisit virsta de 40 de ani;

c) nu este limitat in.capacitate de exercitiu;

d) are calificarea corespunzitoare pentru functia in care urmeazi si fie
incadrat;

e) poseda limba de stat;

f) nu are antecedente penale si nu se afla sub urmdrire penali;
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g) este apt, din punct de vedere medical, pentru exercitarea funciei,
conform concluziei comisiei medicale speciale a Ministerului Afacerilor Interne;
h) a trecut inregistrarea dactiloscopica obligatorie si testarea cu poligraful.

(3) Procedura desfaguririi concursului se stabilegte de Guvern.

(4) La incadrarea in serviciu si ulterior, in fiecare an, carabinierul este
obligat si prezinte, in conditiile legii, declaratie cu privire la venituri si
proprietate, declaratii cu privire la interese.

(5) La functia de subofiter pot candida persoane care detin cel putin studii
liceale sau studii medii de culturd generald, medii speciale, iar la functia de ofiter
~ studii superioare sau postuniversitare.

(6) Incadrarea in serviciu a carabinierului se efectueazi prin ordin de
numire in functie emis de cétre comandant, in baza contractului de indeplinire a
serviciului. Carabinierului la incadrare i se stabileste o perioadd de proba de 6
luni, cu exceptia absolventilor institutiilor de inva{imint militar/special, precum
§i a angajatilor prin transfer. La expirarea perioadei de probd, carabinierul
debutant sustine examenul de evaluare a performantelor. in cazul in care nu a
sustinut examenul de evaluare, este eliberat din serviciu.

(7) Raporturile juridice de serviciu ale carabinierilor sint reglementate prin
contracte incheiate succesiv pin la atingerea virstei-limitd de aflare in serviciu.
Durata ultimului contract este determinatl de virsta-limiti de aflare in serviciu.

Articolul 27. Functiile carabinierilor

(1) Tipurile functiilor in subunititile carabinierilor se instituie potrivit
Nomenclatorului functiilor aprobat de ministrul afacerilor interne.

(2) Carabinierii sint numifi in functie conform specialititii si calificarii.

(3) Atributiile, drepturile, rispunderea si raporturile de subordonare ale
carabinierului sint descrise in figa postului aprobati de comandantul Corpului de
carabinieri sau de persoana imputerniciti de acesta.

(4) Fisa postului comandantului Corpului de carabinieri si adjunctului
acestuia este aprobata de ministrul afacerilor interne.

Articolul 28. Raporturile de serviciu

(1) Raporturile de serviciu ale carabinierului sint reglementate de prezenta
lege, Legea nr.162-XVI din 22 iulie 2005 cu privire la statutul militarilor. in
partea in care nu sint reglementate, se aplici prevederile Codului muncii.

(2) Raporturile de serviciu apar odati cu incheierea contractului de
indeplinire a serviciului, confirmat prin actul administrativ de numire in functie.

(3) Actul administrativ de numire in functie are forma scrisi si contine
temeiul numirii, numele functionarului, functia, data de la care acesta urmeaz s
exercite functia de carabinier, perioada de probd, dupid caz, alte componente
stabilite de legislatie.
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(4) Contractul de indeplinire a serviciului se incheie in scris intre candidat
si Corpul de carabinieri in persoana comandantului Corpului de carabinieri in
conditiile prevazute de legislatie.

(5) Pentru cazurile mentionate in art. 35 alin. (2) lit. a) §i b) din prezenta
lege se acordd dreptul de a prelungi contractul de indeplinire a serviciului cu
acordul partilor.

(6) Pentru persoanele care au atins limita de virsti pentru serviciu in
Corpul de carabinieri, se acordd dreptul de a prelungi contractul de indeplinire a
serviciului, cu acordul pértilor, pe o perioadd de cel mult 5 ani.

(7) Hotérirea privind prelungirea termenului de aflare in serviciu peste
limita de virstd, stabiliti in alin. (6) din prezentul articol, nu exclude posibilitatea
incetdrii serviciului in baza altor temeiuri.

Articolul 29, Jurimintul, numirea si transferarea in functie, detagarea
gi trecerea la dispozitie, timpul de serviciu, timpul de odihni si de
indeplinire a obligatiilor serviciului militar

Jurimintul, numirea i transferarea in functie, detasarea si trecerea la
dispozitie, timpul de serviciu, timpul de odihni si de indeplinire a obligatiilor
serviciului militar sint reglementate de Legea nr. 162-XVI din 22 julie 2005 cu
privire la statutul militarilor §i Legea nr. 1245-XV din 18 iulie 2002 cu privire la
pregitirea cetitenilor pentru apirarea Patriei.

Articolul 30. Evaluarea performantelor profesionale

(1) Pe linga atestarea previzuti de Legea nr.162-XVI din 22 julie 2005 cu
privire la statutul militarilor, activitatea $i conduita carabinierului sint evaluate o
dati pe an, iar concluziile se consemneazi in evaluarea de serviciu cu acordarea
unuia dintre urmitoarele calificative: “foarte bine”, “bine”, "satisficitor”,
"nesatisficitor”.

(2) Rezultatele evaludrii carabinierului se iau in considerare la luarea
deciziilor cu privire la:

a) promovarea in funciie;

b) stabilirea indemnizatiilor, sporurilor i altor suplimente la salariu;

c) eliberarea din functie;

d) acordarea gradelor militare.

(3) Deciziile specificate la alin. (2) se confirma prin actul administrativ al
persoanei care are competenta legald de numire in functie.

(4) Modul, procedura, conditiile i criteriile privind evaluarea
performantelor profesionale sint stabilite de ministrul afacerilor interne.

Articolul 31. Formarea profesionali

(1) Formarea profesionald a carabinierilor se efectueazi in Academia
.,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne, in institutiile de invatamint
militar si in alte institutii potrivit specialitatilor solicitate.
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(2) Durata studiilor la Academia ,Stefan cel Mare” a Ministerului
Afacerilor Interne, in cazul continudrii serviciului in cadrul Corpului de
carabinieri, se include in vechimea in serviciu militar.

(3) Carabinierii nou-incadrati, care nu au absolvit Academia ,,$tefan cel
Mare” a Ministerului Afacerilor Interne sau institutii de inva{&mint militar, vor
face un curs de pregitire initiald, inclusiv militard, in Academia ,$tefan cel
Mare” a Ministerului Afacerilor Interne sau institutii de Invatamint militar.

(4) Formele, modul de desfigurare si durata formdrii profesionale se
stabilegte de Guvern.

Articolul 32. Testarea integrititii profesionale

(1) Testarea integritatii profesionale reprezinti o metodd de verificare
periodicd a modului de respectare a obligatiilor profesionale sau de conduiti de
citre carabinieri, precum si de identificare, evaluare si inliturare a
vulnerabilitatilor si a riscurilor care determind carabinierul incadrat sa comiti
acte de coruptie, acte conexe coruptiei sau fapte de comportament coruptional ori
si admitd influente necorespunzitoare in legiturd cu exercitarea atributiilor de
serviciu, constind in crearea situatiilor virtuale similare celor cu care se confrunti
personalul in exercitarea atributiilor de serviciu, materializate prin operatiuni
disimulate, circumstantiate de comportamentul acestuia, in vederea stabilirii
reactiei si conduitei adoptate.

(2) Testarea integritifii profesionale a carabinierilor este efectuati de citre
subdiviziunea specializatd a Ministerului Afacerilor Interne, angajatii careia, la
rindul lor, sint testati de citre Centrul National Anticoruptie.

(3) Rezultatul test#rii integritdtii profesionale se remite comandantului
Corpului de carabinieri, care va examina comportamentul carabinierului
manifestat in cadrul testului de integritate profesionald §i, dupd caz, va lua o
decizie de aplicare a sanctiunii disciplinare. Rezultatul testdrii integritatii
profesionale a comandatului Corpului de carabinieri i a adjunctului lui se remite
ministrului afacerilor interne, care va examina comportamentul manifestat in
cadrul testului de integritate profesionald si va decide asupra existentei motivului
de eliberare din functie.

(4) Materialele care fixeazd comportamentul carabinierului pe parcursul
desfasurarii testului de integritate profesionald se pistreazi:

a) In cazul rezultatului pozitiv al testului de integritate profesional3 — pini
la constatarea rezultatului testului de cétre angajator;

b) in cazul rezultatului negativ al testului de integritate profesionald, se
pistreazi in dosarul personal al carabinierului pind la riminerea irevocabild a
hotiririi instantei de judecatd, dacd decizia de aplicare a sanctiunii disciplinare
este contestatd, sau pind la expirarea termenului de contestare in instanta de
judecata,

(5) Periodicitatea si conditiile desfisurdrii testdrii integritatii profesionale
se stabilesc in regulamentul aprobat de ministrul afacerilor interne.
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Articolul 33. Dosarul personal

(1) Pentru fiecare carabinier se intocmeste un dosar personal. Modul de
completare, pastrare i consultare a dosarului personal se stabileste de catre
ministrul afacerilor interne.

(2) Dosarul personal contine informatii privind functiile detinute pe
parcursul carierei carabinierului, avansdrile in grade militare, stimulirile
acordate, sancfiunile disciplinare aplicate, declaragiile cu privire la venituri si
proprietate, documente (sau copii de pe acestea) privind evaluarea
performantelor profesionale, rezultatele controlului special efectuat in conditii
legale in privinta carabinierului si alte documente stabilite de catre ministrul
afacerilor interne.

(3) Se interzice introducerea in dosarul personal a oricdror informatii
referitoare la opiniile politice, religioase sau de orice altd naturi a carabinierului.

(4) Carabinierul poate consulta dosarul personal, iar la cerere, i se
elibereazi copii de pe actele existente care nu confin informatii atribuite la
secretul de stat, in conditiile legii.

Articolul 34, Exercitiul functiei
Se considerd exercifiul functiei indeplinirea obligatiilor de serviciu
previzute de fisa postului, de prezenta lege si de alte acte normative.

Articolul 35. Eliberarea din serviciu

(1) Eliberarea din serviciu se efectueazi:

a) prin ordinul comandantului, cu excepfia carabinierilor previzuti la lit.
b);

b) prin ordinul ministrului afacerilor interne - pentru adjunctul
comandantului;

c) prin hotirire de Guvern pentru comandant.

(2) Eliberarea din serviciu se efectueza:

a) la expirarea termenului contractului;

b) la atingerea virstei-limita de aflare in serviciu;

c¢) la implinirea vechimii in serviciu ce permite dreptul la pensie;

d) la clasarea inapti pentru serviciu de citre comisia medicala specialad a
Ministerului Afacerilor Interne;

e) la clasarea apti necombatant pentru serviciu de citre comisia medicala
speciald a Ministerului Afacerilor Interne, in cazul in care nu pot fi folositi
pentru serviciu din cauza lipsei functiilor vacante;

f) la lichidarea subunititii de carabinieri sau reducerea statelor de personal
— daci carabinierul refuza transferul in alta functie;

g) la transferarea intr-o altd structurd de stat in care este previzut serviciul
special;
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h) din cauza necorespunderii functiei detinute, constatate in urma evaluirii
performantelor profesionale §i in cazul lipsei unei functii inferioare vacante sau
al refuzului de a fi transferat in functia propusi;

i) in baza rezultatelor negative ale testelor de integritate;

j) din initiativa personald a carabinierului;

k) la comiterea faptei care discrediteazi statutul de carabinier;

1) la condamnarea carabinierului in baza sentintei judecatoresti definitive;

m) la tiinuirea faptelor ce impiedica incadrarea in serviciu;

n) la alegerea intr-o functie electivi;

0) la incilcarea restrictiilor sau incompatibilititilor previzute de prezenta
lege;

p) in caz de deces.

(3) Limita de virst3 de aflare in serviciu a carabinierului se stabilegte de 50
de ani pentru corpul de sergenti i pentru corpul de subofiteri i 55 de ani pentru
corpul de ofiferi, cu exceptia ofiterilor cu grade militare de generali pentru care
aceasti virsti este de 60 de ani.

(4) Carabinierii se consider3 eliberati din serviciu din ziua in care au fost
radiati din tabelul nominal al unitdtii. Carabinierul urmeazi si fie radiat din
tabelul nominal nu mai tirziu de 2 luni de la data emiterii ordinului cu privire la
eliberarea lui din serviciu.

(5) Carabinierii decedafi si cei care au parisit fard voie unitatea sau locul
de serviciu sint radiati din tabelul nominal al unitatii nu mai tirziu de 2 luni din
momentul constatirii faptului.

(6) Cu doui luni pini la expirarea contractului de indeplinire a serviciului,
comandantul si carabinierul sint obligati sa se informeze reciproc, in scris, despre
expirarea contractului si despre intentia de a incheia sau nu un contract succesiv.

(7) In cazul in care parile contractante nu g§i-au onorat obligatiile
prevazute la alin. (6) al prezentului articol, contractul se considerd incetat din
momentul expirdrii sale. Carabinierul se elibereazi din serviciu din initiativa
comandantului, in legiturd cu expirarea contractului.

(8) La eliberarea din serviciu in cazurile previzute la alin. (2) lit. h)-0) din
prezentul articol, carabinierii cu vechimea in serviciu mai micd de 5 ani, dupa
absolvirea institutiilor de invitdmint sau dupd incheierea cursurilor de instruire,
indiferent de sursa de finantare, sint obligati s3 restituie cheltuielile pentru
instruire proporfional cu perioada rimasi pind la 5 ani, potrivit angajamentului
incheiat in acest sens. -

(9) Mijloacele financiare, restituite conform prevederilor alin. (8) al
prezentului articol, se varsd la bugetul de stat.

(10) La eliberarea carabinierului din motivele prevazute la alin. (2) lit. g) -
0) din prezentul articol acesta achit3 valoarea restanti a echipamentului primit.

(11) Carabinierii care au fost achitati de instantele de judecatd sau in
privinfa cirora s-a dispus scoaterea de sub urmdrire penald ori incetarea urmdririi
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penale pe temei de reabilitare se restabilesc in toate drepturile potrivit legislatiei
in vigoare,

Articolul 36. Gradele militare

(1) Pentru efectivul Corpului de carabinieri se stabilesc grade militare
previzute de Legea nr.1245-XV din 18 iulie 2002 cu privire la pregitirea
cetitenilor pentru apdrarea Patriei.

(2) Gradul militar se acordi carabinierului luindu-se in considerare
calificarea §i nivelul de pregitire profesionald, termenul de aflare in gradul
militar precedent si functia detinut.

(3) Gradul militar de general de brigada, general de divizie si general de
corp de armati se acordd prin decretul Pregedintelui Republicii Moldova.

(4) Gradele militare, pind la gradul de colonel inclusiv, se acordd prin
ordinul comandantului.

(5) Procedura de acordare a gradelor militare, cu exceptia gradului de
general de brigadi, general de divizie si general de corp de armati se stabilegte
de citre comandant.

(6) Gradul militar primar de sergent-inferior si plutonier se acordi
persoanei la incadrare in serviciu la functiile pentru care sint prevazute grade
militare de subofiter, daci are cel puin studii medii de cultur general sau studii
liceale.

(7) Gradul militar primar de locotenent se acordi persoanei la incadrare in
serviciu la functiile pentru care sint prevdzute grade militare de ofiter, dacd
detine studii superioare si dacd nu a detinut un grad militar sau special mai mare.

(8) Gradul militar succesiv se acordd in ziua expiririi termenului de aflare
in gradul militar precedent, luindu-se in considerare nivelul de pregitire
profesionald, dacd detine functia pentru care este previzut un grad egal sau mai
inalt decit cel care i se acordi.

(9) In cazul aflirii la studii sau detasare, gradul militar succesiv se acordi
cu conditia cd functia din care este detasat, conform statelor de personal, prevede
un grad egal sau mai inalt decit cel acordat.

(10) Nu se acorda grad militar succesiv carabinierului:

a) care se afld sub urmarire penala sau in proces de judecati in legéturd cu
sivirgirea unei infractiuni ori In privinta cdruia se efectueazi ancheta de serviciu;

b) care este sanctionat disciplinar, pind la stingerea sau ridicarea
sanctiunii;

¢) nu are pregitirea necesari;

d) care se afld in alte concedii decit cele anuale de odihni, de studii si
medicale,

(11) In cazul pronuntrii sentintei de achitare sau al definitivirii anchetei
de serviciu fard aplicarea sanctiunii disciplinare, gradul militar succesiv se
acordd din ziva implinirii termenului de acordare.

(12) Se stabilesc urmitoarele termene de aflare in grad militar:
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a) pentru subofiteri:

3 ani — in gradul de sergent-inferior;

4 ani — in gradul de sergent;

4 ani — in gradul de sergent major;

5 ani — in gradul de plutonier;

4 ani — in gradul de plutonier-major.

b) pentru ofiteri:

3 ani — in gradul de locotenent;

4 ani — in gradul de locotenent major;

4 ani — in gradul de cipitan;

4 ani — in gradul de maior;

5 ani — in gradul de locotenent-colonel.

(13) Termenele de aflare in gradele militare de plutonier-adjutant, colonel,
general de brigad3, general de divizie §i general de corp de armatd nu se
stabilesc.

(14) Termenul de aflare in grad militar se calculeazi din ziva acordirii
gradului precedent.

(15) In termenul de aflare a carabinierului in grad militar nu se includ
perioadele in care carabinierul:

a) a fost supus urmdririi penale — din momentul intentdrii dosarului penal
pini la emiterea hotdririi pe cauza penali;

b) s-a aflat in alte concedii decit cele de odihn3, de studii si medicale;

c) s-a aflat n gradul militar retrogradat in baza unei sanctiuni disciplinare;

d) a executat sanctiunea disciplinara sub forma de arest.

(16) Carabinierii pot fi retrogradati in grad cu o treapti, de citre
comandantul Corpului de carabinieri, in caz de incilcare a regulamentelor de
activitate, ordinelor si instructiunilor, Gradele militare pot fi retrase numai de
instanta de judecati.

Articolul 37. Disciplina de serviciu

Tipurile de abateri disciplinare ale carabinierilor, procedura de aplicare,
atenuare gi ridicare a sanctiunilor disciplinare sint previzute in Legea nr. 52-XVI
din 2 martie 2007 cu privire la aprobarea Regulamentului disciplinei militare.

Capitolul VI .
PROTECTIA JURIDICA SI SOCIALA
A CARABINIERULUI SI A MEMBRILOR DE FAMILIE

Articolul 38. Dreptul la protectie din partea statului

(1) Carabinierul se afld sub protectia statului si a legii. Persoana, onoarea,
demnitatea si reputatia profesionali sint ocrotite prin lege.

(2) Carabinierul si membrii familiei lui au dreptul la protectie din partea
statului fati de amenintdrile i violentele la care sint sau ar putea fi supusi, ca
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urmare a exercitirii atributiilor de serviciu sau in legéturd cu aceasta.

(3) Fiind sesizat despre amenintirile gi violentele la care este sau ar putea
fi supus personal sau membrii familiei lui, ca urmare a exercitdrii atributiilor de
serviciu sau in legéturd cu acesta, carabinierul si membrii familiei sale vor fi luati
sub protectia statului i se vor intreprinde masurile necesare inlturarii
pericolului.

(4) Prejudiciul material, cauzat carabinierului sau membrilor familiei lui gi
determinat de activitatea de serviciu al acestuia, se repara din contul bugetului de
stat, urmind s3 fie recuperat pe cale de regres din contul celui vinovat, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(5) Pentru a-gi apdra drepturile si interesele, carabinierul este in drept sa
sesizeze instanta de judecati competenta.

Articolul 39. Calcularea vechimii in serviciu

Modul de calculare a vechimii in serviciu in vederea determinirii sporului
la salariu pentru vechimea in serviciu i stabilirii pensiei pentru vechimea in
muncd, precum si cazurile de calculare a vechimii in munci in conditii
avantajoase se stabilesc de Guvern.

Articolul 40. Asigurarea cu echipament si ratie alimentar3

(1) Carabinierul este asigurat cu ratie alimentara si echipament din contul
bugetului de stat, conform normelor stabilite de citre Guvern.

(2) Modelul uniformei, regulile de purtare si insemnele distinctive, care
permit identificarea carabinierului sint stabilite de Guvern.

Articolul 41. Remunerarea muncii si dreptul la indemnizatii

(1) Remunerarea muncii carabinierului se efectueazi in modul, conditiile
si marimile previzute de Legea nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 cu privire la
sistemul de salarizare in sectorul bugetar.

(2) In cazul eliberirii din serviciu in temeiul art.35 alin. (2) lit. a) — ),
carabinierului i se acordd o indemnizatie unicd al cirei cuantum variazi in
functie de vechimea calendaristica pentru stabilirea pensiei, conform
prevederilor art. 19 al Legii nr.162-XVI din 22 iulie 2005 cu privire la statutul
militarilor.

(3) Plata indemnizatiei de eliberare se efectueazi in baza ordinului
comandantului, iar pentru comandantul Corpului de carabinieri si adjunctul
acestuia prin ordinul ministrului afacerilor interne.

(4) In cazul eliberdrii repetate din serviciu, indemnizatia unici se acorda in
mérimea care exclude mirimea indemnizatiei primite anterior.

Articolul 42. Dreptul la pensie

Carabinierul are dreptul la pensie in conformitate cu Legea nr. 1544-XII
din 23 iunie 2003 cu privire [a asigurarea cu pensii a militarilor si persoanelor
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din corpul de comanda si din trupele organelor afacerilor interne.

Articolul 43. Asigurarea de stat obligatorie
Carabinierii sint supusi asiguriirii de stat obligatorii in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Articolul 44. Asigurarea cu spatiu locativ de serviciu

(1) Corpul de carabinieri isi creeaza fondul locativ de serviciu in modul
stabilit de Guvern.

(2) Dac3 carabinierul §i sofia/soful acestuia nu detine locuinti in
proprietate in localitatea unde activeazi, acesta are dreptul la spatiu locativ de
serviciu pentru perioada de activitate in localitatea respectivi, care se
repartizeazi in limita disponibilului, in modul aprobat de ministrul afacerilor
interne.

(3) Spatiul locativ de serviciu repartizat carabinierului nu poate fi supus
privatizirii. In caz de incetare a raporturilor de serviciu, carabinierul este obligat
si elibereze spatiul locativ de serviciu, indiferent de perioada de activitate in

functie.

Articolul 45. Dreptul la ocrotirea sinditiitii si la asistenta medical3

(1) Carabinierii beneficiazi de asistentd medicald si tratament
(ambulatoriu si stationar) gratuit in orice institutie medico-sanitard a Ministerului
Afacerilor Interne. Dac3 asistenja medicald nu poate fi acordati in institutiile
medico-sanitare ale Ministerului Afacerilor Interne, aceasta se acordd in alti
institutie medico-sanitard publicd, cu rambursarea cheltuielilor suportate din
contul mijloacelor prevdzute in bugetul institutiilor medico-sanitare ale
Ministerului Afacerilor Interne.

(2) Carabinierii sint supusi anual examinarii medicale profilactice in
institutiile medico-sanitare ale Ministerului Afacerilor Interne.

(3) Tratamentul carabinierilor peste hotarele Republicii Moldova se
efectueazi, in caz de necesitate, in conditiile stabilite de Guvern.

(4) Carabinierii care au pierdut sau li s-a diminuat capacitatea de munci in
legiturd cu exercitarea atributiilor de serviciu, beneficiazi de tratament, iar in
caz de necesitate §i de protezare gratuitd in institutiile medico-sanitare, in
conditiile previzute de alin. (1) al prezentului articol.

(5) In cazurile in care maladia contractati sau trauma primiti de carabinier
este legatd de incilcarea de citre acesta a legislatiei sau de consumul bauturilor
alcoolice sau substantelor narcotice ori rezultd din automutilare, tratamentul, cu
exceptia asistentei medicale de urgent3, se achita din cont propriu.

(6) Carabinierii eliberati din serviciu cu dreptul la pensie beneficiazi de
drepturile previzute de alin. (1) al prezentului articol.
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Articolul 46. Dreptul la cilitorie firi plata

(1) Carabinierii au dreptul sa cilitoreasca gratuit pe intreg teritoriul tarii,
in toate tipurile de transport public urban, suburban si interurban (cu exceptia
taximetrelor), in vederea exercitarii atributiilor de serviciu.

(2) Cheltuielile suportate de transportatori in legituri cu acordarea
drepturilor prevdzute la alin. (1) al prezentului articol in transportul urban,
interurban si suburban sint compensate de la bugetul de stat, in modul prevazut
de Guvern.

(3) Modul de identificare a cazurilor in care acest drept nu a fost realizat in
vederea exercitirii atributiilor de serviciu sint stabilite prin regulamentul aprobat
de ministrul afacerilor interne.

Articolul 47. Protectia juridicd si socialdi a membrilor familiilor
carabinierilor

(1) Membrii familiilor carabinierului decedat in legiturd cu indeplinirea
obligatiilor de serviciu, pot beneficia de asisten{i medicald in institutiile
medicale ale Ministerului Afacerilor Interne in baza polifelor de asigurare
medicali obligatorie.

(2) Copiii carabinierului decedat in legiturd cu indeplinirea obligatiilor de
serviciu se inmatriculeazi in institutiile de Invatimint ale Ministerului Afacerilor
Interne in afara concursului, cu conditia cd vor corespunde cerintelor de stare a
sanataii.

(3) Funeraliile carabinierului decedat in legiturd cu Indeplinirea
obligatiilor de serviciu se efectueazi din contul subdiviziunii unde a activat.

Capitolul VII
FINANTAREA $1 DOTAREA CORPULUI DE CARABINIERI

Articolul 48, Finantarea

(1) Corpul de carabinieri este finantat de la bugetul de stat si din alte surse
conform legislatiei.

(2) Modul si normele de asigurare tehnico-materiald se stabilesc de
Guvern, la propunerea ministrului afacerilor interne.

(3) Autoritdtile administratiei publice locale pot finanta din bugetele
proprii realizarea unor actiuni ale subunititilor de carabinieri legate de asigurarea
ordinii i securititii publice in teritoriu.

Articolul 49. Dotarea

(1) Carabinierii dispun de patrimoniu, echipament si tehnicd destinate
instruirii §i indeplinirii atributiilor de serviciu.

(2) Asigurarea materiala si tehnica a carabinierilor, crearea infrastructurii
la obiectivele si subdiviziunile acestora se efectueazd din contul mijloacelor

rotariD:\Doe_2012\LegitL_ carabinieri doc



23

bugetului de stat, din alte surse conform legislatiei.

(3) Autorititile administratiei publice locale pun, in mod gratuit, la
dispozitia carabinierilor terenuri si clidiri in folosintd permanentd sau temporaré,
in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru orisele militare, poligoane,
depozite, institutii social-culturale, medicale i sportive.

Capitolul VIII
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Articolul 50, Dispozitii finale gi tranzitorii

(1) Prezenta lege intrdi in vigoare la 1 ianuarie 2013.

(2) Departamentul Trupelor de Carabinieri se reorganizeazi in
Departamentul Corpului de carabinieri, in subordinea Ministerului Afacerilor
Interne. Departamentul Corpului de carabinieri este succesorul misiunilor,
functiilor, atributiilor, drepturilor si obligatiilor care vor fi exercitate in
conformitate cu prevederile prezentei legi.

(3) Incorporarea cetitenilor in serviciul militar in termen in cadrul
Corpului de carabinieri, indeplinirea serviciului militar in termen de citre acestia
este reglementatd de legislatia cu privire la serviciul militar.

(4) Guvernul, in termen de 3 luni:

a) va prezenta Parlamentului propuneri privind aducerea legislatiei in
concordanti cu prezenta lege;

b) va aduce actele sale normative in concordanti cu prezenta lege.

(5) Pina la aducerea legislatiei in vigoare in concordant3 cu prezenta lege,
actele normative se vor aplica in misura in care nu contravin prezentei legi.

(6) La data intrérii in vigoare a prezentei legi se abrogi Legea nr. 806-XII
din 12 decembrie 1991 cu privire la trupele de carabinieri (trupele interne) ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificirile si completirile ulterioare.

Presedintele Parlamentului
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de lege cu privire la Corpul de carabinieri

in rezultatul adoptarii de citre Guvern a Conceptiei de reformare a
Ministerului Afacerilor Interne §i a structurilor subordonate si desconcentrate ale
acestuia a fost determinatd necesitatea perfectionarii cadrului legal de activitate a
politiei §i a carabinierilor, In acest sens unul din obiectivele principale, fiind
elaborarea proiectului legii cu privire la Corpul de carabinieri care va permite
organizarea $i restructurarea carabinierilor.

Proiectul legii cu privire la Corpul de carabinieri contine o noud viziune
referitor la locul si rolul carabinierilor in sistemul MAI In urma procesului de
‘reformare a MAI, carabinierii vor prelua integral de la politie atributiile de
asigurare §i restabilire a ordinii publice, de pazd a obiectivelor de importanta
deosebita. Astfel, carabinierii vor ocupa o pozitie activi si exclusiva in asigurarea
si restabilirea ordinii publice, paza obiectivelor de importanti vitala, a caror lista se
aprobd de Guvern, precum §i paza misiunilor diplomatice acreditate in Republica
Moldova. De asemenea, sunt reglementate atributiile Corpului de carabinieri
privind asistenta Politiei in operatiunile de retinere, pazid a locului infractiunii,
privind participarea la lichidarea consecintelor situatiilor exceptionale.

Se stabileste 0 noua organizare a carabinierilor sub aspect structural — Corpul
de carabinieri, care va fi constituit din aparatul de administrare — Departamentul
carabinieri si unitati subordonate, dislocate pe intreg teritoriul tarii.

Conducerea Corpului de carabinieri va fi asigurata de catre comandant, numit
de Guvern pe un termen de 5 ani la propunerea ministrului afacerilor interne, fiind
clar stabilite criteriile de numire si eliberare a acestuia din functie.

Pornind de la principiul depolitizarii, delimitarii competentelor si consolidarii
Corpului de carabinieri, proiectul stabileste competentele ministrului afacerilor
interne, ce tin de formarea directiilor strategice, elaborarea §i promovarea politicii
Guvernului, controlul activitdtii Corpului de carabinieri, aprobarea politicii de
finantare, asigurarea tehnico-materiala si sociala, perfectionarea cadrului legal.

Procesul de reformare va fi insotit de trecerea treptatd la serviciul militar
prin contract cu reducerea treptatd a militarilor in termen prin substituirea acestora
cu militari profesionisti. Astfel este necesara o perioada de tranzitie in care se va
mentine forma mixtd de indeplinire a serviciului militar de catre militarii in termen
si militarii prin contract, pind la profesionalizarea deplind a actualelor trupe de
carabinieri.

Realizarea acestei etape va permite crearea unui efectiv profesionist de
carabinieri. In prezent, statul investeste resurse financiare enorme pentru
intretinerea unui contingent de militari cu statut specific (carabinieri), dar care nu
sunt antrenati in mod direct in misiuni pentru care au fost concepute asemenea
forte asigurare a ordinii de drept in méasura pentru care a fost conceput.

Carabinierii urmeaza a fi pozitionati la un alt nivel de functii si sarcini, astfel
incit s asigure interventia In situatiile de crizd si si contribuie la asigurarea si
restabilirea prin metode legale a ordinii publice.



fn acest sens, proiectul stabileste statutul carabinierilor, ca fiind persoane ce
indeplinesc serviciul militar prin contract in cadrul Corpului de carabinieri si
exercitd atributiile carabinierilor previzute de lege.

Avind statut de militari, asupra carabinierilor se vor aplica prevederile Legii
nr. 162-XVI din 22 iulie 2005 cu privire la statutul militarilor, Legii nr, 1245-XV
din 18 iulie 2002 cu privire la pregitirea cetatenilor pentru apérarea Patriei, Legii
nr. 52-XVI din 2 martie 2007 cu privire la aprobarea Regulamentului disciplinei
militare, regulamentele militare, alte acte normative in vigoare, cu particularitatile
stabilite in prezentul proiect de lege. Printre aceste particularititi, care se datoreazi
specificului atributiilor date prin lege, se evidentiazd incadrarea in serviciu prin
concurs, evaluarea periodicd a performantelor profesionale, testarea integritaii
profesionale, stabilirea temeiurilor de eliberare din serviciu din cadrul Corpului de
carabinieri. .

Proiectul stabileste cd, in cazul declardrii stdrii de asediu sau de rizboi
conducerea, planificarea si coordonarea activititilor Corpului de carabinieri se va
efectua conform prevederilor Legii nr. 345-XV din 25 iulie 2003 cu privire la
apdrarea nationala si Legii nr. 212-XV din 24 iunie 2004 cu privire la regimul stirii
de urgenta, de asediu si de rdzboi.

In ceea ce priveste aspectul financiar al aprobirii proiectului, calculele
estimative arata ca fondul anual de salariu pentru anul 2013 constituie 55325,9 mii
lei (1041carabinieri x 4428 lei x 12 luni.)

Proiectul a fost coordonat cu autoritatile interesate, propunerile si obiectiile
cdrora, in mare parte, au fost luate in consideratie la definitivarea acestuia.

in contextul procesului de reformare a Ministerului Afacerilor Interne si a
subdiviziunilor subordonate ale acestuia, precum si in vederea reglementirii
activititii Corpului de carabinieri aprobarea prezentului proiect de lege este
esentiala.

Ministru al afacerilor interne Dorin RECEAN



