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Comisia cultură, educație,                                                                       
cercetare, tineret, sport și mass-media

AVIZ 
la proiectul  de lege pentru ratificarea  

Acordului dintre Republica Moldova, pe de o parte, și Uniunea 

Europeană, pe de altă parte, privind participarea Republicii 

Moldova la componenta Ocuparea forței de muncă și inovare 

socială (EaSI) a Fondului social european Plus (FSE+) 

   (nr. 204 din 27.06.2024) 
Comisia cultură, educație, cercetare, tineret, sport și mass-media, în 

conformitate cu prevederile art. 27 din Regulamentul Parlamentului, a examinat 
proiectul de lege nominalizat și reieșind din competențele și atribuțiile funcționale, 
comunică următoarele. 

Proiectul de lege a fost propus de Președintele Republicii Moldova, organ 
responsabil pentru prezentarea Acordului în Parlament fiind Ministerul Muncii și 
Protecției Sociale, și are drept obiectiv  ratificarea prezentului Acord.  

Acordul  în cauză este un tratat interstatal, încheiat între Republica Moldova și 
Comisia Europeană având scopul  de a facilita participarea la Programul EaSI al 
FSE+. Acesta vizează atragerea de fonduri și investiții pentru domenii precum 
ocuparea forței de muncă, protecția socială echitabilă, asigurarea cu forță de muncă 
calificată și rezilientă, lupta împotriva excluziunii sociale și eradicarea sărăciei.  

Tratatul va avea efecte pozitive asupra relațiilor bilaterale și multilaterale ale 
Republicii Moldova, inclusiv în context internațional și regional. Aplicarea 
prevederilor Acordului va aduce о contribuție importantă în cadrul politicilor din 
domeniul social, al ocupării forței de munca, al educației și al competențelor, inclusiv 
în cadrul reformelor structurale din aceste domenii.  

Semnarea și implementarea Acordului urmează să aducă beneficii economiei 
naționale prin sprijinirea și atingerea unor niveluri ridicate de ocupare a forței de 
munca, pregătită pentru viitoarea lume a muncii, precum și prin susținerea unei 
societăți incluzive, care urmărește îndeplinirea principiilor stabilite în Pilonul 
European al Drepturilor Sociale. 

Urmare a dezbaterilor, Comisia cu votul majorității membrilor prezenți în 
ședință, susține proiectul de lege nr. 204 din 27.06.2024 și îl propune spre 
examinare și adoptare în plenul Parlamentului. 

 
Președintele Comisiei 

   Liliana NICOLAESCU-ONOFREI 
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