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AVIZ
la proiectul de lege pentru modificarea si completarea Codului muncii al
Republicii Moldovanr.154-XV din 28 martie 2003
(nr.78 din 05.03.2018) '

Comisia politicd externd si integrare europeand, in conforrmtate cu func;‘.nle si
atributiile sale §i in temeiul art.27 din Regulamentul Parlamentului, a examlnat
. prezentul proiect de lege in cadrul sedmtel din data de 28 martie 2018
Scopul proiectului de lege estede a modifica si completa Codul muncii al Republicii
Moldova ca urmare a necesitétii adaptirii si actualizarii legislatiei nationale la noile
reglementdri europene in domeniul législatiei muncii, in cazul dat, a prevederilor
Directivei 98/59/CE din 20 iulie 1998 privind aproplerea legislatiilor statelor
membre cu privire la concedierile colective. Astfel, adoptarea acestui proiect de lege
.~ este un angajament al tarii noastre care derlva din calitatea de stat asociat al Uniunii
Europene, in temeiul Acordului de Asociere Republica Moldova - Uniunea
Europeani. in esentd, proiectul de lege prevede revizuirea art.88, alin.(1) din Codul
muncii prin modificarea prevederii de la lit. i) al acestui articol, instituind obligatia
angajatorului de a informa reprezentantii salariatilor din unitate gi agentia pentru
ocuparea fortei de munci despre concedierile colective, initiind in acest sens
consultari obligatorii. Totodat, se propune introducerea unui artlcol nou, 185, care
instituie un set de garantii in cazul concedierilor colective.
Urmare a discutiilor asupra acestui proiect de lege in cadrul sedintei, Com131a cu
votul unanim al membrilor prezenti (7 pentru) a decis sd sustind proiectul de lege
nr.78 din 05.03.2018, si-1 propune spre dezbateri si adoptare in cadrul sedintei
plenare a Parlamentului.
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