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Proiect

Iege
cu privire la Ordinui Medicilor din Republica Moldova
Parlamentul adoptd prezenta lege organica.

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Statutul juridic al Ordinului Medicilor din Republica
Moldova

(1) Ordinul Medicilor din Republica Moldova (in continuare —

Ordin) reprezintd o organizaie profesionald a corpului medical din {ard de
drept public, fara scop patrimonial, nonprofit, avind ca obiectiv principal de
activitate monitorizarea si supravegherea exercitarii profesiei de medic,
promovirii prestigiului i imaginii profesiei in cadrul vietii sociale in
conformitate cu legislatia.

(2) Ordinul este o organizatie apolitica.

(3) Ordinul are statut de persoand juridicd cu autonomie institutionala,
care Isi exercitd atributiile in mod independent. ,

(4) Activitatea Ordinului este reglementaté de prevederile Legii ocrotiril
sanatatii, ale Legii cu privire la exercitarea profesiunii de medic, ale Legii cu
privire la drepturile si responsabilititile pacientului, ale actelor normative
elaborate de Ministerul Sanatitii, ale Statutului Ordinului si ale altor acte
normative In vigoare.

Articolul 2. Domeniile de activitate ale Ordinului

Ca autonomie publica si profesionald, Ordinul exercita atributii
previzute de lege in urmétoarele domenii principale de activitate:

a) profesional-stiinfific si nvatamint;

b) eticd profesionald si deontologie medicald;

¢) jurisdiciie profesionald si litigii;

d) avizéri;

e) economico-social;

f) administrativ si organizatoric.

Capitolul II
ATRIBUTIILE ORDINULUI



Articolul 3. Atributiile Ordinului in domeniul sénatétii
in domeniul santatii, Ordinul:

a) fnainteazi propuneri Ministerului Sanatatii privind elaborarea
ghidurilor §i protocoalelor clinice nationale, a standardelor medico-economice,
a criteriilor si conditiilor de asigurare a calitatii actului medical;

b) participa in activitatea grupelor de experti pentru evaluarea $i
acreditarea institutiilor medico-sanitare;

c) participd, prin reprezentantii sai, in comisiile de concurs pentru
ocuparea posturilor vacante din institutiile medico-sanitare publice.

Articolul 4. Atributiile Ordinului in domeniul formarii si dezvoltérii
profesionale a medicilor

a) participd, prin avizare, la elaborarea si aprobarea politicilor in
domeniul de formare si dezvoltare profesionald a medicilor,

b) inainteazs Ministerului Sanatatii propuneri privind modificarea si
completarea Codului cadru de eticd (deontologic) al lucrétorului medical si
farmaceutic;

¢) asigurd independenta profesionald a medicului, precum si dreptul
acestuia la decizie in exercitarea profesiunii;

d) evalueaza nivelul de calificare profesionald a medicilor;

¢) inainteaza propuneri Ministerului Sanatitii privind exercitarea
ocazionali a profesiunii de medic pe teritoriul Republicii Moldova de catre
cetatenii straini in scopul schimbului de experientd in domeniul instructiv-
didactic sau curativ;

f} apérd demnitatea $i promoveazd drepturile si interesele membrilor séi
in toate sferele de activitate; apara onoarea, libertatea i independenta
profesionald ale medicului, precum si dreptul de decizie al acestuia in
exercitarea actului medical;

g) reprezintd interesele medicilor in cadrul dezbaterilor publice pe
marginea politicilor si programelor de sandtate si informeaza membrii Ordinului
despre progresele din domeniul sanatatii;

h) promoveazi competenta profesionald si concurenta loiald in
exercitarea profesiunii de medic;

j) promoveaza principiile de respectare de citre medici a legilor si a altor
acte normative care reglementeazi exercitarea profesiunii de medic, a
obligatiilor ce le revin fatd de pacienti si de sdnatatea publica;

k) examineaza petitiile si adresarile persoanelor fizice si juridice
exclusiv privind cazurile de abateri ale medicilor de la normele de eticd
profesionals, deontologie medicala si de la regulile de bund practica
profesionald;,

1) aplica sanciiuni disciplinare membrilor sai conform prevederilor
prezentei legi, cu informarea Ministerului Sanititii si sesizarea, dupd caz, a
organelor competente.



Articolul 5. Alte atributii ale Ordinului

Pe lingd atributiile prevézute la art. 3 si 4, Ordinul, de asemenea:

a) promoveaza si stabileste relatii cu instituiii si organizatii similare de
peste hotare; |

b) adopta Statutul propriu si alte acte normative ce reglementeaza
activitatea sa.

Capitolul III
MEMBRII ORDINULUI

Articolul 6. Inscrierea In Ordin

(1) La data intrérii in vigoare a prezentei Legi, toti medicii care dispun
de dreptul la exercitarea profesiunii de medic pe teritoriul Republicii Moldova
devin din oficiu membri ai Ordinului.

(2) Pentru medicii care vor obtine dreptul la exercitarea profesiunii de
medic pe teritoriul Republicii Moldova dupa intrarea In vigoare a prezentel
Legi, calitatea de membru al Ordinului se va obtine in urma depunerii cererii.

(3) Medicii se pot inscrie ca membri ai Ordinul in cadrul corpului
profesional teritorial (Sud, Centru sau Nord) in a carui raza se afld instituiia
medico-sanitard in care isi desfigoard activitatea.

(4) In Ordin se poate inscrie orice medic, cetitean al Republicii
Moldova, cetitean striin sau apatrid, care are dreptul la exercitarea profesiunii
de medic pe teritoriul {arii.

(5) Calitatea de membru al Ordinului se confirmi prin certificat de
membru, care se elibereazd dupd achitarea taxei de inscriere stabilite conform
Statutului Ordinului.

(6) Calitatea de membru al Ordinului o pot pastra, la cerere, si medicii
pensionati care au detinut anterior aceastd calitate.

(7) Membrii Ordinului sint inscrigi ntr-un registru care se publicé pe
pagina web a Ordinului si se actualizeaza lunar.

Articolul 7. Suspendarea si retragerea calitétii de membru al Ordinului

(1) Membrii Ordinului care intrerup exercitarea profesiunii de medic pot
solicita, prin cerere, suspendarea calitatii de membru pe durata solicitata.

(2) Calitatea de membru este suspendat prin decizia Consiliului
national al Ordinului in cazul:

a) incompatibilitatii previzute la art. 19;

b) aplicarii interdictiei de a exercita profesiunea de medic, dispusé prin
hotarire judecatoreascd definitiva, pe perioada aplicarii interdictie;

¢) neachitarii taxei de Inscriere §i a cotizatiei de membru, pind la
achitarea integrala a restantelor.

(3) Pe durata suspendérii calitaii de membru al Ordinului, obligatiile si



drepturile ce decurg din prezenta lege se suspenda.

(4) Calitatea de membru al Ordinului suspendaté sau retrasa se
restabileste prin cererea solicitantului dupa inlaturarea tuturor cauzelor care au
declansat suspendarea sau retragerea calitdtii de membru.

(5) Calitatea de membru al Ordinului poate fi retrasd in cazul:

a) nerespectérii prevederilor prezentei legi;

b) nerespectirii prevederilor Statutului Ordinului;

¢) interdictiei de a exercita profesiunea de medic, dispusa prin hotarire
judecitoreascd ramasa definitiva.

Capitolul IV
DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR
ORDINULUI

Articolul 8. Drepturile membrilor Ordinului

Membrii Ordinului au urmatoarele drepturi:

a) sa aleagi si sa fie alesi In organele de conducere ale Ordinului;

b) sd obtina orice informatie cu privire la activitatea Ordinului;

¢) si solicite apdrarea drepturilor si demnitatii profesionale de cétre
Ordin;

d) s# participe la orice activitate a Ordinului si si fie informati in timp
util despre aceasta;

¢) s poarte insemnele distinctive ale Ordinului;

f) si conteste sanctiunile profesionale disciplinare primite;

¢) s se inscrie In orice aitd organizatie profesionald, sindicalé sau
obsteasca.

Articolul 9. Obligatiile membrilor Ordinului

Membrii Ordinului au urmatoarele obligatii:

a) si exercite cu demnitate profesiunea de medic si sé-si dezvolte
continuu nivelul calificarii profesionale;

b) sa cunoasci si sd respecte cu buné-credinga prevederile Statutului
Ordinului, hotaririle organelor de conducere ale Ordinului si obligatiile lor
profesionale;

¢) si cunoasca si sd respecte cu strictefe normele si principiile Codului
cadru de eticd (deontologic) al lucratorului medical si farmaceutic;

d) sé indeplineasca sarcinile ce le-au fost iricredintate in calitate de
membri ai Ordinului;

e) si participe la manifestarile si activitétile profesionale organizate de
Ordin;

f) s participe la sedintele organelor de conducere ale Ordinului la care



au fost convocati;

g) s exercite atribufiile ce le revin in calitate de reprezentanti sau
membri 1n organele de conducere ale Ordinului;

h) si se abtini de la deliberirile organelor de conducere in care sint alesi
daca in problemele discutate au un interes propriu;

i) si manifeste un comportament demn in exercitarea profesiunii de
medic si a calititii de membru al Ordinului;

i) s acorde cu promptitudine si neconditionat asistenta medicala de
urgenta ca o indatorire fundamentala profesionald si civica;

k) sa solutioneze divergeniele cu al{i membri n primul rind prin
intermediul departamentelor organizate in acest sCOp n cadrul Ordinului;

1) sd nu cauzeze prejudicii reputatiei Ordinului §i membrilor acestuia;

m) s# achite cotizafia de membru al Ordinului in termenele stabilite in
Statutul Ordinului.

Capitolul V
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA ORDINULUI

Articolul 10. Principiile de organizare ale Ordinulul.

(1) Organizarea si functionarea Ordinului se bazeazi pe principiile
teritorialitatii si reprezentativitagii.

(2) Alegerea In organele de conducere ale Ordinului se face prin vot
secret.

(3) Organele de conducere ale Ordinului adopta decizii prin vot deschis.
Deliberarile si votul constituie secret profesional.

Articolul 11. Organizarea teritoriald a Ordinului

(1) Organizarea si func{ionarea Ordinului se realizeaza la nivel national
si teritorial.

(2) Sediul central al Ordinului este in municipiul Chisindu.

Articolul 12. Organizarea activitdtii Ordinului

(1) Pentru organizarea activitatii Ordinului se instituie departamente
permanente §i comisii provizoril.

(2) Modul de instituire §i activitate a departamentelor permanente si a
comisiilor provizorii se stabileste in Statutul Ordinulul.

Articolul 13. Corpurile profesionale teritoriale

(1) Medicii care activeaza in institutiile medico-sanitare din cadrul unui
raion/municipiu, indiferent de tipul de proprietate i forma juridicd de
organizare a acestora, formeaza corpul profesional teritorial.

(2) Corpul profesional teritorial, in cadrul adundrii membrilor sii, alege,



prin vot secret, cu 2/3 din voturile participantilor la adunare, membril
consiliului teritorial si reprezentantii sdi in organele de conducere ale Ordinului
pe un termen de 4 ani.

(3) Consiliile teritoriale (Sud, Centru si Nord) se constituie din trei
membri: presedinte, vicepresedinte §i secretar.

(4) Adunarea corpului profesional teritorial se intruneste la initiativa
presedintelui consiliului teritorial sau a 1/3 din membrii corpului, cel putin o
dati la 3 Juni.

(5) Consiliul teritorial exercita atributiile date in competenta sa prin
Statutul Ordinului §i prin deciziile Consiliului national.

Articolul 14. Organele de conducere ale Ordinului
Organele de conducere ale Ordinului sint:

a) Adunarea generala;

b) Consiliul national;

¢) Biroul executiv;

d) presedintele.

Articolul 15, Adunarea generald

(1) Adunarea generald este organul suprem de conducere al Ordinului si
este alcituitd din reprezentanti ai corpurilor profesionale teritoriale, ales
conform prezentei legi.

(2) Corpurile profesionale teritoriale sint reprezentate in Adunarea
generali In raport de 1 1a 30 de membri. Proportional cu numérul de medici
Inscrisi In evidenta corpului profesional teritorial se aleg si membrii supleanti.

(3) Adunarea generala exercitd urmatoarele atribufii:

a) adoptd Statutul Ordinului si Codul cadru de eticd (deontologic) al
lucritorului medical gi farmaceutic;

b) aprobi bugetul Ordinului i raportul anual privind executarea
acestuia;

¢) stabileste cuantumul taxei de inscriere si al cotizatiei de membru;

d) adopta hotériri privind pozitia Ordinului referitor la politicile si
programele de sanatate, la exercitarea profesiunii de medic si la statutul
medicului In societate;

e) revocd membrii alest in functie de orice nivel pentru abateri de la
prevederile legale si ale Statutului Ordinului care aduc prejudicii activitail
corpului profesional;

f) indeplineste alte sarcini stabilite in Statutul Ordinului.

(4) Adunarea generald se intrunegte in sedintd ordinard anual, in
trimestrul ntfi al anului in curs.

(5) Adunarea generala este condusa de ciitre presedintele Ordinului ori
in cazul absentei presedintelui, de catre unul dintre vicepresedinti.

(6) Adunarea generald se considerd deliberativa in prezenta a cel pufin



2/3 din numarul membrilor sai, iar Hot#ririle se iau cu majoritatea simplé de
voturi. Hotaririle Adunrii generale sint semnate de catre presedintele Ordinului
si sint obligatorii pentru toti membrii Ordinului.
 (7) Hotarlrile Adundrii generale pot fi contestate Tn modul stabilit de

lege. _

(8) Adunarea generald extraordinard se convoaci la initiativa:

a) presedintelui Ordinului;

b) a 1/3 din membrii Biroului executiv;

c) a 1/3 din membrii Consiliului national;

d) a 1/4 din membrii Adundrii generale.

Articolul 16. Consiliul national

(1) Consiliul national este organul reprezentativ al Ordinului i este
alcatuit din reprezentanti ai corpurilor profesionale teritoriale, in raport de | la
100 de membri, fiecare corp profesional teritorial fiind reprezentat de cel putin
un membru.

(2) Reprezentantii in Consiliul national sint alesi pe o perioadd de 4 ani
de citre membrii corpurilor profesionale teritoriale.

(3) Consiliul national poate fi asistat, cu rol consultativ, de cite un
reprezentant al sindicatului, respectiv, al Academiei de Stiinte, al Ministerului
Sanitatii, al Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei, al Ministerului
Justitiel.

(4) Sedinta Consiliul national se considera deliberativa atunci cind la
aceasta participd cel pugin 2/3 din numérul total al membrilor sii.

(5) Consiliul national exercitd urmétoarele atributii:

a) elaboreazi Statutul Ordinului, precum si proiectele de modificare a
acestuia;

b) colaboreazd cu Ministerul Sanataiii la elaborarea normelor privind
exercitarea profesiunii de medic pe teritoriul Republicii Moldova;

¢) ia decizii privind aplicarea sanctiunilor profesionale disciplinare
membrilor Ordinului;

d) stabileste relatii de colaborare cu organizatii stiintifice de profil si
colegii medicale din alte téri;

¢) promoveaza, organizeaza si participd la activitati stiintifice medicale;

f) gestioneazd bunurile Ordinului;

g) inifiaza si sustine actiuni de promovare a profesiunii de medic;

h) alege Biroul executiv al Ordinului;

i) propune Adunarii generale proiectul bugetului Ordinului i raportul
anual privind executarea acestuia.

(6) Cheltuielile de deplasare ale membrilor Consiliului national vor fi
suportate de citre corpurile profesionale teritoriale pe care acestia le reprezintd.

(7) Deciziile Consiliului national cu privire la activitatea profesicnala
sint obligatorii pentru consiliile teritoriale i pentru toti membrii Ordinului.



Articolul 17. Biroul executiv

(1) Biroul executiv este constituit din 9 membri ai Consiliului national,
inclusiv presedintele, 2 vicepresedinti, secretarul si 5 membri, si se alege de
citre Consiliul national pe o perioadd de 4 ani.

(2) Pe durata exercitérii mandatului de membru al Biroului executiv se
suspenda contractul individual de munca al persoanei numite in functie incheiat
cu institutia medico-sanitara.

(3) Perioada de exercitare a mandatului de membru al Biroului executiv
se include in vechimea de muncé a persoanei numite in functie.

(4) Biroul executiv se intruneste o daté pe siptamina, in sedintd in
prezenta a cel putin 1/3 din membrii sai si aproba deciziile cu majoritatea
voturilor membrilor sai.

(5) Biroul executiv exercitd urmétoarele atributii:

a) asigurd activitatea permanenta a Ordinului Tn perioada dintre sedin{ele
Consiliului national;

b) aprobi statele de functii ale Ordinului i angajarea personalului
titular;

¢) asigurd executarea bugetului Ordinului; :

d) intocmeste raportul anual de activitate al QOrdinului si 1l prezintd
Consiliului national;

e) ia decizii referitor la donatii si sponsorizari;

f) executd hotdririle Adundrii generale si ale Consiliulut national;

g) elaboreazi si prezinté spre avizare Consiliului national proiectul
bugetului Ordinului de venituri si cheltuieli;

h) aproba contracte cu suma ce depiseste 10000 de lei;

i) informeaza Consiliul national despre deciziile emise intre sedintele
Consiliului,

j) coordoneazi activitatea departamentelor §i a comisiilor provizorii ale
Ordinului;

k) indeplineste alte sarcini stabilite de citre Consiliul national.

Articolul 18. Presedintele

(1) Presedintele Ordinului se alege prin vot secret de catre Adunarea
generald a Ordinului pe un termen de 4 ani, cu votul a 2/3 din numérul
participantilor la sedinta Adunérii generale.

(2) Presedintele Ordinului este concomitent si presedinte al Consiliului
national, si al Biroului executiv.

(3) Presedintele Ordinului exercitd urmdtoarele atributii:

a) reprezintd Ordinul In refatiile cu persoane fizice si-juridice din tara i
strainatate;

b) semneaz# contracte In numele Ordinului, aprobate de Biroul executiv;

¢) convoaci si conduce sedintele Adunérii generale i ale Consiliului



national;

d) asigurd executarea deciziilor Biroului executiv si ale Consiliului
national;

e) angajeazs personalul de specialitate i cel administrativ;

f) indeplineste alte sarcini stabilite de Consiliul national si de Biroul
executiv.

Articolul 19. Incompatibilitate

(1) Medicii care activeazi n organcle administratiei publice centrale si
locale de specialitate, in alte organe cu refea sanitaré proprie, in cadrul
Companiei Nationale de Asigurdri in Medicina, precum si medicii cu functii
elective nu pot fi alesi in organele de conducere ale Ordinului.

(2) Medicii pentru care a survenit situaia de incompatibilitate n
legiturd cu exercitarea mandatulul de membru al organelor de conducere ale
Ordinului se retrag din functia detinutd anterior.

(3) Presedintele Ordinului si membrii Biroului executiv nu pot avea mai
mult de doud mandate consecutive. Membrii Consiliului national pot avea un
numir nelimitat de mandate consecutive.

Capitolul VI
RASPUNDEREA PROFESIONALA DISCIPLINARA

Articolul 20. Rispunderea profesionald disciplinard a membrilor
Ordinului

(1) Membrii Ordinului poartd rispundere profesionald disciplinard
pentru nerespectarea legislatiei ce reglementeaza exercitarea profesiunii de
medic, a regulilor de buni practic profesionald, a Codului cadru de eticé
(deontologic) al lucratorului medical si farmaceutic, a prezentei legi si a
Statutului Ordinului, a deciziilor si hotaririlor executorii ale organelor de
conducere ale Ordinului. "

(2) Sanctiunea profesionala disciplinara se aplica de cétre consiliul
teritorial in termen de o luni de la data constatérii abaterii. In cazul contestirii
deciziei consiliului teritorial, dosarul se examineazi de cétre Consiliul national
in termen de pind la 3 luni de la data contestérii.

(3) Angajatorul este obligat s sesizeze in scris consiliul teritorial al
corpului profesional teritorial respectiv despre orice abatere, conform alin. (1),
comisd de membrul Ordinului.

(4) Aplicarea sanctiunii profesionale disciplinare membrului Ordinului
nu exclude rispunderea penald, contraventionald sau civild a acestuia conform
prevederilor legale.

(5) Instantele de judecatd vor comunica, din oficiu, Ordinului hotéririle



judecatoresti definitive prin care s-au pronuntat cu privire la actiunile savirsite
in legaturd cu exercitarea profesiunii de medic pe teritoriul Republicii Moldova.

Articolul 21. Sanctiunile profesionale disciplinare

(1) Ordinul medicilor, ca organ de judecata profesionald, prin
intermediul Comisiilor sale de specialitate litigiile si incélcarea cadrului
deontologic de cétre medici.

(2) Ordinul medicilor dupd o ancheta speciala profesionald si aprecievea
cazului este in drept sa aplice urmétoarele sanciiuni:

a) avertisment;

b} mustrare;

¢) vot de blam;

d) diminuarea categoriei de specializare;

¢) suspendarea caliti{ii de membru al Ordinului pe o perioada de 6-12
luni;

(3) Concluziile anchetei si sanctiunile aplicate se vor aduce la
cunostintd Ministerului Sénatatii si Protectiei Sociale, precum si administratiei
persoanei juridice cu care medicul are incheiat contract individual de munca.

(4) Repetarea unei abateri profesionale disciplinare pina la ridicarea sau
expirarea sanctiunii aplicate constituie o circumstan{d agravanta de care se tine
cont la aplicarea noii sanctiuni.

Articolul 22. Modul de sanctionare profesionald disciplinara

(1) Sanctiunea profesionald disciplinara se aplicd de cétre Consiliul
national.

(2) Abaterea profesionala disciplinard se examineazé in prezen{a
medicului tras la rispundere profesionala disciplinara. in cazul absentei repetate
neintemeiate a medicului, abaterea profesionald disciplinara se examineaza in
lipsa acestuia.

(3) Pentru fiecare abatere profesionald disciplinard se aplica o singurd
sanctiune.

Articolul 23. Contestarea deciziei de sanctionare profesionald
disciplinard

Deciziile Consiliului national privind sanctiunile profesionale
disciplinare pot fi contestate in Instanta de judecaté de drept comun.

Articolul 24. Modul de ridicare a sanctiunii profesionale disciplinare
(1) Sanctiunea profesionald disciplinara se aplicd pe un termen de un
an.
.(2) Sanctiunea profesionals disciplinara poate fi ridicatd inainte de
termen de citre Consiliul national la propunerea consiliului teritorial, in baza



demersului angajatorului.

(3) Sanctiunea profesionald disciplinara aplicatd pentru neachitarea
cotizatiilor de membru expira la achitarea integrala a restantelor.

(4) Procedura examindrii petitiilor §i adresdrilor persoanelor fizice si
juridice privind cazurile de Incilcare de catre medici a normelor de etica
profesionald i deontologie medicald, a regulilor de buna practica profesionala,
precum si modul de aplicare, ridicare §i contestare a sanctiunilor profesionale
disciplinare sint reglementate de Statutul Ordinului.

Capitolul VII
VENITURI $S1 CHELTUIELIL

Articolul 25. Veniturile si cheltuielile Ordinului

(1) Veniturile Ordinului se constituie din:

a) Alocatiile aprobate de catre Guvern

b) taxa de Inscriere;

¢) cotizatia anuald de membru;

d) donatii si sponsorizéiri de la persoane fizice si juridice;

e) incasari provenite din exercitarea drepturilor editoriale;

f) alte surse ce nu contravin legislatiei.

(2) Cuantumul taxei de Inscriere, al cotizatiei anuale de membru gi al
altor plati se stabileste de céitre Adunarea generald.

(3) Mijloacele financiare disponibile ale Ordinului pot fi utilizate pentru:

a) organizarea si functionarea Ordinului;

b) remunerarea muncii personalului, conform legislatiei;

¢) procurarea materialelor i serviciilor;

d) acordarea de burse prin concurs medicilor;

e) acordarea de premii membrilor Ordinului pentru rezultate
profesionale deosebite;

f) acoperirea altor cheltuieli aprobate de Consiliul national.

Capitolul VIII
DISPOZITII FINALE

Articolul 26

(1) Prezenta lege intrd In vigoare la expirarea a 6 luni de la data
publicarii in Monitorul Oficial.

(2) Guvernul, in termen de 6 luni de la data publicarii prezentei legi:

a) va adopta actele normative necesare executdrii prezentei legi;

b) va intreprinde méasuri de punere in aplicare a prezentei legi;

¢) va prezenta Parlamentului propuneri pentru aducerea legislatiei in
vigoare In concordantd cu prezenta lege.



Presedintele

Parlamentului



Proiect

Nota informativi la proiectul Legii
privind Ordinul medicilor

Conditiile ce au impus elaborareq proiectului:

Prezentul proiect de lege este elaborat in scopul consolidarii cadrului
institutional si cre#rii conditiilor organizatorice, economico-juridice favorabile
exercitérii profesiei de medic in Republica Moldova.

Proiectul de lege are ca scop remedierea omisiunilor si prevedetrilor
contradictorii din Legea cu privire la Colegiul Medicilor nr. 261 din 01.1 1.2013
declaratd neconstitutional# prin Hotarirea CC nr.13 din 15.05.2015.

Principalele prevederi si elemente noi ale proiectului

Tindnd cont de necesitatea stringentd de reglementare si supraveghere a
activitatii profesionale a medicilor din RM, potrivit celor mai bune practici ale
UE, proiectul de lege nominalizat vine sd reglementeze activitatea de
monitorizarea si supraveghere a exercitarii profesiunii de medic.

In project s-a tinut cont de obiectiile pe care le-a formulat Curtea
Constitutionalda in avizul sdu prin care a declarat legea anterioard
neconstitutionald.

In scopul optimizarii organizarii Corpurilor profesionale teritoriale ale
Ordinului medicilor se propune instituirea a trei subdiviziuni teritoriale Sud,
Centru si Nord.

La fel, au fost revizuite si sanctiunile care le va putea aplica Ordinul,
medicilor in cadrul cercetérilor demarate de Comisiile de profil ale Ordinului.

Fundamentarea economico-financiard:

Implementarea proiectul de Lege privind organizarea si exercitarea
profesiei de medic va necesita finantare din buget pentru ca statul va trebui sa
suporte unele cheltuieli de mentinere a functionalitdtii Ordinului medicilor.
Acest fapt a fost propus pentru a evita situatiile de perturbare a activitétii
Ordinului cauzate de imposibilitatea sau nedorinta de achitare a cotizatitlor
anuale din partea mebrilor Ordinului. Acest fapt a fost dictat si de evitarea unor
astfel de situatii similare cu care se confrunta alte Societati/Asociatii ale
profesionistilor din alte domenii din RM (executorii judiciari, administratorii
procedurilor de insolvabilitate etc).



Rezultatele scontate:

Constituirea Ordinului Medicilor din Republica Moldova va influenta
pozitiv activittile profesionale din acest domeniu, va responsabiliza si va ridica
esential calitatea actului medical prestat pacientilor coraborat cu apararea
prestigiului i imaginii lucratorului medical inclusiv a medicilor de liberd
practica. '

Promovarea proiectului in cauzd va conduce la cresterea continud a
nivelului de cunostinte si profesionalism al medicilor stabilirea unei armonii §i
instituirea unei transparente reale n activitatea medicilor din diferite domenii de
activitate.

Tn contextul celor expuse, propun spre aprobare proiectul enuntat.

Deputat in Parlament

Stefan Gatcan



