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LEGE

[bookmark: _Hlk107492394][bookmark: _Hlk107492369]pentru modificarea Legii nr. 105/2018 cu privire 
la promovarea ocupării forței de muncă 
și asigurarea de șomaj


Parlamentul adoptă prezenta lege organică.

Art. I. – Legea nr. 105/2018 cu privire la promovarea ocupării forței de muncă și asigurarea de șomaj (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 295–308, art. 448), cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează:

1. Articolul 3 se completează cu o noțiune nouă cu următorul cuprins:

„voucher pentru formarea profesională a șomerilor – bon pe suport de hârtie sau în format electronic, emis de către Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă, care reprezintă contravaloarea serviciilor de formare profesională și prin care se atestă că posesorul acestuia are dreptul să procure servicii de formare profesională de la prestatorii acestor servicii.”

2. La articolul 32, alineatul (4) va avea următorul cuprins: 

„(4) Șomerul selectează prestatorul de servicii de formare profesională din lista prestatorilor autorizați și acreditați de către Agenția Națională de Asigurare a Calității în Educație și Cercetare și prezintă prestatorului ales voucherul pentru formarea profesională a șomerilor.”

3. În textul legii, cuvântul „furnizor”, la orice formă gramaticală, se substituie cu cuvântul „prestator” la forma gramaticală corespunzătoare.

Art. II. – (1) Prezenta lege intră în vigoare în termen de 3 luni de la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

(2) Guvernul, în termen de 3 luni de la data publicării prezentei legi, va elabora mecanismul de utilizare a voucherelor pentru formarea profesională a șomerilor.

(3) Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă va publica anual, până la data de 31 decembrie, pe pagina sa web oficială lista prestatorilor de servicii de formare profesională autorizați și acreditați.
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