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Proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA
LEGE

pentru modificarea unor acte normative

Parlamentul adopta prezenta lege organici.

Art. I. —Legeanr. 156/1998 privind sistemul public de pensii (republicati
In Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2004, nr. 4244, art. 247), cu
modificérile ulterioare, se modifica dupa cum urmeazi:

1. La articolul 9 lit. e) va avea urmétorul cuprins:
»€) Pensia anticipata pentru stagiu lung;”

2. Articolul 12 alineatul 1 se expune in redactie nou:

(1) Cuantumul pensiei minime pentru limitd de varstd se stabileste anual
de catre Guvern si este cel putin egal cu cuantumul pentru anul precedent
indexat In conditiile articolului 13 alineatul (2).

3. Articolul 13 va avea urmétorul cuprins:

»13. Indexarea pensiilor
(1) Pensiile se indexeazi anual la 1 aprilie.

(2) Coeficientul de indexare constituie cresterea anuald a indicelui
preturilor de consum pentru anul precedent anuiui indexarii. Coeficientul de
indexare se stabileste de citre Guvern.

(3) Suplimentul de solidaritate reprezintd o componenta a pensiei care nu
se indexeazd. Cuantumul acestuia variazd anual, in functie de indexarea si
majorarea pensiei calculate si a evolutiei pensiei minime.

3. Se completeazi cu articolul 13':
,,131 Majorarea pensiilor de asiguriri sociale

(1) Pensiile calculate stabilite in conformitate cu prezenta lege, se
majoreazd anual Ia 1 aprilie In suma fix3.

(2) Suma fixd reprezintid cresterea pensiilor rezultatd din indexarea
cuantumului pensiei medii cu 50% din cresterea economici reald a anului
precedent. Suma fix3 se stabileste de cétre Guvern.



(3) Cheltuielile pentru majorarea pensulor sint suportate din bugetul
asigurarilor sociale de stat.

4. Se completeaza cu art. 15 cu urmitorul cuprins:
~Articolul 15%. Pensia anticipati pentru stagiu lung

(1) Dreptul la pensie anticipatd pentru stagiu lung se acorda persoanelor
care au realizat un stagiu contributiv de cotizare cu 5 ani pentru barbati si cu 3
ani pentru femei mai mare decit cel prevazut la art. 42 alin. (1) din prezenta
lege.

(2) La calcularea stagiului de cotizare necesar acordarii pensiet anticipate
pentru stagiu lung nu se iau in calcul perioadele necontributive previzute la
art. 5 alin. (2) si art. 50 alin. (1) lit. d) si e).

(3) Cuantumul pensiei anticipate pentru stagiu lung se stabileste in
aceleasi conditii in care se stabileste cel al pensiei pentru limita de virsti.

(4) Pensia anticipatd pentru stagiu lung se acordi de la data depunerii
cererii.

(5) La data indeplinirii cumulative a conditiilor pentru acordarea pensiilor
pentru limitd de virstd previzute la art. 15 alin. (1) se acord$, la cerere, pensie
pentru limit3 de virstd prin addugarea perioadelor necontributive asimilate i a
celor contributive.

5. La articolul 18 textul ,Instructiunii privind modul de
determinare a dizabilitatii si capacitidtii de muncd” se substituie cu textul "
Instructiunii privind determinarea gradului de dizabilitate".

6. La articolul 31:

alin. (2) se completeazd cu textul ,,Cererea de acordare a pensiei poate fi
depusd in formd electronicd cu aplicarea semniturii electronice, prin
intermediul portalului guvernamental unic al serviciilor publice, portalului
guvernamental al cetdteanului ori paginii web oficiale a Casei Nationale de
Asiguréri Sociale cu exceptia persoanelor mentionate la alin. (21) din prezentul
articol si in cazul stabilirii pensiilor previzute la art. 9 lit. ¢), d) si e) al prezentei
legi. Pensia se va stabili in baza datelor din contul personal gestionat In
conformitate cu Legea privind sistemul public de asiguréri sociale.”

la alin. (2") dupd cuvintele ,,nu are incheiat un acord privind asigursrile
sociale” se completeazd cu cuvintele ,sau reprezentantul sdu desemnat prin
procurd”,

la alin. (3) cifrele ,,30” se substituie cu cifrele ,,60”.



se completeazd cu alineatul (5) cu urmatorul cuprins:

(5) Cererea de pensionare, depusd conform prevederilor alin. (1), (2) sau
(21), poate fi retrasi de persoana care a depus-o, pind la emiterea deciziei de
stabilire a pensiei.

7. La art. 32 alin. (4):
la lit. a) cifrele ,,30” se substituie cu cifrele ,,90”;
la lit. b) cifrele ,,60” se substituie cu cifrele ,,90”

8. La articolul 36, alin. (3) dupai textul ,,va completa certificatul de viata
si i1 va semna la” se completeazi cu cuvintele ,, autoritatea publicad
administrativ locald, notarul public,”.

9. Articolul 41 va avea urmétorul cuprins:
»Articolul 41.Virstele de pensionare.

(1) incepind cu 1 ianuarie 2022, se stabileste virsta standard de pensionare
de 63 de ani pentru barbati si, incepind cu 1 iulie 2028, virsta standard de
pensionare de 63 de ani pentru femei. Atingerea acestei virste pentru femei se
realizeazd prin cregterea anuald a virstei standard de pensionare, conform
esalondrii prevazute in tabelul nr. 2.

Tabelul nr. 2

De Ia Virsta standard de pensionare

Birbati Femei

1 ianuarie 2022 63 ani 59 ani 6 luni

1 iulie 2022 63 ani 60 ani

1 iulie 2023 63 ani 60 ani 6 luni

1 iulie 2024 63 ani 61 ani

1 iulie 2025 63 ani 61 ani 6 luni

1 julie 2026 63 ani 62 ani

1 julie 2027 63 ani 62 ani 6 luni

1 iulie 2028 63 ani 63 ani

(2)Pentru femeile care au niiscut gi educat pind la virsta de 8 ani cinci si
mai multi copii se aplicd virstele standard de pensionare conform Tabelului nr.
2, diminuate cu 3 ani.

(2') Pentru persoanele care au realizat stagiul de cotizare in conditii
deosebite de munci cel putin 10 ani completi, virsta standard de pensionare
stabilita in tabelul nr. 2 se diminueazi conform tabelului nr. 2*. Lista locurilor
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de munci In conditii deosebite, in temeiul céreia se acorda pensie pentru limita

de virstd in conditii avantajoase, precum si modul de aplicare a acestei liste se
aprobi de Guvern.

Tabelul nr. 21"

Stagiul de cotizare realizat in Reducerea virstei standard de
conditii deosebite de munci (ani | pensionare previzute in tabelul
impliniti) nr, 2
10 5 ani
11 5 ani 6 luni
12 | 6 ani
13 6 ani 6 luni
14 7 ani
15 7 ani 6 luni
16 8 ani
17 8 ani 6 luni
18 9 ani
19 9 ani 6 luni
20 de ani si mai mult 10 ani

10. Articolul 42 va avea urmétorul cuprins:
,Articolul 42 .Stagiul de cotizare
(1) Se stabileste stagiul complet de cotizare de 34 de ani: pentru bérbati
incepind cu 1 ianuarie 2022, iar pentru femei incepind cu 1 iulie 2024, conform
esalondrii previzute in tabelul nr. 5.
Tabelul nr. 5

De la Stagiul complet de cotizare
Biarbafi Femei
1 ianuarie 2022 34 32 ani 6 luni
1 ulie 2022 34 ani 33 ani
1 iulie 2023 34 ani 33 ani 6 luni
1 iulie 2024 34 ani 34 ani

(2) Se stabileste stagiul special de cel putin 10 ani atit pentru barbati, cit
si pentru femei, realizat in conditii deosebite de muncé conform art. 41 alin.
(21), cu conditia realizirii unui stagiu complet de cotizare prevazut in tabelul
nr. 5.

(3) Stagiul special se include la determinarea dreptului la pensie cu
conditia ¢4 persoanele specificate la alin.(2) au fost ocupate In aceste lucréri
ziva completd de muncd.”



Articolul II. - Incepand cu data de 1 januarie 2022, suportul financiar de
stat, in conditiile punctului 2) al articolului IV din Legea nr. 147 din 17 iulie
2014 pentru modificarea gi completarea unor acte legislative (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2014, nr. 223-230, art. 505), cu modificérile si
completdrile ulterioare, nu se stabileste.

Articolul IIL. — (1) Prezenta lege intrd in vigoare la 1 ianuarie 2022.

(2) Guvernul, in termen de 3 luni de la data publicérii prezentei legi, va aduce
actele sale normative in concordanta cu aceasta.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



NOTA INFORMATIVA

la proiectul Legii pentru modificarea unor acte normative

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Prezentul proiect de lege pentru modificarea unor acte normative a fost elaborat de cétre

Dan Perciun, deputat In Parlament, in colaborare cu Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
si Casei Nationale de Asiguriri Sociale.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile

urmadrite

Scopul proiectului de lege pentru modificarea unor acte normative constd in asigurarea
functiondrii unui sistem de pensii echitabil si sustenabil financiar pe termen lung care si
garanteze un trai decent beneficiarilor de pensii.

Totodata, prezentul proiect de lege a fost elaborat in scopul facilitdrii accesului
persoanelor 1a pensii in sistemul public de pensii prin acordarea unei opfiuni suplimentare
de a solicita dreptul la pensie in regim online §i extinderea termenului de acordare a
dreptului la pensie.

Obiectivele acestui proiect constd in asigurarea functiondrii unui sistem de pensii
sustenabil din punct de vedere financiar, racordarea la principiile de asigurdri sociale, in
mod special la principiul contributivitatii, sporirea accesibilitatii la serviciile publice i
asigurdrii respectirii drepturilor persoanelor la protectia sociala.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul de lege propune modificarea Legii nr. 156/1998 privind sistemul public de
pensii, in vederea reglementérii:

- modalitatii de stabilire a pensiei minime. Aceasta se va stabili anual de citre Guvern in
cuantum cel putin egal cu cuantumul pentru anul precedent indexat in conditiile generale.

- unui nou mecanism de de indexare a pensiilor. Pensiile se indexeaza anual la 1 aprilie.
Coeficientu} de indexare constituie cresterea anuald a indicelui preturilor de consum pentru
anul precedent anului indexdrii. In cazul pensiilor al c#ror cuantum pind la 1 aprilie nu
depigesc cuantumul pensiei minime pentru limitd de virstd/dizabilitate, va fi supusd
indexarii cu coeficientul indexdrii prevazut supra numai cuantumul pensiei calculate.

- unui mecanism de majorare a pensiilor stabilite In conformitate cu Legea 156/1998.
Astfel anual la 1 aprilie pensiile stabilite in conformitate cu Legea 156/1998 se vor majora
in sumai fix#. Suma fixd reprezintd cresterea pensiilor rezultata din indexarea cuantumului
pensiei medii cu 50% din cregterea economicd reald a anului precedent. Cheltuielile pentru
majorarea pensiilor sint suportate din bugetul asigurérilor sociale de stat.

- acordarea dreptului la pensia anticipatd pentru stagiu lung, pentru persoanele care au
contribuit In sistemul de pensionare si confirmd stagiul contributiv necesar prevazut in
proiect. Pensia anticipatd pentru stagiu lung va permite realizarea dreptului la pensie a
persoanelor indreptitite pind la implinirea varstei standard de pensionare. Prin acest
amendament persoanei i se acordd stimulentul de a contribui la sistemul public de asiguréri
sociale i, totodats, se respectd principiile care stau la baza sistemului public de asigurari
sociale.




- conditiilor de pensionare privind virsta si stagiul de cotizare in conformitate cu
Conceptul Reformei sistemului de pensii din 2017. Astfel, incepind cu 1 ianuarie 2022, se
stabileste varsta standard de pensionare pentru birbati de 63 de ani gi, incepind cu 1 iulie
2028, virsta de pensionare standard de 63 de ani pentru femei. Atingerea acestei virste
pentru femei se va realiza prin ajustarea graduala a virstei de pensionare. Aceastd propunere
se fundamenteazi pe indicatorii demografici inregistrati in Republica Moldova. Potrivit
informatiilor furnizate de ciitre Biroul National de Statistica, ponderea persoanelor in varstd
de peste 60 ani este in crestere continud. In ultimii cinci ani a crescut cel mai mult ponderea
varstnicilor din grupul de varstd de 65-69 de ani — cu 2,7 p.p. (de la 25,8% la inceputul
anului 2016 pani la 28,5% la inceputul anului 2020). La inceputul anului 2020 coeficientul
de imbatranire a populatiei a constituit 21,8%, ceea ce corespunde unui nivel inalt de
tmbatranire demograficd. Comparativ cu inceputul anului 2016, acesta a inregistrat o
majorare cu 3,3 puncte procentuale. Conform previziunilor ONU si Centrului de Cercetéri
Demografice al Institutului National de Cercetéri Economice al Academiei de Stiinte a
Moldovei, in 2035 ponderea persoanelor de 60+ ani poate constitui 25%.

Mai mult decat atit un sir de state europene au demarat procesul de egalare a vérstelor de
pensionare ale femeilor §i barbatilor §i de majorare ulterioard a vérstelor de pensionare
(pana la 65 ani In Cehia, Franta, Grecia, Lituania, Ungaria, Malta, Austria si Romania, 67
de ani in Danemarca, Germania, Olanda si Spania, 68 de ani in Irlanda, Finlanda si Marea
Britanie).

De asemenea Se propune instituirea unui stagiu complet de cotizare de 34 de ani atit
pentru barbati incepind cu 1 januarie 2022 cit si pentru femei incepind cu 1 iulie 2024,
Pentru femei aceastd majorare se va realiza prin ajustarea graduald a stagiului.

Este de mentionat faptul ci tinind cont de conditiile diferite de pensionare, femeile
beneficiaza de pensii medii pentru limita de varstd mai mici decét pensiile barbatilor.

Potrivit informatiilor furnizate de c#tre Biroul National de Statisticd, méarimea medie a
pensiei pentra limitd de véarstd la 01.01.2021 a constituit 2067.,6 lei, fiind in crestere fatd
de anul precedent cu 12,2%, iar comparativ cu inceputul anului 2017 aceasta s-a majorat
cu 59,0%. Marimea medie a pensiei pentru limitd de varstd in cazul barbatilor a constituit
2409,3 lei comparativ cu 1919,9 lei in cazul femeilor. Astfel, disparitatea de gen in cazul
pensiilor pentru limita de varstd constituie 20,3%.

Totodati, se propune, pe lingd modalitatea actuald de depunere a cererii de pensionare la
subdiviziunea teritoriala a Casei Nationale, acordarea dreptului persoanei de a depune
cererea de acordare a pensiei in mod electronic, prin intermediul portalului guvernamental
unic al serviciilor publice (www.servicii.gov.md), al portalului guvernamental al
cetiteanului ori al paginii web oficiale a Casei Nationale de Asigurdri Sociale
(www.cnas.md), in scopul facilitérii acordarii dreptului la pensie. Pensia se va stabili in
baza datelor evidentei individuale detinute de Casa Nationald de Asiguriri Sociale, cu
prezentarea ulterioard a actelor suplimentare.

Astfel, in vederea sporirii capacititii institutionale a organelor de asigurdri sociale in
receptionarea si acordarea dreptului persoanelor indreptétite, precum si in scopul reducerii
fluxului de beneficiari 1a ghigeele institutiei se propune implementarea optiunii de a solicita
dreptul la pensie in regim online precum si de a extinde termenul de acordare a dreptului
1a pensie.




Proiectul de lege propune completarea alineatului (2!) al articolului 31 din Legea nr.
156/1998 privind sistemul public de pensii, care va reglementa cé dreptul la pensie pentru
persoanele care si-au stabilit domiciliul Intr-un stat cu care Republica Moldova nu are
incheiat un acord privind asigurdrile sociale, va putea fi solicitat prin procurd, respectiv,
cererea de pensionare §i actele necesare se vor depune la organul teritorial de asigurare

sociald de la ultimul domiciliu al persoanei din Repubhca Moldova, de cétre reprezentantul
desemnat prin procura.

Necesitatea modificirii propuse rezultd inclusiv din multiplele adres#ri parvenite de la
persoanele aflate peste hotarele térii care din cauza stirii de sdnétate $i a situatiei create din
cauza pandemiei de COVID-19 nu pot reveni in tard pentru a depune cererea de pensionare.

De asemenea, proiectul de lege propune ca Certificatul de viatd care se completeazi de
beneficiarul de pensie care gi-a stabilit domiciliul intr-un stat cu care Republica Moldova
nu are incheiat un acord privind asiguririle sociale sd fie semnat/autentificat inclusiv la
autoritatea publicd administrativ locald si notarul public de pe teritoriul statului de
domiciliu.

4, Fundamentarea economico-financiara

Cheltuielile necesare pentru implementarea prezentului proiect de lege au fost consultate
cu Minsterul Munsii gi Protectiei Sociale si au fost incluse in cheltuielile previzute in
Bugetul asigurérilor sociale de stat pentru anul 2022.

Implementarea prezentei legi se va efectua din contul mijloacelor financiare care vor fi
previzute in bugetul de stat si bugetul asiguriirilor sociale de stat pentru anul 2022.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Dupi adoptarea proiectului de lege, Guvernul, in termen de 3 luni de la data publicarii a
legii, va aduce actele sale normative In concordantd cu aceasta.

6. Avizarea si consultarea publici a proiectului

Proiectul a fost initiat in cadrul grupului de lucru cu concursul Ministerului Muncii §i
Protectiei Sociale, Casei Nationale de Asigurdri Sociale i va fi supus consultdrilor publice
dupai inregistrarea si includerea acestuia in procedura legislativa.

Totodati va fi plasat pe pagina oficiald a Parlamentului.

Deputat in Parlament:




