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LEGE

[bookmark: _Hlk121498494]pentru modificarea unor acte normative


Parlamentul adoptă prezenta lege organică.

Art. I. – Articolul 11 din Legea nr. 435/2006 privind descentralizarea administrativă (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 29–31, art. 91), cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează:

la alineatul (1), cuvintele „și financiare” se substituie cu textul „ , financiare și umane”;

la alineatul (2), cifrele „30” se substituie cu cifrele „50”, iar în final se completează cu cuvintele „și a defalcărilor de la impozitele și taxele de stat”; 

la alineatul (4), cuvintele „și veniturile proprii” se substituie cu textul „ , veniturile proprii și defalcările de la impozitele și taxele de stat”.

Art. II. – Legea nr. 436/2006 privind administrația publică locală (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 32–35, art. 116), cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează: 

1. La articolul 14, alineatul (2) se completează cu litera l1) cu următorul cuprins: 

„l1) aprobă anual, la propunerea primarului, mărimea indemnizației lunare stabilite pentru personalul din primărie încadrat în conformitate cu statul de personal avizat de Cancelaria de Stat, inclusiv pentru persoanele cu funcții de demnitate publică;”.

2. Articolul 40 se completează cu alineatele (5)–(8) cu următorul cuprins: 

„(5) Personalul primăriei, inclusiv personalul primăriei și preturilor din municipiul Chișinău și al primăriei municipiului Bălți, încadrat în conformitate cu statul de personal avizat de Cancelaria de Stat, inclusiv persoanele cu funcții de demnitate publică, poate beneficia de o indemnizație lunară calculată proporțional timpului efectiv lucrat în luna respectivă. 

(6) Mărimea indemnizației lunare prevăzute la alin. (5) se stabilește proporțional capacității administrative a autorității publice locale, determinată în conformitate cu prevederile art. 11 alin. (2) din Legea nr. 435/2006 privind descentralizarea administrativă, dar nu poate depăși 40% din salariul de bază. 

(7) Criteriile și condițiile de stabilire a indemnizației lunare prevăzute la alin. (5) se prevăd într-un regulament-cadru aprobat de Guvern.

(8) Indemnizația lunară prevăzută la alin. (5) se acordă în baza regulamentului intern aprobat de consiliul local.”

Art. III. – (1) Prin derogare de la prevederile art. 56 alin. (1) din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, prezenta lege intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

(2) Guvernul, în termen de două luni de la data publicării prezentei legi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova:
a) va elabora și va aproba regulamentul-cadru cu privire la stabilirea indemnizației lunare pentru personalul din cadrul autorităților publice locale, precum și alte acte normative necesare pentru implementarea prezentei legi;
b) va prezenta Parlamentului propuneri privind aducerea legislației în vigoare în concordanță cu prezenta lege.
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