GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

Nr.3 /- 086 - szg Chisiniiu S Lee il FORT

Doamnei ZINAIDA GRECEANII,
Presedinte al Parlamentului

Stimata Doamna Presedinte,

Prin prezenta, Vi inform3m cd in sedinta Guvernului din 1 iulie 2020,
Guvernul a hotérat sd declare angajarea raspunderii in fata Parlamentului, In temeiul
art.106! alin. (1) din Constitutia Republicii Moldova, asupra proiectului de lege cu
privire la modificarea Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar.

in acest context, se prezinti Parlamentului pentru a fi supus procedusii
prevazute la art.119 din Regulamentul Parlamentului, proiectul de lege cu privire la
modificarea Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar, aprobat prin Hotirirea Guvernului nr.435/ 2020, cu initierea convocirii
sedintei plenare a Parlamentului In vederea prezentdrii proiectului respectiv.

Cu respect,

Prim-ministru ION CHICU

Ex: Viorica Mustea
Tel: 022250128

Casa Guvernului,
MD-2033, Chiginiu, Telefon: Fax:
Republica Moldova + 37322250 101 +373 22 242 696



GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.435
din 1 julie 2020

Chisinau

Pentru angajarea raspunderii asupra proiectului de lege
pentru modificarea Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar
de salarizare in sectorul bugetar

in temeiul art. 106" alin. (1) din Constitutia Republicii Moldova si al art.
119 din Regulamentul Parlamentului, adoptat prin Legea nr. 797/1996
(republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 50, art. 237),
cu modificarile ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Se aprobad proiectul de lege pentru modificarea Legii nr. 270/2018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.

2. Se declard angajarea raspunderii Guvernului asupra proiectului de lege
mentionat, care se prezintd Parlamentului pentru a fi supus procedurii prevazute
in art.106' din Constitutia Republicii Moldova.

ION CHICU
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Proiect

LEGE
pentru modificarea Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar
de salarizare in sectorul bugetar

Prezenta lege organicd este adoptatd in temeiul art. 106" din Constitutie,
prin angajarea rispunderii Guvernului fatd de Parlament.

Art. I. — Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 441-447,
art. 715), cu modificdrile ulterioare, se modifica dupd cum urmeaza:

1. Articolul 11 se abrog.

2. Articolul 17 va avea urmitorul cuprins:
,Articolul 17. Sporuri cu caracter specific
(1) Personalul din unititile bugetare beneficiazd, dupd caz, de sporuri
specifice grupului ocupational sau categoriei de personal in modul stabilit de
Guvern. Pentru autoritatea responsabild de exercitarea controlului parlamentar
modul de acordare a sporului specific se aprobd de Biroul permanent al
Parlamentului.
(2) Suma anuali a sporurilor specifice incluse in partea variabild a salariului
lunar nu va depési:
a)pentru personalul din domeniul Invitiméntului, cercetdrii, culturii,
tineretului, sportului, asistentei sociale — 10% din suma anuald a salariilor de
bazi pentru personalul cu drept de a beneficia de spor specific;
b)pentru personalul din domeniul aparirii nationale, securitifii statului si
ordinii publice — 20% din suma anuald a salariilor de baza pentru personalul cu
drept de a beneficia de spor specific;
¢) pentru personalul medical din autoritatile/institutiile/structurile medicale si
de asistentd sociald — 30% din suma anuald a salariilor de baza peniru personatul
cu drept de a beneficia de spor specific;
d)pentru personalul din autoritatea responsabild de exercitarea controlului
parlamentar — 40% din suma anuald a salariilor de bazi pentru personalul cu
drept de a beneficia de spor specific.
(3) Pentru autorititile responsabile de administrarea veniturilor fiscale si
vamale si responsabile de certificare, supraveghere si control in domeniul
aviatiei civile, limitele sporurilor cu caracter specific se aprobé de Guvern.”

Art. II. — Prezenta lege intrd in vigoare la 1 septembrie 2020.
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de lege pentru modificarea Legii nr. 270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar

Autorul protectului este Ministerul Finantelor, care este desemnat responsabi
politica in domeniul salarizérii in sectorul bugetar.

in condigiile dificile de gestionare a pandemiei cauzate de COVID-19 si
necesitdtii stimuldrii financiare a personalului medical, antrenat in activititi de
supraveghere, control gi tratamentul infectiei, a fost propusd majorarea salariilor pentru
categoria respectivd de angajati din cadrul institutiilor medico-sanitare publice
incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistenti medicala.

Astfel, salariile personalului medical se vor majora in citeva etape. In prima
etapd, lefurile lucratorilor medicali vor creste cu 30% de la 1 septembrie, iar ulterior,
de la 1 ianuarie salariile angajatilor in medicind vor fi majorate cu inci 30%. O alti
majorare - de 40% - va avea loc in prima jumiitate a anului viitor.

Pentru a nu mtroduce o discrepantd intre salariile personalului medical din
institutiile medico-sanitare publice respective si cadrele medicale incadrate in unitatile
bugetare, care, la fel, sint antrenate in activititi de control si tratament al infectiei
COVID-19, prin proiectul de lege inaintat se propun unele prevederi, care ar contribui
la majorarea salariilor pentru aceste categorii de personal.

Proiectul nu are drept scop armonizarea legislatiei nationale cu legistatia Uniunii

Europene.

Proiectul propune modificarea Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar si introducerea dreptului personalului medical din
autoritétile/institutile/structurile medicale §i de asistentd sociald de a beneficia de spor
specific in marime de 30% din suma anuald a salariilor de bazi, incepind cu 1

septembrie curent.



Legea nr. 270/2018, in redactia actuala, indica, in art. 11, limita totald a pértii
variabile pentru diferite tipuri de autorititi, care include sporul pentru performanti in
marime de 10% din suma anuald a salariilor de bazi (art. 16) si sporul cu caracter
specific, care poate fi dedus din limita totald a partii variabile §i limita sporului pentru
performanta.

Deoarece Legea nu are norme concrete privind limitele sporului specific, dar
limiteazd partea variabild, interpretarea normei din art. 11 are loc in mod diferit. intry
excluderea acestui fapt, se propune de a prevedea limitele sporului specific in articolul
17, concomitent cu abrogarea articolului 11.

Astfel, se propune de a transpune in art. 17 limita sporurilor specifice pentru:
personalul din domeniul invitimintulni, cercetdrii, culturii, tineretului, sportului,
asistentei sociale - 10% din suma anuald a salariilor de bazi; personalul din domeniul
apardrti nationale, securitafii statului si ordinii publice — 20% din suma anuali a
salarillor de bazi; personalul din autoritatea responsabili de exercitarea controlului
parlamentar — 40% din suma anuali a salariilor de baza.

Pentru aceste categorii de personal, limita se propune a fi calculati din salariile de
bazi a personalului cu drept de a beneficia de sporuri specifice, fatd de limita totald la
nivel de autoritate, previzutd la moment de art. 11.

Alin. (3) din art. 17 transpune norma actuald din alin. (2) al art. 11 privind
aprobarea de cétre Guvern a limitei sporului cu caracter specific pentru autorititile
responsabile de administrarea veniturilor fiscale i vamale si responsabile de certificare,
supraveghere st control in domeniul aviatiei civile.

Suplimentar, in art. 17 se introduce dreptul personalului medical din
autoritafile/institutiile/structurile medicale si de asistentd sociala de a beneficia de spor
cu caracter specific in marime de 30% din suma anuald a salariilor de bazi.

De dreptul respectiv vor beneficia circa 4,5 mii unititi de personal medical din:
mstitufiile/subdiviziunile medicale din Ministerul Apérarii, Ministerul Afacerilor
Interne, Administratia Nationald a Penitenciarelor, Serviciul de Informare si Securitate,
mstrtufil de asistentd sociald (centre, aziluri, servicii sociale, etc.) finantate din bugetul
de stat i bugetele locale, Agentia Nationala de Sanatate Publica, Agentia Transplant,
Centrul de Medicind Legald, Centrul National de Transfuzie a Singelui, Agentia
Medicamentului si Dispozitivelor Medicale.

Potrivit art.106' din Constitutia Republicii Moldova, Guvernul isi poate angaja
raspunderea in fata Parlamentului asupra unui program, unei declaratii de politica
generald sau unui proiect de lege.

Conform jurisprudente1 Curtir Constitutionale, “agajarea raspunderii Guvernului
reprezintd o procedurd parlamentard speciald prin care, pentru a face fafd unei



imprejurari deosebite, care reclamd stabilirea de masuri urgente, care sunt de
competen{a Parlamentului, Guvernul urméreste adoptarea unui proiect de lege in
conditii de maxima celeritate (pct.46 din Hotirirea nr.25 din 29 octombrie 2019).

Astfel, majorarea salariilor cadrelor medicale este de o importantd majora si
urmeazd a fi adoptatd in regim de urgentd pentru a garanta acestui personal intentiile
Guvernului de oferire a sprijinului financiar in perioada dificila actuald si efortul pe care
il depun in lupta cu infectia COVID-19. Mai mult, majorarea respectivi nu se va limita
la perioada starii de urgentd, ci va avea continuitate si caracter permanent, stabilit in
Legea nr. 270/2018.

Tmind cont de urgenta intreprinderii unor mésuri din partea statului privitor la
remunerarea muncii personalului medical, Guvernul isi angajeazi raspunderea pentru
prezenta lege.

Proiectul implica costuri financiare in partea ce tine de introducerea sporului

specific personalului medical. Deoarece proiectul se propune a fi implementat incepind
cu | septembrie 2020, cheltuieli suplimentare vor fi necesare pentru 3 luni ale anului
curent, fiind estimate in suma de 40 mil. lei.

Adoptarea proiectului va necesita modificarea Hotaririi Guvernului nr.
1231/2018 ,,Pentru punerea in aplicare a Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare In sectorul bugetar”.

Astfel, urmeazi a fi completatd Anexa nr. 4 Regulamentul cu privire la tipurile
§i modul de stabilire a sporurilor cu caracter specific cu specificul personalului
medical din autoritatile/institutiile/subdiviziunile medicale de activitate in conditii de
stres neuropsihosenzorial §i suprasolicitare fizica.

Viceprim-ministru, / ﬂ
Ministru al Finantelor I Serghei PUSCUTA



