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la proiectul legii pentru modificarea si completarea
unor acte legislative

(nr._ 141 din 05.05.2017 )

Directia generald juridicd a examinat proiectul de lege sus-nominalizat,
conform prevederilor art.54 din Regulamentul Parlamentului, aprobat prin Legea
nr.797-XIII din 02.04.1996 si a prevederilor Legii privind actele legislative nr.780-
XV din 27.12.2001 si comunicad urmatoarele.

L Constatiri generale:

1. Proiectul legii este inaintat cu titlu de initiativd legislativa a Guvernului
Republicii Moldova, fapt ce corespunde art.73 din Constitutia Republicii Moldova
si prevederilor art.47 din Regulamentul Parlamentului.

2. Domeniul dat {ine de competenta Parlamentului si este in concordanti cu
prevederile art.66 din Constitutie, privind atributiile de baza ale Parlamentului.

3. Prin natura relatiilor sociale reglementate, initiativa legislativa face parte
din categoria legilor organice.

4. Proiectul de lege supus avizarii, este elaborat de cdtre Cancelaria de Stat in
vederea modificdrii si completdrii unui set de legi: Legea nr.355-XVI din 23
decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar, Legea nr.158-
XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public,
Legea nr.80 din 07 mai 2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul
persoanelor cu functii de demnitate publica, Legea nr.199 din 16 iulie 2010 cu
privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publicd, Legea nr.155 din 21
iulie 2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice, Legea nr.48
din 22 martie 2012 privind sistemul de salarizare a functionarilor publici.



Reiesind din prevederile notei informative, finalitatea scontata prin prezentul
proiect de lege este aducerea in concordanta a unor acte legislative cu Legea nr.136
din 17 iunie 2016 privind statutul municipiului Chisindu, clauzi stabilita la art.30 lit.
a) din legea sus citata.

Modificérile inaintate de autor, vizeaza in mod special trecerea la categoria
Jfunctiei de demnitate publica a functiilor de pretor §i vicepretor, precum si formarea
propriului cabinet al primarului general al municipiului Chisinau, angajatii avand
statut de personal din cabinetul persoanelor cu functii de demnitate publicd. Prin
aceasta urmarindu-se reglementarea statutului acordat persoanelor nominalizate,
precum si salarizarea acestora.

5. Implementarea prezentului proiect de lege, conform notei informative, nu
presupune cheltuieli financiare suplimentare din contul bugetului de stat.

I1. Invederea respectdrii procedeelor tehnicii legislative, la proiectul supus
avizdrii, mentionam urmdtoarele:

6. Potrivit art.24 alin. (2) al Legii nr.780/2011 privind actele legislative, actul
legislativ trebuie sd contind dispozitii generale, de continut, finale si tranzitorii. Art.
30 al legii sus citate, stabileste ci dispozitiile finale si tranzitorii ale actului legislativ
cuprind, de reguld, prevederi referitoare la modalitatea de intrare in vigoare §i de
punere in aplicare a noilor reglementiri.

In acest sens, mentiondm ca, proiectul de act legislativ trebuie sa contina
dispozitii finale si tranzitorii cu referire la modalitatea de punere in aplicare a
reglementarilor de la art.] pct. I al proiectului, care modificd cuantumul si forma de
salarizare a pretorului si vicepretorului si, respectiv, fiind stabilita expres data
recalcularii noului cuantum al salariilor lunare.

7. Alte obiectii de continut si de ordin tehnico-legislativ nu sunt.

Referitor la oportunitatea adoptarii proiectului de lege, remarcam ca aceasta
tine exclusiv de competenta Parlamentului.
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