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Biroul Permanent
al Parlamentului

in temeiul articolului 74 alineatul (3) din Constitutia Republicii Moldova,
solicit sd examinati, in mod prioritar, proiectul de lege pentru modificarea si
completarea unor acte legislative.

Responsabil de prezentarea in Parlament a proiectului de lege este
Ministerul Justitiei.

Anexd: . Hotdrirea Guvernului nr.316 din 23 mai 2012 — 2 ex. :

- proiectul de lege nominalizat;

- Nota informativd la proiectul de lege.
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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
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27 mai 2012
din

Chisindu

Cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru
modificarea gi completarea unor acte iegisiative

Guvernul HOTARASTE:

Se aprobi si se prezinti Parlamentului spre examinare proiectul de lege
pentru modificarea si completarea unor acte legislative.

Prim-ministru VLADIMIR FILAT
Contrasemneazi:
Ministrul justitiei Oleg Efrim
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Proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE
pentru modificarea gi completarea unor acte legislative

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. I. — La articolul 24 punctul 2) din Legea nr. 64-XII din 31 mai 1990
cu privire la Guvern (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2002, nr.131-133, art.1018), cu modific#rile si completdrile ulterioare, sintagma
..Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei” se exclude.

Art. IL. — Articolul 10 din Legea nr. 845-XII din 3 ianuarie 1992 cu privire
la antreprenoriat i intreprinderi (Monitor, 1994, nr.2, art. 33), cu modificarile gi
completirile ulterioare, se modificd dupd cum urmeazi:

punctul 5:

la alineatul unu, sintagma ,, , Centrului pentru Combaterea Crimelor
Economice si Coruptiei” se exclude;

la alineatul cinci, sintagma ,, , Centrul pentru Combaterea Crimelor
Economice si Coruptiei” se exclude; B

la punctul 6, sintagma ,sau de Centrul pentru Combaterea Crimelor
Economice si Coruptiei” se exclude.

Art. TIL — In tot textul Legii asiguririi cu pensii a militarilor si a
persoanelor din corpul de comanda si din trupele organelor afacerilor interne nr.
1544-XI1 din 23 iunie 1993 (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2010, nr. 247-251, art. 752), cu modificirile §i completirile ulterioare,
sintagma ,,Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice §i Coruptiei” se
substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”, la cazul gramatical
respectiv.

Art. IV. — In tot textul Legii institutiilor financiare nr. 550-XIII din 21
iulie 1995 (republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr. 78—
81, art. 199), cu modificdrile si completdrile ulterioare, sintagma ,,Centrul pentru
Combaterea Crimelor Economice §i Corupfiei” se substituie cu sintagma
.Centrul National Anticoruptie”, la cazul gramatical respectiv.
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Art. V. — Codul fiscal nr.1163-XIII din 24 aprilie 1997 (republicat in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, editie specialid), cu modificarile
si completirile ulterioare, se modificd dupi cum urmeaza:

1. La articolul 131 alineatul (1), sintagma ,,Centrul pentru Combaterea
Crimelor Economice gi Coruptiei,” se exclude.

2. Articolul 153’ se exclude.

3. La articolul 241, sintagma ,,Centrului pentru Combaterea Crimelor
Economice §i Corupfiei” se substituie cu sintagma ,,Ministerului Afacerilor
Interne”.

4. La articolul 245 alineatul (1), sintagma ,,Centrului pentru Combaterea
Crimelor Economice s§i Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Ministerului
Afacerilor Interne”.

5. La articolul 251 alineatul (2), sintagma ,organelor Centrului pentru
Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei” se substituie cu sintagma
»organelor de urmérire penali conform competentei”.

Art. VL. — La articolul 30 alineatul (1) din Legea nr.1164-XIII din 24
aprilie 1997 pentru punerea in aplicare a titlurilor I §i II ale Codului fiscal
(republicatid in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, editie speciald), cu
modificdrile ulterioare, sintagma ,Centrul pentru Combaterea Crimelor
Economice §i Coruptiei” se substituie cu sintagma ,Ministerul Afacerilor
Interne™.

Art. VIIL - La punctul 19 din anexa la Legea contenciosului administrativ———
nr.793-XIV din 10 februarie 2000 (republicati in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2006, editie speciald), sintagma ,Centrului pentru Combaterea
Crimelor Economice si Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrului National
Anticoruptie”.

Art. VIIL - In tot textul Legii nr.1086-XIV din 23 iunie 2000 cu privire la
expertiza judiciard, constatdrile tehnico-stiintifice §i medico-legale (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2000, nr. 144— 145, art.1056), cu modificarile si
completdrile ulterioare, sintagma ,Centrul pentru Combaterea Crimelor
Economice s§i Coruptiei” se substituie cu sintagma ,Centrul National
Anticoruptie”, la cazul gramatical respectiv.

Art. IX. - La articolul 1 alineatul (5) din Legea nr. 140-XV din 10 mai
2001 privind Inspectia Muncii (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2001,
nr. 68 — 71, art. 505), cu modificirile i completdrile ulterioare, sintagma
»Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice §i Coruptiei” se substituie cu
sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”.
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Art. X. — La articolul 6 alineatul (5) litera j) si articolul 7 alineatul (11) din
Legea nr. 539-XV din 12 octombrie 2001 cu privire la combaterea terorismului
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2001, nr. 147 - 149, art.1163), cu
modificdrile si completirile ulterioare, sintagma ,,Centrului pentru Combaterea
Crimelor Economice si Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrului National
Anticoruptie”.

Art. XI. — La articolul 2 din Legea nr.914-XV din 15 martie 2002 pentru
ratificarea Conventiei privind spilarea banilor, depistarea, sechestrarea si
confiscarea veniturilor provenite din activitatea infractionald (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2002, nr. 43 — 45, art.281), cu modificdrile ulterioare,
sintagma ,,Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei” se
substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”.

Art. XII. — Legea nr. 1104-XV din 6 iunie 2002 cu privire la Centrul
pentru Combaterea Crimelor Economice i Coruptiei (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2002, nr. 91-94, art. 668), cu modificérile §i completirile
ulterioare, se modifica §i se completeaza dupd cum urmeaza:

1. intitlul si in tot textul legii:

sintagma ,,Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei”
se substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”, la cazul gramatical
respectiv;

cuvintele ,in organele Centrului” se substituie cu cuvintele ,in cadrul
Centrului”; - S

cuvintele ,,colaboratorul Centrului” se substituie cu cuvintele ,,angajatul
Centrului”.

2. Articolul 1 va avea urmitorul cuprins:

»Articolul 1. Centrul National Anticoruptie

(1) Centrul National Anticoruptie (in continuare — Centru) este un organ
specializat in prevenirea si combaterea coruptiei, a actelor conexe coruptiei §i a
faptelor de comportament coruptional date in competenta sa.

(2) Centrul este persoani juridicd de drept public, finantat integral din
bugetul de stat, dispune de conturi trezoreriale, de stampild cu imaginea Stemei
de Stat a Republicii Moldova si de alte atribute necesare.

(3) Centrul este un organ apolitic, nu acorda asistent3 si nu sprijin& nici un
partid politic.

(4) Centrul este independent in activitatea sa §i se supune doar legii.
Centrul dispune de independent3 organizationald, functionali §i operationald in
conditiile stabilite de lege.”.

3. La articolul 2 alineatul (2), dupd sintagma ,Legii nr.158-XVI din
4 iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului public” se
completeazi cu sintagma ,Legii nr.199 din 16 iulie 2010 cu privire la statutul
persoanelor cu functii de demnitate publicd.”.
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4. Articolul 3 se completeazi cu literele a') — a*) cu urmatorul cuprins:

wa') independentei;

a’) impartialitatii;

a’) aplicrii prioritare a metodelor de prevenire a coruptiei fati de cele de
combatere;”.

5. Articolul 4 se exclude.

6. Articolul 5 alineatul (1):

la litera a), cuvintul ,preintimpinarea” se substituie cu cuvintul
wprevenirea”, cuvintele ,economico-financiare si fiscale” se substituie cu
cuvintele ,de coruptie si celor conexe si a faptelor de comportament
coruptional;”;

litera c) se completeaza cu sintagma ,,in conditiile Legii nr. 190-XVI din
27 iunie 2007 cu privire la prevenirea si combaterea spaldrii banilor si finantarii
terorismului.”;

la litera d), dupd cuvintul ,,Guvernului” se introduc cuvintele ,, , precum §i
a altor inifiative legislative prezentate in Parlament™;

se completeazi cu litera e) cu urmitorul cuprins:

»€) asigurarea desfasurdrii evaludrii riscurilor de coruptie In cadrul
autoritdfilor §i institufiilor publice prin instruire si consultare, monitorizare si
analiza datelor referitoare la evaluarea riscurilor de coruptie, precum si
coordonarea elabordrii si executdrii planurilor de integritate.”.

7. Articolul 6:

la litera b), cuvintul “operative™se substituie cu cuvintul “speciale”;

litera ¢) va avea urmitorul cuprins:

»C) sd intreprindd actiuni de prevenire i combatere a coruptiei, a actelor
conexe coruptiei i a faptelor de comportament coruptional date in competenta
sa, inclusiv prin efectuarea expertizei anticoruptie a proiectelor de acte
legislative si a proiectelor de acte normative ale Guvernului, precum si a altor
initiative legislative prezentate in Parlament, cu respectarea principiilor,
criteriilor i procedurii de efectuare a acesteia;

litera j) se exclude;

litera k) se exclude;

se completeazi cu litera o) cu urmétorul cuprins:

,0) s prezinte anual pind la data de 31 martie, iar in caz de necesitate, la
cerere, Parlamentului si Guvernului, rapoarte privind desfasurarea activitatii sale.
Raportul anual se public pe pagina oficiald a Centrului in reteaua Internet cu o
lund inainte de a fi transmis Parlamentului si Guvernului.”.

8. Articolul 7 va avea urmatorul cuprins:

yArticolul 7. Drepturile Centrului

In exercitarea atributiilor si obligatiilor, Centrul are dreptul:

a) si intreprindd actiuni speciale de investigatii in conditiile Legii nr. 59
din 29 martie 2012 privind activitatea speciali de investigatie;
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b) sa efectueze urmdrirea penald in conditiile Codului de procedurd
penald;

c) sa dispuni de izolator de urmdrire penald, in conditiile legii;

d) si intocmeascd procese-verbale privind contraventiile ce tin de
competenta sa;

e) si solicite, avind autorizatia conducitorului subdiviziunii specializate, si
si primeascd de la autoritifile publice, de la persoanele juridice si fizice
documente, inscrisuri, informatii si date necesare pentru exercitarea atributiilor
de prevenire si analizi a actelor de coruptie si a celor conexe, precum §i de
examinare a cererii sau a comunicirii despre contraventiile sau infractiunile ce
tin de competenta sa, inregistrate in modul stabilit;

f) si efectueze expertize criminalistice si de altd naturd, precum si cercetari
ce tin de competenta sa, sd solicite autorititilor publice, intreprinderilor,
organizatiilor si institutiilor de stat antrenarea de specialisti §i experti la verificari
sau expertize, la elucidarea unor probleme de specialitate;

g) si efectueze fotografierea, inregistrarea sonord si video, dactiloscopia
si inregistrarea persoanelor refinute sau tfinute sub arest, conform legislatiei;

h) si initieze actiuni de citare in fata instantei de judecati in conformitate
cu legislatia;

i) s participe la elaborarea i perfectionarea cadrului legislativ vizind
prevenirea §i combaterea infractiunilor de coruptie, celor conexe si a faptelor de
comportament corupfional;

j) si solicite si sd primeascd din partea autoritafilor publice suportul
informational $i consultativ necesar efectudrii expertizei —anticoruptie—a
proiectelor de acte legislative si a proiectelor de acte normative ale Guvernului,
precum si a altor initiative legislative prezentate in Parlament;

k) si inainteze, conform legii, sesiziri privind inliturarea cauzelor si
conditiilor care au favorizat comiterea de infractiuni a caror contracarare {ine de
competenta sa;

) si foloseascd mijloacele de informare in mas3d pentru stabilirea
circumstantelor in care s-au comis infractiunile, precum §i pentru urmdrirea
persoanelor care se eschiveazi de la urmdrire penald si judecatd.”.

9. in titlul capitolul III, cuvintele ,Atributiile directolui Centrului” se
exclud.

10. Articolul 8 va avea urmitorul cuprins:

JArticolul 8. Organizarea activititii Centrului

(1) Centrul este organul unitar, centralizat si ierarhic, constituit din aparat
central i subdiviziuni teritoriale.

(2) Centrul este independent in elaborarea programului de activitate si in
exercitarea functiilor sale.
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(3) Structura si efectivul - limitda ale Centrului, numirul si resedinta
subdiviziunilor teritoriale si raza lor de activitate se aprobi de citre Parlament la
propunerea directorului Centrului.

(4) Centrul si subdiviziunile lui teritoriale sint persoane juridice, dispun de
conturi trezoreriale si de alte atribute necesare.

(5) Subdiviziunile teritoriale sint conduse de sefi, numiti in functie de
directorul Centrului, in baza de concurs. Concursul se organizeazi si desfisoari
in modul stabilit de Parlament.

(6) In functia de gef al subdiviziunii poate fi numiti persoana care are o
vechime in munci In functia de angajat al Centrului de cel putin 3 ani si poseda
calitafi profesionale si organizatorice necesare

11. Se completeazi cu articolul 8' cu urmétorul cuprins:

wArticolul 8'. Numirea si eliberarea din functie a directorului Centrului

(1) Centrul este condus de cétre un director. Directorul Centrului (in
continuare — director) este numit in functie de citre Parlament, pentru un mandat
de 5 ani, fird posibilitatea numirii pentru un alt mandat consecutiv.

(2) Functia de director este incompatibila cu orice altd activitate
remuneratd, cu exceptia celei stiintifice, didactice si de creatie.

(3) Candidatul la functia de director este selectat pe bazi de concurs
organizat de Comisia juridic, numuri i imunititi a Parlamentului.

(4) Candidatul trebuie s intruneascd urmatoarele cerine:

a) define cetajenia Republicii Moldova §i este domiciliat pe teritoriul ei;

b) are capacitate deplina de exercitiu;

c) are studii superioare juridice; —_— —

d) are o vechime in munc# in domeniul jurisprudentei de cel pu;m 10 ani;

e) se bucurd de o reputatie ireprogabili;

f) nu este si nu a fost in ultimii 2 ani membru al vreunui partid politic, nu
este §i nu a fost angajat in cadrul organelor permanente ale vreunui partid politic
si/sau nu a ficut agitatie pentru vreun concurent electoral;

g) nu are antecedente penale;

h) cunoaste limba de stat;

i) este apt din punct de vedere medical pentru exercitarea atributiilor.

(5) La data numirii in functie, directorul depune in fata Parlamentului
urmiétorul jurimint: ,Jur si respect cu strictete Constitutia, legile Republicii
Moldova, sa indeplinesc constiincios obligatiile ce imi revin, si apir ordinea de
drept, drepturile gi libertitile omului, interesele generale ale societitii si ale
cetidfenilor Republicii Moldova de a trdi i dezvolta intr-un mediu liber de
coruptie”.

(6) Mandatul directorului inceteazi in caz de:

a) demisie;

b) incompatibilitate;

¢) imposibilitate a exercitrii mai mult de 2 luni consecutiv a atributiilor
ce ii revin in legdturd cu starea sdnatitii, constatata prin examen medical;
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d) atingerea plafonului de virsta;,

e) condamnare de cdtre instanta de judecati pentru sdvirsirea unei
infractiuni;

f) nedepunere a declaratiei de interese personale si a declaratiei de venituri
si proprietiti, in modul si termenele previzute de lege;

g) emitere/adoptare a unui act administrativ sau incheierea unui act juridic
cu incilcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese, fapt stabilit prin
actul de constatare rimas definitiv;

h) deces;

i) revocare.

(7) Temeiurile prevazute la alineatul (6) literele a) -h) se constatd in
sedinta plenard a Parlamentului prin adoptarea unei hotariri prin care se ia act de
aparifia cauzei ce determind incetarea mandatului.

(8) Revocarea din functie a directorului ca urmare a incalcarii
juramintului, necorespunderii cu cerintele de numire in functie sau obtinerii unui
rezultat negativ la testarea integrititii profesionale, in conditiile prevazute la
art.12', se adopta de Parlament la iniiativa a cel putin 15 deputati.

(9) in exercitarea atributiilor sale, directorul este asistat de doi adjuncti,
numiti in functie de cétre Parlament, la propunerea directorului. Activitatea
adjunctilor inceteazd in conditiile alin. (7) si (8). Revocarea din functie a
adjunctilor se adopti de Parlament la initiativa directorului.

12. Articolul 9:

alineatul (1) devine alineat unic;

la litera b), cuvintele ,sefilor de subdiviziuni din aparatul central” se

substituie cu cuvintele , sefilor subdiviziunilor din aparatul central si teritoriale™;
litera c) va avea urmiétorul cuprins:

.c) participd la sedintele Guvernului i ale Parlamentului, in baza
invitatiei, sau la cerere atunci cind examinarea unor probleme prezint3 interes
pentru Centru;

la litera d), cuvintul ,,Guvern” se substiuie cu cuvintul ,Parlament’;

litera e) va avea urmétorul cuprins;

»e) elaboreazi proiectul bugetului Centrului pentru anul urmitor si il
inainteaza Parlamentului spre aprobare;”;

la litera g), cuvintele ,prezentei legi” se substituie cu cuvintul ,legii”;

la litera 1), cuvintele ,,si altor acte normative” se exclud,;

alineatul (2) se exclude.

13. Se completeazi cu articolul 9! cu urmétorul cuprins:

LArticolul 9% Colegiul Centrului

(1) Conducerea colegiald a Centrului este exercitatd de citre Colegiul
Centrului. Din componenta Colegiului Centrului fac parte: directorul, adjunctii
lui, sefii subdiviziunilor Centrului (cu statut de directie), Procurorul
Anticoruptie, presedintele Comisiei Nationale de Integritate, un reprezentant al
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comisiei parlamentare de profil care este si reprezentant al fractiunii de opozitie,
un reprezentant desemnat de Guvern, un reprezentant al sindicatului Centrului,
un reprezentant al societitii civile, selectat prin concurs public de citre comisia
parlamentara de profil, un reprezentant al Consiliului civil.

(2) Colegiul Centrului se intruneste trimestrial in sedinte ordinare sau,
dupa necesitate, in sedinte extraordinare, care pot fi convocate la propunerea
membrilor sai.

(3) Atributiile Colegiului Centrului sint:

a) aprobarea Regulamentului de activitate a Colegiului si Centrului;

b) aprobarea politicilor de dezvoltare strategica ale Centrului;

c) aprobarea indicatorilor de performanti in activitatea Centrului;

d) aprobarea planurilor de activitate si aprecierea rezultatelor periodice ale
activititii Centrului;

e) emiterea avizului asupra raportului de activitate a Centrului care se
anexeazi la raport;

f) aprobarea regulamentului de activitate a Serviciului Prevenirea si
Combaterea Spalirii Banilor din cadrul Centrului;

g) elaborarea recomandrilor cu privire la modul de organizare a activititii
Centrului.

h) exercitarea altor atributii previzute de prezenta lege.

14. La articolul 11 alineatul (1), dupa cuvintele ,persoana angajati” se
introduc cuvintele ,,prin concurs”.

15. Articolul 12:

alineatul (1) se completeazi in final cu o propozitie cu urmétorul cuprins:
——;Pentru—functionarii—publici i colaboratorii Centrului, cu exceptia
efectivului de subofiferi, este obligatorie posedarea studiilor superioare
corespunzitoare activitatii subdiviziunii in care urmeazi a fi angajati.”;

alineatul (2) va avea urmétorul cuprins:

»(2) Nu pot fi angajate in functii pentru care se conferi grade speciale
persoane in virstd de peste 40 de ani.”.

alineatul (3) se exclude.

la alineatul (5), dupa cuvintele ,,control special” se completeazi cu textul
» » O testare a aptitudinilor psihologice pentru exercitarea atributiilor si testarea la
detectorul comportamentului simulat (poligraf), in conformitate cu prevederile
Legii nr. 269-XVI din 12 decembrie 2008.”;

se completeazi cu alineatul (7) cu urmétorul cuprins:

+(7) Candidatul care a sustinut concursul urmeazi si fie angajat in functie
numai dupa exprimarea acordului in scris cu privire la:

a) testarea integritdtii sale profesionale si monitorizarea stilului siu de
viatd, in conformitate cu prevederile art.12! din prezenta lege;

b) testarea periodici a mentinerii aptitudinilor psihologice necesare
exercitirii atributiilor;
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c) testarea la detectorul comportamentului simulat (poligraf) la efectuarea
controlului periodic sau selectiv al activitétii de serviciu, in conformitate cu
prevederile Legii nr.269-XVI din 12 decembrie 2008 privind aplicarea testirii la
detectorul comportamentului simulat (poligraf).”.

16. Se completeazi cu articolele 12' i 12° cu urmatorul cuprins:

JArticolul 12", Testarea integrititii profesionale

(1) Testarea integrititii profesionale reprezintd o metoda de verificare
periodicd a modului de respectare a obligatiilor profesionale sau de conduiti de
citre angajatii Centrului, precum si de identificare, evaluare si inliturare a
vulnerabilititilor si a riscurilor care determina angajatul Centrului s comita acte
de coruptie, acte conexe acestora sau fapte de comportament coruptional sau sa
admitd influente necorespunzitoare in legiturd cu exercitarea atributiilor de
serviciu, constind in crearea situatiilor virtuale, similare celor cu care se
confruntid personalul in exercitarea atributfiilor de serviciu, materializate prin
operatiuni disimulate, circumstantiate de comportamentul acestuia, in vederea
stabilirii reactiei i conduitei adoptate.

(2) Testarea integritdtii profesionale este efectuatd de Serviciul de
Informatii i Securitate cu autorizarea procurorului.

(3) Rezultatul testdrii integrititii profesionale se remite Colegiului
disciplinar al Centrului, care va examina comportamentul angajatului Centrului
manifestat in cadrul testului de integritate profesionald si, dupa caz, va lua o
decizie de aplicare a sanctiunii disciplinare previzute la art. 31 alin. (9).
Rezultatul testdrii integritiii profesionale a directorului si adjunctilor sdi se
remite comisiei parlamentare de profil, care va examina comportamentul
manifestat in cadrul testului de integritate profesionald si va decide asupra
existentei motivului de revocare din functie.

(4) Materialele care fixeazd comportamentul angajatilor Centrului pe
parcursul desfisurdrii testului de integritate profesionald se pastreaza:

a) in cazul rezuitatului pozitiv al testului de integritate profesionala — pina
la constatarea rezultatului testului de integritate profesionald de citre Colegiul
disciplinar;

b) in cazul rezultatului negativ al testului de integritate profesionald — pina
la riminerea irevocabild a hotiririi instantei de judecati, dacd decizia Colegiului
disciplinar este contestatd sau pind la expirarea termenului de prescriptie de
contestare in instanta de judecata.

Articolul 12°, Monitorizarea stilului de viat3

(1) Monitorizarea stilului de viati al angajatului Centrului se efectueazi de
citre subdiviziunea de securitate internd a Centrului, in vederea identificarii
corespunderii:

a) nivelului de trai al angajatului Centrului cu nivelul legal de remunerare
a sa si al persoanelor impreund cu care duce un trai comun;
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b) conduitei angajatului Centrului cu exigentele de conduita ireprosabili,
stabilite in Codul de conduit al angajatului Centrului, aprobat de Parlament.

(2) Procedura de desfasurare a monitorizirii stilului de viatd al angajatului
Centrului se stabileste prin act departamental al Centrului.

(3) Rezultatul monitorizarii stilului de viata al angajatului Centrului se
remite Colegiului disciplinar al Centrului, care va examina materialele prezentate
si, dupd caz, va lua o decizie de aplicare a sanctiunii disciplinare, in conformitate
cu prevederile art. 31 alin.(8).”.

17. La articolul 14 alineatul (2), cuvintul ,,Guvern” se substituie cu
cuvintul , Parlament”.

18. La articolul 15, cuvintul ,,Guvern” se substituie cu cuvintul
Parlament”.

19. Articolul 16:

la alineatul (1), dupd cuvintul ,considerare” se introduc cuvintele
»concluziile comisiei speciale, creatd prin ordinul directorului referitoare la” si
dupa cuvintul ,,profesionalad” cuvintele ,,ale angajatului”;

la alineatul (2), cuvintele ,,la propunerea Prim-ministrului” se exclud;

se completeazi cu alineatul (6') cu urmatorul cuprins:

(6") Prin derogare de la prevederile alin.(6) al prezentului articol, pentru
merite deosebite In vederea exercitarii atributiilor de serviciu, indeplinirea unor
misiuni cu caracter deosebit, prin decizia directorului, gradul special ulterior
poate fi acordat, inainte de termen, la expirarea a nu mai putin de jumatate din
termenul de vechime, stabilit pentru gradul special propus spre acordare, sau la
expirarea unui termen §i jumdtate in gradul precedent, pentru un grad mai mare
decit cel prevazut pentru functia detinuti. Gradul special inainte de termen sau
gradul special mai mare decit cel previzut pentru functia detinuti poate fi
acordat numai o datd in intreaga perioadi de aflare in serviciul pentru care se
prevad grade speciale.”.

20. Articolul 17:

la alineatul (3), cuvintele ,, ,daci, in conformitate cu prezenta lege, nu
poate fi acordat un grad special mai inalt” se exclud;

la alineatul (4), cuvintul ,, Guvern” se substituie cu cuvintul ,,Parlament”.

21. La articolul 18 alineatul (1), cuvintele ,la opera de asigurare a
securitdtii economice a Republicii Moldova” se substituie cu cuvintele ,la
diminuarea coruptiei in Republica Moldova™.

22. La articolul 19, alineatul (4) se completeaza in final cu cuvintele ,,cu
exceptia cazurilor stabilite la art.16 alin.(6') din prezenta lege”.

23. Articolul 20:

la alineatul (1), cifrele , 45", ,,50”, ,,55” 5i ,,60”, se substituie, respectiv, cu
cifrele ,50%, .55, ,,60” si ,,65”;

alineatul (3) se exclude.

24. Articolul 21:

litera a) va avea urmétorul cu urmatorul cuprins:
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»a) in privinta cdruia existd concluzia negativd a comisiei de acordare a
gradelor speciale”;

la litera c), cuvintele ,,dosarului penal” se substituie cu cuvintele ,cauzei
penale”, iar cuvintele ,absolvirii de raspundere™ se substituie cu cuvintele
inlaturdrii rispunderii penale”.

25. Articolul 22 se exclude.

26. Articolul 24:

alineatul (1):

la litera e), cuvintul ,,cetdteanului” se substituie cu cuvintul ,,persoanei”;

se completeaza cu litera f) cu urmétorul cuprins:

,,f) sd consemneze in registrul special, finut de subdiviziunea de securitate
internd despre incercdrile terfelor persoane de a-l influenta in exercitarea
atributiilor de serviciu si si informeze in scris directorul.”;

la alineatul (3) litera a), cuvintul ,,centrale” se exclude.

27. La articolul 25 alineatul (3), cuvintul , Guvern” se substituie cu
cuvintul ,,Parlament”.

28. La articolul 27, cuvintele ,,materiald, administrativa si” se substituie cu
cuvintele ,,civild, contraventionali sau”.

29. Articolul 30 se completeazi cu alineatul (1') cu urmitorul cuprins:

,(1') Pentru merite deosebite in vederea exercitarii atributiilor de serviciu,
indeplinirea unor misiuni cu caracter deosebit, angajatului Centrului i se poate
acorda gradul special ulterior inainte de termen sau un grad mai mare decit cel
previzut pentru functia detinuti in conditiile stabilite la art.16 alin. (6 W

30. Articolul 31 va avea urmiétorul cuprins:

,,Amcolul 31. Raspunderea disciplinard

(1) Incalcarea obligatiilor profesionale, disciplinei de serviciu, conduitei
profesionale a angajatilor Centrului se examineazi de citre Colegiul disciplinar.

(2) Colegiul disciplinar este constituit din:

a) un reprezentant al subdiviziunii securitate interna,

b) un reprezentant al subdiviziunii resurse umane,

¢) un reprezentant al sindicatului Centrului,

d) un reprezentant al serviciului juridic al Centrului,

e) doi reprezentanti ai Consiliului Civil;

f) un reprezentant al mediului academic.

(3) Colegiul disciplinar i5i desfisoar# activitatea in baza unui regulament
aprobat de director. Colegiul disciplinar raporteazi semestrial directorului despre
activitatea sa.

(4) Colegiul disciplinar intenteazi procedura disciplinar, la cererea
directorului, subdiviziunii securitate internd sau a sefului direct al angajatului
Centrului.

(5) in timpul examinirii cauzei disciplinare, participarea angajatului
Centrului in privinta céruia s-a intentat o procedurd disciplinara este obligatorie.

I“
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Daca acesta lipseste in mod nejustificat, Colegiul disciplinar poate sa decida
examinarea cauzei disciplinare in lipsa lui.

(6) Angajatul Centrului in privinfa céruia s-a intentat o procedura
disciplinard are dreptul sau i se poate solicita si dea explicatii in fata Colegiului
disciplinar personal sau, la decizia sa, asistat de un avocat.

(7) Sanctiunea disciplinard se aplicd prin ordinul directorului, in baza
deciziei majorititii membrilor Colegiului disciplinar, in termen de 6 luni de la
data constatdrii faptei, dar nu mai tirziu de un an de la data comiterii ei.

(8) Pentru incdlcarea obligatiilor profesionale, disciplinei de serviciu,
conduitei profesionale, angajatului Centrului ii pot fi aplicate urmatoarele
sanctiuni:

a) avertisment;

b) mustrare;

c) retrogradare din grad special ori din functie;

d) preintimpinare asupra corespunderii partiale serviciului;

e) eliberare din serviciu.

(9) in cazul in care, cauza disciplinari s-a intentat in legitura cu faptele,
circumstantele constatate ca urmare a testarii integrititii profesionale, efectuata
in conformitate cu art. 12', Colegiul disciplinar propune ca sanctiune eliberarea
din serviciu.”.

31. Articolul 32:

la litera f), cuvintul ,,organului” se substituie cu cuvintul "subdiviziunilor”
si in final se introduc cuvintele ,,in cadrul subdiviziunilor Centrului”;

se completeaza cu litera i') cu urmatorul cuprins:

i) -in cazul constatirii circumstantelor previzute la art. 12';”.

32. Articolul 34 se completeazi cu alineatul (1') cu urmétorul cuprins:

»(1") Urmirirea penald a angajatilor Centrului se exerciti de citre
procuror. Urmirirea penald impotriva directorului §i adjunctilor lui poate fi
pomitd numai de cétre Procurorul General cu informarea Parlamentului.”.

33. Articolul 38:

alineatul (1) va avea urmaitorul cuprins:

»(1) Protectia sociald a functionarului public, angajat in cadrul Centrului
se efectueazd in conformitate cu Legea cu privire la functia publici si statutul
functionarului public.”.

se completeaz cu alineatul (1') cu urmitorul cuprins:

»(1") In cazul mortii angajatului in exercitiul functiunii, familia lui si
persoanele intretinute de el primesc un ajutor unic echivalent cu mijloacele
binesti de intretinere pe 10 ani ale defunctului in ultima lui functie in organele
Centrului. Minorilor care au fost intretinuti de cel decedat li se acorda un ajutor
lunar suplimentar echivalent cu suma medie a salariului lunar al acestuia in
ultima lui functie, pini la atingerea virstei de 18 ani.”.

se completeazi cu alineatele (7) - (9) cu urmatorul cuprins:
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»(7) Angajatul Centrului neasigurat cu locuinti de serviciu are dreptul la
compensarea cheltuielilor pentru finchirierea (subinchirierea) unei locuinte
provizorii, in cuantumul previzut de contractul de inchiriere (subinchiriere) a
locuintei, dar care nu poate depasi salariul siu de functie.

(8) Angajatii Centrului au dreptul la compensarea cheltuielilor de transport
folosit in legdturd cu exercitarea atributiilor de serviciu.

(9) Angajatii Centrului au dreptul la prestatiile previzute la art. 5 alin. (1)
lit. d) — g) din Legea nr. 289-XV din 22 iulie 2004 privind indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munci gi alte prestatii de asigurdri sociale.”.

34. Articolul 40 va avea urmatorul cuprins:

»~Articolul 40. Retribuirea muncii angajatilor Centrului

(1) Pentru serviciul in cadrul Centrului, angajatii primesc salarii lunare,
ratie alimentar3 si echipament.

(2) Salariul lunar primit de angajatii Centrului se constituie din salariul
functiei, sporul pentru gradul special, suplimentul la salariu, calculat in procente,
pentru vechimea in munci, pentru muncd in conditii deosebite, din alte pliti,
sporuri §i recompense, stabilite de legislatie.

(3) Angajatii Centrului beneficiazd gratuit de rafie alimentard si
echipament in cazurile stabilite de Parlament.”.

35. Articolul 41:

la litera a), sintagma ,,30 zile lucriitoare” se substituie cu sintagma ,,35 zile
calendaristice”

litera b) va avea urmétorul cuprins: —

,b) concediu suplimentar:

de 6 zile — pentru vechime in munci de 10 ani;

de 12 zile — pentru vechime in muncé de 15 ani;

de 17 zile — pentru vechime in munc de 20 de ani $i mai mult;”.

36. La articolul 42:

alineatul (1) va avea urmitorul cuprins:

»(1) Activitatea Centrului este supusd monitorizirii din partea societitii,
supravegherii parlamentare si controlului autorititii judiciare, in limitele
competentelor stabilite.”;

se completeazi cu alineatul (1 'Y cu urmitorul cuprins:

+(1') Controlul si supravegherea asupra modului in care angajatii Centrului
in exercitiul functiunii respecti legea este exercitat de procuraturi, in conditiile
legii.”.

Art. XIIL - La articolul 10 alineatul (1) punctul 1) litera h) din Legea
nr.1549-XV din 19 decembrie 2002 cu privire la inregistrarea dactiloscopica de
stat (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2003, nr. 14-17, art.51), cu
modificirile ulterioare, sintagma ,Centrul pentru Combaterea Crimelor
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Economice si Coruptiei” se substituie cu sintagma ,Centrul National
Anticoruptie”.

Art. XIV. — Codul de procedurs penald al Republicii Moldova nr. 122-XV
din 14 martie 2003 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2003, nr.104-110,
art. 447), cu modificirile §i completirile ulterioare, se modificd dupa cum
urmeaza:

1. In tot textul Codului, sintagma ,,Centrul pentru Combaterea Crimelor
Economice i Coruptiei” se substituie cu sintagma ,Centrul National
Anticoruptie”, la cazul gramatical respectiv.

2. Articolul 269 va avea urmitorul cuprins:

nAticolul 269. Competenta organului de urmarire

penald al Centrului National Anticoruptie

(1) Organul de urmirire penali al Centrului National Anticoruptie
efectueaza urmdrirea penald in privinta infractiunilor previzute la art. 243, 279 si
324-335 din Codul penal.

(2) Organul de urmdrire penald al Centrului National Anticoruptie
efectueazd, sub conducerea procurorului, urmdrirea penald in privinta
infractiunilor date in competenta sa, indiferent de calitatea subiectului acestora,
cu exceptia infractiunilor §i persoanelor previzute la art. art. 270 alin. (1) pet. 1)
lit. a) i h) si pet. 2) - 4).

(3) La articolul 270 alineatul (1) punctul 4) va avea urmaétorul cuprins:

»4) infractiunilor savirsite de directorul, adjunctii si angajatii Centrului
National Anticoruptie.”. -

Art. XV. — La articolul 372 alineatul (2) din Codul muncii al Republicii
Moldova, nr.154-XV din 28 martie 2003 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2003, nr. 159 — 162, art.648), cu modificarile i completarile
ulterioare, sintagma ,Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si
Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”.

Art. XVL — La articolul 85 alineatul (1) litera g) din Codul de procedura
civila al Republicii Moldova, nr.225-XV din 30 mai 2003 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2003, nr. 111-115, art.451), cu modificérile si completérile
ulterioare, sintagma ,Centrul pentru Combaterea Crimelor economice si
Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”.

Art. XVIL - La articolul 285 alineatul (5) din Codul de executare al
Republicii Moldova, nr.443-XV din 24 decembrie 2004 (republicat in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr. 214 — 220, art.704), cu modificirile si
completdrile ulterioare, sintagma ,Centrului pentru Combaterea Crimelor
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Economice si Coruptiei” se substituie cu sintagma ,Centrului National
Anticoruptie”.

Art. XVIIL — La articolul 4 din Legea nr. 15-XV din 17 februarie 2005
pentru ratificarea Conventiei Natiunilor Unite impotriva criminalititii
transnationale organizate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr. 36
— 38, art.122), sintagma ,,Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice gi
Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”.

Art. XIX. — La articolul 2 din Legea nr.16-XV din 17 februarie 2005
pentru ratificarea Protocolului impotriva traficului ilegal de migranti pe calea
terestrd, a aerului si pe mare, aditional la Conventia Natiunilor Unite impotriva
criminalitdtii transnationale organizate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2005, nr. 36 — 38, art.124), sintagma ,,Centrul pentru Combaterea Crimelor
Economice si Coruptiei” se substituie cu sintagma ,Centrul National
Anticoruptie”.

Art. XX. — La articolul 2 din Legea nr.17-XV din 17 februarie 2005
pentru ratificarea Protocolului privind prevenirea, reprimarea si pedepsirea
traficului de persoane, in special al femeilor si copiilor, aditional la Conventia
Natiunilor Unite impotriva criminaliti{ii transnationale organizate (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr. 36-38, art.126), cu modificarile
ulterioare, sintagma ,Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si
Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”.

Art. XXI. — In tot textul Legii nr.355-XVI din 23 decembrie 2005 cu
privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2006, nr. 35-38, art.148), cu modificérile si completirile
ulterioare, sintagma ,Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si
Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”, la cazul
gramatical respectiv.

Art. XXII. — La articolul 4 alineatul (1) si articolul 6 alineatul (1) din
Legea nr. 333-XVI din 10 noiembrie 2006 privind statutul ofiterului de urmarire
penald (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr. 195 — 198, art.918),
sintagma ,,Centrului pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei” si
.Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei” se substituie cu
sintagma ,,Centrului National Anticoruptie” si, respectiv, ,,Centrul National
Anticoruptie”.

Art. XXIIIL — La articolele 2 si 4 din Legea nr.158-XVI din 6 iulie 2007

pentru ratificarea Conventiei Organizatiei Natiunilor Unite impotriva coruptiei
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 103 — 106, art.451),
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sintagma ,,Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei™ se
substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”.

Art. XXIV. — La articolul 1 alineatul cinci litera a) si articolul 3 din Legea
nr.165-XVI din 13 iulie 2007 pentru ratificarea Conventiei Consiliului Europei
privind spilarea banilor, depistarea, sechestrarea si confiscarea veniturilor provenite
din activitatea infractionald §i finantarea terorismului (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2007, nr. 117 — 126, art.532), sintagma ,,Centrului pentru
Combaterea Crimelor Eonomice si Coruptiei” si ,Centrul pentru Combaterea
Crimelor Eonomice si Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrului National
Anticoruptie” i, respectiv, ,,Centrul National Anticoruptie”.

Art. XXV. — Legea nr.190-XVI din 26 iulie 2007 cu privire la prevenirea
si combaterea spaldrii banilor si finantarii terorismului (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2007, nr. 141-145, art.597), cu modificirile $i completarile
ulterioare, se modifica i se completeaza dupa cum urmeaza:

la articolul 13 alineatul (2), dupid sintagma ,Serviciul Prevenirea si
Combaterea Spalérii Banilor” se completeaza cu sintagma ,,din cadrul Centrului
National Anticorup;ie”;

articolul 13°:

alineatul (1) va avea urmitorul cuprins:

»(1) Serviciul Prevenirea gsi Combaterea Spalarii Banilor functioneaza ca
organ de specialitate, cu statut de subdiviziune independentd in cadrul Centrului
National Anticoruptie, in baza prevederilor prezentei legi si ale regulamentului
de activitate al Serviciului, aprobat de Colegiul Centrului.”; -

la alineatele (5) si (6), sintagma ,,Centrului pentru Combaterea Crimelor
Economice si Coruptiei” se substituie cu sintagma ,Centrului National
Anticoruptie”.

Art. XXVI. — La articolul 58 alineatul (1) litera e) din Legea nr. 62-XVI
din 21 martie 2008 privind reglementarea valutard (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2008, nr. 127-130, art.496), sintagma ,Centrul pentru
Combaterea Crimelor Economice §i Coruptiei” se substituie cu sintagma
»oerviciul Prevenirea §i Combaterea Spildrii Banilor din cadrul Centrului
National Anticoruptie”.

Art. XXVILI. — in tot textul Legii nr. 90-XVI din 25 aprilie 2008 cu privire
la prevenirea §i combaterea coruptiei (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2008, nr. 103-105, art.391), cu modificarile si completarile ulterioare, sintagma
»Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei” se substituie cu
sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”, la cazul gramatical respectiv.

Art. XXVTIL. - Codul contraventional al Republicii Moldova nr. 218-XVI
din 24 octombrie 2008 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr.3-6,
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art. 15), cu modificdrile si completirile ulterioare, se modificd dupd cum
urmeaza:

1. La articolul 400 alineatul (1), sintagma ,art.273 pct.1)-4), 6)-13),
art.274, art.277 alin.(1), (4), (5), (7), art.283, art.284 alin.(1)—(3), art.285, 286" se
substituie cu sintagma ,,272, 273 pct. 5), 274 alin. (1) si (5), 277, 282 - 286, 293,
293',295”, iar dupi cifra ,,343" se completeazi cu cifrele ,,349 alin.(1) si 350,™;

2. Articolul 401 va avea urmitorul cuprins:

wArticolul 401. Centrul National Anticoruptie

(1) Contraventiile previzute la art.264, 313', 313% 314, 314' si 315 se
examineazi de organele Centrului National Anticoruptie. Contraventia previzuti
la art. 291" se examineazi de organul de specialitate al Centrului care a depistat.

(2) Sint in drept si examineze cauze contraventionale si si aplice sanctiuni
directorul, adjunctii directorului Centrului, sefii subdiviziunilor teritoriale si
adjunciii lor.

Art. XXIX. — La articolul 29 alineatul (2) din Legea Curtii de Conturi nr.
261-XVI din 5 decembrie 2008 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008,
nr. 237-240, art.864), sintagma ,Centrului pentru Combaterea Crimelor
Economice si Coruptiei” se substituie cu sintagma ,Centrului National
Anticoruptie”.

Art. XXX. - La articolului 3 alineatul (4), articolului 4 litera a) si articolul
7 din Legea nr. 269-XVI din 12 decembrie 2008 privind aplicarea testirii la
detectorul comportamentului simulat (poligraf) (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2009, nr.57-58, art. 161), sintagma ,,Centrului pentru Combaterea
Crimelor Economice §i Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrului National
Anticoruptie”.

Art. XXXI. - La articolul 4 alineatul (1) din Legea nr. 20-XVI din 3
februarie 2009 privind prevenirea si combaterea criminalitdtii informatice
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr. 11-12, art.17), sintagma
»Serviciul de Informatii si Securitate gi Centrul pentru Combaterea Crimelor
Economice i Coruptiei” se substituie cu sintagma ,5i Serviciul de Informatii si
Securitate”.

Art. XXXII. - La anexa din Legea nr. 199 din 16 iulie 2010 cu privire la
statutul persoanelor cu functii de demnitate publicd (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2010 nr. 194-196, art.637), dupa pozitia ,,Director, director
adjunct al Serviciului de Informatii §i Securitate” se completeazi cu pozitia
,.Director, adjunctii directorului Centrului National Anticoruptie”.

Art., XXXIII. — La art. 22 alineatul (2) din Legea nr. 231 din 23
septembrie 2010 cu privire la comertul interior (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2010, nr. 206 — 209, art.681), cu modificdrile ulterioare, sintagma
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wCentrului pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei” se substituie cu
sintagma ,,Ministerului Afacerilor Interne”.

Art. XXXIV. - In tot textul Legii nr.59 din 29 martie 2012 privind
activitatea speciald de investigatii (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2012, nr., art.), sintagma ,,Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si

Coruptiei” se substituie cu sintagma ,,Centrul National Anticoruptie”, la cazul
gramatical respectiv.

Art. XXXV. - Dispozitii finale i tranzitorii

(1) Prezenta lege intrd in vigoare incepind cu 1 octombrie 2012.

(2) Centrul National Anticoruptie se creeazi prin reorganizarea Centrului
pentru Combaterea Crimelor Economice i Coruptiei, fiind succesorul de
drepturi al acestuia.

(3) In termen de o lund de la data intririi in vigoare a prezentei legi,
Centrul National Anticoruptie va asigura transmiterea, conform competentei
stabilite, a dosarelor penale i dosarelor speciale de invastigatii din gestiune.

(4) Pentru realizarea alin. (3) al prezentului articol, Centrul National
Anticoruptie va crea, cu cel putin o luni inainte de intrarea in vigoare a prezentei
legi, comisii speciale din reprezentantii organelor interesate, pentru a organiza
transmiterea dosarelor. Dosarele speciale de investigatii se vor transmite sub
supravegerea procurorilor speciali desemnati de Procurorul General.

(5) Transmiterea dosarelor penale si dosarelor speciale de investigatii se va
realiza prin acte de predare-primire, care vor contine informatii privind toate actele

——procedurale intocmite.

(6) Dosarele penale, care contin acte procedurale contestate la procurorul
ierarhic superior sau la judecitorul de instructie, dupa examinare se remit Centrului
National Anticoruptie, care va asigura transmiterea lor dupa competenti in termen
de cel mult 10 zile.

(7) Cauzele contraventionale constatate de Centru pinid la intrarea in
vigoare a prezentei legi, vor fi solutionate de Centru in modul stabilit de lege.

(8) PinA la data intrdrii in vigoare a prezentei legi, Comisia juridica,
numuri §i imunitdti a Parlamentului va organiza concurs pentru selectarea
candidatului la functia de director al Centrului National Anticoruptie.

(9) in- termen de 2 luni dupd numirea in functie, directorul Centrului
National Anticoruptie, va prezenta Parlamentului spre aprobare Codul de
conduitd al angajatului Centrului, structura si efectivul-limitd ale Centrului,
numdrul §i resedinta subdiviziunilor teritoriale si raza lor de activitate.

(10) Guvernul, in termen de 3 luni de la data publicarii prezentei legi:

a) va prezenta Parlamentului propuneri pentru aducerea legislatiei in
vigoare in concordanti cu prevederile prezentei legi;

b) va aduce actele sale normative in concordanti cu prevederile prezentei
legi;
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c) va asigura republicarea in Monitorul Oficial al Republicii Moldova a
Legii nr.1104-XV din 6 iunie 2002 cu privire la Centrul National Anticoruptie,
cu modificérile aduse inclusiv prin prezenta lege, dindu-le capitolelor, articolelor
si alineatelor o nouid numerotare si corectindu-le, dupi necesitate, toate
trimiterile la articole si alineate.

(11) Pina la ajustarea legislatiei in vigoare la prevederile prezentei legi,
actele normative ce reglementeazi activitatea Centrului pentru Combaterea
Crimelor Economice si Coruptiei se aplicd in misura in care nu contravin
prezentei legi.

Presedintele Parlamentului
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de Lege pentru modificarea si
completarea unor acte legislative

I. Consideratiuni generale

Proiectul de lege pentru modificarea si completarea unor acte legislative a fost
elaborat de Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei (in
continuare CCCEC) si definitivat de Ministerul Justitiei in contextul demaririi
procesului de reformare a institutiei care este prevazut de Programul de Guvernare
»Integrarea Europeand: Libertate, Democratie, Bunastarea 2011-2014”. in baza
Programului de Guvernare au fost adoptate doud planuri de actiuni guvernamentale
(Planul de actiuni al Guvernului pentru anii 2011-2014 si Programul National de
implementare a Planului de Actiuni Republica Moldova — Uniunea Europeana in
domeniul liberalizarii regimului de vize) si Strategia Nationald Anticoruptie pentru
2011-2015 care stabilesc maisurile §i termenele necesare pentru reformarea
Centrului pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei, in calitate de actor
principal in prevenirea si combaterea coruptiei. Totodatd, revizuirea statutului
Centrului pentru Combaterea Crimelor Economice §i Coruptiei este previzuti ca
domeniu specific de interventie in proiectul Strategiei de reformare a sectorului
justitiei 2011-2016. ,

Astfel, pentru realizarea obiectivelor reformei, a fost elaborat proiectul de
modificare si completare a unor acte legislative care prevede asigurarea
independentei CCCEC, revizuirea competentelor procesual-penale  si
contraventionale, extinderea mandatului de prevenire prin sporirea capacititilor de
prevenire si combatere a coruptiei la toate nivelele.

IL. Principalele amendamente operate de proiectul de lege

A) amendarea Legii nr. 1104-XV din 6 iunie 2002 cu privire la Centrul pentru
Combaterea Crimelor Economice §i Coruptiei;

B) amendarea Codului de procedurd penald si Codului contraventional (in
contextul delimitirii competentelor);

C) amendarea unui §ir de acte normative care contin denumirea ,, Centrul
pentru Combaterea Crimelor Economice §i Corupfiei”.

D) reglementarea modului de executare a prevederilor legii de modificare
(Dispozitii finale si tranzitorii).

(A) Revizuirea Legii nr. 1104/2002 este determinatd de necesitatea asiguririi
unei independente reale a CCCEC fatd de fluctuatiile politice si influenicle
nedorite. Desi elementele care asigurd independenta institutionald cum ar fi cadrul
normativ, asigurarea financiara, etc. sunt prezente, totusi acestea nu sunt suficicnte
pentru a asigura independenta CCCEC fatd de politic. Drept exemplu serveste
faptul ci in cei 9 ani de activitate a Centrului au existat cinci directori, acestia fiind
schimbati odatd cu schimbarea cabinetului de ministri, dar si in alte circumstante,
fapt care indica asupra vulnerabilititii functiei respective. Rapoartele §i evaluirile



internationale in sectorul justitiei au mentionat ¢d pe lingd mandatul excesiv de
larg, CCCEC 1i lipsesc garantii obiective pentru a-i conferi cel putin o aparenti de
independenta.

in acest context, prin amendamentele propuse se intentioneazi scoatere
CCCEC in afara organelor administratiei publice centrale de specialitate si
stabilirea unor noi criterii de numire si eliberare din functie a directorului.

Schimbarea procedurii de numire $i de eliberare din functie a
directorului CCCEC este determinati de faptul ca functia de conducitor al unci
agentii anticoruptie, pentru ca ultima sa-si indeplineasca sarcinile intr-o manieri
eficientd, trebuie protejatd de fluctuatiile politice, iar guvernantii sa nu dispuni de
un instrument (cum ar fi eliberarea din functie) pentru influentarea conduciatorului.
Doar in asa conditii institutia anticoruptie isi va atihge obiectivul scontat.

Astfel, proiectul contine prevederi care reglementeazid cerintele ncccsare
pentru a candida la functia de director (art. 8' din proiect). Stipularea exhaustivi a
criteriilor de selectare, mentionarea expresa a faptului cd directorul nu trebuic sa
aibi vreo tangentd cu sfera politicului in ultimii doi ani, precum si desfasurarea
unui concurs public, va asigura impartialitatea, transparenta si corectitudinea
procedurii de selectare si numire a directorului Centrului. Totodata, pentru a asigura
independenta reald a institutiei §i eliminarea presiunilor externe, proiectul prevede
numirea in functie a directorului de citre Parlament, pentru un mandat de 5 ani, farad
posibilitatea executirii unui alt mandat consecutiv.

Cit priveste incetarea mandatului directorului, sunt prevéazute doud situatii:

1) incetarea de drept, atunci cind temeiul incetérii mandatului se constalii in
sedinta plenara a Parlamentului prin adoptarea unei hotariri prin care se i-a act de
aparitia cauzei ce determind incetarea mandatului’ (pentru cauzele: a) demisic; b)

___incompatibilitate; c) imposibilitate a exercitirii mai mult de-2-luni consecutiv-a ———

atributiilor ce ii revin in legituri cu starea sindtitii, constatat prin examen medical;
d) atingerea plafonului de virstd; e) condamnare de citre instante de judccata
pentru sdvirsirea unei infractiuni; f) nedepunere a declaratiei de interese personale si
a declaratiei de venituri §i proprietdti, in modul si termenii prevazuti de lege; g)
emitere/adoptare a unui act administrativ sau incheiere unui act juridic cu incilcarca
dispozitiilor legale privind conflictul de interese fapt stabilit prin actul de constatare
ramas definitiv; h) deces).

2) revocare din functie, care se va efectua la cererea a cel putin 15 deputati
in caz de incilcare a juramintului, necorespundere cu cerintele de numire Tn functic
sau obtinere a unui rezultat negativ la testarea integritatii profesionale, in conditiile
prevazute la art.12".

Alte garantii adresate conducerii autoritdtii, tin de inviolabilitatea acestora.
Astfel, potrivit proiectului, urmirirea penald impotriva directorului Centrului §i
adjunctilor sai poate fi porniti numai de Procurorul General cu informarea
Parlamentului.

De asemenea, la propunerea directorului Centrului, Parlamentul va aproba
bugetul, structura si efectivul-limitd al institutiei, numdrul si resedinta



subdiviziunilor teritoriale si raza lor de activitate si va numi adjunctii directorulu:
Centrului.

Remarcam cd modelul unei asemenea institutii anticoruptie existi in mai
multe tari cum ar fi Lituania (Serviciul Special de Investigatii), Catalonia (Oficiul
Anti-fraudd), Slovenia (Comisia de Prevenire a Coruptiei din Slovenia), etc,
modelul institutional al cirora a fost luat in considerare la elaborarea proiectului.

Un aspect nou pentru organele de drept este imbinarea conducerii
unipersonale cu conducerea colegiald a Centrului, instituindu-se un nou concept
al Colegiului Centrului. Astfel, din componenta Colegiului vor face parte nu doar
conducerea Centrului, conducétorii subdiviziunilor, dar si Presedintele Comisiei de
Integritate, Procurorul Anticoruptie, Presedintele Comisiei de Integritate, un
reprezentant al comisiei parlamentare de profil care este si reprezentant al fractiunii
de opozitie, un reprezentant desemnat de Guvern, un reprezentant al sindicatului
Centrului, un reprezentant al societatii civile selectat prin concurs public de ciitre
comisia parlamentard de profil, un reprezentant al: Consiliului civil. Un asemenca
concept va spori gradul de responsabilizare a institutiei de rind cu gradul de
incredere.

Domeniul de competentd a Centrului a fost extins prin completarea cu
atributii noi. Evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor
publice este prevdzutd in alin.(4) art.7 din Legea cu privire la prevenirea gi
combaterea coruptiei §i in Hotarirea Guvernului nr. 906 din 28 julie 2008.
Evaluarea riscurilor de coruptie reprezintd o masurd importantd de prevenirc a
de coruptie si elaborarea recomanddrilor privind excluderea sau diminuarca
efectelor acestora (elaborarea planurilor de integritate). Drept exemplu putem oferi
aici Comisia de Prevenire a Coruptiei din Slovenia (CPCS) care evalueazi riscurile
de coruptie, instruieste, consulti, monitorizeazi procesul de evaluare.

Cu un pronuntat accent pe prevenirea coruptiei si a actelor conexc, sc
propune extinderea obiectului expertizei anticoruptie a proiectelor de acte
normative realizat de Centru si asupra altor initiative legislative prezentatce in
Parlament §i nu doar asupra proiectelor de acte legislative §i a proiectelor de acte
normative ale Guvernului, ca pina in prezent.

Ratiunea acestei propuneri este determinata de necesitatea ajustirii
intregului cadru legislativ la standardele anticoruptionale nu doar la nivelul
Guvernului dar si a Legislativului. Or, initiativele Guvernului prezentate in
Parlament ca urmare a supunerii expertizei anticoruptie suferd de cele mai desc ori
modificiri esentiale, dar si faptul cd alte initiative legislative, ale deputatilor,
Presedintelui tarii ar putea avea un caracter subiectiv, greu de semnalat in lipsa
unei expertize realizate de specialistii in domeniu. Argument in favoarea acestei
pozitii constituie i faptul descircirii Centrului de un volum substantial de sarcini,
fiind posibild concentrarea eforturilor spre masurile de prevenire a coruptiei.

Avind in vedere ca Strategia de reformare a Centrului pune accentul pe
mandatul de prevenire, proiectul de lege prevede completarea masurilor dec
prevenire si combatere a coruptiei, cu aspecte referitoare la infegritatea persoanci
angajate, precum §i monitorizarea stilului de viata al colaboratorilor Centrului.



Testele de integritate profesionala sunt recunoscute la nivel international drept un
instrument eficient in prevenirea si combaterea coruptiei, intr-un timp extrem de
scurt. Scopul efectudrii testelor de integritate este identificarea vulnerabilitatilor si
riscurilor de coruptie si descurajarea comportamentului coruptional,

Actiunile  anticoruptie, in  primul rind trebuie si se adreseze
personalului institutiei vizate al cérui comportament integru trebuie pretins si
incurajat: pe de o parte angajatii trebuie determinati si fie impartiali si
responsabili, iar pe de altd parte ei trebuie avertizati cu privire la consecinele
comiterii unor fapte ilicite sau contrare standardelor de conduitd. Astfel,
integritatea functionarului public presupune pe de o parte, absenta coruptiei, adici,
functionarul trebuie sa isi indeplineasca indatoririle fird a cere sau a accepta plati
suplimentare, pe de altd parte, integritatea inseamna deschidere, transparenta si o
calitate ireprosabild a serviciilor publice. Reiesind din aceste considerente,
proiectul propune completarea Legiii nr.1104/2002 art. 12 cu alineatul (7),
articolele 12" si 12° care se referd la implementarea testelor de integritate
profesionald si monitorizarea stilului de viata a colaboratorilor Centrului, dar si a
directorului si vicedirectorilor lui.

Logica aplicdrii acestei metode este responsabilizarea colaboratorilor prin
constientizarea riscului de a fi descoperit. in dependenti de rezultate testului de
integritate, colaboratorul riscd eliberarea din Sserviciu. Aplicarea sanctiunilor
disciplinare se va face prin decizia Colegiului disciplinar al Centrului, din care vor
face parte: un reprezentant al subdiviziunii securitate internd, un reprezentant al
subdiviziunii resurse umane, al serviciului juridic, al sindicatului Centrului si un
reprezentant al Consiliului Civil ceea ce va asigura transparenta si corectitudinea
procesului decizional. De asemenea, mentiondm cé la elaborarea prevederilor date
s-a tinut-cont de-experienta altorstate indomeniu, cum ar fi Romania, Ungaria,
Marea Britanie.

Un aspect important in vederea asigurdrii stabilitétii in functie a colaboratorilor
este faptul ca, potrivit prevederilor propuse, vor fi supusi preavizirilor in legituri
cu posibila eliberare din functie, doar colaboratorii Centrului din cadrul
subdiviziunilor supuse lichidarii sau reducerii statelor de functie.

Proiectul prevede garantii sociale pentru angajatii Centrului cum ar fi
compensarea cheltuielilor pentru inchirierea unui spatiu locativ, compensarea
cheltuielilor de transport folosit in legiturd cu exercitarea atributiilor de serviciu si
acordarea indemnizatiilor pentru cresterea si ingrijirea copilului. Remarcam ca
garantiile sociale si salarizarea majoratad sunt incluse concomitent cu masurile de
sporire a responsabilitdtilor colaboratorilor Centrul, aspecte ce vor determina
angajarea §i mentinerea in cadrul Centrului a unor persoane profesioniste si
potrivite pentru exercitarea atributiilor §i diminuarea vulnerabilitatii functionarilor
la riscurile de coruptie.

(B) Amendamentele propuse la Codul de procedurid penald si Codul
contraventional au drept scop clarificarea si rationalizarea competentclor
procesuale ale CCCEC si delimitarea lor de alte organe de urmdrire penald si
agenti constatatori pentru a reduce volumul de lucru excesiv pe anumite catcgorii



de cauze. Conform analizelor si statisticilor disponibile, CCCEC este suprasolicitat
de competentele sale pe infractiunile economice, inclusiv cele care nu au tangenta
cu actele de coruptie, infractiunile informationale $i de contrabanda care ar putea fi
investigate foarte eficient si de alte organe de urmdrire penala (Serviciul Vamal,
Ministerul Afacerilor Interne). Competentele actuale extinse ale CCCEC nu permit
o orientare mai buni a resurselor disponibile pentru investigarea cazurilor de
coruptie grave si complexe de rezonantd sociald sporitd. Din aceste considerente,
se propune transferarea infractiunilor si contraventiilor ce nu tin nemijlocit de
coruptie la alte organe de urmdrire penald si agenti constatatori, pastrind in
competenta CCCEC doar infractiunile de coruptie si a celor conexe lor, precum si
a contraventiilor cu aceleasi elemente.

in tabelul de mai jos este repartizatqi competenta in materie penald gi
contraventionald intre organele de drept, dupa cum urmeaza:

a) In materie penala: b) in materie contraventionali:
CCCEC MAI SV CCCEC MAI
art. 243 art.19] art.248 art.264 art.265
art.279 art.236-242 art.249 art.291" art. 272
art.324-335 art.244 art, 313 art.273 p.5)
art.244' art. 3137 art.277
art.245 alin.(2), (3),
art.245' ®
art.245° art.314 art.282
art.246 art.314' art.284
art.246' ©art315 art. 293
art. 246" art.2937
art.247 art. 295
art.250 - I art.349
art.251-253 alin.(1) 5i (2)
art.255-261" art.350

Transmiterea reald a competentelor de la Centru citre alte organe de drept sc
va realiza incepind cu | octombrie 2013, datd propusi pentru intrarea in vigoare a
amendamentelor formulate,

Respectiv de la aceastdi datd Centru isi va concentra eforturile spre
prevenirea si combaterea coruptiei. Totusi, dosarele aflate in gestiunea institutiei
urmeazi a fi transmise dupa competentd. Din aceste considerente, in Art. XXXV, -
Dispozitii finale si tranzitorii au fost incluse prevederi privind transmiterea atit a
dosarelor penale cit si a dosarelor de investigatii speciale initiate de structurile
Centrului, cu garantii privind asigurarea integrittii continutului acestora.

Cit privesc contraventiile administrative cedate in competenta Ministerului
Afacerilor Interne, avind in vedere termenele limitate de examinare a cauzelor
contraventionale si aplicare a sanctiunilor contraventionale, se considerd irationala
transmiterea acestor dosare citre organele afacerilor interne, urmind a fi finalizate
de Centru.



(C) Tinind comt de propunerile de modificare a mandatului CCCLC,
respectiv si a denumirii institutiei, aceste modificiri urmeazi a fi operate in toate
actele normative care contin sintagma ,Centrul pentru Combaterea Crimelor
Economice §i Coruptiei”. Mentiondm ci in cadrul dezbaterilor publice privind
reformarea Centrului, au fost propuse mai multe denumiri. ultima acceptati fiind
Centrul National Anticoruptie.

(D) Tinind cont de schimbarea statului Centrului dintr-o institutie
guvernamentald Tn una autonomi, Centrul National Anticoruptie va fi
succesorul de drepturi a Centrului pentru Combaterea Crimelor Economice
si Coruptiei.

In acest sens, pini la data intrérii in vigoare a legii de modificare, Comisia
juridica, numuri §i imunitati a Parlamentului va organiza concurs pentru selectarea
candidatului la functia de director al Centrului National Antlcomplie conform noii
proceduri de accedere in aceasti functie prevazuta la art. 8' alin.(3) din proiect.

De asemenea, pentru a avea o claritate in privinta structurii, efectivului-
limita al Centrului, numarul si resedinta subdiviziunilor teritoriale si raza lor de
activitate, in termen de 2 luni dupd numirea in functie, Directorul Centrului
National Anticoruptie, va prezenta Parlamentului spre aprobare, in corespundere cu
prevederile art. 8 alin.(3) din proiectul legii.

Orice transfer de competentd §i schimbare de statut reclama timp pentru
organizare, motiv pentru care, in dispozitiile finale a fost inclusi o prevedere,
potrivit cdreia, pind la ajustarea legislatiei in vigoare la prevederile legii de
modificare, actele normative ce reglementeaza activitatea Centrului pentru
Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei se vor aplica in masura in care nu
contravine acesteia. Astfel, pentru evitarea unui vid legislativ pina la aprobareua de
catre Parlament a tuturor recrlementanlor anumite norme vor pute 1 fi aplicate intru
asigurarea continuitatii ‘activitatii. ¢

I11. Fundamentarea economico-financiari.

Transferul competentelor CCCEC catre alte organe de constatare implicit va
determina reducerea unor cheituieli alocate institutiei, deci cheltuielile urmeaza a fi
suportate din contul bugetului institutiei. Totusi, procesul de reformare a Centrului
pentru Combaterea Crimelor Economice §i Coruptiei va implica anumite cheltuicli
bugetare care vor fi necesare pentru majorarea salariilor. Asemenea cheltuieli vor
fi identificate si estimate, urmind a fi introduse amendamente la cadrul normativ
relevant printr-un alt proiect.

Suplimentar, mentiondm ci resursele financiare vor fi alocate nu doar din
bugetul de stat dar si din asistenta externa gi anume, Proiectele Uniunii Europene
.,Programul Coprehensiv de dezvoltare institutionale pe anii 2012-2015 in sumi de
40 milioane Euro si ,,Consolidarea capacitatilor institutionale ale MAI si CCCEC
pe anii 2011-2013 in valoare de 2,5 milioane euro.

Ministru leg EFRIM



