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AMENDAMENT

la proiectul de lege de lege pentru modificarea unor acte normative
(perfectionarea mecanismului de confiscare a bunurilor infractionale)
(nr. 349 din 28.11.2024)

In temeiul art.59 din Regulamentul Parlamentului, adoptat prin Legea 797/1996,
inaintez urmatorul amendament:

1. Art. VIII din proiect devine Art. IX.
2, Art. VIII va avea urmatorul cuprins:

?Art. VIII — Legea cu privire la Centrul National Anticoruptie nr. 1104/2002 (republicat:
Monitorul Oficial al R. Moldova nr.209-211 art.683 din 05.10.2012; Monitorul Oficial al R.

Moldova nr.91-94 art.668 din 27.06.2002) cu modificarile ulterioare, se modifica dupa
cum urmeaza:

1. Articolul 35 se completeaza cu alineatul (11) cu urmatorul continut:

,(11) Prin derogare de la prevederile alin. (1) persoanele cu demnitate publica care sunt
ofiteri anticoruptie beneficiazd de indemnizatia unicé previzuta la alin. (1) fara eliberarea
din serviciu daci si-au stabilit dreptul la pensie pentru vechime in munca in corespundere
cu prevederile art. 42talin. (11).”

2. Articolul 42! se completeazi cu alineatul (1!) cu urmatorul continut:
,(11) Persoanele cu demnitate publicd care sunt ofiteri anticoruptie au dreptul de

»»

stabilire a pensiei pentru vechime in munca fara eliberare din serviciu.””.

Argumentare:

Modificarile propuse vor viza, in mod special, motivarea si mentinerea in functie a
persoanelor de demnitate publicd din cadrul Centrului National Anticoruptie, avand in
vedere importanta acestora in asigurarea eficientei activitatii organizationale. Este esential
ca liderii experimentati si bine pregititi sd ramand in functie, pentru a asigura
continuitatea si pentru a sprijini implementarea eficientd a strategiilor si obiectivelor
institutionale.

Centrul National Anticoruptie, fiind o institutie cheie in prevenirea si combaterea
coruptiei, se afli intr-o pozitie crucialdi in mentinerea unui leadership puternic.
Schimbdérile frecvente in conducere pot eroda increderea publicului si a partenerilor
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internationali, fapt ce subliniazd necesitatea unor masuri care s& sprijine mentinerea unui
leadership stabil si competent.

Aceste modificiri ar putea ajuta la crearea unui cadru mai solid pentru combaterea
coruptiei si ar contribui la dezvoltarea institutionald pe termen lung, prin reducerea
riscurilor asociate cu instabilitatea in conducere.

eputat in Parlament




