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Comisia juridicd., numiri qi imunitfrli

A]vIBNDAMENT

la proiectul de lege de lege pentru modificarea unor acte normative
(perfecfionarea mecanismului de confiscare a bunurilor infiaclionale)

(nr. 949 din z8.n,zoz4)

ln temeiul atr.5g din Regulamentul Parlamentului, adoptat prin Legea Tg7ltgg6,
inaintez urmXtorul amendament:

r. Art. VIII din proiect devine Art. IX.

z. Art. VIII va avea urmdtorul cuprins:

"Art. VIII - Legea cu privire la Centru] Nalional Anticoruplie nr. tto4lzooz (republicat:

Monitorul Oficial al R. Moldova nr.2o9-zrr art.683 din o5.1o.2o1z; Monitorul Oficial al R.

Moldova m.gL-94 art.668 din z7.o6.zooz) cu modific[rile ulterioare, se modific[ dup[
cum urmeaz[:

r. Articolul gS se completeazd, cu alineatul (rt) cu urmdtorul continut:

,,(rr) Prin derogare de la prevederile alin. (r) persoanele cu demnitate publicd care sunt
ofi1eri anticoruplie beneficiazd de indemnizalia unic[ prev5.zut6.la alin. (t) fHrd eliberarea
din serviciu dacd qi-au stabilit dreptul la pensie pentru vechime in munc[ in corespundere
cu prevederile art. 4zt alin. (rt)."

z. Articolul 421se completeazilcualineatul (rt) cu urm[torul conlinut:
,,(tr) Persoanele cu demnitate public[ care sunt ofileri anticoruplie au dreptul de

stabilire a pensiei pentru vechime in muncd f[r6 eliberare din serviciu."".

Argurnentare:

Modific[rile propuse vor viza, in mod special, motivarea Ei menlinerea in funclie a
persoanelor de demnitate publicd din cadrul Centrului Nalional Anticoruplie, avAnd in
vedere importanla acestora in asigurarea eficienlei activit6lii organizalionale. Este esential
ca liderii experimentali Ei bine preg[tili sd rS.mAnd in funclie, pentru a asigura
continuitatea qi pentru a sprijini implementarea eficientd a strategiilor Ei obiectivelor
institulionale.

Centrul Nalional Anticoruplie, fiind o institulie cheie in prevenirea Ei combaterea

corupliei, se afl[ intr-o pozilie crucial[ in menlinerea unui leadership puternic.
Schimb[rile frecvente in conducere pot eroda increderea publicului qi a partenerilor
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interna{ionali, fapt ce subliniaz[ necesitatea unor mlsuri care s[ sprfiine menlinerea unui
leadership stabil qi competent.

Aceste modificdri ar putea ajuta la crearea unui cadru mai solid pentru combaterea

corupliei qi ar contribui la dezvoltarea institulional[ pe termen lung, prin reducerea

riscurilor asociate cu instabilitatea in conducere.
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