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Comisia juridici, numiri si imunitati

AMENDAMENT

la proiectul de lege privind unele masuri aferente selectirii candidatilor Ia
functiile de membri in organele de autoadministrare ale judecitorilor si

procurorilor, precum si pentru modificarea unor acte normative
nr.11 din 19.01.2022

In conformitate cu art.59 din Regulamentul Parlamentului, aprobat
prin Legea nr.797/1996, in urma examinirii proiectul de lege privind unele
masuri aferente selectdrii candidatilor la functiile de membri in organele de
autoadministrare ale judecatorilor si procurorilor, precum si pentru
modificarea unor acte normative nr.11 din 19.01.2022, prezint urm#toarele
amendamente:

1) La Capitolul II, art.3 a proiectului de lege se va expune in urmitoarea
redactie: ,, Articolul 3. Comisia independentd de evaluare a integrititii
candidatilor la functiile de membri in organele de autoadministrare a
judecatorilor si procurorilor (1) Comisia independenti de evaluare a
integritdtii candidatilor la functile de membri in organele de
autoadministrare ale judecatorilor si procurorilor (in continuare —
Comisie de evaluare) efectueazd evaluarea integritifii candidatilor
menfionati la art. 2 alin. (1). (2) Comisia de evaluare se constituie pentru
perioada efectufirii evaludrii candidatilor la functiile de membri in
organele previzute la art. 2 alin. (1), vacante la data intr#rii in vigoare a

prezentei legi sau care vor deveni vacante in termen de 7 luni de la data
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intrdrii In vigoare a prezentei legi. Comisia de evaluare este condusi de un
presedinte, ales cu majoritatea voturilor membrilor Comisiei, prin vot
secret, din rindul membrilor. In cazul absentei Presedintelui Comisiei de
evaluare, atributiile acestuia sunt exercitate de un membru al comisiei,
desemnat de acesta. (3) Presedintele Comisiei de evaluare are
urmatoarele atributii: a) este responsabil de coordonarea activititii
Comisiei; b) convoacs sedintele Comisiei; ¢) conduce lucririle sedintelor
Comisiei; d) reprezintd Comisia in raporturile cu alte persoane fizice i
juridice de drept public sau privat; e) exerciti si alte atribufii prevazute de
prezenta lege si de Regulamentul privind organizarea si functionarea
Comisiel. (4) Membrii Comisiei de evaluare previzuti la art. 5 alin. (1) lit.
a) beneficiazii lunar de o indemnizatie echivalents cu dublul salariului de
baza al judec#torului Curtii Supreme de Justitie cu vechimea in munc#
in functia de judecdtor de peste 16 ani. (5) Comisia de evaluare dispune
de un Secretariat, care este o structuri firi personalitate juridica,
formatd ad-hoc, ce este independentd de orice autoritate public si
functioneazd exclusiv in vederea asistirii Comisiei de evaluare in
exercitarea atributiilor sale. Modul de functionare si statele de personal
ale Secretariatului Comisiei se aprob# de Comisie. Contractarea
angajatilor Secretariatului Comisiei se realizeazi de ciitre partenerii de
dezvoltare. Activitatea Secretariatului este coordonati de seful
Secretariatului. Tn activitatea lor, atit seful Secretariatului, cit si
angajatii Secretariatului nu se subordoneazi partenerilor de dezvoltare,
fiind independenti in luarea deciziilor si subordonindu-se exclusiv
Comisiei de evaluare si pregedintelui acesteia. (6) Finantarea activititii
Comisiei de evaluare si a Secretariatului acesteia se efectueazi din
contul i in limitele mijloacelor financiare aprobate in legea bugetari
anuala si din alte surse neinterzise de lege. (7) La solicitarea Comisiei
de evaluare si/sau a sefului Secretariatului, autorititile si institutiile
publice sunt obligate si detaseze/sd delege temporar persoanele

solicitate de Comisie pentru a asista activitatea acesteia, inclusiv



proceddndu-se la o derogare de la prevederile legilor speciale de
functionare a autoritatilor si institutiilor publice respective, precum si
de la legile ce reglementeazi statutul anumitor categorii de functionari
publici. (8) Comisia de evaluare isi inceteazi activitatea la finalizarea
evaludrii ultimului candidat.”

2) La Capitolul IT, art.4 alin.(3) a proiectului de lege se va exclude.

3) La Capitolul II, art.5 a proiectului de lege se va expune In

urmadtoarea redactie: ,Articolul 5. Componenta Comisiei de evaluare

(1) Comisia de evaluare este formati din 6 membri, desemnati dupi
cum urmeazd:a) 3 membri, cetdteni ai Republicii Moldova, numiti la
propunerea  fractiunilor  parlamentare conform  principiului
proportionalitatii si aprobati cu votul a 3/5 din deputatii alesi;b) 3
membri propusi de cdtre partenerii de dezvoltare si aprobati cu votul a
3/5 din deputatii alesi.
(2) In vederea selectirii membrilor prevazuti la alin. (1) lit. a),
fractiunile parlamentare prezintd Comisiei juridice, numiri si imunititi
informatia despre candidatii sustinuti. In cadrul Comisiei se asiguri
examinarea candidaturilor Inaintate si in functie de constatirile
efectuate, se aproba cu votul majorititii membrilor Comisiei un raport
cu constatirile referitoare la fiecare candidat. In vederea desemnirii
persoanelor in calitate de membru, se elaboreazi proiecte de hotirari
de Parlament pentru fiecare candidat in parte, insotite de rapoartele pe
candidati care urmeazi a fi dezbdtute in plenul Parlamentului si
adoptate cu majoritatea previzuti la alin. (1) lit. a).
(3) In situatia in care una din fractiunile parlamentare nu asigur#
desemnarea candidaturii in termenul previzut, Comisia juridics,
numiri ¢i imunitdti inainteazd proiectul hotdrérii Parlamentului si
rapoartele pe candidatii desemnati conform alin.(2) spre dezbatere in
plenul Parlamentului.
(4) In cazul cand nu a fost desemnatd nicio candidaturi de una din

fractiunile parlamentare, precum si daci, fiind desemnaty, candidatura



desemnati de fractiune nu a fost aprobati cu numéirul necesar de
voturi, Comisia de evaluare se constituie si activeazd cu numdarul de
membri ce au fost confirmati prin hotéirarea Parlamentului previzuti la
alin. (6). |
(5) In vederea selectirii membrilor previizuti la alin. (1) lit. b),
partenerii de dezvoltare, prin intermediul unei scrisori semnate in
comun, prezintd Parlamentului o listi din cel mult 6 persoane eligibile.
fn cadrul Comisiei juridice, numiri si imunifﬁti se asigura examinarea
candidaturilor depuse si se aleg 3 persoane care au obtinut cel mai
mare numdr de voturi in cadrul sedintei Comisiei si care urmeazi a fi
propuse plenului Parlamentului in vederea desemndirii ca membri in
Comisia de evaluare. In vederea desemnirii persoanelor selectate in
calitate de membru, se elaboreazi proiectul unei hot#rari de Parlament,
insotiti de un raport, care urmeazi a fi dezbitute in plenul
Parlamentului si adoptate cu majoritatea previzuti la alin. (1) lit. b).
(6) Confirmarea componentei nominale a Comisiei se asiguri prin
hotérare de Parlament.
(7) In sensul prezentei legi, prin parteneri de dezvoltare se inteleg
donatorii internationali (organizatiile internationale, misiunile
diplomatice si reprezentantele acestora din Republica Moldova) activi
in domeniul reformei justitiei si combaterii coruptiei in ultimii 2 ani.
Lista acestora se aprobé prin dispozitie de Guvern.
(8) Membrul Comisiei de evaluare trebuie si corespundi urmitoarelor
cerinte:

a)are studii superioare;

b)are o reputatie ireprosabili;

c)are cel pufin 10 ani de experienti in urméitoarele domenii: juridic,

economic, fiscal, al investigarii infraciiunilor de coruptie si celor
conexe coruptiei sau cel al verificarii integrittii;
d)nu a detinut functia de deputat in Parlament sau membru al

Guvernului in ultimii 3 ani;



e) nu a facut parte dintr-un partid politic in ultimii 3 ani;
) nu a detinut functia de judecitor sau procuror in Republica Moldova
in ultimii 3 ani;
g)nu a fost membru al organelor prevazute la art. 2 alin. (1) pe parcursul
ultimilor 3 ani;

h)cunoaste la un nivel suficient limba englezi.
(9) Calitatea de membru in Comisia de evaluare este incompatibild cu orice
functie publicd. Situatiile de incompatibilitate a membrilor Comisiei de
evaluare trebuie solutionate in termen de 10 zile de la data survenirii acestora.
(10) Calitatea de membru in Comisia de evaluare inceteazi in caz de:
a) Incetare a activitﬁtii Comisiei de evaluare;
b) demisie;
c) retragere a calitidtii de membru pentru:
1) survenirea circumstantelor de incompatibilitate sau necorespunderea
cerintelor de la alin. (8);
2) incédlcarea intentionati a prezentei legi si a Regulamentului privind
organizarea §i functionarea Comisiei de evaluare;
3) sévarsirea unei infractiuni in flagrant;
4) neparticiparea la cel putin 3 sedinte a Comisiei de evaluare firi motive
temeinice;
5) imposibilitatea exercitirii functiei de membru al Comisiei de evaluare,
inclusiv din motive de sinitate, pentru o durati mai mare de 30 de zile.
d) deces.
(11) Calitatea de membru se retrage prin decizia motivati a Comisiei de
evaluare, luaté cu votul secret al majorititii membrilor acesteia si se transmite
pentru informare organului care a desemmnat membrul respectiv. Persoana a
cdrei calitate de membru este pusa in discutie nu poate participa la vot.
(12) In cazul incetirii calitatii de membru ai Comisiei de evaluare, in baza
temeiurilor stabilite la alin. (10) lit. b)-d), astfel Incat se afecteazi cvorumul
necesar prevazut la art. 11 alin. (2), Comisia de evaluare sesizeazii imediat

Parlamentul, in calitate de autoritate responsabili de selectarea membrilor



Comisiei, pentru intreprinderea méasurilor necesare in vederea selectirii unui
nou membru conform procedurii stabilite pentru membrul comisiei al cirui
mandat a incetat.

(13) Comisia de evaluare se Intruneste in termen de pani la 10 zile de la data
desemndrii candidatilor previzuti la alin. (1). Comisia poate si se intruneasci
la numirea a cel putin 4 membri. Data, ora si locul primei sedinte de lucru va fi
stabilitd de Ministerul Justitiei al Republicii Moldova, care va asigura si
convocarea oficiala a membrilor Comisiei la aceasta.

(14) In cadrul primei sedinte de lucru a Comisiei de evaluare se asigura
alegerea presedintelui Comisiei si solutionarea altor aspecte necesare pentru
asigurarea functionalitatii Comisiei.

4) La Capitolul II, art.6 lit.d) a proiectului de lege se va expune in
urmatoarea redactie:

d) sd aibd acces la orice sisteme informationale, care contin date
relevante pentru realizarea mandatului su si anume evaluarea integrititii etice
sl a integrittii financiare a candidatilor, inclusiv prin intermediul Platformei de
interoperabilitate M Connect”

5) La Capitolul II, art.8 alin.(5) lit.a) a proiectului de lege, sintagma
»taxei vamale” se va modifica cu sintagma ,drepturilor de import si drepturilor
de export”; De asemenea, la art.8 alin.(5) lit.d) a proiectului de lege, sintagma
»apropiate acestuia” se va modifica cu sintagma ,la art.2 alin.(2)”.

6) La Capitolul II, art.8 alin.(5) lit.) norma va avea urméitorul continut:
»€) existenta sau nu a contractelor de imprumut, credit, leasing, asigurare sau
alte contracte care pot asigura beneficii de ordin financiar, in care candidatul,
persoana apropiatd acestuia sau persoana juridicid in care acestia sunt
beneficiari efectivi sunt périi contractante;”.

7) Alin. (2) din art.9 al Capitolul II a proiectului de lege, se va
completa cu urmétorul text: ,Modelul declaratiei de avere si interese
personale si al declaratiei cu privire la lista persoanelor apropiate in sistemul

judecdtoresc, al procuraturii si in serviciul public, previzute in prezentul



alineat, se aproba de Comisia de evaluare.” Totodatd dupd sintagma ,le are” se
completeazi cu sintagma ,sau le-a avut, in ultimii 5 ani”.
Alin. (3) din art.9 al Capitolul II a proiectului de lege va avea urmitorul
continut: ,,(3) Prin depunerea informatiilor previzute la alin. (2), candidatul
declard pe proprie raspundere veridicitatea si deplinitatea lor.”
8) La Capitolul II, art.10 a proiectului de lege se va expune in
urmatoarea redactie:
Articolul 10. Acumularea informatiei si aprecierea acesteia

(1) Comisia de evaluare acumuleazi si verificd informatia detinutf in cel
mult 30 de zile de la primirea declaratiilor previzute la art. 9 alin. (2). (2)
Comisia de evaluare si Secretariatul Comisiei au acces gratuit si in timp real la
sisteme informationale care contin date necesare pentru realizarea
mandatului sdu, §i anume evaluarea integrit#tii etice si a integrititii financiare
a candidatilor, in conditiile legislatiei privind schimbul de date si
interoperabilitatea, cu excepfia informatiei care cade sub incidenta
prevederilor Legii nr. 245/2008 cu privire la secretul de stat. (3) in procesul
de evaluare a integrititii, Comisia de evaluare are dreptul si solicite
persoanelor fizice i juridice de drept public ori privat, inclusiv institutiilor
financiare, documentele gi informatia necesar# pentru realizarea evaludrii.
Informatia solicitatd se prezintd Comisiei de evaluare gratuit, inclusiv in
format electronic, in termen de cel mult 10 zile de la data solicitirii. (4)
Neprezentarea informatiei solicitate in termenul stabilit se sanctioneazi
potrivit legii. (5) Prin derogare de la prevederile Legii nr. 133/2011 privind
protectia datelor cu caracter personal, prelucrarea datelor cu caracter personal
ale candidatilor si ale persoanelor stabilite la art. 2 alin. (2), este admisi pe
perioada exercitdrii functiilor de citre Comisia de evaluare si Secretariatul
acesteia. Dreptul de acces al candidatului la aceste date va fi asigurat de
Secretariatul Comisiei de evaluare. (6) Persoanele fizice si juridice de drept
public ori privat, inclusiv institutiile financiare nu pot refuza prezentarea
informatiei stabilite la alin. (4) din motiv de protectie a datelor cu caracter

personal, a secretului bancar sau al altor date cu acces limitat, cu exceptia



informatiei care cade sub incidenta prevederilor Legii nr. 245/2008 cu privire
la secretul de stat. (7) Comisia de evaluare poate solicita date si informatii
suplimentare de la candidatii evaluati in orice etapd a procedurii de evaluare,
in scopul elucidirii unor neclarititi depistate pe parcurs. (8) Termenul stabilit
la alin. (1) poate fi prelungit cu inci 15 zile in cazul in care:a) informatia ce
trebuie analizatd este complexi;b) persoanele fizice si juridice previzute la
alin. (3), precum si candidatii in situatia prevazutd alin.(7), tergiverseaza
prezentarea informatiei solicitate. (9) Comisia de evaluare apreciazi
materialele acumulate in conformitate cu intima convingere, formati in urma
cercetirii multiaspectuale, complete si obiective a informatiei acumulate.
Niciunul din materialele prezentate nu are o fort4 probanti prestabiliti fir4 a
fi apreciat de Comisia de evaluare. (10) In cazul in care Comisia de evaluare
constatd cd informatiile din declaratiile depuse de candidati, pentru
veridicitatea si deplinfitatea cirora acestia au depus declaratia pe propria
raspundere in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3), precum si
informatiile furnizate de catre alte persoane fizice sau juridice in conformitate
cu alin. (4), nu corespund realitatii, Comisia sesizeazi organele competente in
vederea constatarii si sanc{iondrii presupuselor fapte ilegale. (11) Informaiia
acumulati de Comisia de evaluare despre candidatii la functiile In organele
prevazute la art. 2 alin. (1) si despre persoanele prevazute la art. 2 alin. (2) se
pastreazd, se arhiveazd, se radiaza, se distruge in modul stabilit de

regulamentul privind organizarea si functionarea Comisiei de evaluare.

9) La Capitolul II, art.13 a proiectului de lege se va expune in urmitoarea
redactie: Articolul 13. Decizia Comisiei de evaluare

(1) In urma desfisuririi procedurii de evaluare, Comisia de evaluare
emite o decizie motivati privind constatarea promovarii sau nepromovirii
evaludrii. Retragerea din concurs al unui candidat, ulterior datei transmiterii
listelor cu candidati de cétre institutiile competente de organizarea alegerilor sau,
dupid caz, a concursurilor citre Comisia de evaluare, indiferent de motivul
invocat de candidat, se echivaleazi cu nepromovarea evaludrii de cétre acesta.

(2) Decizia trebuie sd cuprinda faptele relevante, motivele si concluzia
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Comisiei de evaluare cu privire la promovarea sau nepromovarea evaluirii. (3)
Decizia se adoptd cu votul majoritdtii membrilor care participd la luarea
acesteia. Membrii Comisiei de evaluare nu au dreptul sa se abtini de la vot. (4)
In cazul parititii de voturi, Comisia de evaluare va examina repetat informatia
despre candidatul respectiv si o va supune votului in ziua urmitoare. In cazul
in care se constatd repetat paritatea de voturi, candidatul evaluat se considerd
cd nu a promovat evaluarea. (5) Se considerd cd un candidat nu intruneste
criteriile de integritate daci s-a constatat existenta unor dubii serioase cu
privire conformitatea candidatului cu cerintele previzute la art. 8, care nu au
fost Inldturate de citre persoana evaluati. (6) Decizia privind nepromovarea
evaludrii integritatii constituie temei juridic pentru neadmiterea candidatului
la alegeri sau concurs. Decizia se expediazi organelor competente potrivit legii
cu examinarea Incdlcarilor depistate, insd constatirile din decizie nu au o
valoare probantd pentru orice alte proceduri sau procese. (7) Decizia se
expediazd candidatului la adresa electronici a acestuia si institutiei
responsabile de organizarea concursului sau, dupi caz a alegerilor. In cazul in
care candidatul, in timp de 48 de ore de la momentul expedierii deciziei, nu
notificd Comisiei de evaluare despre refuzul siu privind publicarea deciziei,
decizia cu referire la evaluarea sa se publici pe internet In forma
depersonalizatd, cu exceptia numelui si prenumelui candidatului, care riman
publice.

10) La Capitolul II, art.14 a proiectului de lege se va expune in
urmatoarea redactie: ,,Articolul 14. Contestarea deciziei Comisiei de evaluare

(1) Decizia Comisiei de evaluare poate fi contestati de citre
candidatul evaluat in termen de 5 zile de la data receptionirii deciziei motivate
de cétre candidatul evaluat, fird respectarea procedurii prealabile.

(2) Candidatul evaluat poate contesta decizia defavorabili a Comisiei
de evaluare la Curtea Supremi de Justitie, in cadrul cireia se va institui un
complet special compus din 3 judecitori, pentru care se desemneazi un

Judecitor supleant. Judecitorii si judecitorul supleant sunt desemnati de



presedintele Curtii Supreme de Justitie si confirmati de catre Presedintele
Republicii Moldova prin decret.

(3) Presedintele Republicii Moldova poate respinge motivat
candidaturile unor judecétori desemnati de presedintele Curtii Supreme de
Justitie. In cazul dat, presedintele Curtii Supreme de Justitie va desemna un
alt judeciitor din cadrul Curtii Supreme de Justitie pentru a fi inclus In
componenta completului de judecata.

(4) In cazul abtinerii sau recuzirii membrului completului special,
examinarea cererii respective se face de cétre ceilalti membri ai completului
special, cu substituirea membrului al cirui abtinere sau recuzare se discutd de
citre membrul supleant. In cazul admiterii cererii de recuzare sau abtinere,
cauza se examineazi cu substituirea judecatorului vizat cu supleantul.

(5) Recuzarea anticipati a judecitorilor care incid nu participa la
judecarea cauzei date, precum si a judecitorului sau completului de judecata
care solutioneazi cererea de recuzare, nu se admite. in cazul in care cererea de
recuzare se inainteaza in mod repetat cu rea-credinti §i"1‘n mod abuziv, cu
scopul de a tergiversa procesul, de a deruta judecata sau din alte intentii
rauvoitoare, cererea de recuzare nu se admite.

(6) Cererea in contestare a deciziei Comisiei de evaluare se judec in
conformitate cu procedura previzuti in Codul administrativ al Republicii
Moldova nr. 116/2018, cu exceptiile stabilite prin prezenta lege, si nu are efect
suspensiv asupra concursului sau alegerilor la care participd candidatul
respectiv.

(7) Prin derogare de la art. 195 din Codul administrativ al Republicii
Moldova nr. 116/2018 si art. 371 din Codul de proceduri civild al Republicii
Moldova nr. 225/2003, cererea in contestare a deciziei Comisiei de evaluare se
examineaza in decurs de 10 zile.

(g) Examinind cererea in contestare a deciziei Comisiei de evaluare,
completul de judecati din cadrul Curtii Supreme de Justitie poate adopta una
din urmitoarele decizii:

a) respinge cererea in contestare;
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b) admite cererea in contestare si dispune reluarea procedurii de
evaluare a candidatului de ciatre Comisia de evaluare.

JDecizia completului de judecati este irevocabili din momentul

emiterii. Decizia se considera emis3d din momentul plasérii acesteia pe pagina
web oficiald a Curtii Supreme de Justitie si se notificd participantilor in termen
de 5 zile de la data emiterii.

In cazul reluiirii procedurii de evaluare a candidatului de c#tre

Comisia de evaluare potrivit alin.(7) lit. b), dispozitiile prezentei legi
referitoare la procedura de evaluare a integritdtii se aplicA in mod
corespunzator.

11) La Capitolul III, art.20 a proiectului de lege se va expune in
urmatoarea redactie: ,Articolul 20
(1) Prezenta lege intrd in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova si se aplici pdna la data de 31 decembrie 2022. Pe
parcursul afldrii sale in vigoare, normele altor acte normative cu forta juridica
egald sau inferioard se aplicd In misura in care nu contravin prevederilor
prezentei legi. (2) Guvernul va intreprinde maésurile necesare pentru
asigurarea functionirii prezentei legi, inclusiv:

a) va asigura prin intermediul Ministerului Justitiei plata
indemnizatiei lunare pentru membrii Comisiei de evaluare previzuti la art. 5
alin. (1) lit. a) din contul mijloacelor financiare aprobate in bugetul
Ministerului Justitiei pentru evaluarea externi/extraordinara a judecitorilor
si procurorilor;

b) va adopta, prin intermediul Ministerului Justitiei, in decursul a 5
zile lucritoare de la data intririi in vigoare a prezentei legi, dispozitia cu lista
partenerilor de dezvoltare, previzutd la art. 5 alin. (7);

¢) va asigura, in decursul a 5 zile lucritoare de la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, contactarea partenerilor de dezvoltare si
Parlamentului in vederea desemnairii de catre acestia a membrilor Comisiei de
evaluare si identificdrii si angajarii persoanelor care vor activa in cadrul

Secretariatului Comisiei de evaluare.
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(3) Parlamentul:

a) in termen de 15 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, va
aproba componenta nominal# a Comisiei de evaluare. In acest sens, fractiunile
parlamentare vor asigura desemnarea candidaturilor pentru functiile de
membru In Comisia de evaluare, potrivit prevederilor art. 5 alin. (1) lit. a), in
termen de 7 zile de la data intrarii In vigoare a prezentei legi;

b) in termen de 15 zile de la de la data intrarii in vigoare a prezentei
legi, va initia concursul public pentru numirea in functia de membri ai
Consiliului Superior al Magistraturii a sase persoane care se bucuri de o Tnaltd
reputatie profesionald si integritate personald, cu experientd in domeniul
dreptului sau in alt domeniu relevant, care nu activeazi in cadrul organelor
puterii legislative, executive sau judecitoresti si nu sunt afiliate politic;

c) intre 1 si 4 aprilie, va asigura verificarea eligibilititii candidatilor
inregistrati la concursul public previzut la lit. b), iar in termen de 2 zile de la
luarea deciziilor respective, va transmite informatia despre candidatii care au
trecut eligibilitatea citre Comisia de evaluare.

(4) Guvernul, in termen de 15 zile de la intrarea in vigoare a prezentei
legi, va identifica sediul pentru desfigurarea activititii Comisiei de evaluare.

(5) Comisia de evaluare, in termen de 20 zile de la constituire, va
elabora si va aproba Regulamentul séu de organizare si functionare, precum si
al secretariatului Comisiei.

(6) Prin derogare de la prevederile Legii nr. 158/2008 cu privire la
functia publicd si statutul functionarului public precum si de la legile ce
reglementeazd statutul special al anumitor categorii de functionari publici, se
permite detasarea functionarilor publici din cadrul autorititilor si institutiilor
publice citre Comisia de evaluare, conform prevederilor art. 3 alin. (7).

(7) Completul special peniru contestarea deciziei Comisiei de
evaluare se constituie in termen de 15 zile de la data intririi in vigoare a
prezentei legi.

(8) Consiliul Superior al Magistraturii i, respectiv, Consiliul Superior

al Procurorilor: a) in termen de 7 zile de la emiterea de céitre Comisia de
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evaluare a deciziei de evaluare a ultimului candidat pentru consiliul respectiv
inscris In cursi pana la 1 martie 2022, va convoca Adunarea Generald pentru
selectarea membrilor consiliului respectiv, care va fi organizati in cel mult 35
de zile de la data convocirii; b) in termen de 7 zile de la emiterea de cétre
Comisia de evaluare a deciziei de evaluare a ultimului candidat pentru colegii
inscris In cursa pana la 1 martie 2022, va convoca Adunarea Generald pentru
selectarea membrilor colegiilor, care va fi organizatd in cel mult 35 de zile de la
data convocarii. ¢) daca, pand la 1 martie 2022, nu a primit dosare pentru
ocuparea tuturor functiilor mentionate la art. 2), va stabili un alt termen
pentru depunerea dosarelor pentru functiile respective. Acest fapt nu
influenteaz procesul de evaluare a candidatilor care si-au depus dosarele. In
privinta candidatilor care si-au depus candidaturile dupa 1 martie 2022 se
aplici termene similare de evaluare, numire si alegere.

(9) Se extinde pana la 1 martie 2022 termenul pentru depunerea
dosarelor candidatilor la functia de membru al Consiliul Superior al
Magistraturii, al Consiliul Superior al Procurorilor si al celorlalte organe
specializate ale judecétorilor si procurorilor. P4na la expirarea acestui termen,
candidatii care au depus dosarele in conditiile cadrului normativ in vigoare,
pand la intrarea in vigoare a prezentei legi, isi pot retrage candidatura printr-o
cerere, iar in privinta acestora nu se va efectua procedura de evaluare.

(10) In ziua imediat urmatoare expiriirii termenului pentru depunerea
dosarelor candidatilor la functia de membru al Consiliul Superior al
Magistraturii, al Consiliul Superior al Procurorilor si al celorlalte organe
specializate ale judecatorilor si procurorilor, Consiliul Superior al
Magistraturii si Consiliul Superior al Procurorilor publicd pe paginile lor web
oficiale listele integrale ale candidatilor la functiile respective.

(11) In termen de 7 zile de la expirarea termenului pentru depunerea
dosarelor candidatilor la functia de membru al Consiliul Superior al
Magistraturii, al Consiliul Superior al Procurorilor si al celorlalte organe
specializate ale judecatorilor si procurorilor, Consiliul Superior al

Magistraturii si Consiliul Superior al Procurorilor transmit listele candidatilor
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pentru functiile din fiecare organ, cu informatia prevazuta la art. 9 alin. (1).
Pind la expirarea acestui termen, candidatii care au depus dosarele pentru a
participa la evaluare isi pot retrage candidatura printr-o cerere, iar in privinta
acestora nu se va efectua procedura de evaluare.

(12) Mandatele membrilor actuali ai Consiliului Superior al
Magistraturii si ai Consiliului Superior al Procurorilor, cu exceptia membrilor
de drept, sunt exercitate pand la data Intrunirii legale a noilor componente a
Consiliului Superior al Magistraturii si a Consiliului Superior al Procurorilor.
La aceastd datd, mandatele membrilor actuali inceteaza de drept.

(13) Pentru perioada de timp pand la data intrunirii legale a noii
componente a Consiliului Superior al Magistraturii si a Consiliului Superior al
Procurorilor, in vederea asigurarii functionalititii acestora, cvorumul pentru
adoptarea hotararilor se va calcula reiesind din numarul membrilor
Consiliului Superior al Magistraturii si ai Consiliului Superior al Procurorilor
prezenti la inceputul sedintei respective.

12) La Capitolul II, art.12 alin.(2) a proiectului de lege se va expune in
urmatoarea redactie: ,(2) Audierile au loc in sedinta publica, ce se
inregistreazd audio/video. Comisia de evaluare poate decide si desfisoare
audierile sau o parte din ele in regim inchis, dacé se aduc atingere intereselor
ce {in de ordinea publici, viata privatd sau moralitate. In cazul in care Comisia
de evaluare respinge solicitarea candidatului de a desfisura audierile sau o
parte din ele In regim inchis, acesta poate anunta imediat Comisia de evaluare

despre retragerea sa din concurs.”

»

(oresea it

Olesea STAMATE

Deputat in Parlamentul Republicii Moldova
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Argumentare

Prezentul amendament vine si ajusteze prevederile proiectului de lege
pentru modificarea unor acte normative nr.215 din 02.09.2021. In acest
context, pentru fiecare modificare expunerile vor fi separate.

1) Cu referire la redactia art. 3 din proiectul de lege se propune oferirea
acestuia intr-o redactie noud, cu revizuirea unor prevederi si completarea
acestuia cu un sir de prevederi noi, dupi cum urmeazi:- alin. (2) urmeazi a fi
completat cu prevederi exprese privind selectarea din cadrul membrilor
Comisiel de evaluare a unui presedinte, care va coordona activitatea Comisiei.
In plus, se propune completarea articolului cu prevederi exprese privind
atributiile presedintelui Comisiei. - cu referire la norma referitoare la
Secretariatul Comisiei de evaluare, se propune dezvoltarea acesteia cu
prevederi suplimentare, care ar reflecta natura acestei entitdti, modul de
interactiune cu Comisia, sursele de finantare a activitatii acestuia, precum si
modalitatea de contractare a personalului (aspecte importante ce ar urma a fi
reglementate de lege si nu de Regulamentul de activitate a Secretariatului). -
prevederea de la art. (8) referitoare la posibilitatea solicitérii si obligatia
corelativd a autoritétilor si instituiiilor publice de a delega unele persoane
pentru a asista Comisia de evaluare in activitatea sa, se propune completarea
acesteia cu o prevedere suplimentard, dupd cum urmeazi ,inclusiv
procedandu-se la o derogare de la prevederile legilor speciale de functionare
a autoritatilor si institutitlor publice respective, precum si de la legile ce
reglementeazd statutul special al anumitor categorii de functionari publici”,
pentru a se exclude riscul invocarii unor prevederi legale existente in legislatia
speciala referitoare la aceste autoritéti/categorii de personal ca pretext pentru
refuzul delegirii solicitate de Comisie.

2) Se propune excluderea prevederii de la art. 4 alin. (3) din proiectul de
lege, in contextul in care o prevedere similari, completati cu referintele la

finanfarea secretariatului Comisiei de evaluare, se propune a fi inclusi in
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cuprinsul art. 3 din proiectul de lege, unde aceastid normi se incadreazi
organic.

3) Cu referire la redactia art. 3 din proiectul de lege se propune oferirea
acestuia intr-o redactie noud, cu revizuirea unor prevederi si completarea
acestuia cu un sir de prevederi noi, dupi cum urmeazi: - la alin. (1) se
propune substituirea cuvintului ,nationali” cu cuvintele ,cetteni ai Republicii
Moldova”, completarea prevederii referitoare la membrii numiti la propunerea
fractiunilor parlamentare conform principiului proportionalititii cu
mentiunea ci acesti membri vor fi alesi cu acelasi cvorum ca si membrii alesi
din rdndul candidaturilor inaintate de partenerii de dezvoltare, precum si
excluderea prevederilor referitoare la selectarea unor supleanti pentru fiecare
membru de bazi. Prin aceste interventii se va asigura o abordare pe baze de
egalitate a situatiei membrilor Comisiei de evaluare la faza selectarii acestora,
indiferent de subiectul care i-a inaintat. Totodata, prin excluderea necesititii
identificarii si numirii unor supleanti, se va asigura si excluderea unui izvor de
risc, care ar putea duce la tergiversarea constituirii In termeni proximi a
Comisiei de evaluare. - se propune revizuirea conceptuald a solutiei consacrate
in cuprinsul alin. (2), prin stabilirea in locul celor prevadzute in proiect a unor
prevederi mai particularizate, dupi cum urmeazi: ,(2) In vederea selectdrii
membrilor prevdzuti la alin. (1) lit. a), fractiunile parlamentare prezintd
Comisiei juridice, numiri si imunitati informatia despre candidatii sustinufi.
In cadrul Comisiei se asigurd examinarea eligibilititii candidaturilor
inaintate si in functie de constatdrile efectuate, se aprobd cu votul majoritdtii
membrilor Comisiei un raport cu constatdarile referitoare la fiecare candidat.
In vederea desemndrii persoanelor in calitate de membru, se elaboreazd
proiectul unei hotdrari de Parlament, insotitd de raport care urmeazd a fi
dezbdtute in plenul Parlamentului si adoptate cu majoritatea prevdazutd la
alin. (1) lit. a). (3) In situatia in care una din fractiunile parlamentare nu
asigurd desemnarea candidaturii in termenul prevdzut, la expirarea acestut
termen, Comisia juridicd, numirt si imunitdfi inainteazd proiectul hotdrdarii

Parlamentulut si rapoartele pe candidatii desemnati de celelalte fractiuni
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spre dezbatere in plenul Parlamentului. (4) In cazul cdnd nu a fost
desemnatd nicio candidaturd de una din fractiunile parlamentare, precum si
dacd, fiind desemnatd, candidatura desemnatd de fractiune nu a fost
aprobatd cu cvorumul necesar de voturi, Comisia de evaluare se constituie i
activeazd cu numdrul de membri ce au fost aprobati prin hotdrarea
Parlamentului prevéizutd la alin. (6). (5) In vederea selectdrii membrilor
prevdzuti la alin. (1) lit. b), partenerii de dezvoltare, prin intermediul unei
scrisori semnate in comun, prezintd Parlamentului o listd din 6 persoane
eligibile. In cadrul Comisiei juridice, numiri si imunitdti se asigurd
examinarea candidaturilor depuse si se aleg 3 persoane care au obtinut cel
mai mare numdr de voturi in cadrul sedintei Comisiei §i care urmeazd a fi
propuse plenului Parlamentului in vederea desemndrii ca membri in Comisia
de evaluare. In vederea desemndrii persoanelor selectate in calitate de
membru, se elaboreazd proiectul unei hotdrari de Parlament, insofitd de un
raport, care urmeazd a fi dezbdtute in plenul Parlamentului si adoptate cu
majoritatea prevazutd la alin. (1) lit. b).”. Prin aceste prevederi va fi descrisa
cu un spor de claritate modalitatea in care fractiunile parlamentare si
partenerii de dezvoltare vor inainta candidaturile lor in cadrul Comisiei
juridice, numiri si imunitati, totodatd prevazindu-se pasii urmdtori si
conseciniele in cazul in care una din fractiunile parlamentare nu va identifica
candidati eligibili in termenul previzut de proiectul de lege, urmdrind prin
aceasta tergiversarea constituirii Comisiei de evaluare. - la alin. (7) se
propune substituirea actului prin care se va aproba lista partenerilor de
dezvoltare, aceasta urmand a fi adoptatd printr-o dispozitie de Guvern.
Aditional, se propune excluderea mentiunii ca aceasta lista va fi publicati pe
pagina web a Ministerului Justitiei, in contextul in care publicitatea acestea va
fi realizatd prin publicarea ei in Monitorul Oficial. - 1a alin. (8) lit. d) se propun
un gir de ajustéri terminologice, prin substituirea cuvintelor ,,cabinetului de
ministri” cu cuvantul ,Guvernului” si a cuvintelor ,secretar general, secretar
de stat, sef de cabinet, consilier, asistent sau secretar al” cu cuvintele ,membru

al personalului din cabinetul”. - totodatd, se propune completarea articolului
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cu 3 alineate noi, dupi cum urmeazi:,(z2) In cazul incetdrii calitétii mai
multor membri ai Comisiei de evaluare, in baza temeiurilor stabilite la alin.
(10) lit. b)-d), astfel incdt se afecteazd cvorumul necesar prevdzut la art. 11
alin. (2), Comisia de evaluare sesizeazd imediat Parlamentul, in calitate de
autoritate responsabild de selectarea membrilor Comisiei, pentru
intreprinderea mdsurilor necesare in vederea selectdrii unui nou membru.
(13) Comisia de evaluare se intruneste in termen de 5 zile de la data
desemndrii candidatilor prevdzuti la alin. (1). Comisia poate sd se
intruneascd la numirea a cel putin 4 membri. Data, ora st locul primii sedinte
de lucru va fi stabilitd de Ministerul Justitiet al Republicii Moldova, care va
asigura si convocarea oficiald a membrilor Comisiei la aceasta. (14) In
cadrul primei sedinte de lucru a Comisiei de evaluare se asigura alegerea
presedintelui Comisiei $i solutionarea altor aspecte necesare pentru
asigurarea functionalitdtii Comisiei.”. Scopul acestor completiri este de a
exclude unele riscuri potentiale de paralizare a activititii Comisiei de evaluare,
in contextul incetarii calititii de membru pentru mai multe persoane din
componenta Comisiei, precum si a propunerii de excludere a supleantilor.
Totodatd vor fi previzute expres unele aspecte organizatorice legate de
intrunirea in prima sedinta a Comisiei de evaluare.

4) Art.6, lit. d) se propune a fi expus, dupd cum urmeazi: ,,d) s aibd
acces prin intermediul Platformei de interoperabilitate MConnect la sisteme
informationale, care contin date relevante pentru realizarea mandatului sdu
si anume evaluarea integritdtii etice si a integritdtii financiare a
candidatilor”. Astfel, expunerea din proiect nu defineste clar in ce mod
Comisia de evaluare va avea acces la date, or din punct de vedere tehnic si
legal, in conformitate cu prevederile Legii nr.142/2018 si Hotérirea
Guvernului nr.211/2019, este prevazutd obligativitatea schimbului de date
exclusiv prin Platforma de interoperabilitate MConnect, ceea va asigura
cerintele de securitate, integritate si confidentialitate a datelor cu caracter
personal si preluarea acestora in timp real si veridic de la sursa primari de
date.
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5) Pentru a aduce in concordanti prezenta lege, cu prevederile Codului
vamal.

6) Pentru a acorda o posibilitate mai largd de verificare.

7) Prin aceasta se va asigura o uniformizare a formatului in care va fi
prezentatd informatia respectivd de citre candidati si se va exclude riscul
aparitiei dese a unor situatii cdnd Comisia de evaluare va avea nevoie sa
solicite informatii suplimentare de la candidati pentru elucidarea unor
neclaritati, cazuri care vor afecta evaluarea eficientd si in termeni prompti a
candidatilor. |

8) Propunerea derivd din necesitatea respectérii prevederilor Legii nr.
142/2018, In privinta asigurdrii respectérii securitatii si confidentialitatii
schimbului de date, precum si faptul cd Platforma de interoperabilitate asigura
jurnalizarea schimbului de date cu caracter personal si oferd accesul in timp in
timp real la date autentice din sursele de date, in limitele dreptului si
temeiului legal al consumatorului de date. Totodatd, este inoportuna si
formularea in partea ce tine de ,,acces direct si nerestrictionat la orice bazi de
date publicd”, avand un continut interpretabil, dar si fiind in contradictie cu
prevederile cadrului general de interoperabilitate, definit de Legea
nr.142/2018 si Hotlrarea Guvernului nr.211/2019. Mentiondm inclusiv
privind oportunitatea utilizérii notiunii de sistem informational, si nu a celei
de ,bazi de date”, prima fiind mai incluzivi, cuprinzind notiunile de bazi de
date, banci de date, registru automatizat, platforma web, portal informational,
interfatd de schimb de date, punct de acces si/sau cabinet virtual individual,
atat ale furnizorului de date, cét si ale consumatorului de date, participanti la
schimbul de date, care prelucreazd, furnizeazi si distribuie informatii.
Complementar, versiunea autorului expusi la alin.(3), ,accesul bazele de date
este oferit in cel mult 7 zile”, este inoportuna, reiesind din functionalitatile
oferite de cdtre platforma de interoperabilitate MConnect, care permite
efectuarea verificarilor si accesului la date in timp real. Prin completare art.cu
textul propus la alin.(7) se va asigura o sporire a eficientei activitatii Comisiei

de evaluare si se va asigura faptul c2 evaluarea candidatilor se va realiza in
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deplind cunostinid de cauza, fira existenta unor incertitudini care ar afecta
aprecierea obiectivd a membrilor Comisiei. De asemenea, s-a propus oferirea
redactiei noi a intregului articol pentru a oferi si o claritate referitor la
enumerarea alineatelor.

9) Prin intermediul acestei propuneri se va asigura excluderea unor
situatii de ,ingreunare” artificiald a sarcinii Comisiei de evaluare, prin
sesizarea acesteia cu un numar sporit de candidaturi asupra cirora va fi
efectuatd evaluarea, fird intentia sincerd a candidatului respectiv de a
participa la alegerea/concursul respectiv. Totodata subliniem ci proiectul legii
stabileste suficiente posibilitati si timp pentru candidati de a se retrage in
prealabil, inainte de inceputul lucrarilor Comisiei.

10) Se propune substituirea competentei Consiliulul Superior al
Magistraturii de a desemna si a inainta judecétorii ce vor intra in completul
special compus in vederea examinirii contestatiei Impotriva deciziei Comisiei
de evaluare cu o competentd referitoare la acest aspect a presedintelui Curtii
Supreme de Justitie. In sprijinul acestei afirmatii invocim prevederile art. 14
alin. (1) din Legea nr. 789/1996 cu privire la Curtea Suprema de Justitie, care
stabilesc competenta in domeniul dat a presedintelui Curtii Supreme de
Justitie. Aditional, se propune completarea art. 14 alin. (7) cu textul , Decizia
completului de judecatd este irevocabild din momentul emiterii. Decizia se
considerd emisad din momentul plasdrii acesteia pe pagina web oficiald a
Curtii Supreme de Justitie si se notific participantilor in termen de 5 zile de
la data emiterii.”. Prin aceasti completare vor fi excluse orice dubii cu privire
la caracterul deciziei emise de completul special, precum si cu privire la
modalitatile de comunicare a acesteia destinatarului.

11) Cu referire la redactia art. 20 din proiectul de lege se propune
revizuirea unor prevederi si completarea acestuia cu un sir de dispozitii finale
si tranzitorii suplimentare, dupd cum urmeazi: - alin. (1) urmeazd a se
completa cu textul ,Pe parcursul afldrii sale in vigoare, normele altor acte
normative cu fortd juridicd egald sau inferioara se aplica In mésura in care nu

contravin prevederilor prezentei legi.”. Prin aceastd completarea se propune
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instituirea unui remediu expres in cazul unor eventuale conflicte de norme
dintre proiectul de lege si alte acte normative in vigoare, care ar evita unele
interpretdri eronate/abuzive din partea anumitor subiecti de drept -
destinatari ai normelor in cauzi. - alin. (2) se propune a fi completat cu o litera
distincta care ar specifica expres sarcina Guvernului de a adopta, in decursul a
5 zile lucratoare de la data intrarii in vigoare a legii, o dispozitie de Guvern cu
lista partenerilor de dezvoltare, prin aceasta oferindu-se si un cadru temporal
cert de executare pentru aceasté sarcina a Guvernului. - se propune excluderea
lit. ¢) de la alin. (2) din proiect si regindirea solutiei privind crearea, in termen
de 10 zile de la data intrarii in vigoare a legii, a unei persoane juridice de drept
public care va asigura punerea in aplicare a prezentei legi. Optiunea expusa
prezintd inconveniente evidente prin prisma faptului ca se merge pe o varianta
anevoioasa (constituirea unei persoane juridice de drept public) de asigurare a
implementérii acestei legi, care implici necesitatea respectirii unui sir de
formalitati conexe procedurii de constituire a persoanei juridice si care in
practicd ar putea ridica pericolul imposibilitatii executarii in termen a acestei
sarcini a Guvernului si a tergiversérii intregii proceduri de evaluare previzuti
de lege. In acest sens, se propune identifcarea unor modalititi mai flexibile de
asigurare a implementarii legii. - 1a alin. (3), lit. a) se propune a fi completatd
cu textul ,fn acest sens, fractiunile parlamentare vor asigura desemnarea
candidaturilor pentru functiile de membru in Comisia de evaluare, potrivit
prevederilor art. 5 alin. (1) lit. a), in termen de 7 zile de la data intrdrii in
vigoare a prezentei legi.”. Propunerea datid are scopul de -a- disciplina
fractiunile parlamentare in exercitarea dreptului corespunzitor conferit de
lege si de a exclude eventualele situatii cind s-ar urmiri tergiversarea
selectdrii membrilor din partea fractiunilor parlamentare, prin aceasta
afectandu-se si functionalitatea viitoarei Comisii. - la alin. (5), se propune
reducerea termenului in care Comisia de evaluare va elabora si va aproba
Regulamentul sdu de organizare si funcfionare, precum si al Secretariatului
Comisiel, de la 30 la 20 de zile de la constituire. Propunerea datd vine din

motivul necesitdtii asigurarii cat mai rapide a functionalititii Comisiei de
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evaluare si a Secretariatului acesteia, care nu vor putea fi atinse fara aprobarea
acestor documente. In acest sens, opinim ci termenul de 20 de zile este
suficient pentru elaborarea gi aprobarea Regulamentelor respéctive. - se
propune completarea articolului cu un alineat nou, cu urmétorul cuprins:
»Prin derogare de la prevederile art. 47 din Legea nr. 158/2008 cu privire la
Sfunctia publicd si statutul functionarului public precum si de la legile ce
reglementeazd statutul special al anumitor categorii de functionari publici,
se permite detasarea/delegarea functionarilor publici din cadrul
autoritdtilor si institutiilor publice cdtre Comisia de evaluare, conform
prevederilor art. 3 alin. (7).”. Prin aceasti completare se va evita aparitia unor
situatii cAnd vor fi invocate drept temei legal pentru refuzul delegarii/detasérii
citre Comisie a unor anumite categorii de personal prevederile legale existente
in cadrul legislatiei speciale care reglementeaza statutul acestor categorii de
functionari, precum si anumite aspecte specifice legate de procedura detasarii,
ce reies din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public. - se propune completarea articolului cu un alineat nou,
cu urmtorul cuprins: ,,Completul special pentru contestarea deciziei Comisiei
de evaluare se constituie in termen de 15 zile de la data intrarii in vigoare a
prezentel legi.”. Prin aceasti interventie se va asigura constituirea din timp a
completului respectiv, astfel incit si fie asiguratd promptitudinea posibilitatii
de a contesta deciziile Comisiei de evaluare, fara riscul unor intarzieri datorate
procesului de constituire la momentul respectiv a completului de judecata. - se
propune completarea articolului cu 2 alineate noi, cu urmatorul cuprins: ,,(10)
In ziua imediat urmdtoare expirdrii termenului pentru depunerea dosarelor
candidatilor la functia de membru al Consiliul Superior al Magistraturii, al
Consiliul Superior al Procurorilor si al celorlalte organe specializate ale
Jjudecdtorilor si procurorilor, Consiliul Superior al Magistraturii si Consiliul
Superior al Procurorilor publicd pe paginile lor web oficiale listele integrale
ale candidatilor la functiile respective. (11) In termen de 7 zile de la expirarea
termenului pentru depunerea dosarelor candidatilor la functia de membru

al Consiliul Superior al Magistraturii, al Consiliul Superior al Procurorilor si
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al celorlalte organe specializate ale judecdtorilor si procurorilor, Consiliul
Superior al Magistraturii si Consiliul Superior al Procurorilor transmit
listele candidatilor pentru functiile din fiecare organ, cu informatia
prevdzutd la art. 9 alin. (1). Pdna la expirarea acestui termen, candidatii
care au depus dosarele pentru a participa la evaluare isi pot retrage
candidatura printr-o cerere, iar in privinta acestora nu se va efectua
procedura de evaluare.”. Prin aceste completari ale dispozitiilor finale se va
asigura reglementarea certd a unor aspecte particulare legate de etapa la care
se va finaliza depunerea dosarelor de citre candidati si va fi sesizatd Comisia
de evaluare, prin stabilirea expresd a sarcinilor institutionale incidente in
aceastd fazd gi termenele in care acestea urmeaz3 a fi realizate. Totodats se va
sublinia odati in plus faptul c& pind la aceasti etapa va fi permisd retragerea
candidaturilor, firad ca in privinta acestor persoane si fie efectuati procedura
de evaluare, ulterior aceastd posibilitate ne mai existind, iar candidatii care
vor solicita retragerea vor fi expres echivalati cu candidatii ce nu au promovat
evaluarea. - se propune completarea articolului cu 2 alineate noi, cu urmétorul
cuprins: ,(12) Mandatele membrilor actuali ai Consiliului Superior al
Magistraturii §i ai Consiliului Superior al Procurorilor, cu exceptia
membrilor de drept, se extind pand la data intrunirii legale a noilor
componente a Constliului Superior al Magistraturii si a Consiliului Superior
al Procurorilor. La aceastd datd, mandatele membrilor actuali inceteazd de
drept. (13) Pentru perioada de timp pénd la data intrunirii legale a noii
componente a Consiliului Superior al Magistraturii si ai Consiliului Superior
al Procurorilor, in vederea asigurdrii functionalitdtii acestora, cvorumul
decizional se va calcula reiesind din numdrul membrilor Consiliului Superior
al Magistraturii §i ai Consiliului Superior al Procurorilor prezen{i la
inceputul sedintei respective.”. Prin completarea articolului 20 cu aceste
prevederi tranzitorii se va asigura un efect important si anume mentinerea
functionalitéiii organelor de autoadministrare a judecétorilor si procurorilor
pe perioada in care se vor desfasura procedurile de evaluare a candidaturilor la

functiile de membri in aceste organe si de numire a noii componente a lor.
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Totodati, prin aceasta se va asigura posibilitatea realizirii de citre organele de
autoadministrare a judecétorilor si procurorilor a unui gir de actiuni necesare
implementarii legii date.

12) Propunerea derivd din recomandarile Comisiei de la Venetia prin
care se expune modalitatea cum urmeaza sa aiba loc sedintele Comisiei de

evaluare.
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