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Comisiei economie, buget si finante

AMENDAMENT

la proiectul de lege pentru modificarea Legii nr. 1134/1997 privind
societitile pe actiuni (aspecte conexe aplicdrii politicii de remunerare ale
persoanelor cu functii de rispundere ale societatil)
(nr.348 din 27 11.2024)

in conformitate cu prevederile art.59 si art.65 din Regulamentul Parlamentului,
adoptat prin Legea nr.797 /1996, inaintez urmatorul amendament la proiectul de lege
nr.348 din 27.11.2024:

1. In cuprinsul proiectului de lege, sintagma _remuneratia bazata de actiuni”
se va substitui cu sintagma remuneratia in baza de actiuni” la forma gramaticald
corespunzatoare.

Argumentare:

Amendamentul propus este de ordin tehnico-redactional.

3. La Art.], articolul 60! se va renumerota in articolul 72! si va avea urmétorul
cuprins:
,,6. Legea se completeaza cu articolul 72! cu urmitorul cuprins:
_Articolul 72%. Cerintele privind aprobarea schemelor de remunerare
a persoanelor cu functii de raspundere ale societdtii
cu actiunile proprii
(1)In cazul in care politica de remunerare a persoanelor cu functii de
raspundere ale societatii, aprobatd in conformitate cu art. 48 alin. (3') lit. a), include
o componentd variabild de remunerare a acestora cu actiuni ale societaii (in
continuare — remunerare in bazd de actiuni), forma de remunerare in cauzi poate fi
stabilita doar pentru persoanele cu functii de raspundere care, conform statutului
societitii, detin functii executive, denumite in sensul prezentului articol — persoane
cu functie executivd, Cu exceptia previzut la alin. (4).
(2) Remunerarea in baza de actiuni pentru persoanele cu functie executivd are loc in
conditiile in care sunt asigurate urmétoarele cerinte pentru obtinerea votului
actionarilor:
1) schemele, in temeiul carora persoanele cu functie executivd sunt remunerate cu
actiuni, optiuni pe actiuni sau cu orice alt drept de a achizifiona actiuni ale societatii
ori de a fi remunerate in baza variatiilor pretului actiunilor, trebuie sd fie supuse
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separat aprobarii prealabile de catre actionari in cadrul adunarii generale anuale a
actionarilor. Aprobarea unei scheme de remunerare in bazi de actiuni trebuie sa se

refere 1a schema propriu-zisi, nu la acordarea, in mod individual, unor persoane cu
functie executiva a unor beneficii in baz de actiuni in cadrul schemei in cauza,

2) adunarea generald anuald a actionarilor, potrivit pct. 1), aprobd:

a) schemele de remunerare a persoanelor cu functie executivd in baza de actiuni si de
optiuni pe actiuni;

b) numarul maxim de actiuni si/sau de optiuni pe actiuni, precum si principalele
conditii de acordare a acestora;

c) termenul in care pot fi exercitate optiunile pe actiuni;

d) conditiile pentru orice modificare ulterioard a pretului de exercitare a optiunilor pe
actiuni, daca acest lucru este relevant;

e) orice alte scheme de stimulare pe termen lung, la care persoanele cu functie
executiva au dreptul si care nu sunt oferite, in conditii similare, celorlalti angajati;

f) termenul in care organul executiv, responsabil de remunerarea personalului
societatii, poate acorda, in mod individual, aceste forme de remunerare persoanelor
cu functie executiva.

(3) Orice modificare a termenelor si a conditiilor schemelor aprobate potrivit alin. (2)
trebuie si fie supusa aprobarii prealabile de catre actionari in cadrul adundrii generale
anuale a actionarilor. Tn acest caz, actionarii trebuie sa fie informati cu privire la toate
modificarile propuse si s li se ofere o explicatie cu privire la efectul modificérilor
respective.

(4) Prevederile alin. (2) nu se aplicd in cazul in care schema de remunerare in baza
de actiuni este adresatd, in conditii egale, tuturor angajatilor societafii si este aprobata
de catre adunarea generald a actionarilor.

(5) In cazul in care acest lucru este previzut de statutul societatii, orice acord privind
optiunile pe actiuni cu discount, in temeiul ciruia se acordd dreptul de a subscrie
actiuni la un pret mai mic decat valoarea de piati a actiunilor in cauzd, la data la care
este determinat pretul, sau la un pret ce reprezintd media valorilor de piatd intr-un
anumit numir de zile care preced data la care este determinat pretul de exercitare,
trebuie si fie supus separat votului in cadrul adunirii generale a actionarilor.

(6) In cazul in care, potrivit ordinii de zi a adunirii generale a actionarilor, este propus
un proiect de hotarére in conformitate cu alin. (2) pct. 1), proiectele/materialele
indicate la art. 55 alin. (3) lit. ), d) si ), care urmeaza a fi prezentate actionarilor,
trebuie sd contind:

a) textul integral al schemelor de remunerare in bazd de actiuni sau descrierea
principalelor termeni si a conditiilor acestora, precum si numele persoanelor pentru
care sunt stabilite schemele respective;

b) descrierea relatiei dintre schemele propuse si politica de remunerare a persoanelor
cu functii de raspundere ale societatii;

c¢) informatii despre modul in care societatea intentioneaza sa furnizeze actiunile
necesare pentru a-si indeplini obligatiile in temeiul schemelor de stimulare. In special,
se va indica, in mod clar, daca societatea intentioneazd sd achizitioneze actiunile
necesare de pe piatd, dacd le detine ca actiuni de tezaur sau dacd va emite actiuni noi,
d) informatii si o prezentare generald a costurilor schemelor respective pentru
societate, luand in considerare modul de furnizare a actiunilor prevazut la lit. C).




(7) Prevederile prezentului articol se aplica de citre orice societate care aprobd, ca
forma de remunerare a persoanelor cu functii de rispundere, remunerarea in baza de
actiuni.

(8) Prevederile prezentului articol nu se aplici in cazul societatilor pe actiuni in care
statul detine cotd de participare in capitalul social, iar in cazul bancilor si al
societatilor de asigurare sau de reasigurare se aplicd In masura in care acestea nu
contravin prevederilor Legii nr. 202/2017 privind activitatea bancilor, ale Legii nr.
92/2022 privind activitatea de asigurare §i reasigurare, precum si prevederilor actelor
normative ale Bancii Nationale a Moldovei, emise pentru aplicarea legilor
mentionate.”

Argumentare:

Tinand cont de obiectiile Directiei Juridice a Secretariatului Parlamentului,
reglementirile propuse la articolul 60! constituie o transpunere a Sectiunii IV din
Recomandarea Comisiei 2004/913/CE. Privitor la incadrarea acestor prevederi in
continutul Titlului IV, Capitolul 8 din Lege, se considerd ca solutiile legislative ce
tin de aprobarea schemelor de remunerare bazate pe actiuni nu se incadreaza in
continutul Capitolului 8, respectiv este necesar inserarea normelor respective in
cuprinsul Capitolului 11 care reglementeaza ,persoanele cu functii de raspundere
ale societitii si raspunderea lor”, prin introducerea unui articol nou, acesta fiind art.
72!, respectiv articolul 60! din proiectul lege se va renumerota in articolul 72* iar
punctul 3 se va renumerota corespunzitor. Complimentar, urmare a procesului de
redactare a proiectului, s-a intervenit cu unele modificarile de ordin tehnico-
redactional, in vedere imbunatatirii calitatii actului.

Cu referire la alineatul (7) propus in amendament, mentionez ¢ potrivit
prevederilor legale, in particular, ale art.48 alin.(3!), precum si, subsecvent,
prevederile alin.(1) din articolul 60! propus a fi suplimentat potrivit proiectului de
Lege, ar rezulta ca aprobarea/aplicarea politicii de remunerare este obligatorie in
cazul unei entitdti de interes public. Totodats, aceasta nu ar insemna cd o altd
societate pe actiuni nu poate aproba o politica de remunerare, care ar avea integrat,
ca forma de remunerare — remunerarea bazatd pe actiuni. Corespunzétor, pentru a
asigura aplicarea mecanismelor de protectie si incurajarea implicarii actionarilor
intru apararea drepturilor sale, este necesar de extins aplicarea acestui articol pentru
orice societate care recurge la aceste forme de remunerare a persoanelor cu functii
de raspundere, cu respectarea exceptiilor care rezultd din redactia alin.(8) propus in
amendament.

in contextul mentiunilor de mai sus, articolul 60! care se va renumerota in

articolul 721, se va completa cu un alineat nou (7) iar alineatul (7) din proiect devine
alineatul (8).

3. Art.], dupd punctul 5 din proiectul de lege, se completeazd cu un punct nou,
cu urmitorul cuprins:

,,Articolul 72 se completeaza cu alineatul (8') cu urmatorul cuprins:

(8') Remunerarea persoanelor cu functii de raspundere ale unei entitdti de
interes public se efectueazd in corespundere cu politica de remunerare, aprobatd in




corespundere cu prevederile art. 48 alin. (3Y), precum si, dacd este cazul, in conditiile
stabilite la art. 72".”

Argumentare:
Tinand cont de obiectiile Directiei juridice, pentru a asigura o consecventd si
integrarea armonioasd a prevederilor ce tin de remunerarea persoanelor cu functii
de raspundere a societdtii (PFR) bazatd pe actiuni in Capitolul 11 din Lege, se
propune suplimentarea proiectului de Lege cu completarea art. 72 din Legea
nr.1134/1997 cu alin. (8").
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