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la proiectul legii pentru modificarea unor acte normative
(aspecte organizatorice privind sistemul judecatoresc si Institutul National al Justitiei)

_Legea nr. 544/1995

pri

Art. 6 alin. (1)
[...]
c¢!) are media generald de absolvire a Institutului
National al Justitiei sau, in cazul persoanelor
mentionate la alin. (2), nota la examenul sustinut in

fata Comisiei pentru examenele de absolvire a
Institutului National al Justitiei mai mare de 8;

[...]

La articolul 6 alineatul (l)hteracl) |

textul ,,mai mare de 8” se substituie cu
textul ,,mai mare sau egald cu 8,00”.

Art. 6 alin. (1)

[...]

¢!) are media generald de absolvire a Institutului
National al Justitiei sau, in cazul persoanelor
mentionate la alin. (2), nota la examenui sustinut in
fata Comisiei pentru examenele de absolvire a

Institutului National al Justitiei mai mare sau egali
cu 8,00;

Art. 6% alin. (4)
[...]

La articolul 6* alineatul (4) dupi
cuvintele ,,procedura de includere” se

Art. 62 alin. (4)
[...]

(4) Procedura de includere a candidafilor in | completeazd cu cuvintele .51 de| (4) Procedura de includere si de excludere a
Registru se aprobd de citre Consiliul Superior al | excludere”. candidatilor in Registru se aproba de citre Consiliul
Magistraturii. Superior al Magistraturii.

[...] [-..]

Articolul 8. Laarticolul 8 alineatul (3%) literaa)se | Articolul 8.

[een] completeazda cu cuvintele ,,cu exceptia [-:]

32) Judecatorului i este interzis:

a) sd dea consultatii scrise sau verbale in probleme
litigioase;

b) sd fie membru al unui partid politic sau si
desfasoare orice activitate cu caracter poilitic,
inclusiv pe perioada detagérii din functie.

[...]

situatiilor stabilite in Codul de eticd si de
conduitd profesionala al judecatorului;”.

32) Judecitorului i este interzis:

a) s@ dea consultatii scrise sau verbale in probleme
litigioase, cu exceptia situatiilor stabilite in Codul
de eticA s§i de conduiti profesionald al
judecitorului;

b) si fie membru al unui partid politic sau si
desfagsoare orice activitate cu caracter politic,
inclusiv pe perioada detagarii din functie.

[...]




Art. 9.
[...]

alin. (8) Dupi inscrierea in Registru, Consiliul
Superior al Magistraturii solicitd de la Autoritatea
Nationald de Integritate verificarea dacd existd dubii
cu privire la provenienta averii sau corectitudinea
declardrii averii si a intereselor personale de citre
candidat, iar de la Centrul National Anticoruptie si
de la Serviciul de Informatii si Securitate —
informatii privind integritatea profesionaldi a
candidatului. O copie a inscrisurilor primite de la
Autoritatea Nationala de Integritate, Centrul
National Anticoruptie si de la Serviciul de Informatii
si Securitate este transmisa candidatului, oferindu-i-
se posibilitatea sd isi prezinte pozifia pe marginea
acestora.

Articolul 9:

la alineatul (8) se completeazid cu
propozitia: ,,Candidatul 1isi poate
prezenta in scris opinia referitor la
informatia din inscrisurile respective, In
termen de 5 zile lucritoare.”

Art. 9.

[...]

(8) Dupd inscrierea in Registru, Consiliul
Superior al Magistraturii soliciti de la Autoritatea
Nationald de Integritate verificarea dacé existd dubii
cu privire la provenienta averii sau corectitudinea
declararii averii §1 a intereselor personale de citre
candidat, iar de la Centrul National Anticoruptie si
de la Serviciul de Informatii si Securitate —
informatii privind integritatea profesionaldi a
candidatului. O copie a nscrisurilor primite de la
Autoritatea Nationalda de Integritate, Centrul
National Anticoruptie si de ia Serviciul de Informatii
s1 Securitate este transmisi candidatului, oferindu-i-
se posibilitatea sd isi prezinte pozitia pe marginea
acestora. Candidatul isi poate prezenta in scris
opinia referitor la informatia din inscrisurile

[--] respective, in termen de 5 zile lucritoare.
[...]
Art, 9. La alineatul (10) dupd cuvéantul | Art.9.
[+..] »candidatilor” se completeazd cu [e]

(10) Consiliul Superior al Magistraturii propune
Presedintelui Republicii Moldova numirea in functie
a candidatilor desemnati in conformitate cu
rezultatele concursului.

cuvintele ,la functia de judecitor si la
promovarea in instantd superioari,”;

(10) Consiliul Superior al Magistraturii propune
Presedintelui Republicii Moldova numirea tn functie
a candidatilor la functia de judecitor si la
promovarea in instanti superioara desemmati in
conformitate cu rezultatele concursului.

Art. 12.
[oe]
(6) Nu se admite la depunerea jurdmintului
judecitorul care nu a indeplinit conditiile art. 8.

La articolul 12 alineatul (6), se
completeaza cu textul ,,alin. (1).”.

Art, 12,
[---]
(6) Nu se admite la depunerea jurdmintului
Judecatorul care nu a indeplinit conditiile art. 8 alin.

1)-

Art. 25.

La articolul 25:

Art. 25,




(1) Judecétorul este eliberat din functie in cazul:

a) depunerii cererii de demisie;

b) obtinerii calificativului ,,insuficient” la doud
evaludri consecutive ale performantelor;

c) - abrogata;

d) transferului intr-o altd functie In conditiile
legii;

e) - abrogatd;

f) comiterii unei abateri disciplinare specificate in
Legea nr. 178 din 25 iulie 2014 cu privire la
raspunderea disciplinard a judecdtorilor;

g) pronuntirii hotaririi definitive de condamnare;

gl) stabilirii, prin actul de constatare ramas
definitiv, a Tncheierii directe sau prin intermediul
unei persoane terte a unui act juridic, Iudrii sau
participarii la luarea unei decizii fird solutionarea
conflictului de interese real in conformitate cu
prevederile legislatiei privind reglementarea
conflictului de interese;

g?) nedepunerii declaratiei de avere §i interese
personale sau refuzului de a o depune, in conditiile
art. 27 alin. (8) din Legea nr. 132 din 17 iunie 2016
cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate;

g*) dispunerii de cdtre instanta de judecats, prin
hotarire irevocabila, a confiscarii averii nejustificate;

g") - abrogata;

g°) rezultatului negativ al testului de integritate
profesionald 1n temeiul hotdririi colegiului
disciplinar;

h) pierderii cetiteniei Republicii Moldova;

i) nerespectérii prevederilor art.8 alin. (1);

j) constatdrii incapacitdfii de muncd, dovedite
prin certificat medical;

alineatul (1) se completeazi cu litera
j!) cu curmdtorul cuprins:

o)  refuzului  nemotivat  al
judecitorului de a-si verifica starea de
sinitate in conditiile art. 6';

{2) Judecatorul este eliberat din functie in cazul:

a) depunerii cererit de demisie;

b) obtinerii calificativului ,,insuficient” la doud
evaludri consecutive ale performantelor;

c) - abrogatd;

d) transferului intr-o altd functie in conditiile
legii;

e) - abrogatd;

f) comiterii unei abateri disciplinare specificate
in Legea nr. 178 din 25 iulie 2014 cu privire la
raspunderea disciplinara a judecatorilor;

g) pronuntérii hotaririi definitive de condamnare;

gh) stabilirii, prin actul de constatare ramas
definittv, a incheierii directe sau prin intermediul
unei persoane terte a unui act juridic, ludrii sau
participdrii la luarea unei decizii fird solutionarea
conflictului de interese real in conformitate cu
prevederile legislatiei privind reglementarea
conflictului de interese;

%) nedepunerii declaratiei de avere si interese
personale sau refuzului de a o depune, In conditiile
art. 27 alin. (8) din Legea nr. 132 din 17 junie 2016
cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate;

g?) dispunerii de citre instanta de judecats, prin
hotdrlre  irevocabild, a confiscdrii averii
nejustificate;

g") - abrogata;

g°) rezultatului negativ al testului de integritate
profesionald 1in temeiul hotiririi colegiului
disciplinar;

h) pierderii cetdteniei Republicii Moldova;

1) nerespectarii prevederilor art.8 alin. (1);




k) atingerii de catre acesta a plafonului de varsta;
1) instituirii unei misuri de ocrotire judiciare;
m) — abrogard.

(-1

j) constatérii incapacititii de muncid, dovedite
prin certificat medical;

j") refuzului nemotivat al judecitorualui de a-si
verifica starea de sdniitate in conditiile art. 6';

k) atingerii de cétre acesta a plafonului de varsti;

[} instituirii unei méasuri de ocrotire judiciare;

m) — abrogartd.

[--.]

Art. 25,
[..]

(2) Eliberarea judecatorului din functie se face
prin hotarare a Consiliului Superior al Magistraturii.

[--]

La art. 25 alineatul (2) se
completeazé cu textul ,Judecatorul se
considerd eliberat din functie din data
indicatd in cererea de demisie, daci
aceasta este acceptatd de Consiliul
Superior al Magistraturii, din data
indicatd in hotdrirea de eliberare din
functie sau, dupé caz, din data atingerii
plafonului de virsta.”

Art. 25.

[...]

(2) Eliberarea judecétorului din functie se face
prin hotérare a Consiliului Superior al Magistraturii.
Judeciitorul se considera eliberat din functie din
data indicati in cererea de demisie, daci aceasta
este acceptati de Consiliul Superior al
Magistraturii, din data indicatd in hotirirea de
eliberare din functie sau, dup2 caz, din data
atingerii plafonului de virsta.

[...]

Art. IL. — Legea nr. 947/1996 cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii

Art. 4.
[...]

(2) Intru exercitarea functiilor sale, Consiliul
Superior al Magistraturii are urmétoarele competente

in domeniul instruirii initiale s§i continue a
judecatorilor si a personalului secretariatului

instantelor judecatoresti:
a) desemneazd judecdtorii fin
Consiliului Institutului National al Justitiei;
b) aprobd strategia privind formarea initiald
§i continud a judecitorilor, prezintd opinia asupra
planului de actiuni pentru implementarea acesteia;

cadrul

La articolul 4 alineatul (2), litera c?)
se abrogd.

Art. 4.

[oe],

(2) Intru exercitarea functiilor sale, Consiliul
Superior al Magistraturii are unmitoarele
competente In domeniul instruirii initiale si continue
a judecdtorilor §i a personalului secretariatului
instantelor judecdtoresti:

a) desemnecazd judecitorii in
Consiliului Institutului National al Justitiei;

b) aprobai strategia privind formarea initiala
i continud a judecdtorilor, prezintd opinia asupra
planului de actiuni pentru implementarea acesteia;

cadrul




c) examineazi i prezintd opinia asupra
regulamentului de organizare a concursului de
admitere In Institutul National al Justifiei, asupra
programelor didactice si a planurilor de Invi{imint
pentru cursurile de formare inifiald si continud in
cadrul Institutului, asupra regulamentului de
organizare a concursului pentru suplinirea posturilor
didactice, precum si asupra componentel comisiilor
pentru examenele de admitere si de absolvire
Institutului Nafional al Justifiei; ’

c¢?) deleagi judecitorii pentru participare la
seminare, conferinte, cursuri de instruire gi deplasari
in interes de serviciu;

d) prezintd, anual, pind la 3] martie,
Institutului National al Justitiei propunerile privind
numdrul de locuri ce vor fi scoase la concursul de

¢) examineazid §i prezintd opinia asupra
regulamentului de organizare a concursului de
admitere in Institutul National al Justitiei, asupra
programelor didactice si a planurilor de invi{amint
pentru cursurile de formare initiald si continud in
cadrul Institutului, asupra regulamentului de
organizare a concursului pentru suplinirea posturilor
didactice, precum §i asupra componeniei comisiilor
pentru examenele de admitere si de absolvire a
Institatului National al Justitiei;

c?) - abrogati;

d) prezintd, anual, pind la 31 martie,
Institutului National al Justitiei propunerile privind
numarul de locuri ce vor fi scoase la concursul de
admitere pentru formarea initiald a candidatilor la
functia de judecitor in anul urmétor;

admitere pentru formarea intftald a candidatilor la e) examineazi contestatiile la
functia de judecdtor in anul urmitor; hotéririle Colegiului pentru selectia si evaluarea
¢) examineaza contestatiile la judecatorilor.
hotaririle Colegiului pentru selectia si evaluarea [...]
judecétorilor.
[--.]

Articolul 6. Atributiile Presedintelui Articolul 6 se completeazd cu litera Articolul 6. Atribufiile Presedintelui

Presedintele  Consiliului  Superior  al | d') cu urmétorul cuprins: Presedintele  Consiliului  Superior  al
Magistraturii: ,»d) in perioada dintre sedintele | Magistraturii:

a) convoacd gi prezideazd sedintele | Consiliului emite dispozitii privind a) convoacd §i prezideazd sedintele
Consiliului; delegarea judecétorilor si inspectorilor- | Consiliului;

b) coordoneazi activitatea Consiliului §i | judecdtori, pentru participare la b) coordoneazd activitatea Consiliului si
repartizeazi materialele spre examinare, desemmeaza | seminare, conferinte, cursuri de instruire | repartizeazd  materialele spre  examinare,
un raportor pentru prezentarea materialelor | si deplasdri In interes de serviciu, care | desemneaza un raportor pentru prezentarea
examinate; ulterior sunt aprobate la sedinta Plenului | materialelor examinate;

c) reprezintd Consiliul in fata autorititilor
publice din tard si din strdindtate;

Consiliului;”.

¢) reprezintd Consiliul In faja autoritdtilor
publice din tard si din striindtate;




d) organizeazi si implementeaza sistemul de
control intern managerial §i poartd raspundere
manageriald  pentru  administrarea  bugetului
institutiei si a patrimoninlui public aflat in gestiune;

e) exercitd alte atribufii in conditiile legii.

d) organizeaza si implementeazi sistemul de
control intern managerial §i poartd rispundere
manageriald  pentrn  administrarea  bugetului
institutiei §i a patrimoniului public aflat tn gestiune;

d") in perioada dintre gedintele Consiliului
emite dispozitii privind delegarea judeciitorilor si
inspectorilor-judecitori, pentrn participare la
seminare, conferinte, cursuri de instruire i
deplasiri in interes de serviciu, care ulterior sunt
aprobate la sedinta Plenului Consiliului;

e) exercitd alte atributii In conditiile legii;

Art. 71,

[..] .

(6) Inspecfia judiciard are
competente:

[...]

¢) verificd demersurile care au ca obiect acordul
Consiliului  Superior al Magistraturii  privind
pormirea urmaririi penale impotriva judecatorului;

[o..]

urmitoarele

La articolul 7' :
alineatul (6), litera c) se abrogs;

Art. 7%,
[---]

(6) Inspectia judiciard are urmatoarele
competente:

a) verificd activitatea organizatoricd a
instantelor judecatoresti la infaptuirea justitiei;

a') verifici corectitudinea repartizirii
aleatorii a dosarelor pentru examinare in instanfele
Jjudecitoresti;

b) examineazd petitiile cetifenilor in
probleme ce t{in de etica judiciard, adresate
Consiliului Superior al Magistraturii, solicitind in
mod obligatoriu explicafia scrisd a judecatorului
vizat in petifie;

bY) verifici sesizirile sau, dupid caz, se
autosesizeazd privind faptele care pot constitui
abateri disciplinare;

¢) abrogati;

d) studiazd temeiurile respingerii de cétre
Presedintele Republicii Moldova a candidaturii
propuse de Consiliul Superior al Magistraturii
pentru numirea in funcfia de judecdtor, cu




prezentarea unei note informative Consiliului
Superior al Magistraturii §i persoanei vizate.

Art. 71, Inspectia judiciard

(1) Inspectia judiciard este un organ
independent, constituit din 7 inspectori-judecitori,
care dispune de autonomie functionala.

(2) Durata mandatului de inspector-
judecitor este de 6 ani. Inspectorul-judecitor poate
fi numit doar pentru un singur mandat.

(3) Poate fi aleasd in functia de inspector-
judecitor persoana care detine diploma de licentiat
in drept sau echivalentul acesteia, cu o vechime in
specialitatea juridic de cel putin 7 ani si o reputatie
ireprogabili, in conditiile stabilite la art.6 alin.(4) din
Legea nr. 544-XIII din 20 iulie 1995 cu privire la
statutul judecatorului, si care nu a exercitat functia
de judecdtor pe parcursul ultimilor 3 ani. Este
declarat ales candidatul care a acumulat mai mult de
jumdtate din voturile membrilor Consiliului Superior
al Magistraturii.

(31 Activitatea inspectorului-judecitor este
supusa evaludrii o datd la doi ani de citre Consiliul
Superior al Magistraturii. Procedura si criteriile de
evaluare sunt stabilite in Regulamentul privind
evaluarea performantelor inspectorului-judecitor,
aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.

(3%) Inspectorul-judecdtor evaluat negativ se
revocd din functie in baza hotararii - Consiliulut
Superior al Magistraturii.

(3°) Temeiul §i cauzele revocdrii sau ale
eliberarii din functie din motive imputabile
inspectorului-judecator se indicd in hotararea
Consiliului Superior al Magistraturii.

se completeazd cu alineatul (8) cu
urmdtorul cuprins:

»{(8) Inspectorii-judecitori
beneficiazi de instruire continuid in mod
gratuit, in modalitatea si limitele stabilite
de lege.”

Articolul 7'. Inspectia judiciari

(1) Inspectia judiciard este un organ
independent, constituit din 7 inspectori-judecitori,
care dispune de autonomie functionala.

(2) Durata mandatului de inspector-
Judecitor este de 6 ani. Inspectorul-judecétor poate
fi numit doar pentru un singur mandat.

(3) Poate fi aleasa in functia de inspector-
Judecidtor persoana care detine diploma de licentiat
n drept sau echivalentul acesteia, cu o vechime in
specialitatea juridicd de cel putin 7 ani si o reputatie
ireprogabila, In conditiile stabilite 1a art.6 alin.(4) din
Legea nr. 544-XIII din 20 tulie 1995 cu privire la
statutul judecitorului, i care nu a exercitat functia
de judecator pe parcursul ultimilor 3 ani. Este
declarat ales candidatul care a acumulat mai mult de
jumitate din voturile membrilor Consiliului
Superior al Magistraturii.

(3") Activitatea inspectorului-judeciitor este
supusa evaludrii o dati la doi ani de cétre Consiliul
Superior al Magistraturii. Procedura si criteriile de
evaluare sunt stabilite In Regulamentul privind
evaluarea performantelor inspectorului-judecitor,
aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.

(3%) Inspectorul-judecitor evaluat negativ se
revocd din functie In baza hotdrarii Consiliului
Superior al Magistraturii.

(3%) Temeiul si cauzele revocirii sau ale
eliberdrii din functie din motive imputabile
mspectorului-judecdtor se indicd in hotirdrea
Consiliului Superior al Magistraturii.




(4) Inspectia judiciard este condusd de citre
un inspector-judecdtor principdl, desemnat de
Consiliul Superior al Magistraturti, pe durata
mandatului, din rindul inspectorilor-judecatori.

(4") Salariul inspectorului-judecitor si al
inspectorului-judecitor principal se stabileste
conform legislatiei privind sistemul de salarizare Tn
sectorul bugetar.

(5) In exercitiul atributiilor sale, inspectorul-
judecitor beneficiazd de inviolabilitatea prevazuti la
art.19 din Legea cu privire la statutul judecétorului.

(6) Inspectia judiciard are urmadtoarele
competente:

a) verificd activitatea organizatorici a
instantelor judecitoresti la infaptuirea justitiei;

al)  verifici corectitudinea repartizarii
aleatorii a dosarelor pentru examinare in instantele
judecétoresti;

b) examineazi petitiile cetdtenilor fin
probleme ce fin de etica judiciard, adresate
Consiliului Superior al Magistraturii, solicitind In
mod obligatoriu explicatia scrisd a judecitorului
vizat in petitie;

b!) verifici sesizirile sau, dupd caz, se
autosesizeazd privind faptele care pot constitui
abateri disciplinare;

c¢) verificd demersurile care au ca obiect
acordul Consiliului Superior al Magistraturii privind
pornirea urmaririi penale Impotriva judecitorului;

d) studiaza temeiurile respingerii de cétre
Presedintele Republicii Moldova a candidaturii
propuse de Consiliul Superior al Magistraturii pentru
numirea in functia de judecitor, cu prezentarea unei

(4) Inspectia judiciari este condusi de citre
un inspector-judecdtor principal, desemnat de
Consiliul Superior al Magistraturii, pe durata
mandatului, din rindul inspectorilor-judecitori.

(4') Salariul inspectorului-judecitor si al
inspectoruluj-judecdtor principal se stabileste
conform legislatiei privind sistemul de salarizare in
sectorul bugetar.

(5) In exercitiul atributiilor sale, inspectorul-
Jjudecitor beneficiaza de inviolabilitatea prevazuti la
art.19 din Legea cu privire la statutul judecatorului.

(6) Inspectia judiciard are urmitoarcle
competente:

a) verificA activitatea organizatoricdi a
instantelor judecdtoresti la inféptuirea justitiei;

al)  verifici corectitudinea repartizirii
aleatorii a dosarelor pentru examinare in instantele
judecatoresti;

b) examineazd petitiile cetdfenilor in
probleme ce tin de etica judiciard, adresate
Consiliului Superior al Magistraturii, solicitind in
mod obligatoriu explicatia scrisd a judecitorului
vizat In petitie;

b") verifici sesizirile sau, dupd caz, se
autosesizeazd privind faptele care pot constitui
abateri disciplinare;

¢) verificd demersurile care au ca obiect
acordul Consiliului Superior al Magistraturii privind
pornirea urmaririi penale impotriva judecatorului;

d) studiaza temeiurile respingerii de citre
Presedintele Republicii Moldova a candidaturii
propuse de Consiliul Superior al Magistraturii
pentru numirea in functia de judecitor, cu




note informative  Consiliului
Magistraturii si persoanei vizate.

(6") Desfisurarea activititii inspectiei
judiciare este asiguratd de o subdiviziune distinctd
din cadrul Secretariatului Consiliului Superior al
Magistraturii.

(7) Asigurarea tehnico-materiald a activitatii
inspectiei judiciare se efectueazd de Consiliul
Superior al Magistraturii in conformitate cu legea
bugetului.

Superior -al

prezentarea unei note informative Consiliului
Superior al Magistraturii si persoanei vizate.

(6") Desfasurarea activititii inspectiei
Jjudiciare este asiguratd de o subdiviziune distinctd
din cadrul Secretariatului Consiliului Superior al
Magistraturii.

(7) Asigurarea tehnico-materiald a activitatii
inspectiei judiciare se efectueazi de Consiliul
Superior al Magistraturii in conformitate cu legea
bugetului.

(8) Inspectorii-judeciitori beneficiaza de
instruire continui in mod gratuit, in modalitatea
si limitele stabilite de lege.

Art. 15,

(1) Consiliul Superior al Magistraturii ca
organ colegial isi exercitd atributiile in plen.

(2) Sedinta Consiliului Superior al
Magistraturii este deliberativi daci la ea participa cel
putin doud treimi din membrii care sunt in exercitiul
functiei si nu se afla in situatiile mentionate la art. 18
alin. (1).

(3) — abrogat.

Articolul 15 se completeazd cu
alineatul (2") cu urmatorul cuprins:

(21 In cazul suspendirii mandatului
de membru al Consiliului Superior al
Magistraturii sau in cazul absentei
motivate a acestuia de la serviciu, timp
de mai mult de 2 luni, in perioada
respectivi mandatul acestuia poate fi
exercitat de citre membrul supleant ales

Articolul 15. Sedintele

(1) Consiliul Superior al Magistraturii ca
organ colegial i5i exerciti atributiile in plen.

(2) Sedinta Consilinlui  Superior al
Magistraturii este deliberativd daci la ea participa
cel putin doud freimi din membrii care sunt in
exercitiul functiei §i nu se afli in situatiile
mentionate la art. 18 alin. (1).

Y in cazul suspendirii mandatului de

[.-.] in conditiile art. 3 alin. (4).”. membru al Consiliului Superior al Magistraturii
san in cazul absentei motivate a acestuia de la
serviciu, timp de mai mult de 2 luni, in perioada
respectivi mandatul acestuia poate fi exercitat
de citre membrul supleant ales in conditiile art.
3 alin. (4).

(3) — abrogat.
[...]
Art. 20. la articolul 20 alineatul (2) se abroga. Articolul 20.
[---] [---]

(2) — abrogat.




(2) Transferarea judecédtorului la o instanta de [...]
acelagi nivel pe un termen limitat se efectueazd de
cétre Consiliul Superior al Magistraturii, in conditiile
art. 20 din Legea cu privire la statutul judecdtorului.
[-..]
Art. 20. alineatul (3?) va avea urmitorul Articolul 20.
[--] cuprins: [---]
(3% Participarea la concursul pentru ,(3%) Participarea la concursul pentru (3% Participarea la concursul pentru
promovarea intr-o instant superioard, transferarea la | promovarea intr-o instan{d superioard, | promovarea intr-o  instantd  superioari,

o instantd judecdtoreascd de acelasi nivel a
membrilor Consiliului Superior al Magistraturii din
rindul judecdtorilor, precum si a judecatorilor
detasati la Institutul National al Justitiei i
Secretariatul Consiliului Superior al Magistraturii, se
interzic pe perioada exercitarii mandatului i timp de
6 luni dupa Incetarea calitatii de membru sau, dupa

transferarea la o instantd judecatoreasca
de acelasi nivel a membrilor Consiliului
Superior al Magistraturii din rindul
judecitorilor, precum si a judecitorilor
detagati la Secretariatul Consiliului
Superior al Magistraturii, se interzic pe
perioada exercitdrii mandatului si timp

transferarea la o instantid judecatoreasci de
acelasi mivel a membrilor Consiliului Superior al
Magistraturii din rindul judecitorilor, precum si
a judecitorilor detasati la Secretariatul
Consiliului Superior al Magistraturii, se interzic
pe perioada exercitirii mandatului si timp de 6
luni dupi expirarea termenului pentru care a fost

caz, expirarea termenului pentru care a fost detagat. [ de 6 luni dupd expirarea termenului | detagat.
[...] pentru care a fost detagat.” [...]
Art. 20. alineatul (4) va avea urmdtorul Articolul 20.
[---] cuprins: [-..]

(4) Hotaririle privind transferarea pe un
termen nelimitat a judecdtorului la o instantd de
acelasi nivel sau la o instan{d inferioard, promovarea
judecidtorului la o instantd superioard, Insofite de
curriculum vitae din care s rezulte activitatea lui si
de proiectul de decret, s¢ inainteazi Presedinteluni
Republicii Moldova de citre Presedintele Consiliului
Superior al Magistraturii.

-]

»(4) Promovarea judecdtorului la o
instan{d superioard se face numai cu
acordul acestuia, prin concurs, la
propunerea Consiliului Superior al
Magistraturii, de cétre Presedintele
Republicii Moldova. Transferul
judecdtorului la o instantd de acelasi
nivel sau la o instantd inferioari se face
numai cu acordul acestuia, de citre
Consiliul Superior al Magistraturii.”;

(4) Promovarea judecitorului la o instanti
superioard se face numai cu acordul acestuia,
prin concurs, la propunerea Consiliului Superior
al Magistraturii, de ciatre Presedintele Republicii
Moldova. Transferul judecitorului la o instanti
de acelasi nivel sau la o instanfa inferioara se face
numai cu acordul acestuia, de catre Consiliul
Superior al Magistraturii.

[...]

Art. 20.
[...]

alineatul (6) se abrogd;
alineatul (7) se abroga.

Articolul 20.

[...]
(6) — abrogat.




(6) In cazul in care au decizut circumstantele
care au servit ca temei pentru suspendarea din
functie a judecatorului, Consiliul Superior al
Magistraturii adoptd o hotérfre privind anularea
suspendarii lui din functie.

(7) Hotdrirea Consiliulei Superior al
Magistraturii privind suspendarea din functie sau
anularea suspenddrii din funcfie a judecatorului se
prezintdi neintlrziat Pregedintelui  Republicii
Moldova.

(8) Consiliul Superior al Magistraturii
sisteazd demisia judecitorului si dispune Incetarea
platii indemnizagiei viagere lunare In conditiile art.26
din Legea cu privire la statutul judecatorului.

(9) — abrogat.

(7) - abrogat.

{8) Consiliul Superior al Magistraturii
sisteazd demisia judecitorului gi dispune incetarea
platii indenmizatiei viagere Iunare In conditiile
art.26 din Legea cu privire la statutul judecatorului.

(9) — abroguat. ~

Art. 25.

(1) Hotararile Consiliului Superior al
Magistraturti pot fi contestate Tn conformitate cu
prevederile Codului administrativ.

la articolul 25, alineatul (1) se
completeaza cu textul ,, , fard respectarea
procedurii prealabile”.

Articolul 25.

(1) Hotardrile Consiliului Superior al
Magistraturii pot fi contestate in conformitate cu
prevederile Codulut administrativ, fira respectarea

f...] procedurii prealabile.
[...]
Art. 25, Alineatul (2) se abroga. Art, 25,

(1) Hotérédrile Consiliului  Superior al
Magistraturii pot fi contestate in conformitate cu
prevederile Codului administrativ.

(2) Contestatiile se examineazd de un
complet format din 5 judecitori.

(3) Hotiririle Curtii Supreme de Justitie
adoptate in conditiile alin. (2) sint irevocabile g1 infrd
in vigoare la data adoptdrii.

la alineatul (3) cuvintele ,,adoptate
in conditiile alin. (2)” se exclud.

(1) Hotdrdrile Consiliulni Superior al
Magistraturii pot fi contestate In conformitate cu
prevederile Codului administrativ.

(2) - abrogat.

(3) Hotérfrile Curtii Supreme de Justitie sint
irevocabile §i intrd Tn vigoare la data adoptarii.

Art. III. — Legea nr.

1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistentd medicali




Art. 4. Subiectii asigurarii

[---]

(4) Guvernul are calitatea de asigurat pentru
urmitoarele categorii de persoane neangajate cu
domiciliul in Republica Moldova si aflate la evidenta
institutiilor abilitate ale Republicii Moldova,
specificate la alin.(9), cu exceptia persoanclor
obligate prin lege si se asigure In mod individual:

a) copiii cu virsta de pina la 18 ani;

b) elevii si studentii Incadrati in sistemul de
invdtdmint la nivelurile 3-8, conform art. 12 din
Codul educatiei al Republicii Moldova, cu frecventa,
inclusiv cei care i fac studiile peste hotarele tarii;

c) - g) - abrogate;

Articolul 4 alineatul (4) se
completeazi cu litera b') cu urmitorul
cuprins:

,.b!) audientii cursurilor de formare
inifiald a candidatilor la functiile de
Judecitor si de procuror.”.

Articolul 4. Subiectii asigurarii

[...]

{(4) Guvernul are calitatea de asigurat pentru
urmitoarele categorii de persoane neangajate cu
domiciliul in Republica Moldova si aflate la
evidenta institutiilor abilitate ale Republicii
Moldova, specificate la alin.(9), cu exceptia
persoanelor obligate prin lege sa se asigure in mod
individual:

a) copiii cu virsta de pind la 18 ani;

b} elevii si studentii incadrati in sistemul de
Invaidmint la nivelurile 3-8, conform art. 12 din
Codul educatiei al Republicii Moldova, cu
frecventd, inclusiv cei care Igi fac studiile peste

[-..] hotarele {arii;
b?) audientii cursurilor de formare initiali
a candidatilor la functiile de judecator si de
procuror; :
c) - g) - abrogate;
[...]
Art. IV. —Legea nr. 1593/2002 cu privire la marimea, modul si termenele
de achitare a primelor de asigurare obligatorie de asistentd medicala
Anexa nr.1 La punctul 4) cuvintele ,inclusiv Anexa nr. |
[---] audientii cursurilor de formare initiala a [--.]
4. Persoanele fizice care primesc alte | judecatorilor sia procurorilor” se exclud. 4. Persoanele fizice care primesc alte
recompense, inclusiv audientii cursurilor de formare recompense,
initiala realizate de Institutul National al Justitier. [...]
[-..]
Art, V. — Legea nr. 152/2006 privind Institutul National al Justitiei
Art.2. La articolul 2 alin. (1), dupa cuvintele Art.2.

(1) Institutul National al Justifiei (denumit in
continuare /nstitut) este o institufie publicd ce
realizeazd formarea initiald a candidatilor la functiile

,» a consilierilor de probatiune” se
completeazi cu cuvintele ;!
inspectorilor™.

(1) Institutul National al Justitiei (denumit in
continuare /nstituf) este o institutie publicd ce
realizeazi formarea inifiald a candidatilor la functiile




de judecdtor si de procuror, formarea continud a
judecatorilor in functie si a procuroritor in functie, a
grefierilor, a asistentilor judiciari, a sefilor
secretariatelor  instantelor  judecatoresti, a
consultantilor procurorului, a consilierilor de
probatiune, a avocatilor care acorda asistenta juridica
garantatd de stat, precum si formarea initiald si
continu a altor persoane care activeazi in sectorul
justitiei, in cazurile prevazute de legislatie.

[...]

de judecdtor §i de procuror, formarea continui a
Jjudecatorilor in functie si a procurorilor in functie, a
grefierilor, a asistentilor judiciari, a gefilor
secretariatelor  instantelor  judecdtoresti, a
consultantilor procurorului, a consilierilor de
probatiune, a inspectorilor, a avocatilor care acorda
asistentd juridicd garantatd de stat, precum g§i
formarea initiald st continui a altor persoane care
activeazd in sectorul justifiei, in cazurile previzute
de legislatie.
[...]

Art. 7. Atributiile Consiliului

(1) In domeniul organizirii activititii
Institutului, Consilinl are urmétoarele atributii de
bazi:

a) aproba strategia de dezvoltare a
Institutului, precum si planul de actiuni pentru
implementarea acesteia;

b) aprobi Regulamentul de ordine interioard
si alte acte necesare pentru buna funcfionare a
Institutului;

¢) aprobd structura, statul de personal si
efectivul-limitd ale Institutului;

[...]

La articolul 7 alineatul (1) se
completeazi cu litera b') cu urmitorul
cuprins:

,,b!) aprobd Regulamentul cu privire
la evaluarea performantelor profesionale
ale directorului;”;

Art. 7. Atributiile Consiliului

(1) In domeniul organizirii activititii
Institutului, Consifiul are urmétoarele atributii de
baza:

a) aprobd strategia de dezvoltare a
Institutului, precum §i planul de actiuni pentru
implementarea acesteia;

b) aprobi Regulamentul de ordine interioari
si alte acte necesare pentru buna functionare a
Institutului;

b') aprobid Regulamentul cu privire la
evaluarea performantelor profesionale ale
directorului;

c) aprobd structura, statul de personal si
efectivul-limit3 ale Institutului;

[...]

Art. 7. Atributiile Consiliului

(1) In domeniul organizarii activititii
Institutului, Consiliul are uvrmaétoarele atributii de
bazi:

la articolul 7 alineatul (1) se
completeazi cu litera €') cu urmitorul
cuprins:

»eh) evalueazi activitatea
directorului in conditiile art. 9 alin,

(21);”'

Art. 7. Atributiile Consiliului

(1) In domeniul organizirii activitatii
Institutului, Consiliul are urmatoarele atributii de
baza:




a) aprobd strategia de dezvoltare a
Institutului, precum si planul de actiuni pentru
implementarea acesteia;

b) aprobad Regulamentul de ordine interioara
§i alte acte nécesare pentru buna funcfionare a
Institutului;

c) aprobi structura, statul de personal si
efectivul-limiti ale Institutului;

d) organizeazi concursul pentru suplinirea
functiei de director;

e) numeste §i elibereaza din functie directorul
si directorul adjunct In condifiile art. 9;

a) aprobd strategia de dezvoltare a
Institutului, precum si planul de actiuni pentru
implementarea acesteia;

b) aprobéd Regulamentul de ordine interioard
st alte acte necesare pentru buna functionare a
Institutului;

c) aprobd structura, statul de personal gi
efectivul-limiti ale Institutului;

d) organizeazi concursul pentru suplinirea
functiei de director;

e) numeste si elibereazd din functie
directorul si directorul adjunct in conditiile art. 9;

[.-.] el) evalueazii activitatea directorului in
conditiile art. 9 alin. (21);
[...]
Art. 9. Directorul La articolul 9: Art. 9. Directorul

(1) Directorul este ales prin concurs, cu votul
majoritatii membrilor Consiliului, pentru un mandat
de 4 ani. Aceeasi persoand poate exercita cel mult
doud mandate de director.

(1Y) La functia de director al Institutului poate
candida persoana care indeplineste cumulativ
urmitoarele conditii:

a) detine diplom& de studii superioare
complete in drept, administratic publicd sau
management ori echivalentul acesteia;

b) are o vechime in munci de cel putin 5 ani
in domeniul managerial, didactic sau in domeniul
Jjustitiei;

¢) cunoaste limba roménd, precum si limba
englezi sau francezi;

d) nu are antecedente penale nestinse;

¢€) nu a implinit varsta de 70 de ani;

alineatul (1'):
la litera a), cuvintele ,,, administratie
publicdi sau  management  ori

echivalentul acesteia” se exclud;

litera d) va avea urmétorul cuprins:

»d) anterior nu i-a fost constatatd
vinovdtia pentru  sdvirgirea unei
infractiuni;”

la litera e), cifra ,,70” se substituie cu
cifra ,,65”;

la alineatul (2):

cuvintele ,demis din functie” se
substituie cu cuvintele ,.eliberat din
functie, in baza hotaririi Consiliului”;

(1) Directorul este ales prin concurs, cu votul
majoritafii membrilor Consiliului, pentru un mandat
de 4 ani. Aceeasi persoand poate exercita cel mult
doud mandate de director.

(1Y) La functia de director al Institutului
poate candida persoana care Indeplineste cumulativ
urmétoarele conditii:

a) detine diploma de studii superioare
complete in drept;

b) are o vechime in muncé de cel putin 5 ani
in domeniul managerial, didactic sau in domeniul
justitiei;

¢) cunoagte limba roménd, precum s§i limba
englezi sau francezi;

d) anterior nu i-a fost constatati vinovitia
pentru savirsirea unei infractiuni;

e) nu a implinit vérsta de 65 de ani;




f} are o reputatie ireprosabild;

g) In ultimii 5 ani, In cazierul privind
integritatea profesionald nu are inscrieri cu privire la
rezultatul megativ al testului de integritate
profesionald pentru incélcarea obligatiei prevazute la
art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 325/2013 privind
evaluarea integritafii institutionale.

(2) Directorul isi inceteazd activitatea la
expirarea mandatului, In caz de demisie sau de deces.
Directorul poate fi demis din functie in cazurile de
incdlcare gravd a legislatiel, de constatare a
calificérii insuficiente sau a abaterii disciplinare.

(3) In cazul vacantei functiei de director si a
celei de director adjunct sau al lipsei persoanelor
care defin aceste functii, interimatul functiei de
director este exercitat de citre o persoand din randul
conducatorilor subdiviziunilor Institutului, numiti,
cu acordul scris al acesteia, prin hotirdre a
Consiliului. Interimatul functiei de director poate
dura o perioadi determinatd de cel mult un an.

[...]

dupd cuvédntul ,disciplinare” se
completeaza cu cuvéntul ,,repetate.”.

se completeazi cu alineatul (2') cu
urmétorul cuprins:

2D Evaluarea calificirii
directorului se efectueaza o dati la doi,
conform regulamentului aprobat de
Consiliu, in baza urmitoarelor criterii:

a)competenta profesional,

b)competentd organizatoricd;

c)integritatea;

d)comunicarea interna si externd.”.

se completeaza cu alineatul (2?) cu
urmatorul cuprins:

,»(2%) Daci urmare a evaludrii indicate
la alin. (21) directorului i-a fost atribuit

calificativul ,,nesatisficitor”, acesta cste
eliberat din functie.”.

la alineatul (3) cuvintele ,,din randul
conducatorilor subdiviziunilor
Institutului, numitd, cu acordul scris al
acesteia, prin hotirire a Consiliului 7, se
substituie cu cuvintele ,,desemnati de
ministrul justifiei, cu acordul scris al
acesteia”,

f) are o reputatie ireprosabila;

g) in ultimii 5 ani, in cazierul privind
integritatea profesionald nu are inscrieri cu privire la
rezultatul negativ al testului de integritate
profesionald pentru incélcarea obligatiei previzute
la art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 325/2013
privind evaluarea integritatii institutionale,

(2) Directorul is1 Inceteazd activitatea la
expirarea mandatului, In caz de demisie sau de
deces. Directorul poate fi eliberat din functie, in
baza hotéiririi Consiliului in cazurile de incdlcare
gravd a legislatiei, de constatare a calificarii
insuficiente sau a abaterii disciplinare repetate.

(21) Evaluarea calificirii directorului se
efectueaza o dati la doi, conform regulamentului
aprobat de Consiliu, in baza urmitoarelor
criterii:
a)competenta profesionali;
b)competenta organizatorica;
c)integritatea;
d)comunicarea interna si externd.

(2%) Daci urmare a evaludrii indicate la
alin. (2!) directorului i-a fost atribuit calificativul
»hesatisfacitor”, acesta este eliberat din functie.

(3) In cazul vacantei functiei de director si a
celei de director adjunct sau al lipsei persoanelor
care defin aceste functii, interimatul functiei de
director este exercitat de cdtre o persoand
desemnati de ministrul justitiei, cu acordul scris
al acesteia. Interimatul functiei de director poate
dura o perioada determinatd de cel mult un an.

[...]




Articolul 11,

[-.]

(5) Selectarea formatorilor se face dupd
urmétoarele criterii:

a) experienta didactici Tn domeniile
specificate in planurile de formare aprobate de
Consiliu;

b) experienta profesionali;

¢) lucririle publicate;

d) reputatia ireprogabild in domeniul in care
activeazi;

La articolul 11 alineatul (5):

litera d) va avea urmétorul cuprins:

»d) se bucurd de o reputatic
ireprosabila;

se completeazi cu litera d') cu
urmatorul cuprins:

,,d") anterior nu i-a fost constatati
vinovitia pentru sdvirsirea unei
infractiuni;”

litera €) va avea urmaétorul cuprins:

»,€) nu are, In ultimii 5 ani, Tn cazierul

Articolul 11,

f...]

(5) Selectarea formatorilor se face dupa
urmétoarele criterii:

a) experienta didactici in domeniile
specificate In planurile de formare aprobate de
Consiliu;

b) experienta profesionald;

¢) lucrérile publicate;

d) se bucuri de o reputatie ireprogabild;

d") anterior nu i-a fost constatati vinovitia

¢) integritatea. privind  integritatea  profesionald, | pentru sdvirsirea unei infractiuni;”

[...] inscrieri cu privire la rezultatul negativ al e) nu are, in ultimii 5 ani, in cazierul privind
testului de integritate profesionald pentru | integritatea profesionald, inscrieri cu privire la
incalcarea obligafiei prevazute la art.7 | rezultatul negativ al testului de integritate
alin.(2) lit.a) din Legea nr. 325/2013 | profesionald pentru incélcarea obligatiei previzute
privind evaluarea integritatii | la art.7 alin.(2) lit.a) din Legea nr. 325/2013 privind
institugionale; evaluarea integritétii institutionale;

se completeazdi cu litera f) cu f) anterior nu a fost sanctionat disciplinar.
urmdtorul cuprins: ||
,»I) anterior nu a fost sanctionat
disciplinar.”.
Articolul 15. La articolul 15: Articolul 15,
[..] alineatul (2) litera ¢) va avea [-...]

{2) Cererea de inscriere la concursul de
admitere se depune la Institut in termenele indicate
in anuntul de concurs, cu anexarea urmétoarelor
acte:

a) copia de pe actul de identitate;

b) copia diplomei de licentd In drept, copia
diplomei de studii superioare de master in drept sau
echivalentul acestora;

urmétorul cuprins:

»C) dupa caz, copia de pe cametul de
carnetul de munci sau copia actului care
atesti vechimea in munci, in cazul in
care candidatul detine una din acestea.”

(2) Cererea de inscriere la concursul de
aditere se depune la Institut in termenele indicate
in anunful de concurs, cu anexarea urmdatoarelor
acte: '

a) copia de pe actul de identitate;

b) copia diplomei de licentd in drept, copia
diplomei de studii superioare de master in drept sau
echivalentul acestora;




c) copia de pe carnetul de munci {dupi caz)
sau copia actului care atestd vechimea in munci;

d) certificatul de cazier judiciar detaliat;

¢) declaratia de avere si interese personale
pentru anul fiscal precedent gi pentru anul In care a
fost depuséd cererea de inscriere la concurs, in
conformitate cu modelul previzut in anexa nr. 1 la
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii gi a

¢) dupd caz, copia de pe carnetul de
carnetul de munci sau copia actului care atesti
vechimea in munci, in cazul in care candidatul
detine una din acestea;

d) certificatul de cazier judiciar detaliat;

e) declaratia de avere si interese personale
pentru anul fiscal precedent §i pentru anul in care a
fost depusd cererea de inscriere la concurs, in

intereselor personale. conformitate cu modelul previzut in anexa nr. 1 la
[...] Legea nr. 133/2016 privind declararea averii §i a
intereselor personale.
[...]
Art. 16. La articolul 16: Art. 16.
[...] alineatul (1') va avea urmditorul [...]

(1) Comisiile pentru examenele de admitere
sunt create pe perioada desfisurdrii concursului.
Fiecare comisie de admitere este formatd din 7
membri, dintre care doi judecatori desemnati de
Consiliul Superior al Magistraturii, doi procurori
desemnati de Consilinl Superior al Procurorilor,
precum si trei membri numiti din rindul profesorilor
universitari care detin titlul de doctor in drept sau
unul superior acestuia din domeniile de drept ale
disciplinelor incluse i1 probele de concurs.
Profesorii universitari sunt selectati de citre
Consiliu.

[..]

(4) In cazul in care incompatibilitatea se
depisteazi dupd desemnarea membrilor Comisiei,
membrul in cauzd trebuie sd se retragd si sd
comunice indati aceastd situafie Consiliului pentru
inlocuirea sa in ordinea previzuta la alin. (1).

cuprins:

,»(11) Comistile pentru examenele de
admitere sunt create pe perioada
desfasuririi concursului. Fiecare comisie
de admitere este formatd din 7 membri si
3 membri supleanti, dintre care doi
judecdtori i un judecdtor supleant
desemnati de Consiliul Superior al
Magistraturii, doi procurori §i un
procuror supleant desemnati de Consiliul
Superior al Procurorilor, precum si trei
membri §i un membiu supleant numiti
din rindul profesorilor universitari care
detin tiflul de doctor in drept sau unul
superior acestuia din domeniile de drept
ale disciplinelor incluse in probele de
concurs. Profesorii universitari sunt
selectati de citre Consiliu.”

(1') Comisiile pentru examenele de admitere
sunt create pe pericada desfasurdrii concursului.
Fiecare comisie de admitere este formati din 7
membri si 3 membri supleanti, dintre care doi
Jjudecétori i un judecator supleant desemnati de
Consiliul Superior al Magistraturii, doi procurori si
un procuror supleant desemnafi de Consiliul
Superior al Procurorilor, precum si trei membri si un
membru supleant numiti din rindul profesorilor
universitari care detin titlul de dector In drept sau
unul superior acestuia din domeniile de drept ale
disciplinelor incluse in probele de concurs.
Profesorii universitari sunt selectati de citre
Consiliu.

[...]
(4) In cazul In care incompatibilitatea se

depisteazd dupd desemmarea membrilor Comisiei,
membrul In cauzd trebuic s& se retragi si si




la alineatul (4), textul ,,alin. (1)” se
substituie cu textul ,,alin. (1").”,

comunice fndatd aceastd situatie Consiliului peatru
inlocuirea sa n ordinea prevazuta la alin, (11)

Art. 17.

[---]

(2) Pentru fiecare probd, participantul la
concurs este evaluat cu note de la 1 la 10. Se
considerd cd participantul a promovat proba orald
sau scrisd dacd acesta a obtinut minimum nota 5
(cinci) la fiecare din ele.

[--.]

(5) In cadrul examenului de admitere,
Comisia pentru examenele de admitere evalueazi
concurentii dupd urmatoarele criterti:

a) calitatea prezentari si
raspunsului la subiectele respective;

b) capacitatea de interpretare §i aplicare a
dreptului material si procesual,;

¢) capacitatea de analizd §i sinteza;

d) capacitatea de a rispunde prompt §i corect
la Intrebiri, precum §i rezistenta emotionala.

argumentarii

Articolul 17:

alineatul (2) va avea urmaétorul
cuprins:

»(2) Pentru fiecare  proba,
participantul la concurs este evaluat cu
note de la 1 la 10. Comisiile de admitere
evalucazi rispunsurile candidatului in
cadrul probei orale, potrivit specializarii
acestora. Nota probei orale este formata
din media notelor tuturor membrilor
Comisiilor de admitere. Se considera ca
participantul a promovat proba orala sau
scrisd dacd acesta a obtinut minimum
nota 5 (cinci) la fiecare din ele. La
calcularea notei finale a fiecdrui candidat
pentru examenul! de admitere, se va face
media notelor obtinute de acesta la proba
scrisa §i proba orala.”;

la alineatul (5) cuvéntul ,,Comisia”
se substituie cu cuvantul ,,Comisiile”.

Art. 17.

[...] :

(2) Pentru fiecare proba, participantul la
concurs este evaluat cu note de la 1 la 10. Comisiile
de admitere evalueazi rispunsurile candidatului
in cadrul probei orale, potrivit specializirii
acestora. Nofa probei orale este formati din
media notelor tuturor membrilor Comisiilor de
admitere. Se considera ca participantul a promovat
proba orald sau scrisd dacd acesta a obtinut
minimum nota 7 (sapte) la fiecare din ele. La
calcularea notei finale a fiecarui candidat pentru
examenul de admitere, se va face media notelor
obtinute de acesta la proba scrisi si proba orali.

[---]

(5) In cadrul examenului de admitere,
Comisiile pentru examenele de admitere evalueazi
concurentii dupd urmitoarele criterii:

a) calitatea prezentiri si
raspunsuiui la subiectele respective;

b) capacitatea de interpretare i aplicare a
dreptului material §i procesual;

c) capacitatea de analizd §i sintez3;

d) capacitatea de a raspunde prompt si corect
la intrebéri, precum si rezistenta emotionald.

argumentarii

Art. 18.

(1) Comisiile pentru examenele de admitere
anuntd rezultatele probelor in ziua Incheierii
acestora, iar informatia privind fiecare probd si
rezultatele examenului se afiseazd In aceeagi zi pe
pagina web oficiald a Institutului. Informatia trebuie

Articolul 18:

la alineatul (1), cuvintele ,,in ziua
incheierii acestora” se substituie cu
cuvintele ,,nu mai tirziu 24 de ore de la
incheierea acestora™;

Arxt. 18.

(1) Comisiile pentru examenele de admitere
anuntd rezultatele probelor nu mai tirziu 24 de
orede la fincheierea acestora, iar informatia
privind fiecare probi si rezultatele examenului se
afiseazi in aceeasi zi pe pagina web oficiald a




si cuprindi numele s§i prenumele deplin ale
participantilor la concurs si notele primite de acestia
la fiecare proba.

(2) Rezultatele examenului de admitere pot fi
contestate in termen de doud zile lucritoare de la
afisarea lor la Comisia de contestatii, care se
desemneazd de Consiliu in conditiile art. 16 alin. (1)
si (3) st activeazd Tn conformitate cu regulamentul
aprobat de cétre acesta.

[...]

la alineatul (2), textul ,care sc
desemneaza de Consiliu in conditiile art.
16 alin. (1) si (3)” se substituie cu textul
»care este formati din 7 membri, in baza
hotaririi Consiliului. Prevederile art. 16
alin. (1) si (3) se aplici in mod
corespunzator.”

Institutului. Informatia trebuie si cuprindd numele si
prenumele deplin ale participantilor la concurs si
notele primite de acestia la fiecare proba.

(2) Rezultatele examenului de admitere pot fi
contestate in termen de doud zile lucritoare de la
afisarea lor la Comisia de contestafii, care este
formatda din 7 membri, in baza hotiririi
Consiliului. Prevederile art. 16 alin. (1) si (3) se
aplicA in mod corespunzitor gi activeazd in
conformitate cu regulamentul aprobat de citre
acesta.

Art. 19.

(1) Persoana care a promovat concursul de
admitere este obligati si se inregistreze, dupid
absolvirea cursurilor de formare initiald, In termenul
prevazut de lege, In registrul candidatilor pentru
suplinirea functiilor vacante de judecitor sau de
procuror, s participe la concurs si s accepte functia
care 1i revine in urma concursului, precum §i s
activeze n aceastd functie cel putin 3 ani.

la articolul 19 alineatul (1),
cuvintele ,,este obligatd” se substituie cu
cuvintele ,, depune o declaratie prin care
se obligd”.

Art. 19.

(1) Persoana care a promovat concursul de
admitere depune o declaratie prin care se obliga
sd se Inregistreze, dupd absolvirea cursurilor de
formare initiald, in termenul prevazut de lege, in
registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor
vacante de judecitor sau de procuror, sa participe la
concurs si sd accepte functia care 1i revine In urma
concursului, precum si sa activeze in aceastd functie

[---] cel putin 3 ani.
[...]

Art. 24, Articolul 24: Art. 24.
[---] la alineatul (2) propozitia ,,Stagiile [..-]

(2) Stagiile de practicd se desfdsoard in cadrul
instantelor judecitoresti, al procuraturilor gi al
organeclor de urmérire penala. Stagiile de practica pot
fi desfasurate In alte institutii publice, precum si sub
indrumarea unui avocat.

(3) Conducatorii institugiel publice s1
avocatul mentionati la alin. (2) asigurd conditiile
necesare pentru buna desfasurare a stagiului de
practici

de practicad pot fi desfdsurate in alte
institutii  publice, precum si sub
indrumarea unui avocat.”, se exclude;

la alineatul (3) cuvintele ,si
avocatul” se exclude.

(2) Stagiile de practicd se desfisoard in
cadrul instantelor judecatoresti, al procuraturilor si
al organelor de urmarire penali.

{3) Conducatorii institutiei  publice
mentionati la alin. (2) asigwid conditiile necesare
pentru buna desfasurare a stagiului de practici

[




[...]

Art, 25,
[...]

(2) Evaluarea audientilor se face transparent,
obiectiv si impartial, dup# urmitoarele criterii:

a) abilitdtile de analizd, sintezd i de
interpretare a dreptului material §i procesual;

b) competentele de elaborare a documentelor
procesuale, de apreciere si de solutionare a situatiilor
de caz;

¢) calitatea prezentiri, corectitudinea si
argumentarea raspunsului;

d) alte calitdti intrinseci pentru functia de
judecitor sau, dupd caz, procuror.

(3) In cazul evaludrii negative repetate la
aceeasi disciplind, audientul cursurilor de formare
initiald, la propunerea directorulni, poate £
exmatriculat din Instifut prin hotérirea Consiliului.

[...]

Articolul 25:
la alineatul (2) litera d), se abrogi,

la alineatul (3) cuvintele ,poate fi
exmatriculat” se substituie cu cuvintele
»este exmatriculat”,

Art. 25,
[...]

(2) Evaluarea audientilor se face transparent,
obiectiv §i impartial, dupd urmaétoarele criterii:

a) abilititile de analizd, sintezd si de
interpretare a dreptului material i procesual;

b) competentele de elaborare a documentelor
procesuale, de apreciere si de solutionare a situatiilor
de caz;

c) calitatea prezentdrii, corectitudinea si
argumentarea raspunsului;

d) — abrogat.

(3) In cazul evaludrii negative repetate la
aceeagi disciplind, audientul cursurilor de formare
inifiala, la  propunerea  directorului, este
exmatriculat din Institut prin hotérirea Consiliului.

[...]

Art. 26.
[...]

(2) Din componenta Comisiel pentru
examenul de absolvire nu pot face parte: formatorii
care au fost implicati in instruirea audientilor,
membrii  Consiliului  Institutului,  membrii
Consiliului Superior al Magistraturii, ai Consiliului
Superior al Procurorilor, ai organelor din subordinea
Consiliului Superior al Magistraturii, ai organelor
din subordinea Consiliului Superior al Procurorilor,
ai Comistei pentru examenele de admitere,
formatorii care au fost implicati in instruirea
absolventilor. Membrii Comisiei pentru examenele

Articolul 26:

alineatul '(2) va avea urmétorul
cuprins:

»(2) Din componenta Comisiei
pentru examenul de absolvire nu pot face
parte: membrii Consiliului Institutului,
membrii  Consiliului  Superior al
Magistraturii, ai Consiliului Superior al
Procurorilor, ai organelor din subordinea
Consiliului Superior al Magistraturii, ai
organelor din subordinea Consiliului
Superior al Procurorilor, ai Comisiei
pentru examenele de admitere. Membrii
Comisiei pentru examenele de absolvire

Art. 26.

[...]

(2) Din componenta Comisiei pentru
examenul de absolvire nu pot face parte:

membrii Consiliului Institutului, membrii
Consiliului Superior al Magistraturii, ai

Consiliului Superior al Procurorilor, ai organelor
din subordinea Consiliului Superior al
Magistraturii, ai organelor din subordinea
Consiliului Superior al Procurorilor, ai Comisiei
pentru examenele de admitere. Membrii
Comisiei pentru examenele de absolvire
semneazi declaratii pe propria rispundere in
acest sens.




de absolvire semneaza declaratii pe propria
raspundere in acest sens.

(2)) Audientii Institutului sunt evaluati de
psiholog, care prezintd In sedinta Comisiei pentru
examenul de absolvire opinia cu privire la fiecare
audient. La evaluarea audientului, Comisia pentru
examenele de absolvire ia in calcul opinia
mentionatd. Opinia scrisd este transmisd Consiliului
Superior al Magistraturii sau, dupa caz, Consiliului
Superior al Procurorilor.

[...]

(7) In cazul absentei din motive neintemeiate
a audientului la examenul de absolvire sau
nepromovarii examenului la sesiunea repetata,
acesta este obligat sd restituie Institutului bursa
achitatd n conditiile legii pe perioada formdrii
initiale. In cazul refuzului de a restitui bursa primit3,
aceasta se incaseaza in baza hotdririi judecitoresti, la
cererea Institutului.

[...]

semneazd  declaratii
rdspundere 1n acest sens.”;

pe  propria
alineatul (2') se abrogi.

se completeazi cu alineatul (7')
care va avea urmdtorul cuprins:

,»(7") Se considerd ca au absolvit
Institutul National al Justitiei, audientii a
céiror medie generald, exprimatd pand la
sutimi este mai mare sau egali cu 8,00,
in caz contrar audientul este obligat si
restituie bursa In conditiile alin. (7). .

2") - abrogat.

[---]

(7) In cazul absentei din motive neintemeiate
a audientului la examenul de absolvire sau
nepromovirii examenului la sesiunea repetati,
acesta este obligat si restituie Institutului bursa
achitatd 1o conditiile legii pe perioada formirii
initiale. In cazul refuzului de a restitui bursa primit3,
aceasta se Incaseazi in baza hotéririi judecitoresti,
la cererea Institutului.

(7)) Se consideri ci au absolvit Institutul
National al Justitiei, audientii a cidror medie
generalil, exprimati pani la sutimi este mai mare
sau egald cu 8,00, in caz contrar audientul este
obligat si restituie bursa in conditiile alin. (7).

Art. 27.

(1) Absolventul Institutului, in termen de 30
de zile de la solicitare, este obligat sa-depuni dosarul
pentru inscrierea in registrul pentru suplinirea
functiilor vacante de judecdtor sau procuror.

(2) Daca nu isi onoreazi obligatia previzutd
la alin. (1), nu participd la concurs, refuzd a doua
oard sd accepte functia care ii revine in urma
concursului sau activeaza in functia de judecitor sau
procuror mai putin de 3 ani, absolventul Institutului
este obligat sa restituie statului costul instruirii sale
la Institut si bursa achitatd pe pericada formérii
iniiale.

Articolul 27:

la alineatul (1) cuvintele ,de la
solicitare” se substituie cu cuvintele ,,de
la eliberarea atestatului”;

alineatul (2) va avea urmitorul
cuprins:

»(2) Absolventul Institutului este
obligat sd restituie bursa achitatd pe
perioada formdrii initiale daci:

a) nu Iisi onoreazd
prevazutd la alin. (1);

b) nu participd la concursul pentru
suplinirca functiei de judecitor sau

obligatia

Art. 27.

(1) Absolventul Institutului, in termen de 30
de zile de la eliberarea atestatului, este obligat si
depuni dosarul pentru Inscrierea In registrul pentru
suplinirea functitlor vacante de judecitor sau
procuror.

(2) Absolventul Institutului este obligat si
restituie bursa achitatd pe perioada formirii
initiale daci:

a) nu isi onoreazd obligatia previzuti la
alin. (1);

b) nu participda la concursul pentru
suplinirea functiei de judecitor sau procuror




(3) In caz de neréstituire a costului instruirii
si a bursei mentionate la alin. (2}, sumele respective
se Tncaseazd n baza hotdrfrii judecdtoresti, la
cererea Consiliului Superior al Magistraturii sau,
dupd caz, a Consiliului Superior al Procurorilor.
Consiliul Superior al Magistraturii si Consiliul
Superior al Procurorilor informeaza Institutul despre
inaintarea actiunii.

procuror timp de 5 ani din momentul
includerii n Registru, cu exceptia
situatiei In care au existat circumstante
obiective neimputabile absolventului;

c) refuza a treia oard sd accepte
functia care 1i revine In urma
concursului;

d) a activat in functia de judecétor
sau procuror wai putin de 3 ani.”

se completeazi cu alineatul (2)
cu urmatorul cuprins:

(21} Nu este obligat si restituie
bursa achitati pe perioada formarii
inifiale absolventul Institutului, care
dupd absolvire, activeazid in serviciul
public (in specialitate juridicd) cel putin
3 ani, cu condifia participarii la
concursul pentru suplinirea functiei de
judecdtor sau procuror n termenul
stabilit la alin. (2) lit. b) si nu a refuzat de
trei ori functia care {i revine in urma
concursului.”

se completeazi cu alineatul (22) cu
urmétorul cuprins:

+(2%) Dupd restituirea bursei
achitate pe perioada formarii inifiale,
candidatul are dreptul si participe la
concursurile  organizate de citre
Consiliul Superior al Magistraturii sau
Consiliul Superior al Procurorilor, doar
dupd prezentarea informatiei ce
confirma restituirea bursei.”;

timp de 5 ani din momentul includerii in
Registru, cu exceptia situatiei In care au existat
circumstante obiective neimputabile
absolventului;

¢) refuzi a treia oari si accepte functia care
ii revine in urma concursului;

d) a activat in functia de judecitor saun
procuror mai putin de 3 ani.

(21) Nu este obligat si restituiec bursa
achitatd pe perioada formarii initiale absolventul
Institutului, care dupi absolvire, activeazi in
serviciul public (in specialitate juridici) cel putin
3 ani, cu conditia participirii 1a concursul pentru
suplinirea functiei de judecitor sau procuror in
termenul stabilit la alin. (2) lit. b) si nu a refuzat
de trei ori functia care i revine Tm urma
concursulai.

(2%) Dupii restituirea bursei achitate pe
perioada formirii inifiale, candidatul are dreptul
sa participe la concursurile organizate de citre
Consiliul Superior al Magistraturii sau Consiliul
Superior al Procurorilor, doar dupa prezentarea
informatiei ce confirma restituirea bursei.

(3) in cazul nerestituirii bursei mentionate Ia
alin. (2), aceasta se Incaseaza in baza hotiririi
judecitoresti, Ia cererea Institutului National al
Justitiei, in baza informatiei despre absolventii
care nu si-au onorat obligatiile, receptionate de la
Consiliul Superior al Magistraturii sau, dupi caz,
de la Consiliul Superior al Procurorilor.




alineatul (3) va avea urmdtorul
cuprins:

»(3) In cazul nerestitirii bursei
mentionate la alin. (2), aceasta se
incaseazi In baza hotdrarii judecdtoresti,
la cererea Institutului National al
Justitiei, in baza informatiei despre
absolventii care nu s§i-au onorat
obligatiile, receptionate de la Consiliul
Superior al Magistraturii sau, dupd caz,

de la  Consiliul  Superior al

Procurorilor.”.
Art. 28. Articolul 28: Art. 28.
[---] alineatul (3) va avea urmatorul [--.]

{3) Pana la examen, persoanele mentionate la
alin. (1) sunt evaluate de citre psiholog. Prevederile
art. 26 alin. (2!) se aplicii in mod corespunzitor. De
asemenea, timp de cel putin 30 de zile inainte de
exanien, persoanele respective participa la instruirea
organizatd pentru ele de catre institut. Tematica
instruirii este stabilité de catre Consiliu.

(4) Comisia pentru examenele de absolvire
verificd dacd persoanele care candideazd la functia
de judecitor sau de procuror In temeiul vechimii in
munci intrunesc conditiile previazute la art. 6
alin. (2) din Legea nr. 544/1995 cu privire la statutul
judecatorului i, respectiv, la art. 20 alin. (3) din
Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratwd si
aspectele mentionate la art. 16 alin. (2) lit. a') din
prezenta lege. Persoancle care intrunesc conditiile
sunt incluse in lista persoanelor admise la examen.

[-.]

cuprins:

»(3) Timp de cel putin 30 de zile
inainte = de  examen, persoanele
mentionate la alin. (1) participd la
instruirea organizatd pentru ele de citre
institut. Tematica instruirii este stabilitd
de citre Consiliu.”

alincatul (4) va avea urmatorul
cuprins:

,»(4) Comisia pentru examenele de
absolvire verificd dacd persoancle care
candideaza la functia de judecidtor sau de
procuror in temeiul vechimii in munci
intrunesc conditiile previzute la art. 6
alin. (2) din Legea nr. 544/1995 cu
privire la statutul judecatorului si,
respectiv, la art. 20 alm. (3) din Legea
nr. 3/2016 cu privire la Procuratura.
Comisia pentru examenele de absolvire

(3) Timp de cel putin 30 de zile inainte de
examen, persoanele mentionate 1a alin. (1) participa
la instruirea organizatd pentru ele de citre institut.
Tematica instruirii este stabilitd de cétre Consiliu.

(4) Comisia pentru examenele de absolvire
verificd dacd persoanele care candideazi la functia
de judecitor sau de procuror in temeiul vechimii in
muncd Intrunesc conditiile prevazute la art. 6
alin. (2) din Legea nr. 544/1995 cu privire la statutul
Jjudecdtorului si, respectiv, la art. 20 alin. (3) din
Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuraturd. Comisia
pentru examenele de absolvire va solicita de la
Autoritatea Nationalid de Integritate verificarea
declaratiei de avere, iar de la Centrul National
Anticoruptiei s§i Serviciul de Informatii si
Securitate — informatii privind integritatea
candidatilor la functia de judeciator sau de
procuror in temeiul vechimii in munci. In cel
mult 45 de zile, aceste autorititi comunici




va solicita de la Autoritatea Nationald de
Integritate verificarea declaratiei de
avere, iar de la Centrul National
Anticoruptiei si Serviciul de Informatii gi
Securitate —  informatii  privind
integritatea candidatilor la functia de
judeciator sau de procuror in temeiul
vechimii in munci. In cel mult 45 de zile,
aceste autoritdti comunicd Institutului
constatdrile lor. Persoancle care
intrunesc conditiile previzute de lege
sunt incluse in lista persoanelor admise
la examen.”.

Institutului constatiirile lor. Persoancle care
intrunesc conditiile previzute de lege sunt incluse in
lista persoanelor admise la examen.

Capitolul 1V
FORMAREA CONTINUA A
GREFIERILOR, ASISTENTILOR
JUDICIARI, SEFILOR
SECRETARIATELOR INSTANTELOR
JUDECATORESTI, CONSULTANTILO
R PROCURORULUI,
A CONSILIERILOR
DE PROBATIUNE SI A AVOCATILOR CARE
ACORDA ASISTENTA JURIDICA
GARANTATA DE STAT, PRECUM
SI FORMAREA INITIALA
SI CONTINUA A ALTOR PERSOANE
CARE ACTIVEAZA N SECTORUL

In denumirea Capitolului IV, dupi
cuvintele ,,A CONSILIERILOR DE
PROBATIUNE” se completeazi cu
cuvintele ,, A INSPECTORILOR”.

Capitolul IV
FORMAREA CONTINUA A
GREFIERILOR, ASISTENTILOR
JUDICIARI, SEFILOR
SECRETARIATELOR INSTANTELOR
JUDECATORESTI, CONSULTANTILO
R PROCURORULLUI,
A CONSILIERILOR
DE PROBATIUNE, A INSPECTORILOR SI A
AVOCATILOR CARE
ACORDA ASISTENTA JURIDICA
GARANTATA DE STAT, PRECUM
SI FORMAREA INITIALA
SI CONTINUA A ALTOR PERSOANE

JUSTITIEI” CARE ACTIVEAZA IN SECTORUL
JUSTITIEL
Se completeazi cu articolul 32! cu Articolul 32'. Formarea continudi a

urmitorul cuprins:

inspectorilor-judecatori si a
Inspectia procurorilor

inspectorilor din




,JArticolul 321, Formarea continui
a  inspectorilor-judecdtori §i a
mspectorilor din Inspectia procurorilor

(1) Prevederile art. 32 se aplica in
mod corespunzator si procesului de
organizare . a formdril continue a
ispectorilor-judecatori din Inspectia
judiciard si inspectorilor din Inspectia
procurorilor din subordinea Consiliului
Superior al Procurorilor.

(2) Inspectorii participa la programe
de formare continud, organizate de
Institutul National al Justitiei, de cel
putin 40 de ore anual.

(1) Prevederile art. 32 se aplici in mod
corespunzitor §i procesului de organizare a formarii
continue a inspectorilor-judecédtori din Inspectia
judiciard si inspectorilor din Inspectia procurorilor
din subordinea Consiliului Superior al Procurorilor.

(2) Inspectorii participi la programe de formare
continud, organizate de Institutul National al
Justitiei, de cel putin 40 de ore anual.

Art, VI, — Legea nr. 178/2014 cu privire la rispunderea disciplinari a judecatorilor

Art. 4. Abaterile disciplinare

(1) Constituie abatere disciplinara:

[...]

b) adoptarea unei hotariri judecatoresti prin care,
intentionat sau din neglijenta gravi, au fost Incilcate
drepturile i libertatile fundamentale ale persoanelor
fizice sau juridice, garantate de Constitufia
Republicii Moldova si de tratatele internationale
privitoare la drepturile fundamentale ale omului la
care Republica Moldova este parte;

La articolul 4 alineatul (1) litera b),
cuvintele ,adoptarea unei hotarin
judecdtoresti” se substituie cu cuvintele
~emiterea unui act de dispozitie”.

Art. 4, Abaterile disciplinare
(1) Constituie abatere disciplinar:
[---]

b) emiterea unui act de dispozitie prin care,
intent{ionat sau din neglijen{d gravi, au fost incalcate
drepturile si libertatile fundamentale ale persoanelor
fizice sau juridice, garantate de Constitutia
Republicii Moldova §i de tratatele internationale
privitoare la drepturile fundamentale ale omului la
care Republica Moldova este parte,

[--.] [...]

Art. 29. Hotarfrile completelor de contestatie La articolul 29 alineatul (3) Art.  29.Hotiririle  completelor  de
[...] cuvintele ,,Consiliul  Superior al | contestatie

(3) Hotarlrea privind admiterea contestatiei | Magistraturii” se substituie cu cuvintele [...]

este obligatorie pentru inspectia judiciara, care
urmeazd sa efectueze cercetarea disciplinard in
conformitate cu art.23. Hotrrea privind respingerea
contestatiei impotriva deciziei inspectiei judiciare de

,,colegiul disciplinar™.

(3) Hotérirea privind admiterea contestatiei
este obligatorie pentru inspectia judiciard, care
urmeazd si efectueze cercetarea disciplinard in
conformitate  cu  art.23. Hotdrirea  privind




respingere a sesizdrii poate fi contestatd la Consiliul
Superior al Magistraturii.

[...]

respingerea contestatiei impotriva deciziei inspectiei
Judiciare de respingere a sesizérii poate fi contestati
la colegiul disciplinar.

[...]

Art. 39.
[...]
(1") Dosarele disciplinare contestate se
repartizeaza in mod aleatoriu membrilor Consiliului
Superior al Magistraturi, cu exceptia membrilor din

La articolul 39 alineatul (1)
cuvintele ,, ,cu exceptia membrilor din
oficiu” se exclude.

Art. 39.
[...]
(1") Dosarele disciplinare contestate se
repartizeaza In mod aleatoriu membrilor Consiliului
Superior al Magistraturi.

oficin. [-..]
[...]
Art. VIL. — Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuraturi
Art. 20. La art. 20 alin. (1) lit. e!) va avea Art. 20.

(1) Poate candida ia functia de procuror

persoana care intruneste urméatoarele conditii:
[...]

e!) are media generali de absolvire a
Institutului National al Justitiei sau nota medie la
examenul sustinut in fata Comisiei pentru examenele
de absolvire mai mare de 8;

urmitorul cuprins:

,,c') are media generali de absolvire
a Institutului National al Justitiei sau, in
cazul persoanelor mentionate la alin. (3),
nota medie la examenul sustinut in fata
Comisiei pentru examenele de absolvire
mai mare sau egala cu 8,00.

(1) Poate candida la functia de procuror
persoana care intruneste urmétoarele conditii:

[...]

e!) are media generali de absolvire a
Institutului National al Justitiei sau, in cazul
persoanelor mentionate la alin. (3), nota medie la
examenul sustinut in fata Comisiei pentru

[...] examenele de absolvire mai mare sau egali cu
8,00.
I...]
Art. 23. La articolul 23 alineatul (4), textul Art. 23,
|| »00% — nota obtinutd la examenul [...]

(4) La aprecierea candidatului la functia de
procuror, punctajul total obfinut In concurs se
constituie dupd cum urmeazi: 60% — nota obtinutd la
examenul sustinut in fata Comisiei de absolvire a
Institutului National al Justitiei, 20% constituie
punctajul acordat de Colegiul pentru selectia si
evaluarea procurorilor si 20% constituie punctajul

sustinut in fata Comisiei de absolvire a
Institutului National al Justitiei, ”, se
substituie cu textul ,,60% — nota medie
generali de absolvire a Institutului
National al Justitiei sau, nota obtinuta la
examenul sustinut in temeiul vechimii in

(4) La aprecierea candidatului la functia de
procuror, punctajul total obtinut Tn concurs se
constituie dupd cum urmeazid: 60% — nota medie
generalid de absolvire a Institutului National al
Justitiei sau, nota obtinuti la examenul sustinut
in temeiul vechimii In munci in fata Comisiei de
absolvire a Institutului National al Justitiei, 20%




acordat de Consiliul Superior al Procurorilor. In
cazul carierei procurorilor, cel putin 70% reprezintd
rezultatul evaludrii profesionale si cel mult 30%
reprezintd punctajul oferit de Consiliul Superior al
Procurorilor.

muncd 1n fata Comisiei de absolvire a
Institutului National al Justitiei,”.

constituie punctajul acordat de Colegiul pentru
selectia si evaluarea procurorilor si 20% constituie
punctajul acordat de Consiliul Superior al
Procurorilor. In cazul carterei procurorilor, cel putin
70% reprezintd rezultatul evaludrii profesionale si

[+oo] cel mult 30% reprezintd punctajul oferit de Consiliul
Superior al Procurorilor.
[...]
Art. 70. La articolul 70 alineatul (1) se Art. 70,

(1) Consilinl Superior al Procurorilor are
urmatoarcle competente:

[.-]

f) examineazd contestatiile
hotéririlor luate de colegiile sale;

[-e]

impotriva

completeazi cu litera f') cu urmitorul
cuprins:

,»f1) deleagi membrii Consiliului
Superior al Procurorilor cu activitatea de
baza In Consiliu, membrii Colegiului
pentru selectia §i evaluarea procurorilor
si inspectorii din Inspectia procurorilor
pentru  participare la  seminare,
conferinte, cursuri de instruire s§i
deplaséri in interes de serviciu;”

(1) Consiliul Superior al Procurorilor are
urmitoarele competente:

[---]

f) examineazd contestatiile
hotéririlor luate de colegiile sale;

f!) deleagi membrii Consilinlui Superior
al Procurorilor cu activitatea de baza in Consiliu,
membrii Colegiului pentru selectia §i evaluarea
procurorilor si inspectorii din Inmspectia
procurorilor pentru participare la seminare,
conferinte, cursuri de instruire si deplasiri in
interes de serviciu;”

[-..]

impotriva

Art. 77.

(-]

(4) Sedinta Consiliului Superior al
Procurorilor este deliberativd dacd la ea participa cel
putin 2/3 din membri.

[.--]

Articolul 77 se completeazi cu alin.
(4!) cu urmétorul cuprins:

,»(4") In cazul suspendsrii mandatului
de membru al Consiliului Superior al
Procurorilor sau In cazul absentei
motivate a acestuia de la serviciu, timp
de mai mult de 2 luni, In perioada
respectivd mandatul acestuia poate fi
exercitat de cdtre membrul supleant ales
in conditiile art. 69 alin. (5).”.

Art. 77.

[---]-

(4) Sedinta Consiliului  Superior al
Procurorilor este deliberativa daci la ea participi cel
putin 2/3 din membri.

(4") In cazul suspendirii mandatului de
membru al Consiliului Superior al Procurorilor
sau in cazul absentei motivate a acestuia de la
serviciu, timp de mai mult de 2 luni, in perioada
respectivi mandatul acestuia poate fi exercitat




de citre membrul supleant ales in conditiile art.
69 alin. (5).
[...] :

Art. 891, Inspectia procurorilor

Articolul 89' se completeazi cu
alineatul (15) cu urmadtorul cuprins:

»(15) Inspectorii beneficiazd de
instruire continud in mod gratuit, Tn
modalitatea gi limitele stabilite de lege.”.

Articolul 89' se completeazi cu alineatul (15)
cu urmétorul cuprins:

(15) Inspectorii beneficiazid de instruire
confinua in mod gratuit, iIn modalitatea si limitele
stabilite de lege.

Legea nr.147/20

23 privind selectia si evaluarea performa

ntelor judecitorilor

Art. 3.

[..]

(4) La selectia candidatilor la func{ia de
judecator, media de concurs s¢ calculeazd dupd cum
urmeazd: 60% constituie nota obtinuti la examenul
sustinut in fata Comisiei pentru examencle de
absolvire a Institutului National al Justitiei, 20%
constituie punctajul acordat de Colegiul pentru
selectia si evaluarea judecdtorilor si 20% constituie
punctajul acordat de Consiliul Superior al
Magistraturii.

La articolul 3 alineatul (4) din
Legea nr. 147/2023 privind selectia si
evaluarea performantelor
judecitorilor (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2023, nr. 204-207,
art. 364), cuvintele ,,60% constituie nota
obfinutd la examenul susfinut in fafa
Comisiei pentru examenele de absolvire
a Institutului National al Justifiei,”, se
substituie cu cuvintele ,,60% constituie
nota medie generald de absolvire a
Institutului National al Justitiei sau, nota
obtinutd la examenul sustinut In temeiul
vechimii In munci in fata Comisiei de
absolvire a Institutului National al

Justitiel,”.

Art. 3.
[...]

(4) La sclectia candidatilor la functia de
Jjudeciitor, media de concurs se calculeazi dupi cum
urmeazd: 60% constituie nota medie generali de
absolvire a Institutului National al Justitiei sau,
nota obtinuti la examenul sustinut in temeiul
vechimii in munca in fata Comisiei de absolvire a
Institutului National al Justitiei, 20% constituie
punctajul acordat de Colegiul pentru selectia si
evaluarea judecitorilor gi 20% constituie punctajul
acordat de Consiliul Superior al Magistraturii.




