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Comisia speciala

de organizare desfa^urare a concursului public 
pentru selectarea candidatilor
la func|ia de membru al Consiliului pentru egalitate

RAPORT
cu privire la selectarea candidatilor la funcjia de membru al 

Consiliului pentru egalitate

In conformitate cu prevederile art.11 din Legea nr. 121/2012 cu privire la 
asigurarea egalitafii, a Hotararii Parlamentului nr. 13/2024 privind 
constituirea Comisiei speciale de organizare §i desfa^urare a concursului 
public pentru selectarea candidafilor la funcfia de membru al Consiliului 
pentru egalitate §i a Regulamentului privind organizarea §i desfa^urarea 
concursului public pentru selectarea candidatilor la functia de membru al 
Consiliului pentru egalitate, aprobat prin Decizia CS/13-02 nr. 01 din 02 
februarie 2024, Comisia speciala informeaza plenul Parlamentului despre 
organizarea §i desfa§urarea concursului public nominalizat.

Urmare a publicarii pe pagina web a Parlamentului a Anuntului privind 
desfa^urarea concursului public pentru selectarea candidatilor la functia de 
membru al Consiliului pentru egalitate, in perioada 05 februarie - 06 martie 
2024 au depus dosarele de participare la concurs 14 candidafi. Pe pagina web 
a Parlamentului au fost publicate curriculum vitae ale tuturor candidatilor 
care au depus dosarele pentru participare la concursul public, cu excluderea 
datelor cu caracter personal. Opiniile despre candidati au fost prezentate de 
par^ile interesate in termen de 3 zile de la publicarea CV-urilor ?i au fost 
examinate de catre Comisia speciala.

In procesul de desfa^urare a primei etape a concursului, cea de 
admisibilitate a dosarelor, Comisia speciala a decis de a admite la proba 
interviului tofi cei 14 candidafi inregistrafi in concurs. Decizia CS/13-02 nr. 
02 din 12.03.2024 privind admisibilitatea candidatilor la proba interviului §i 
stabilirea datei §i modului de desfa^urare a interviului in cadrul concursului 
public pentru selectarea candidatilor la functia de membru al Consiliului 
pentru egalitate a fost publicata pe pagina web a Parlamentului §i a fost adusa 
la cuno^tinta tuturor candidatilor.

Etapa interviului s-a desfa^urat la data de 15.03.2024 §i a avut scopul de 
a evalua cuno^tinfele candidatilor, abilitatile profesionale si calitatile 
personale, necesare exercitarii functiei de membru al Consiliului pentru 
egalitate. La etapa interviului au participat in calitate de observatori - 
experti: dl Dumitru ROMAN, Ofiter national pentru drepturile omului, 
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Oficiul Inaltului Comisar ONU pentru Drepturile Omului (OHCHR); dna 
Olesea PEREAN, Specialists. programe/Lidera de portofoliu/Guvernare 
efectiva, justice drepturile omului, PNUD Moldova; dna Mirela CHIRIAC, 
Coordonatoare superioara de proiect, Oficiul Consiliului Europe! la Chisinau 
$i dna Olga BULMAGA, Secretara Generala, Consiliul pentru egalitate.

In urma intervievarii candida^ilor, Comisia speciala in §edinfa inchisa a 
totalizat rezultatele concursului $i a desemnat invingatorii concursului 
public, aproband Decizia CS/13-02 nr. 04 din 15.03.2024 care a fost 
publicata pe pagina web a Parlamentului §i este anexata la prezentul proiect 
de hotarare.

Remarcam, ca in procesul de selectare a candidafilor Comisia speciala a 
tinut cont ca Consiliul este un organ colegial constituit din 5 membri, care nu 
au apartenenfa politics, iar trei dintre membri sunt reprezentanti ai societatii 
civile §i cel putm trei dintre membri sunt speciali§ti licenfiafi in drept. De 
asemenea, s-a finut cont de asigurarea echilibrului de gen §i reprezentarea 
grupurilor etnice $i minoritare din societate.

Comisia speciala a remis in adresa autoritafilor responsabile ale statului 
demersurile §i solicitarile ce se impun, in vederea verificarii compatibilitatii 
acestora cu functia de membru al Consiliului pentru egalitate §i intrunirii 
condrpilor eligibile de numire in functie a candidafilor declara^i invingatori ai 
concursului public.

In rezultatul recepfionarii certificatelor de cazier privind integritatea 
profesionala, a certificatelor de integritate, precum §i a informatiilor 
relevante prezentate de catre entita^ile statului, Comisia speciala s-a intrunit 
in §edin£a pentru a decide asupra compatibilitatii candidafilor cu interesele 
functiei de membru al Consiliului pentru egalitate. In cadrul acestei sedinte, 
Comisia speciala a aprobat prezentul Raport avizele argumentate per 
fiecare candidat. Decizia CS/13-02 nr. 5 din 28.03.2024 este anexata la 
proiectul de act normativ supus dezbaterilor.

In limita atribufiilor stabilite de cadrul legal invocat supra, cu votul 
unanim al membrilor sai, Comisia speciala prezinta plenului Parlamentului 
pentru numire in funcfia de membru al Consiliului pentru egalitate urmatorii 
candidafi: Carolina BAGRIN, Ian FELDMAN, Victorina LUCA, Andrei 
LUNGU §i Gheorghina DRUMEA.
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