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Comisia speciala

de organizare si desfasurare a concursului public
pentru selectarea candidatilor
la functia de membru al Consiliului pentru egalitate

RAPORT
cu privire la selectarea candidatilor la functia de membru al
Consiliului pentru egalitate

In conformitate cu prevederile art.11 din Legea nr. 121/2012 cu privire la
asigurarea egalititii, a Hotirérii Parlamentului nr. 13/2024 privind
constituirea Comisiei speciale de organizare si desfigurare a concursului
public pentru selectarea candidatilor la functia de membru al Consiliului
pentru egalitate si a Regulamentului privind organizarea si desfidsurarea
concursului public pentru selectarea candidatilor la functia de membru al
Consiliului pentru egalitate, aprobat prin Decizia CS/13-02 nr. 01 din 02
februarie 2024, Comisia speciald informeaza plenul Parlamentului despre
organizarea gi desfagurarea concursului public nominalizat.

Urmare a publicirii pe pagina web a Parlamentului a Anuntului privind
desfagurarea concursului public pentru selectarea candidatilor la functia de
membru al Consiliului pentru egalitate, in perioada 05 februarie — 06 martie
2024 au depus dosarele de participare la concurs 14 candidati. Pe pagina web
a Parlamentului au fost publicate curriculum vitae ale tuturor candidatilor
care au depus dosarele pentru participare la concursul public, cu excluderea
datelor cu caracter personal. Opiniile despre candidati au fost prezentate de
péartile interesate in termen de 3 zile de la publicarea CV-urilor si au fost
examinate de catre Comisia speciala.

In procesul de desfisurare a primei etape a concursului, cea de
admisibilitate a dosarelor, Comisia speciald a decis de a admite la proba
interviului toti cei 14 candidati inregistrati in concurs. Decizia CS/13-02 nr.
02 din 12.03.2024 privind admisibilitatea candidatilor la proba interviului si
stabilirea datei si modului de desfasurare a interviului in cadrul concursului
public pentru selectarea candidatilor la functia de membru al Consiliului
pentru egalitate a fost publicatd pe pagina web a Parlamentului si a fost adus#
la cunostinta tuturor candidatilor.

Etapa interviului s-a desfdsurat la data de 15.03.2024 si a avut scopul de
a evalua cunostintele candidatilor, abilitdtile profesionale si calitatile
personale, necesare exercitarii functiei de membru al Consiliului pentru
egalitate. La etapa interviului au participat in calitate de observatori -
experti: dl Dumitru ROMAN, Ofiter national pentru drepturile omului,
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Oficiul Inaltului Comisar ONU pentru Drepturile Omului (OHCHR); dna
Olesea PEREAN, Specialistd programe/Lidera de portofoliu/Guvernare
efectivi, justitie si drepturile omului, PNUD Moldova; dna Mirela CHIRIAC,
Coordonatoare superioari de proiect, Oficiul Consiliului Europei la Chisinau
si dna Olga BULMAGA, Secretara Generald, Consiliul pentru egalitate.

In urma intervievirii candlda’gllor, Comisia speciala in sedinta inchisi a
totalizat rezultatele concursului gi a desemnat invingdtorii concursului
public, aprobénd Decizia CS/13-02 nr. 04 din 15.03.2024 care a fost
publicatd pe pagina web a Parlamentului si este anexata la prezentul proiect
de hotérére.

Remarcidm, ci in procesul de selectare a candidatilor Comisia specialé a
tinut cont ca Consiliul este un organ colegial constituit din 5 membri, care nu
au apartenentd politicd, iar trei dintre membri sunt reprezentanti ai societatii
civile si cel putin trei dintre membri sunt specialisti licentiati in drept. De
asemenea, s-a tinut cont de asigurarea echilibrului de gen §i reprezentarea
grupurilor etnice $i minoritare din societate.

Comisia speciali a remis In adresa autoritétilor responsabile ale statului
demersurile si solicitdrile ce se impun, in vederea verificarii compatibilitatii
acestora cu functia de membru al Consiliului pentru egalitate si intrunirii
conditiilor eligibile de numire in functie a candidatilor declarati invingétori ai
concursului public.

In rezultatul reception#rii certificatelor de cazier privind integritatea
profesionald, a certificatelor de integritate, precum si a informatiilor
relevante prezentate de citre entitdtile statului, Comisia speciala s-a intrunit
in sedintd pentru a decide asupra compatibilitétii candidatilor cu interesele
functiei de membru al Consiliului pentru egahtate In cadrul acestei sedinte,
Comisia speciali a aprobat prezentul Raport si avizele argumentate per
fiecare candidat. Decizia CS/13-02 nr. 5 din 28.03.2024 este anexatd la
pr01ectu1 de act normativ supus dezbaterilor.

In limita atrlbui;ulor stabilite de cadrul legal invocat supra, cu votul
unanim al membrilor sai, Comisia speciald prezinta plenului Parlamentului
pentru numire in functia de membru al Consiliului pentru egalitate urmatorii
candidati: Carolina BAGRIN, Ian FELDMAN, Victorina LUCA, Andrei
LUNGU si Gheorghina DRUMEA.

Angela MUNTEANU-POJOGA,
Presedinta Comisiei speciale
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